Municipalidad de Santiago de Surco

ORDENANZAN® [ § 2 -Mss
Santiago de Surco, 13 DIC. 2023
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DE SANTIAGO DE SURCO
POR CUANTO:
El Concejo Municipal de Santiago de Surco, en Sesién Ordinaria de la fecha:
VISTO:

El Dictamen N° 11-2023-CASDPV-CAJ-MSS Dictamen Conjunto de las Comisiones de Asuntos
Sociales, Deportes y Participacion Vecinal y de Asuntos Juridicos, el Memorandum N° 2370-2023-
GM-MSS de la Gerencia Municipal, Informe N° 879-2023-GAJ-MSS de la Gerencia de Asesoria
Juridica, Memorandum N° 4248-2023-GPP-MSS de la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto,
Informe N° 674-2023-SGBS-GDS-MSS de la Subgerencia de Bienestar Social, OMAPED y
DEMUNA, Memorandum N° 827-2023-GDS-MSS de la Gerencia de Desarrollo Social, sobre la
Ordenanza que crea el Programa de Voluntariado Municipal de Ia Municipalidad de Santiago
de Surco; vy,

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 194° de la Constitucion Politica del Per(, concordante con el Articulo | del Titulo
Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades - Ley N° 27972, establece que las municipalidades
provinciales y distritales son los 6rganos de gobierno local, tienen autonomia politica, econémica y
administrativa en los asuntos de su competencia. La estructura organica del gobierno local la
conforman el Concejo Municipal como érgano normativo y fiscalizador v la Alcaldia como organo
ejecutivo, con las funciones y atribuciones que les sefiala la ley;

Que, los numerales 2.1y 2.4 del Articulo 84° de la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades,
sefiala como funciones especificas exclusivas de las municipalidades distritales: Planificar y
concertar el desarrollo social en su circunscripcion en armonia con las politicas y planes
regionales y provinciales, aplicando estrategias participativas que permitan el desarrollo de
capacidades para superar la pobreza; y organizar, administrar y ejecutar los programas locales de
asistencia, proteccion y apoyo a la poblacion en riesgo de nifios y adolescentes:

Que, el primer parrafo del Articulo 40° de la Ley Organica de Municipalidades, establece que, las
ordenanzas de las municipalidades distritales, en la materia de su competencia, son las normas de
caracter general de mayor jerarquia en la estructura normativa municipal, por medio de las cuales
se aprueba la organizacién interna, la regulacién, administracién y supervision de los servicios
publicos y las materias en las que la municipalidad tiene competencia normativa:

Que, conforme el articulo 1 de la Ley N° 28238, Ley General del Voluntariado, esta tiene por objeto
reconocer, facilitar y promover la accién de los ciudadanos en servicios voluntarios y sefalar las
condiciones juridicas bajo las cuales tales actividades se realizan dentro del territorio nacional y se
declara de interés nacional la labor que realizan los voluntarios en el territorio nacional, en lo referido
al servicio social que brindan a la comunidad, en forma altruista y solidaria. El articulo 2° de la
acotada norma sefiala que el voluntariado es la labor o actividad realizada sin fines de lucro, en
forma gratuita y sin vinculos ni responsabilidad contractual. El Voluntariado comprende actividades
de interés general para la poblacién, como: actividades asistenciales, de servicios sociales, civicas,
de capacitacion, culturales, cientificas, deportivas, sanitarias, de cooperacion al desarrollo, de
defensa del medio ambiente, de defensa de la economia o de la investigacion, de desarrollo de Ia
vida asociativa, de promocioén del voluntariado y otras de naturaleza analoga, tendientes al bien
comun. El voluntariado lo podra prestar a los beneficiarios una persona natural,
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independientemente, o una organizacién de voluntarios agrupados bajo la forma de una asociacién
sin fines de lucro, y en ningun caso podra sustituir al trabajo que se realiza en forma remunerada:

Que, con la Ordenanza N° 2532, se crea el Programa de Voluntariado de Ia Municipalidad
) Metropolitana de Lima, la cual establece el marco normativo e institucional para la promocion,

o

T ~() disefio, gestion y evaluacion de iniciativas de voluntariado desarrolladas en Lima Metropolitana:

j Que, la Gerencia de Desarrollo Social, mediante el Memorandum N° 827-2023-GDS-MSS de fecha

[ 26.10.2023, adjunta el Informe N° 674-2023-SGBS-GDS-MSS de fecha 25.10.2023 de la
o5 fuuce | Subgerencia de Bienestar Social, OMAPED y DEMUNA, que opina favorablemente por la creacion
~~24 del Programa de Voluntariado Municipal de la Municipalidad de Santiago de Surco a través de |a
presente propuesta de Ordenanza. Asimismo, con el citado informe, se remite el proyecto de
Ordenanza submateria, el cual permitira promover la participacion voluntaria de |a ciudadania,
orientada al desarrollo de la sociedad, en beneficio de los vecinos surcanos, precisando que resulta
importante crear el Programa de Voluntariado Municipal con personas naturales destinatarias de la
accion del voluntario y/o persona juridica de derecho privado o publico donde el voluntario presta
Sus servicios;

Que, la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, a través del Memorandum N° 4248-2023-GPP-
MSS de fecha 27.10.2023, dentro del ambito de sus competencias establecidas en la Directiva N°
007-2016-MSS ‘“Directiva para la elaboracién y tramitacion de proyectos de ordenanzas
municipales” aprobada con Resolucion N° 897-2016-RASS, opina favorablemente respecto al
proyecto de ordenanza submateria, al encontrarse alineado a la mision y visién del distrito y de los
planes municipales como son: Plan de Desarrollo Local Concertado 201 7-2025 (horizonte
ampliado), Plan Estratégico Institucional 2019-2026 (horizonte ampliado) que contiene el Objetivo
- Estratégico Institucional: OEI.07 Promover el Desarrollo Humano y Habitos Saludables en el distrito
oo 'y la Actividad Estratégica AEI.07.03 Servicios sociales sostenibles y de calidad para la poblacién del
"““ distrito, Plan Operativo Institucional Multianual 2023-2025 y el Plan Operativo Institucional (POI)
;2023;

““'Que, la Gerencia de Asesoria Juridica, mediante el Informe N° 879-2023-GAJ-MSS de fecha
13.11.2023, teniendo en cuenta la documentacion generada, asi como la normativa sobre |a materia,
concluye opinando favorablemente por el proyecto de ordenanza submateria, a fin de la aprobacion
del Concejo Municipal;

Que, la Gerencia Municipal, a través del Memorandum N° 2370-2023-GM-MSS de fecha
14.11.2023, teniendo en cuenta lo opinado por la Gerencia de Asesoria Juridica en su Informe N°
879-2023-GAJ-MSS, solicita se eleve el proyecto de Ordenanza submateria al Concejo Municipal,
para su aprobacion;

Estando las consideraciones expuestas en el Dictamen N° 11-2023-CASDPV-CAJ-MSS Dictamen
Conjunto de las Comisiones de Asuntos Sociales, Deportes y Participacion Vecinal y de Asuntos
Juridicos, y, a los fundamentos expuestos vy a las funciones establecidas en el Articulo 9° y 40° de
la Ley Organica de Municipalidades N° 27972, el Consejo Municipal por UNAMIDAD aprobé lo
siguiente:

ORDENANZA QUE CREA EL PROGRAMA DE VOLUNTARIADO MUNICIPAL DE LA
MUNICIPALIDAD DE SANTIAGO DE SURCO

ARTICULO PRIMERO. - OBJETO
La presente Ordenanza tiene como objeto crear el Programa de Voluntariado Municipal en favor de
promover la participacion voluntaria de una persona natural u organizacion de voluntariado.

ARTiCULO SEGUNDO. - FINALIDAD
La presente Ordenanza tiene como finalidad reconocer, facilitar y promover la accién voluntaria de
los ciudadanos, dentro de las competencias municipales establecidas en la Ley N° 27972, Ley

=

Jr. Bolognesi 275, Plaza Mayor de Santiago de Surco. T. 411-55580
Www.munisurco.gob.pe



Municipalidad de Santiago de Surco

Organica de Municipalidades y, orientada al desarrollo de la sociedad. Teniendo como base legal lo
dispuesto dentro de la Ley General del Voluntariado, Ley N° 28238.

ARTICULO TERCERO. - BASE LEGAL
a) Constitucion Politica del Peru.
b) Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades.
c) Ley N° 28238, Ley General del Voluntariado, modificada por Ley N° 29094.
d) Ordenanza N° 2532, Ordenanza que crea el Programa de Voluntariado de la Municipalidad
Metropolitana de Lima.

ARTICULO CUARTO. - DEFINICION
Es fundamental para la implementacion del programa definir lo siguiente:

4.1 Voluntariado: Labor o actividad realizada sin fines de lucro, en forma gratuita y sin vinculos ni
responsabilidad contractual. El Voluntariado comprende actividades de interés general para la
poblacién, como: actividades asistenciales, de servicios sociales, civicas, de capacitacion,
culturales, cientificas, deportivas, sanitarias, de cooperacion al desarrollo, de defensa del medio
ambiente, de defensa de la economia o de la investigacion, de desarrollo de la vida asociativa, de
promocion del voluntariado y otras de naturaleza analoga, tendientes al bien comun. El voluntariado
lo podra prestar a los beneficiarios una persona natural, independientemente, o una organizacion
de voluntarios agrupados bajo la forma de una asociacién sin fines de lucro, y en ninguin caso podra
sustituir al trabajo que se realiza en forma remunerada,

4.2, Voluntario: Persona natural o juridica (Organizacion de Voluntarios) sin fines de lucro que
realiza labores propias del voluntariado, en instituciones publicas o privadas, entre otras.

4.3. Beneficiario: Las personas naturales destinatarias de la accion del voluntario y/o persona
juridica de derecho privado o publico donde el voluntario presta sus servicios.

4.4 Programa de Voluntariado Municipal: Conjunto de estrategias implementadas por la
Municipalidad de Santiago de Surco dirigidas a la participacion voluntaria de la ciudadania de forma
altruista, sin fines de lucro y sin vinculos ni responsabilidad contractual.

ARTICULO QUINTO. - RESPONSABLE DEL PROGRAMA DE VOLUNTARIADO

MUNICIPAL
La implementacion y desarrollo del Programa de Voluntariado de la Municipalidad de Santiago de
Surco estara a cargo de la Gerencia de Desarrollo Social, mediante la Subgerencia de Bienestar
Social OMAPED y DEMUNA. Mismos que seran los encargados de implementar acciones en las
diferentes etapas del programa: Captacion, seleccién, incorporacion, formacién, seguimiento,
reconocimiento y desvinculacion.

ARTICULO SEXTO. - REGISTRO DE VOLUNTARIOS

El registro sera implementado por la Gerencia de Desarrollo Social, |a inscripcion de los voluntarios
se realizara en el Libro de Registro de Voluntarios de la Municipalidad de Surco a fin de lograr su
reconocimiento como tal. Asimismo, posterior al registro e incorporacion del voluntario, la Gerencia
de Desarrollo Social remitira al Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables — MIMP |a
informacion de los voluntarios de su entidad para la incorporacion en el Registro Nacional de
Voluntarios, segun la normativa actual.

ARTICULO SEPTIMO. - ORGANIZACION ADMINISTRATIVA DEL PROGRAMA
La comisiéon del programa de voluntariado de la Municipalidad de Santiago de Surco tiene la
siguiente organizacion
a) El Gerente de Desarrollo Social, en su calidad de Presidente del programa.
b) El Subgerente de Bienestar Social, OMAPED y DEMUNA, asumird como Encargado del
programa.
c) Miembros voluntarios del programa.
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ARTICULO OCTAVO. - FUNCIONES DE LA COMISION DEL PROGRAMA

a) Establecer objetivos, estrategias y acciones para promover la participacion de los
voluntarios.

b) Establecer mecanismos de promocion y difusion del servicio de voluntariado en todas las
areas posibles, tales como: colegios, universidades, institutos, fabricas, medios de
comunicacion, entre otras.

c) Evaluar el perfil del voluntario para direccionarlo en las actividades y/o tareas de su interés.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA. - Facliltese al Alcalde para que mediante Decreto de Alcaldia dicte las disposiciones
complementarias para la adecuacion y mejor aplicacién de lo dispuesto en la presente ordenanza.

SEGUNDA .- Encargar a la Secretaria General la publicacién de la presente Ordenanza en el Diario
Oficial El Peruano, en el portal Institucional de la Municipalidad de Santiago de Surco
(www.munisurco.gob.pe), en el Portal de Transparencia Estandar (www.transparencia.gob.pe),
conforme a la Resolucion Directoral N° 11-2021-JUS/DGTAIPD que aprueba el “Lineamiento para
la Implementacién y Actualizacion del Portal de Transparencia Estandar en las entidades de |a
Administracién Publica”.

TERCERA. - La presente Ordenanza entrara en vigencia al dia siguiente de su publicacion, de
acuerdo a lo establecido en el Articulo 44° de la Ley Organica de Municipalidades.

POR TANTO
Mando que se registre, publique, comunique vy cumpla.
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