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N° 129-2023-INPE-DTP
Lima, 27 de diciembre del 2023.

VISTOS; El Memorando N* D000306-2023-INPE-SDEP,
de fecha 16 de noviembre del 2023, de |a Subdireccion de Educacion Penitenciaria; el Memorando
N°® D000709-2023-INPE-OPP, de fecha 27 de setiembre del 2023, de |la Oficina de Planeamiento
y Presupuesto; asimismo, con la opinién técnica Favorable emitido por la Unidad de Organizacion
y Métodos, plasmado en el Informe N® DO00055-2023-INPE-UOYM; y,

FINPE ‘w.'\k.l uTo .ih CONSIDERANDO:

Que, mediante Memorando N° D000306-2023-INPE-
Firmaco dighalmente por SDEP, de fecha 16 de noviembre del 2023, emitido por la Subdireccion de Educacion
O msiostemas — Penitenciaria; el Memorando N° D000709-2023-INPE-OPP, de fecha 27 de setiembre del 2023,
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Favorable emitido por la Unidad de Organizacion y Métodos, plasmado en el Informe N° D0O00055-

2023-INPE-UOYM, de fecha 27 de septiembre del 2023, sobre propuesta para la aprobacion del

25 . “s procedimiento denominado: “INSTRUMENTOS DE CONTROL Y FORMATOS DE EDUCACION
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Nacional, con personeria juridica de derecho publico y autonomia normativa, econdmica,
financiera y administrativa, establecido en el Decreto Supremo N° 003-2021-JUS, que aprueba el
TUO del Instituto Nacional Penitenciario, y Decreto Legislativo N° 654, Cédigo de Ejecucién Penal
y sus madificatorias;

Que, mediante Resoluciones Presidenciales N° 052-
2018-INPE/P y N° 053-2018-INPE/P, de fecha 06 de marzo de 2018, aprobaron las Directivas
actualmente vigentes, N° 005-2018-INPE-OPP, la primera denominada “Gestion por Procesos en
el INPE"; cuyo objetivo, establece las definiciones, métodos y herramientas que permitan la
implementacion progresiva de la gestion por procesos en el INPE; y, la segunda N° 006-2018-
INPE-OPP, denominada “Disefio y documentacion de procesos del INPE” que establece las
disposiciones para orientar el disefio y documentacion de los procesos del Instituto Nacional
Penitenciario;

Que, a través de la Resolucién Presidencial Instituto
Nacional Penitenciario N° 220-2023-INPE/P, de fecha 15 de agosto del 2023, se aprobo la
Directiva N° 007-2023-INPE-DTP, denominada “Gestion y Desarrollo de la Educacién
Penitenciaria”, la que en su Primera Disposicion Complementaria y Final, precisa en el numeral
8.1 que literalmente indica lo siguiente: Los procedimientos de gestion de la educacion
penitenciaria seran propuestos por la Subdireccion de Educacion y aprobado por la Direccion de
Tratamiento Penitenciario mediante Resolucion Directoral, donde establecen las actividades,
indicadores, plazos, identificando a los responsables y sus funciones de acuerdo al Plan de
Gestion por Procesos;

Que, mediante Memorando N° 306-2023-INPE SDEP, de
fecha 16 de noviembre del 2023, de |la Subdireccidon de Educacion Penitenciaria de la Direccion
de Tratamiento Penitenciario, emite opinion favorable y solicita la aprobacion del Procedimiento
denominado: “INSTRUMENTOS DE CONTROL Y FORMATOS DE EDUCACION
PENITENCIARIA” el mismo que tiene como objetivo: Establecer las actividades secuenciales
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para la elaboracion y gestion de los Instrumentos de Control y Formatos de Educacion
Penitenciaria, aprobados por la normatividad vigente acotados en el parrafo precedente;

Que, con Informe N° D00055-2023-INPE-UOYM de
fecha 27 de setiembre del 2023, la Unidad de Organizacion y Métodos emite opinion favorable,
asi mediante Memorando N° D000709-2023-INPE-OPP, de la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto, hace suyo en todos sus extremos dicho informe, indicando que el mencionado
Procedimiento se encuentra conforme a lo establecido en la Directiva N° 006-2018-INPE-OPP,
“Disefio y Documentacion de Procesos del INPE"; por lo que cuenta con opinién favorable, por
tanto, se hace necesario emitir su Resolucion Directoral para su aprobacion;

Contando con la visacion de la Unidad de Organizacion
y Métodos, la Oficina de Planeamiento y Presupuesto del INPE, la Subdireccion de Educacion
Penitenciaria de la Direccion de Tratamiento Penitenciario, y;

De conformidad con lo establecido en la Ley N° 27658
Ley Marco de Modernizacion de la Gestion del Estado , Codigo de Ejecucion Penal, aprobado por
Decreto Legislativo N° 654 y modificatorias, Reglamento del Cédigo de Ejecucion Penal, aprobado
por Decreto Supremo N° 015-2003-JUS y modificatorias Decreto Supremo N° 008-2007-JUS,
Reglamento de Organizacion y Funciones del Instituto Nacional Penitenciario, y; en uso de las
facultades conferidas mediante Resolucion Presidencial del Instituto Nacional Penitenciario
N° 024-2023-INPE/P, de fecha 18 de enero del 2023;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR, el Procedimiento
denominado “INSTRUMENTOS DE CONTROL Y FORMATOS DE EDUCACION
PENITENCIARIA”, cuyo texto integro y sus anexos (17), forman parte de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°- DEJAR, sin efecto la Resolucion
Directoral N° 047-2020-INPE/DTP de fecha 30 de diciembre de 2020, solo en el extremo que
aprueba al Procedimiento: “Instrumentos de Control de Actividades en Educacion Penitenciaria”.

ARTICULO 3°.- DISPONER, la difusién a cargo de la
Subdireccion de Educacién Penitenciaria y cumplimiento obligatorio por todas las Unidades
Organicas del Instituto Nacional Penitenciario, que estan precisadas en los alcances del numeral
2 del presente procedimiento.

ARTICULO 4°.- DISPONER, que la Oficina de Sistemas
de Informacion, publique la presente resolucion y procedimiento en el portal Institucional del
Instituto Nacional Penitenciario www.inpe.gob.pe.

ARTICULO 5°- DISTRIBUIR, copia de la presente
Resolucion y Procedimiento, a la Subdireccion de Educacion Penitenciaria, Unidad de
Organizacion y Métodos de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto y, a las Oficinas
Regionales, para su conocimiento y cumplimiento obligatorio.

Registrese y Comuniquese.
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CODIGO PROCEDIMIENTO
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Historia de Cambios

Fecha Versién Autor Descripcion
del Cambio

06/11/2020 V1.0 | Subdireccion de Educacién Penitenciaria Elaborado
28/12/2020 V 1.0 | Unidad de Organizacion y Metodos Revisado

01/09/2023 V 2.0 | Subdireccion de Educacion Penitenciaria Actualizado
01/09/2023 v 2.0 | Unidad de Organizacion y Métodos Revisado

Observaciones

Se actualiza el procedimiento debido a que fue elaborado y aprobado el afio 2020
dentro del contexto de pandemia del COVID-19 y a la fecha las normas educativas
del Ministerio de Educacion (MINEDU) y del Instituto Nacional Penitenciario (INPE)
fueron actualizadas en funcion a las necesidades reales del contexto.

Aprobaciones

Fecha

Version

Nombre

30-12-2020

V1.0

Resolucién Directoral N°047-2020-INPE/DTP




P-IV11.04.04

“INSTRUMENTOS DE CONTROL Y FORMATOS DE EDUCACION PENITENCIARIA”

1. OBJETIVO

Establecer las actividades secuenciales para la elaboracion y gestion de los
Instrumentos de Control y Formatos de Educacion Penitenciaria, aprobados por la
normatividad vigente.

2. ALCANCE

Aplica al personal directivo o responsable del area educativa, docentes del INPE/
MINEDU de las instituciones o areas educativas de los establecimientos
penitenciarios, docentes de educacién superior, especialistas, profesionales,
coordinadores de educacion, subdirectores de tratamiento y jefes de unidades de
administracion de las oficinas regionales, directores regionales, subdirector de
educacion penitenciaria y director de tratamiento penitenciario, quienes cumplen y
haran cumplir el procedimiento.

3. BASE LEGAL

Constitucidn Politica del Estado

Ley N°28044, "Ley General de Educacién”

Ley de Reforma Magisterial N°29944 (25-11-2012)

Ley N°30220 Ley Universitaria (09-07-2014)

Ley N°30512 Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera

Publica de sus Docentes (02-11-2016)

o Ley N°31840 Ley que amplia el acceso de los internos de los establecimientos
penitenciarios a los estudios de educacién superior, a través de la modalidad a
distancia o no presencial. (20-07-2023)

» Decreto Legislativo N°654, Codigo de Ejecucion Penal (Art. 69 al 73).

» Decreto Legislativo N°1239, que modifica el Cdédigo de Ejecucion Penal.

o Decreto Legislativo N°1343, Decreto Legislativo para la Promocion e
Implementacion de Carceles Productivas. (07-01-2017)

 Decreto Legislativo N°1375, que modifica a la Ley General de Educacion (13-08-
2018)

o Decreto Supremo N°011-2012-ED, “Reglamento de la Ley General de Educacion”.

¢ Decreto Supremo N°015-2003-JUS, Reglamento del Cédigo de Ejecucion Penal.

o Decreto Supremo N°004-2019-MINEDU (12-03-2019), “Decreto Supremo que
modifica el Reglamento de la Ley N°28044,

* Resolucion Ministerial N°447-2020-MINEDU (04-11-2020), aprueba la “Norma
sobre el proceso de matricula en la educacidn basica”.

e Resolucién Viceministerial N°188-2020-MINEDU  (29-09-2020), aprueba el
documento normativo “Lineamientos Acadéemicos Generales para los Centros de
Educacion Técnico —Productiva”.

e Resoluciéon Viceministerial N°049-2022-MINEDU (03-05-2022), actualiza los
“Lineamientos Académicos Generales para los Institutos de Educacion Superior y
las Escuelas de Educacion Tecnoldgica” y aprueba el "Catalogo Nacional de la
Oferta Formativa de la Educacion Superior Tecnoldgica y Técnico Productiva”.

e Decreto Supremo N°003-2021-JUS. TUO Cadigo de Ejecucion Penal (27-02-2021).

¢ Resolucion Presidencial N°220-2023-INPE/P (15-08-2023), aprueba la Directiva

N°007-2023-INPE/DTP, “Gestion y Desarrollo de la Educacién Penitenciaria”.




4. LIMITES DEL PROCESO
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6. DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO

Profesor - Docente del INPE — MINEDU

1. Registrar la informacion que proporciona el estudiante-interno. (Anexo N°01)

2. Contrastar los datos del estudiante-interno con la informacion de registro
penitenciario.
2.1 Si es conforme; procesar y consolidar la informacién que corresponde a cada
instrumento de control o formato de educacion.
2.2 No es conforme; coordinar, subsanar observacion u orientar al interno, segun
corresponda.

3. Registrar la firma y huella del estudiante en los Instrumentos de Control Educativo
que corresponda. (Anexos 13,14 y 17)
s Libro de Planilla de Control Educativo
¢ Libro Planilla de Control de Educacién a Distancia y Semipresencial
e Libro Planilla de Control Educativo de los Dias Sabados.

4. Firmar los instrumentos de control y remitir al director de la institucion o
responsable del area educativa. Los cuales son: (Anexos 12,13,14,15,16 y 17).
s Libro de Registro de Educacion
e Libro de Planilla de Control Educativo
s Libro Planilla de control de Educacion a Distancia y Semipresencial
e Libro de Control de Evaluaciones
o Libro de Registro Promocional
e Libro Planilla de Control Educativo de los Dias Sabados.

Director de la Institucion /Responsable del Area Educativa.
5. Recepcionar y revisar los instrumentos de control o formatos de educacion
5.1. Si es conforme; validar y firmar los instrumentos de control educativo
5.2. No es conforme; devolver al profesor para subsanar observaciones.
6. Coordinar el V°B con el director del establecimiento penitenciario y la legalizacion
con el secretario del consejo técnico penitenciario.

Director del Establecimiento Penitenciario
7. Recepcionar y visar los Instrumentos de control o formatos de educacién segun
corresponda.

8. Derivar los Instrumentos de Control de Educacion con V°B al secretario del CTP
para su legalizacion.

Secretario del Consejo Técnico Penitenciario
9. Recepcionar y legalizar los Instrumentos de control educativo.
10. Remitir los Instrumentos de control educativo legalizado al director de la institucion
o responsable del area educativa.

Director de la Institucion /Responsable del Area Educativa.

11. Recepcionar y revisar los Instrumentos de control o formato de educacion con V°B
y legalizado, segun corresponda.

12. Archivar un ejemplar de los instrumentos de control para custodia.

13. Distribuir los Instrumentos de control educativo en el plazo que establece la
directiva vigente, de la siguiente manera: (Anexos 13,14 y 17)
e Un ejemplar para el responsable de cémputo educativo.
¢ Un ejemplar para la Coordinacion de Educacion de la Oficina Regicnal.

14. Actualizar el PADIN-EDUCATIVO en forma mensual y realizar otras funciones.

Responsable de Computo Educativo

15. Recepcionar y archivar los instrumentos de control educativo en calidad de
custodia o cumplir funciones de su competencia. (Anexos 13,14y 17)



Coordinador de Educacién de la Oficina Regional

16. Recepcionar el ejemplar de Instrumentos de Control Educativo (Anexos 13,14 y 17).
17. Verificar que la informacion esté debidamente procesada, firmados, visados y
legalizados.
17.1. Si es conforme; empastar, archivar los instrumentos de control educativo y
actualizar el PADIN.
17.2. No es conforme; devolver al director o responsable del area educativa para la
subsanacion de las observaciones. Plazo 48 horas.

7. INDICADOR
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Educacion : =S : Anual sus veces
: i Penitenciaria suscritos y
Penitenciaria : e
: legalizados/ *100%
suscritos y
legalizados,
seglin
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8. DISPOSICIONES ESPECIFICAS

8.1 En las actividades de educacién penitenciaria se utilizan los Instrumentos de
Control Educativo, formatos y formularios aprobados por la Directiva denominada
“Gestion y Desarrollo de la Educacién Penitenciaria”; que son parte de los anexos
del presente procedimiento.

8.2 Los Instrumentos de Control Educativo son elaborados por el profesor
responsable del INPE/MINEDU en forma digital, registrando la informacion que
proporciona el estudiante-interno previa verificacion y contrastacion de la
informacion proporcionada por la oficina de registro penitenciario, de la manera
siguiente:

a) Apellidos con letra mayuscula, en orden alfabético
b) Nombres primera letra con mayuscula siguientes con minuscula
c) Sin borrones ni enmendaduras.

8.3 Los formatos y formularios de educaciéon penitenciaria, son documentos
esquematizados con caracteristicas técnicas y formales que materializan, orientan
y especifican los detalles de las principales actividades administrativas vy
pedagogicas en las instituciones o areas educativas de los establecimientos
penitenciarios.

8.4 El director del establecimiento penitenciario a través del jefe del Organo Técnico
de Tratamiento, secretaria del Consejo Técnico Penitenciario y demas jefaturas
de las areas del establecimiento penitenciario que tengan competencia, remiten
en forma oportuna al director o responsable del area educativa los siguientes
documentos:

a) Copia simple del acta de sancién disciplinaria en casos de aislamiento
b) Copia simple de documento que acredite el traslado de un (i) estudiante



c) Copia simple de documento que acredite internamiento hospitalario del (i)
estudiante por motivos de salud.

d) Copia simple de documento que acredite la libertad del (i) estudiante.

e) Copia simple del documento que acredite |a salida del (i) estudiante por motivo
de diligencia hospitalaria o judicial.

8.5 El director educativo de la |E que funciona en el establecimiento penitenciario, es

responsable de revisar, validar con su firma los libros de control educativo;
asimismo, coordina el V.B y legalizacion con el director del establecimiento
penitenciario y con el secretario del CTP o con quien haga sus veces, segun
corresponda.

8.6 En los establecimientos penitenciarios que no existe |IE creada por gestion del

INPE, el responsable del area de educacion se encarga de revisar, validar con su
firma los libros de control educativo; asimismo, coordinar el V.B con el director del
establecimiento penitenciario y la legalizacion con el secretario del CTP o quien
haga sus veces, seglin corresponda.

8.7 En los establecimientos penitenciarios que no existan instituciones educativas

creadas por gestion del INPE, el responsable del area de educacion y los docentes
que provienen por convenio de EBA, ETP o Educacion Superior al elaborar los
Instrumentos de Control Educativo en el rubro de Institucion Educativa deberan
consignar lo siguiente: Area de Educaciéon-Convenio y el nombre de la
Institucion educativa cooperante.

8.8 La nota de evaluacion mensual que considera el docente de Educacion Basica

8.9

8.10

8.11

8.12

Alternativa (EBA) en el Libro de Planilla de Control Educativo (Anexo N°13) y Libro
Planilla de Control de Educacién a Distancia y Semipresencial (Anexo N°14), es
el resultado del promedio de la capacidad lograda durante el mes de las areas
curriculares de Comunicacién, Matematica, Desarrollo Personal y Ciudadano y
Ciencia Tecnologia y Salud.

La nota de evaluacion mensual que considera el docente de Educacién Técnico
Productiva (ETP) y Educacion Superior en el Libro de Planilla de Control Educativo
(Anexo N°13) y Libro Planilla de Control de Educacién a Distancia vy
Semipresencial (Anexo N°14), es en funcién a la capacidad lograda durante el
mes, de acuerdo al programa educativo/estudio o modulo formativo
respectivamente.

El responsable de elahorar el Certificado de Computo Educativo para el Beneficio
de Redencion de Pena por la Educacién, en la columna DESCRIPCION DE
CAPACIDADES LOGRADAS, describe una sola capacidad y agrega el termino
siguiente: "y otros precisados en el Libro de Planilla de Control Educativo /
Libro Planilla de Control de Educacién a Distancia y Semipresencial, segun
corresponda.

Se retira de la institucién o area educativa a los estudiantes que acumulen el 30%
de inasistencias consecutivas durante el afio academico o moédulo formativo. En
el recuadro de la firma se considera el término RETIRADO y en el que
corresponde a la huella se traza una linea horizontal (formato negrita).

Los instrumentos de control educativo precisan la informacién de las actividades
de educacién penitenciaria, son elaborados, procesados y firmados por el
personal docente del INPE/MINEDU y entregados al director o responsable del
area educativa. Segun el detalle siguiente:

8.12.1 Libro de Registro de Educacion (Anexo N°12). Es el primer instrumento
de control educativo donde se registra a los estudiantes matriculados en la
institucion o area educativa en la etapa, nivel, modalidad, ciclo o programa
gue le corresponda. En el proceso de elaboracion se considera lo siguiente:

8



8.12.2

a) Elaborado por el docente del INPE/MINEDU en original y por duplicado.

b) Entregado al director o responsable del area educativa en el plazo de seis
(06) dias calendarios del mes que inici6 el médulo, ciclo, grado, nivel o
programa educativo.

c) El codigo de matricula se genera y registra en base a las disposiciones
del MINEDU, es el mismo que fue consighado en la Némina de Matricula
y demas instrumentos de control.

d) La fecha de ingreso al establecimiento penitenciario es registrada en
numeros, de acuerdo a la informacién proporcionada por la Unidad de
Registro Penitenciario; por ejemplo: 22-01-2023.

e) En la casilla de sexo se define como masculino (M) y femenino (F).

f) El grado de instruccién se registra de acuerdo a la informacion
proporcionada en la solicitud del interno, contrastada con la Unidad de
Registro Penitenciario y de ser posible se corrobora con el certificado de
estudio, caso contrario se aplica la prueba de ubicacién.

g) La ocupacion laboral corresponde a la actividad que realizaba el
estudiante, antes de ingresar al establecimiento penitenciario.

h) El delito especifico se consigna en letras de acuerdo a la informacion de
la Unidad de Registro Penitenciario.

i) En situacion juridica se considera la palabra sentenciado o procesado
seglin corresponda, de acuerdo a la informacion de la Unidad de Registro
Penitenciario.

j) La ubicacion en el establecimiento penitenciario se refiere al lugar donde
se encuentra el interno estudiante (pabellén, celda, cuadra, otros).

k) En observaciones se registra alguna -caracteristica diferente del
estudiante, por ejemplo: discapacitado, quechua hablante, otros.

1) Al finalizar la relacién de los estudiantes (i) el personal docente cierra el
Libro de Registro de Educacion mediante una linea horizontal (formato
negrita), consigna el lugar y fecha, su firma y posfirma, utilizando tampén
y lapicero con tinta de color azul.

Libro de Planilla de Control Educativo (Anexo N°13). Instrumento donde
se registra la asistencia diaria de los estudiantes de lunes a viernes
opcionalmente los dias sabados.

Para el proceso de elaboracién se considera lo siguiente:

a) Elaborado por el docente del INPE/MINEDU en original y por triplicado,
en orden alfabético, sin borrones ni enmendaduras y entregados al
director o responsable de educacién en el plazo de seis (06) dias
calendarios después de haber culminado el mes de estudio.

b) Se registra la asistencia o inasistencia diaria y la evaluacién mensual
numérica de los estudiantes, consignando la letra “a” (arial) mindscula
si asistio y la letra "efe” mayUlscula “F” (arial) si falté o no cumplié su
jornada efectiva de educacién presencial.

c) Elestudiante es considerado asistente “a”, si cumple cuatro (04) horas
efectivas como minimo, equivalente a cinco horas académicas o
pedagogicas de estudio durante el dia, registrados de lunes a viernes
opcionalmente los dias sabados si existe disponibilidad de personal
docente del INPE.

d) El estudiante que no cumple la jornada de estudios, falta o abandona el
aula de clase, sera considerado falto con la letra efe “F” mayluscula.
Para registrar su asistencia y firmar el Libro de Control Educativo, el
estudiante (i) debe acumular minimo el 70% de asistencia durante el mes.
Disposicion que el docente debe comunicar a sus estudiantes en forma
permanente.



e)

h)

k)

El registro auxiliar del docente es el instrumento técnico pedagdégico que
sustenta la asistencia, inasistencia y evaluacion del estudiante durante el
mes que se desarrolla la actividad educativa.

La nota de evaluacién mensual de los estudiantes de Educacion Basica
Alternativa (EBA) que se registra en el Libro de Planilla de Control
Educativo, es el promedio de las capacidades logradas durante el mes
de las areas de Comunicacion, Matematica, Desarrollo Personal vy
Ciudadano, y; Ciencia Tecnologia y Salud.

La nota de evaluacion mensual de los estudiantes de Educacion Técnico
Productiva (ETP) y Educacion Superior, es el resultado del desarrollo de
la capacidad lograda durante el mes; de acuerdo al programa
educativo/estudio o modulo formativo respectivamente.

El estudiante (i) que acredita evaluacién mensual de los estudios con nota
aprobatoria, registra su firma y huella en el Libro de Planilla de Control
Educativo en el plazo de seis (6) dias calendarios después de culminado
el mes de estudio.

Si el estudiante no firma el Libro de Planilla de Control Educativo en el
plazo que establece el parrafo anterior, el docente responsable del curso,
programa educativo o médulo formativo registra lo siguiente:

e En el recuadro de la firma considera los téerminos LIBERTAD,
TRASLADO o SANCIONADO segun corresponda, si tiene el
documento que lo acredite; y en el espacio de la huella trazara una
linea horizontal (formato negrita).

e De no existir el documento que acredite |a libertad, traslado o sancion
del interno estudiante, el docente en el recuadro que corresponde a la
firma escribe el término NO SE PRESENTO y en el recuadro de la
huella traza una linea horizontal (formato negrita).

El interno que estudia y trabaja en horarios diferentes figurando
simultaneamente en el Libro de Planilla de Control Educativo y libro
de control laboral del area de trabajo, no podra firmar ambos libros de
control; debiendo elegir el area para registrar su firma y huella. En el caso,
gue decida firmar por el area de trabajo, el docente coloca el término
REDIME POR TRABAJO en el recuadro de la firma y huella del Libro de
Planilla de control educativo.

El registro de la nota de evaluacién educativa de los estudiantes privados
de libertad en el Libro de Planilla de Control Educativo es mensual, el
criterio de valoracion de la evaluacion es vigesimal de 00 a 20. Para el
Beneficio de Redencion de Pena por Educacion la valoraciéon minima de
aprobacion es igual o mayor a once (11).

La informacion consignada en el Libro de Planilla de Control Educativo
es valida para elaborar del Certificado de Computo Educativo para el
Beneficio de Redencion de Pena por Educacién y acceder con
anticipacion a la Semilibertad, Liberacién Condicional y Libertad por
cumplimiento de condena. Asimismo, para elaborar las Constancias de
Estudio para las Gracias Presidenciales y otros tramites administrativos
y judiciales.

m) El estudiante (i) que comete una falta disciplinaria, sancionado por el

Consejo Técnico Penitenciario y comunicado con acta de sancion al
director de la IE o responsable del area de educacion del establecimiento
penitenciario, no es registrado con asistencia en el Libro de Planilla de
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Control Educativo por el docente responsable, mientras dure la sancion
disciplinaria.

n) El estudiante (i) que se encuentra hospitalizado, diligencia hospitalaria o
diligencia judicial no registra asistencia en el Libro de Planilla de Control
Educativo.

o) El docente responsable del curso, programa educativo o mddulo
formativo; una vez terminado el mes de estudio, en el proceso de
elaboracion del Libro de Planilla de Control Educativo; considera lo
siguiente;
¢ Si existen fechas o espacios en blanco al inicio o término del mes de

estudio, traza una linea horizontal en formato negrita.

» Sino hubo actividad educativa los dias sabados, domingos y feriados
traza una linea vertical formato negrita en la columna que
corresponde.

¢ Alfinalizar la relacion de internos realiza el cierre del Libro de Planilla
de Control Educativo con una linea horizontal en formato negrita.

¢ Consigna el lugar y fecha, su firma y posfirma, utilizando tampén y
lapicero con tinta de color azul.

8.12.3 Libro Planilla de Control de Educacién a Distancia y Semipresencial
(Anexo N°14). Instrumento donde se registra informacion de los estudiantes de
educacion a distancia y semipresencial, valida para elaborar el Certificado de
Computo Educativo para el Beneficio de la Redencién de la Pena por la
Educacion y para elaborar la Constancia de Estudio para Gracias
Presidenciales y otros tramites.

Para el proceso de elaboracién se considera lo siguiente:

a) Elaborado por el docente del INPE / MINEDU en original y triplicado, sin
borrones ni enmendaduras y entregados al director o responsable de
educacion en el plazo de seis (06) dias calendarios después de haber
culminado el mes de estudio.

b) En el Libro Planilla de Control de Educaciéon a Distancia y
Semipresencial el docente registra la siguiente informacion:
¢ Numero de orden
e Codigo de Matricula
e Apellidos y nombres del interno estudiante
e Horas de estudio por semana
e Total de horas estudiados al mes
o Total dias de estudios al mes
e Evaluacién mensual
e Firma del interno estudiante
e Huella digital.

c¢) Para registrar el total de horas de estudio del mes en el Libro Planilla de
Control de Educacion a Distancia y Semipresencial, se multiplica el
numero de horas de estudio por el nUmero de semanas que tiene el mes.
Ejemplo:
20 x 4= 80 horas de estudio.

d) El total de dias de estudio al mes que se registra en el Libro Planilla de
Control de Educacién a Distancia y Semipresencial, es el resultado de
dividir el nimero de horas de estudio entre el nimero de semanas que
puede ser:(1,2,3,4 0 5). Ejemplo:

80/4 = 20 dias estudiados.
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e)

¢)

h)

El estudiante (i) que acredita evaluacion mensual de los estudios con nota
aprobatoria, registra su firma y huella en el Libro Planilla de Control de
Educacion a Distancia y Semipresencial en el plazo de seis (6) dias
calendarios después de culminado el mes de estudio.

El registro auxiliar del docente es el instrumento técnico pedagoégico que
sustenta la asistencia, inasistencia y evaluacion del estudiante durante el
mes que se desarrolla la actividad educativa.

La nota de evaluacion mensual de los estudiantes de Educacion Basica
Alternativa (EBA) que se registra en el Libro Planilla de Control de
Educacion a Distancia y Semipresencial es el promedio de las
capacidades logradas durante el mes en las areas de Comunicacion,
Matematica, Desarrollo Personal y Ciudadano, y; Ciencia Tecnologia y
Salud:

La nota de evaluacion mensual de los estudiantes de Educacion Técnico
Productiva (ETP) y Educacion Superior, es el resultado del desarrollo de las
capacidades logradas durante el mes; de acuerdo al programa educativo,
programa de estudio o modulo formativo segtin corresponda.

El registro de la nota de evaluacién educativa de los estudiantes privados de
libertad en el Libro Planilla de Control de Educacién a Distancia y
Semipresencial es mensual, el criterio de valoracion de la evaluacién es
vigesimal de 00 a 20. Para el Beneficio de Redencion de Pena por
Educacién la valoracion minima de aprobacion es igual o mayor a once (11).

Si el estudiante no firma el Libro Planilla de Control de Educacién a

Distancia y Semipresencial en el plazo de seis (6) dias calendarios

después de culminado el mes de estudio, el docente responsable del curso,

programa educativo o médulo formativo registra lo siguiente:

¢ En el recuadro de la firma considera los términos LIBERTAD,
TRASLADO o SANCIONADO seglin corresponda, si tiene el documento
que lo acredite; y en el espacio de la huella trazara una linea horizontal
(formato negrita).

o De no existir el documento que acredite la libertad, traslado o sancién del
interno estudiante, el docente en el recuadro que corresponde a la firma
escribe el término NO SE PRESENTO y en el recuadro de la huella traza
una linea horizontal (formato negrita).

El interno que estudia y trabaja en horarios diferentes figurando
simultaneamente en el Libro Planilla de Control de Educacion a
Distancia y Semipresencial y libro de control laboral del area de trabajo,
no podra firmar ambos libros de control; debiendo elegir el area para
registrar su firma y huella. En el caso, que decida firmar por el area de
trabajo, el docente coloca el téermino REDIME POR TRABAJO en el
recuadro de la firma y huella del Libro Planilla de Control de Educacion a
Distancia y Semipresencial.

El registro de la nota de evaluacién educativa de los estudiantes privados de
libertad en el Libro Planilla de Control de Educacion a Distancia y
Semipresencial es mensual, el criterio de valoracion de la evaluacion es
vigesimal de 00 a 20. Para el Beneficio de Redencion de Pena por
Educacion la valoracion minima de aprobacion es igual o mayor a once (11).

m) La informacién consignada en el Libro Planilla de Control de Educacion

a Distancia y Semipresencial es valida para elaborar del Certificado de
Coémputo Educativo para el Beneficio de Redencién de Pena por Educacién
y acceder con anticipacion a la Semilibertad, Liberacién Condicional y
Libertad por cumplimiento de condena. Asimismo, para elaborar las
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Constancias de Estudio para las Gracias Presidenciales, tramites
administrativos o judiciales y otros.

n) El estudiante (i) que comete una falta disciplinaria, sancionado por el
Consejo Técnico Penitenciario y comunicado con acta de sancion al director
de la IE. o responsable del area de educaciéon del establecimiento
penitenciario, no sera registrado con asistencia en el Libro Planilla de
Control de Educacion a Distancia y Semipresencial, mientras esté
vigente la sancion disciplinaria.

o) El estudiante (i) que se encuentra hospitalizado, diligencia hospitalaria o
diligencia judicial, por lo cual no participé en la actividad educativa; no es
considerado como horas de estudio en el Libro Planilla de Control de
Educacion a Distancia y Semipresencial.

p) El docente responsable del curso, programa educativo o médulo formativo;
una vez terminado el mes de estudio, en el proceso de elaboracion del Libro
Planilla de Control de Educacion a Distancia y Semipresencial; considera lo
siguiente:

» Si existen recuadros en blanco por no haber participado en las clases o
desarrollo de actividades académicas programadas; en las columnas de:
N° DE HORAS DE ESTUDIO POR SEMANA, el docente traza una linea diagonal
(formato negrita) en cada recuadro.

» Al finalizar la relacién de internos realiza el cierre del Libro Planilla de
Control de Educacion a Distancia y Semipresencial con una linea
horizontal en formato negrita.

e Consigna el lugar y fecha, su firma y posfirma, utilizando tampoén vy
lapicero con tinta de color azul.

8.12.4 Libro de Control de Evaluaciones (Anexo N°15). Instrumento donde se
registra el consolidado de los dias estudiados y notas de evaluacion de los
meses del afio académico o ciclo promocional (EBA), Programa de
Alfabetizacion y programa educativo o moédulo formativo en ETP o Educacion
Superior.

Para el proceso de elaboracion se considera lo siguiente:

a) Es elaborado por el docente del INPE/MINEDU, en base a la informacion
registrada en el Libro de Planilla de Control Educativo (educacién
presencial) y en el Libro Planilla de Control de Educacion a Distancia y
Semipresencial de internos que estudiaron en esta modalidad.

b) La informacién que registra el docente en el Libro de Control de

Evaluaciones, es la siguiente:

¢ NuUmero de orden

e Coddigo de Matricula

o Apellidos y Nombres

» Dias estudiados y nota de evaluacién mensual de todos los meses del
aflo académico, ciclo promocional, programa educativo o modulo
formativo.

c) El docente elabora y entrega el Libro de Control de Evaluaciones al
director o responsable del area educativa en original y por duplicado, sin
borrones ni enmendaduras en el plazo de seis (06) dias calendarios luego
de haber culminado:

e Elafio académico o el Ciclo promocional de los estudiantes de Educacion
Basica Alternativa (EBA) o Programa de Alfabetizacion.

e El Programa educativo o modulo formativo de los estudiantes de
Educacion Técnico Productiva (ETP) o de Educacion Superior.
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d) Al finalizar la relacién de estudiantes (i) el docente realiza el cierre del Libro
de Control de Evaluaciones con una linea horizontal (formato negrita),
consigna el lugar y fecha, su firma y posfirma utilizando lapicero y tampon
con tinta de color azul.

8.12.5 Libro de Registro Promocional (Anexo N°16). Instrumento donde se
registra a los estudiantes que son promocionados de ciclo, grado o nivel
educativo en Educacion Basica Alternativa (EBA) y ciclo académico o modulo
formativo en Educacion Técnico Productiva (ETP) o Educacién Superior.

Para el proceso de elaboracion se considera lo siguiente:

a) Es elaborado por el docente del INPE/MINEDU en original y por duplicado,
sin borrones ni enmendaduras.

b) La informacion gque se registra en el Libro de Registro Promocional
corresponde a los estudiantes promovidos de modulo formativo, ciclo o
grado de estudios y promocién al area de trabajo. El registro de informacion
es el siguiente;
¢ Numero de orden
e Codigo de matricula
¢ Apellidos y nombres del estudiante
e Fecha de ingreso al establecimiento penitenciario
¢ Edad, sexo, grado de instruccion, ciclo académico o médulo formativo,

duracion, promovido y observaciones.

c) Alfinalizar la relacion de estudiantes (i) el docente realiza el cierre del Libro
de Registro Promocional con una linea horizontal (formato negrita),
consigna el lugar y fecha, su firma y posfirma utilizando lapicero y tampon
con tinta de color azul.

d) El docente entrega al director o responsable del area educativa el Libro de
Registro Promocional en original y por duplicado, sin borrones ni
enmendaduras en el plazo de seis (06) dias calendarios luego de haber
culminado el afio académico, programa educativo o madulo formativo segun
sea el caso.

8.12.6 Libro Planilla de Control Educativo de los Dias Sabados (Anexo N°17).
Instrumento donde se registra a los estudiantes que estudian hasta los dias
sabados controlados y supervisados por personal docente del INPE.

Para el proceso de elaboracion se considera lo siguiente:

a) Elaborado por el docente del INPE en original y por triplicado, sin borrones
ni enmendaduras y entregados en el plazo de seis (06) dias calendarios de
culminado el mes de estudio.

b) Registra la firma de los estudiantes que asistieron a las aulas educativas
durante los dias sabados para desarrollar el temario asignado por los
profesores de cada Programa Educativo, Modulo Formativo o curso.

c) Los estudiantes para firmar el Libro Planilla de Control Educativo de los
Dias Sabados, deberan permanecer en el aula cuatro (04) horas efectivas
como minimo, equivalente a cinco (05) horas académicas o pedagdgicas
realizando los trabajos asignados por el docente.

d) La asistencia de los dias sabados se sustenta con la firma del estudiante en
la fecha y hora indicada en el Libro Planilla de Control Educativo de los Dias
Sabados.
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e) La inasistencia se registra con la palabra FALTO de los que no asistieron o
abandonaron el aula de clase sin culminar el trabajo asignado durante las
cuatro (04) horas efectivas como minimo.

f) Alfinalizar la relacion de estudiantes (i) el docente realiza el cierre del Libro
Planilla de Control Educativo de los Dias Sabados con una linea
horizontal (formato negrita), coloca sus apellidos y nombres, y firma con
lapicero de tinta azul en cada sabado que desarrollé la actividad educativa.

9. GLOSARIO DE TERMINOS

o Area de Educacién. Unidad organica del Establecimiento Penitenciario, donde
no existen instituciones educativas creadas por el INPE y reconocidas por el
organo descentralizado del Ministerio de Educacion; se encarga de planificar,
organizar y desarrollar servicios educativos en sus diferentes niveles vy
modalidades a favor de la poblacion penitenciaria.

e Actitudes. Son disposiciones o tendencias para actuar de acuerdo o en
desacuerdo a una situacién especifica. Son formas habituales de pensar, sentir
y comportarse de acuerdo a un sistema de valores gue se va configurando a lo
largo de |a vida a través de las experiencias y educacién recibida.

e Capacidad. Son recursos para actuar de manera competente. Estos recursos
son los conocimientos, habilidades y actitudes que los estudiantes utilizan para
afrontar una situacion determinada. Estas capacidades suponen operaciones
menores implicadas en las competencias, que son operaciones mas complejas.

e Conocimientos. Son teorfas, conceptos y procedimientos legados por la
humanidad en distintos campos del saber.

e CEBA. Centro de Educacion Basica Alternativa, encargada de brindar servicios
de educacion basica a los internos analfabetos y a los que no culminaron sus
estudios de primaria o secundaria oportunamente.

e CETPRO. Centro de Educacién Técnico Productiva, encargado de brindar
educacioén técnica y capacitacion ocupacional a los internos, a través de mddulos
terminales, programas de auxiliar técnico y Programa técnico, cuyo tiempo de
duracion, certificacion y titulacién esta determinado en las normas del Ministerio
de Educacion (R.V.M. N°188-2020-MINEDU).

e Ciclos. Son procesos educativos que se desarrollan en funcién de logros de
aprendizaje.

e Competencia. Facultad que tiene una persona de combinar un conjunto de
capacidades a fin de lograr un propdsito especifico en una situacion
determinada, actuando de manera pertinente y con sentido ético.

e Desempeiios/Indicadores. Descripciones especificas de lo que hacen los
estudiantes respecto a los niveles de desarrollo de las competencias (estandares
de aprendizaje). Son observables en una diversidad de situaciones o contextos.
llustran actuaciones que los estudiantes demuestran cuando estan en proceso
de alcanzar el nivel esperado de la competencia o cuando han logrado este nivel.
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Estandares de Aprendizaje. Descripciones del desarrollo de la competencia en
niveles de creciente complejidad, desde el inicio hasta el fin de la Educacion
Basica, de acuerdo a la secuencia que sigue la mayoria de estudiantes que
progresan en una competencia determinada; sirven para identificar cuan cerca o
lejos se encuentra el estudiante en relacion con lo que se espera logre al final de
cada ciclo.

Estudiante. Agente fundamental de la educacién penitenciaria, matriculado en
la etapa, modalidad, nivel, ciclo o programa gue imparte la Institucion o area
educativa del establecimiento penitenciario.

Ensefnanza — Aprendizaje. Proceso didactico para desarrollar aprendizajes
significativos, mediante la interaccion del estudiante (i) y docente facilitador.

Educacidon Basica Alternativa. Modalidad educativa destinada a estudiantes
gue no tuvieron acceso o no culminaron la Educacion Basica Regular, que en el
marco de la educacion permanente lo imparten en el CEBA con objetivos y
calidad equivalente a la Educacién Basica Regular, enfatizando la preparacion
para el trabajo y el desarrollo de capacidades empresariales.

Educacién a Distancia. Modalidad del Sistema Educativo caracterizada por la
interaccion simultanea o diferida entre los actores del proceso educativo, emplea
medios de comunicacion, escritos, tecnologicos y contribuye a ampliar la
cobertura y las oportunidades de aprendizaje autonomo y significativo.

Habilidades. Son aptitudes, innatas o aprendidas, que permiten a una persona
hacer, cumplir con tareas determinadas disponiendo de lo que tenga a mano.

Institucion Educativa Penitenciaria. Comunidad de ensefianza-aprendizaje
organizada sistematicamente y con reconocimiento oficial del MINEDU que
oferta servicios educativos a los internos en el nivel, modalidad, forma o
programa que corresponda de acuerdo a su grado de instruccién.

Libro de Registro de Educacion. Instrumento que registra a los internos
matriculados en la institucion o area educativa en orden alfabético y codificado
segln las disposiciones del INPE y MINEDU.

Libro de Planilla de Control Educativo. Instrumento que registra la asistencia
diaria del interno estudiante (lunes a viernes), opcionalmente los dias sabados,
consignando la letra “a” (arial) mindscula si asistio y la *efe* mayuscula “F” si
faltd o no cumplio su jornada de educacion presencial; informacion valida para la
elaboracion del Certificado de Computo Educativo.

Libro Planilla de Control de Educacién a Distancia y Semipresencial.
Instrumento que registra las horas de estudio durante la semana, horas y dias
estudiados durante el mes, evaluacién mensual; asi como la firma y huella digital
de los estudiantes (i) de Educacion a Distancia y Semipresencial, por haber
cumplido con el desarrollo de las competencias reeducativas.

Libro de Control de Evaluaciones. Instrumento que registra los dias estudiados
y las evaluaciones mensuales de los estudiantes (i), sin perjuicio a llevar también
el registro de evaluacion dispuesto por el Ministerio de Educacion.

Libro Planilla de Control Educativo de los Dias Sabados. Instrumento que
registra la asistencia de los dias sabados de los estudiantes internos que
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asistieron y cumplieron su jornada educativa realizando sus trabajos o
asignaciones en las aulas educativas o aulas talleres.

e Libro de Registro Promocional. Instrumento que registra a los estudiantes
internos del CEBA y CETPRO que han aprobado sus estudios realizados y son
promovidos de nivel, modalidad, ciclo, grado, modulo educativo o actividad
laboral en el area de trabajo.

¢ Modalidad Educativa. Alternativas de atencién educativa que se organizan en
funcion de las caracteristicas especificas de las personas a quienes se destina
el servicio educativo.

e Nivel. Periodos graduales del proceso educativo articulados dentro de las
etapas educativas.

e Programas: Conjuntos de acciones educativas cuya finalidad es atender las
demandas y responder a las expectativas de las personas.

e Redencion de la Pena por la Educacidn. Beneficio Penitenciario que consiste
en reducir la pena impuesta del sentenciado por la asistencia y aprobacién
mensual de los cursos, mdédulos o programas educativos.

o Reforzamiento y nivelaciéon pedagdgica. Estrategia orientada a atender a los
estudiantes que tienen dificultades en sus aprendizajes (requiere reforzamiento)
0 quedan rezagados en el desempefio de las competencias y capacidades
(requieren nivelacion), en el grado que esta estudiando (matriculados).

e Servicios de extension educativa. Complementa la labor pedagogica en la
institucion educativa, fomentando la practica de valores, el desarrollo del
emprendimiento y capacidad creativa.

e Supervision Pedagodgica. Proceso tecnico de orientacion y asesoramiento para
optimizar las actividades pedagdgicas, centrada en la mejora continua de los
procesos de aprendizaje, el desempefio profesional de los docentes y para
adquirir la oportuna y consistente informacion para una acertada toma de
decisiones.

10. ANEXOS

Anexo N°01: Formulario N°002 “Admision del interno a la Institucion Educativa del
Establecimiento Penitenciario”

Anexo N°02: Formulario N°009.1 "Expedicién de Constancia de Estudio”

Anexo N°03: Formulario N°010.1 “Expedicion de Certificado de Cémputo Educativo”

Anexo N°04: Carnet del Estudiante

Anexo N°05: Recibo de Recursos Directamente Recaudados

Anexo N°06: Constancia de Estudio

Anexo N°07: Certificado de Computo Educativo

Anexo N°08: Informe del Area de Educacion

Anexo N°09: Formato de Ingreso de Materiales y Equipos

Anexo N°10: Formato de Egreso de Productos

Anexo N°11: Plan de Gestion del Riesgo, Seguridad, Salud e Higiene en educacién

Anexo N°12; Libro Registro de Educacion

Anexo N°13: Libro de Planilla de Control Educativo

Anexo N°14: Libro Planilla de Control de Educacion a Distancia y Semipresencial

Anexo N°15: Libro de Control de Evaluaciones

Anexo N°16: Libro de Registro Promocional

Anexo N°17. Libro Planilla de Control Educativo de los dias sabados
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Ministerio de Justicia 'y instituto Nacional Penitenciario
Derechos Humanos

ANEXO N° 01

Admisién del interno a la institucion [ Uso de mesa da partes |
FORMULARIO educativa del Establecimiento .
Penitenciario (Educacién basica y téenico |

-productiva)
N° 002 Matricula al Area de Educacién
Sefior Director de la Institucién Educativa o Jefe del Area Educativa CEBA { ) CETPRO ()
| EP

DATOS DEL SOLICITANTE
Primer apellido, segundo apellido y nombres

|
N° DNI (Nacionales) N® Pasaportes / Carnet de Extranjeria (Extranjeros)
Lugar de nacimiento Fecha de Nacimiento Edad
Dellto Situacion Juridica Fecha de ingreso al E.P.

Grado de instruccién alcanzado

Analfabeta SI [ ) NO { ) Superior Tecnolégica complela [
Primaria °© ( ) |Grado Superlor Pedagdgica Completa ( )
Secundarla * () |Grado Superlor Universitaria completa { )
EBA
Ciclo Inicial ( ) |Grado Superior Tecnologica Incompleta { ) |Ciclo
Ciclo Intermedio( ) | Grado Superior Pedegogico incompleta { }|Ciclo
Ciclo Avanzado () | Grado Superior Universitaria incompleta { ) ICiclo
SOLICITO A 5U DESPACHO OTORGARME UNA VAGANTE EN EL AREA DE EDUCACION DEL
ESTABLECIMIENTO PENITENCIARIO DE: - ~ ENLA:
Modalidad Educativa DT
~ Centro de Educacion Basica Alternativa -CEBA Centro de Educacién Técnlco Productiva-CETPRO
Ciclo | | Especialidad |
Grado |  [Tume [ } Clclo [ Turno |
| Registrado en el Area de trabajo [S§1 () NO () | Fecha de Inicio |
| Pabellon | | Taller Productive | =
Compromisos: 1.- Asistir puntualmente al aula de ciases, en los horarios eslablecidos con

materiales y Otites de esludios solicitados por el docente 2.-Cumplir con el reglamento interno
de la Institucion Educativa 3.-Parlicipar aclivamente en las actividades extracurriculares que
organiza la Institucion o Area Educativa, 4.-En caso de incumplir los compromisos v el
Reglamento Interno, aceplo el retiro de la especialidad, ciclo, modaldad o programa en el
periodo educalivo, asi como las sanciones gue conlleve la falta disciplinaria. Ademas
DECLARC no tener impedimento de ningun tipo para asistir a los ambientes educativos.

POR LO TANTO:

Senor Director, pido a usted atender a mi solicitud por ser de Justicia,

Ciudad, ... e R, de 200,

Firma y huella del interno
Nota La informacion descrita en la presents solicitud tiene caracter de declaracion jurada.
< Educacion Basica Regular; Primana y Secundarnia (EBR), Educacion Basca Allernativa (EBA)
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PERLU | Ministerio de Justicia y Instituto Nacional Penltenciario
] Derechos Humanos

ANEXO N° 02

' Uso de mesa de partes

] |
FORMULARIO | EXPEDICION DE CONSTANCIA DE | !
- ESTUDIO N
N° 009.1
Sefor: Director de la Institucion
Educativa
L
i DATOS DEL SOLICITANTE
Primer apellido, segundo apellido y nombres
) . | J——— —
N* DNI N* Pasaportes / Camel de Fecha de Nacimiento
(Naclonales) Extranjeria (Extranjeros)
. | !
. Establecimiento Penitenciario ~__ Fechadeingreso
Delito o Ocupacion ]
- Grado de estudios

Numero de comprobante de pago y fecha de pago

N ' [ T [ Fecha de pago |
Estudios realizados en el interior del Establecimiento Penitenciario
Centro de Educacién Basica Alternativa, CEBA (Ultimo ciclo o periodo académico)

Ciclo Inlcial : 1* afo 2"aho
Cicle Intermedio : 1" ano 2" aho 3* afvo
Ciclo avanzado : 1*afo 2*afo 3*aho 4*af\o

Centro de Educacion Técnico Productiva, CETPRO. ( Gltimo mddulo o especialidad)

Espoclalidad técnica | | afo |

Ante usted con el debido respeto me presento y digo:

Que, al amparo del articulo 2° numeral 20 de la Constitucion Politica del Per,
SOLICITO tenga a bien disponer se me otorgue la constancia de estudio de acuerdo a la
normatividad vigente, para lo cual declaro haber estudindo y realizado el pago de TUPA
correspondiente

FOR LO EXPUESTO:
Sefor Direcltor de 1a Institucidn Educativa, solicito a8 usted; atender mi
peticidn por astar con arreglo a Ley,

EORIEHAE - o i A R G Wk . [- TP - | - 1. 1

Firma y huella del solicitante

Nota: La informacidn descrita en la presente solichud tene catactor de doclaracion jurada,

i
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PERU | Ministerio de Justiciay Instituto Nacional Penitenciario
Derechos Humanos

ANEXO N°03

|1 EXPEDICION DE CERTIFICADO | Uso de mesa de partes
FORMULARIO | DE COMPUTO EDUCATIVO |
I Senor Presidente del Consejo
L NeoO101 | Téenico Pentenciario J T O

N DATOS DEL SOLICITANTE
Primer apellido, segundo apellido y nombres

| Fecha de nacimiento | N° DNI (Nacionales) N° Pasaporte o Camnet de Extranjeria

Establecimiento Penflenciario Fecha de ingreso T
Delito Ciclo o grado de estudios |
Ocupacion laboral PabeBon—[ Taller A
(Trabaw e ol EP ) productivo =
Comprobanle de pago TUPA =
N® 1 Fecha de pago | |

 Estudios realizados en el interior del Esubioclmlanto Punltcnclarlo
" Cenlro de Educacon Basica Allernatva, CEBA (ultimo ciclo o periodo académica}
« Cicho inucial = 1° afo 27aho
» Ciclo Intarmedso : 1° aho 2° aho 3* aho
® Ciclo avanzado : 1"afo 2'afo Jano 4" aho

Centro de Educacién Técnico Productiva, CETPRO. { ultimo madulo o especialidad)

» Especialidad » Especialidad
Mdéduto 1 abo! Maodulo 1 afo:
Médulo 2afo; Madula 2 afo.

« Especlalidad « Especialidad
Médulo 1 afio:__ Mbdulo 1 ano:
Moéduo 2afio:_ Madulo 2 aho:

Ante usted con el debido respeto me presento y digo:
Que, hablendo solicitado el Beneficio Penitenciano de __y al amparo del
articuto 2° numeral 20 de la Constitucion Politica del Per, SOLICITO | !tmga “a blen disponer se me
otorgue e! cerlificado de computo educativo de acuerdo a la normatividad vigente, para lo cual declaro
haber estudiado y realizado e! pago de TUPA comespondiente

POR LO EXPUESTO:
Sefor Direcior de la Institucion Educativa, solicito a usted, atender mi peticdn por
estar con arreglo a Ley

Ciudad ; ‘ ... de 20

Firma y huella de! solicitante

Nota La mndormacion cescila an a presenits solicitud bene cardcier de declarnclOn jursca
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ANEXO N°04
CARNET DEL ESTUDIANTE

(Y

@ ESTABLECIMIENTO PENTENCIARIO

"
L N L R R LA R R R

CETPRO/CEBA

Se autoriza la salida del estudiante (i) al
CETPRO/CEBA, “..ovsrvevissisasssmrersannad ™

SALIDA; +wrrvesesere, RETORNQ wererereemeer,

TN IR ISR RN IR R NI RN

El gresente camel estd vigenta dei _ de ol e
ol who ebendn compdr oo fas noamias da
seguridad eslablecidas,

AREA EDUCACION

So st o parsena de deguridad brinda las faclidades catrespeadantas
Eate Camal as Wranmsforble, v0b doberd potar ¢l extadante (Itala), cuakyale
CAMIO O BIULrAEY Lon) Dlala B Lanein por la auteridad compelente

[CARNET DE IDENTIFICACION DEL ESTUDIANTE (1]

NOMBRE DEL ESTUDIANTE:

Cireccidn de! CETPROICERA

PAB.“...."

ANEXO N°05

RECIBO DE RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS

RECIBODE RECURSOS DIRECTAMENTE | N°,

RECAUDADOS
R.P. N°031-20184NPE/P. 8L
JA[MES]  ANO

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO
Direcdonde Tratamiento Penitenciariv
Subdirecudn de TducaddnPe nitenciatig

EStablecimiento PeNITEMCIARIO fuuies ooroirmno sminssinimisies reeasnesonesesbon serihesss st anisss 4601esbessbsasans bonssbses bhes
CETRRON/G CEBAY 111 oo daivnscssivss iirsmsnveissesmrasmans susssssssemoissssnast e i SR e obarEiss ina At Has s RAR
R ET O i siios T tomsavioinas oo i ita Vo N s Ao SN ST T VARG G P by POV o n SR bt
POR CONCEPTO DE:

1 | certificado de Cémputo Educative (TUPA-INPE)| 2 | Constancia de Estudios (TUPA-INPE)

3 | 10% Utilidod de Proyects Produdtivo Empresarial | 4 | 0,25% UIT, Finandamlento de Proyectos

5 | Otros:

SON:
Por gestlén de recursos directamente recaudados en educaclén penltenclarla, para la modernlzaclén,
Implementaddn y mantenimlento de aulas educativasy aulas talleres.

Firmay Pos firma del Tesorero
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1M S TITUTE Bl DML RN TR
DERECITES T TRLDASHINTO M T IARI
SUNTHRETTTCH T ETRASURC PIENTTITO S,

ANEXO 06

Constancia Mool cniaen..

CONSTANCIA DE ESTUDIO

El Director de la institucion 4] responsable del area
EIE AT wos nessnsiiiiiuiinninssansndsini suwives s snsnibs iarana i) Establecimiento
P T I LT XD " w5 i 8 £ i £ 6 S 8 i S e S i

HACE COMSTAR:

MBI R P o A M R AR e e el S e A e e R e e e Sl e e T
Estudia la Modalidad Educativa: EBA{ ), ETP{ ) Educacion Superior [ }

PrOERa D NG v i v i i i s o e S i
IV D0 TP UTIERNIO s i e 5 i 5 08 R
GO, ... o im it e it dm it mn i i R B DI im0 e S e B S S T e R S S S s
Gon Cadigo da Matrieula MOmMErD:. ... oo e e me s e e e ot e e s e e e anens saeee s ean s an ean
Lol = T T
RO TUIPA BV i i oo s s i i 0 i i 5 S

Solicitado con documEnt M=, .. e veesammesas s i snnsssssas e e sesanesas i

Se expide la presente a aolicitud del interesado para los finea gue eatime
conweniente.

Lugar ¥ Feoha. . i sansnsasnins osesvannizenn

Dirackor'a e |a IE 0 responsabls dal
ares aducative del EP

V.B. Drectorfa del Estabiecimiento Penitenclaric

OBSERWVACICMHWES: El presente documento carece de walor para efectas de "Redencion de la
Pzna por la Educacion”
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PR TITUTC B ETISAL FISTTENCLAT

DERCUIN OE TEUEAMIERTO MRITIN AR AN EKO DT

FUNDTRETII0N R U PENTTIVCLAHLA

Certificado N*............-20........
CERTIFICADO DE COMPUTO EDUCATIVO

El rezponsable de la Oficina dz Compudn Educative de |a Institucion o area aducativa..........co.eoevr v v
el 2ziahlesimiznto penitercidgio de. e OB SUECDES
CERTIFICA
Que, en concordancia al Codigo de Ejecucion Fenal, Decrefo Legislativs N°634, su
Reglaments v demas disposicioras legales vigentes y de confammidad con los Libeos de Cordrod Educalivo gue abran en
los aechivos da esta irstitucion o area educaiiva, se mforma que el intemo (@) L,

registea estudics segun el siguiente detalle:
CIA | EFTUOIAGODE EVALIRCIGH ;

[ DEICAIFCIONTE |
LA0 N2 LE MEE CAPACIDADES

MUETRICULA MUMERD | LETRA | MUMERD| LETRA DCAUPALCIDHAL LOGRADA S
Ly HR0E81)

TOTAL DIAS . s T 1 T ——
Sz axpids el prezente cedificado en sfencion 3 lo solishado poe.......o

Recibo TUPAN®. ...

Wiota: El benefsic de 'a redencidn de (8 pana por s edusacits lo detemine s sutoridad urisdizcens,

Lobgaer v BB o ocsvciismiimn smpisbane doniames shamevasis anen o

Director'a e 13 IE o respongabls del

Responaable de Compuio Educative
area educliva del EP

V.B. Directaria dal Estabbscimisnta Penitanciamo
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INSTITUITC Bt TOSAL PEZRTTENCLA 1
RO T TRATAMUZTO P TIN AR
AT TN T EDRACLCRC PEN TR,
ANEXO 08

INFORME DEL AREA DE EDUCACION N™ 0 corammiaainn

EVALUAGION SEMESTRAL DE INTERNOS EN ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS DE

REGIMEMN CERRADO ORDINARIO Y ESPECIAL
DIRECTH A M* 013-2014-INPEIDTH
Por medio del presenta, se informa qus los imtemos gue a caovliruacion se datallan, se ercuanire

mratdculados e s ieslibucion  educatva.......o............. del Estsblesimiznto  Ferdsaciaro
T e G R S S AR y vieman padicipando en los cursos 0 midulos educativos de asta Instituzicn
Educatwa.............. R, e feteeirvieneee o Ipdioemacion gue se remile para

sfactos da realzacion ce la evaluacian semestra! perodo.. ... ........y cuyD sustenio se ercuanla en ia

direczion de la irslibigion o area educativa............

T alneuladn ST FIEER T Tiemeo lpanreaiinnes
. " o Grado, partcipackhn an
e L » pts
H Apeikios p nambn Educaciin U D ot prriodo (*
(3~ MO weniua areabaadoe

(17 Indicar sl esia regaleadn (5] o no 2std eg slmade (MO enoe doa e Trabajo

(2} Consignar en medaldad. EBA, CETFRO, Grado, cusn o moddabs Inkciad, Zapaleria, nlo.

(3} Consignars el tiempn de pamie paciin en ef periodo evatiaso, an meses.

(A1 Consignar cunkjuler silackin ressacts para soer salocade o0 la junta de Evalaacdn Semasira (Elemglin

ratiradn paraskis, axpaisazo PEslazas eapes foenza Ti2 notvos, ealence confrus, s
MOTA: Los espacos lbres deberan cemass con una Fnea ronzontal

| = PO URUROIPUUN « - SIS ¢ I,

Sello y firma del director de la Institucion Educativa

FLENTE: DIHECTIVA WTO15-ZD4HREEF
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INSTITUTH NACICNAL PENITERCLLREI

HREHCION DL TIATAMIENT) FERITENZLARI
AUENEECCHIN RDE IDUCACICN PERTTENIZLNIAL

ANEXO 09
FORMATO DE INGRESO DE MATERIALES Y EQUIPOS

El Director del Establecimiento PEnifEnci@rio e v reeireas s ssnnssrmassmessrnessrnesss. sua@ULOHZE €l INgrESO
de materiales v equipos de la institucion o area edUcaiVE] ... ... e
opcion ccupacional, especialidad, CURSD D PIrOOIBIME, tveuiivisiietiimesieiiimeiiee e o svasssmme s s srnsssoneinnee
zegun el detdle a continuacidn:

Me DESCRIPCION CANTIDAD

EErha OB MIOIEEDL .. ..o e s st imms o S i ok H s R G e B
El perzonal de seguridad debe brindar |as facilidades conforme a lo establesido en el Cadige de Ejecucion

Penal v su Reglamento, cualquier acto que confradiga las normas juridicas y étices durants el uso del

presente formato sera objeto de sancion.
Lugaryfecha ... ..o

Director/a de |a IE 0 responsable del Profesor/a Responaable

area educativa del EP

Y B. Director/a del Establecimiento Penitenciario
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INSTITUTC RATTIMAL PN TENCLA )
DEECUI DE TRATAMIZ TO MIRITIN AR
STTTHIELTTON TN ETFOCACRN PIERTTMIPGE U,

ANEXC 10
FORMATO DE EGRESO DE PRODUCTOS

El diracioe del Establacimienio Perdenciania B2 s e e e e ee e s R
autoriza & intemioia) estudianba, . Ia m;JEIDr’ l:r"upa...lcmal
aspecialidad, curso o programa. .. " el egre:.::- ca ‘os atg’.uenbﬂ procucios:
M*® UESCHIPCEDN CANTIDAD

Fecha de eqreso: . et i i o5 A 4 S Sl S A A T
Mambre del |ntemo pmplﬂaﬂu
Mombre del docente: . s 5 P i e e

El persans’ da semundad del:e hrmdar laq fa..t]r:l ﬁ.,r-me El |i‘.‘.- r—;dableﬂ an &l I_,.D:hq,_- ri.:

Ejecucidn Pemal v su Reglamanto,

Lugar yfecha ..o .

Directona de 12 IE o reaponaabls del Profeacna Reaponaabis
area sducativa del EP

W B Diractoria dad Eatablacimisnto Penitencianio
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TR ITUT AL F IR TESILALU T

DRECUEINN DE TRAATAMINATO P TESTIARIN
SUNMTHESITION TH ETRCACEon FIENTTITVCLIHLL

ANEXO 11

PLAN DE GESTION DEL RIESGO, SEGURIDAD, SALUD E HIGIENE EN
EDUCACION
1.- DATOS GENERALES:

RIS =t T T T FET R = [T v D T L OO SRR
1.2 matitucion o Area Eoucativa T .o T P T e ——
1.3 Gezdion: ) Publica INPE | || IJ) MINEDU Panfnmw -( ] :'r] Privada [ }
Al N CIor O DD DT T TR . oo e i i s S s S 4 s S s oo
1.4 Docenias Responsables RN NP RS
A8 PEERAS i s ey St e e R S e

TUONAL N 2.~ DBJETIVIOS:

"J“!UWO[{&

>
A
)
rd
@
s)

- DIAGHOSTICO:

3.1 Ioentificacicn de paligros (peligros fisicos, psicescciales, naluralas, ete.)
3.2 Andisis de vulnerabilidad y evaluacion del riesgo por paigros.

REDIDAS DE PREVEMCION, REDUCCION DE RIEBGODS DE DESATRES ¥ RECURSCSE
CONTINGENCLA ANTE PELIGRDS:

5.1 Escenario o2l tiesge (ans matines, incendias, ssmas, covid 15, 1c.!

5.2 ACCiones (preparacian, respuesia, rahskdilacian y responsankes)
5.3 Coordingcian ¥ comunicacion

5.2.1 Drganigrama da Intagrantes szl Comina

5.3.2 Dirsctaric de 13 inslilucian educativa ¥ oed CIII'ISE]L'L Tecnico Penianciaric
5.2.5 Dinectaric de endidades

5.4 Seguimiznto v avaluaciin ¢zl plan

G- ANEXNDE

.1 Tabls d= peligras identficados &n mi comunidsd

6.2 Estadistica de miembras de la comunidad educaliva

5.3 Riesgos identficados &n I3 inslilucian educativa [crogus de resgos)
6.4 Crogquis de sefializacion y evacuacion inlerna par sismo.

6.5 Ficha indice da seguridad 2n instilucidn educativa iz croguis g2 13 s8lida de os estudiansas ants riesgo)

Docente Geetion de Riesgos y Degastres

Docants de Educscion Ambisnial

W .B. Directorfa de 1a |E o rezponsable dal &rea
educativa del EP
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