GOBIERNO REGIONAL LAMBAYEQUE
GERENCIA REGIONAL DE SALUD LAMBAYEQUE

OFICINA EJECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS

Chiclayo 27 diciembre 2023

RESOLUCION JEFATURAL EJECUTIVA N° 178-2023-GR.LAMB/OERH

VISTO:

El INFORME TECNICO N° 006-2023-GR.LAMB/GERESA-OFRH.VVS, 22 diciembre
20232, Aprobar el ROL ANUAL DE VACACIONES PARA EL EJERCICIO presupuestal
2024, PERSONAL NOMBRADO Régimen Laboral del Decreto Legislativo N° 276 —
Personal Administrativo y Régimen del Decreto Legislativo N° 11563 — Personal
Asistencial [PROFESIONALES DE LA SALUD (Médicos Cirujanos, Cirujano Dentista,
Quimico Farmacéutico, Obstetra, Enfermero, Médico Veterinario, Bidlogo, Psicélogo,
Nutricionista, Ingeniero Sanitario, Asistenta Social, Tecnélogo Medico), TECNICOS Y
AUXILIARES ASISTENCIAL DE LA SALUD]), que labora en esta Sede Administrativa
de la Gerencia Regional de Salud de Lambayeque, para el periodo comprendido entre
el 01 de enero al 31 de diciembre del afio 2024, y;

CONSIDERANDO:

El articulo 25° de la Constitucion Politica del Peru establece que todo servidor tiene derecho
al "descanso semanal y anual remunerados. Su disfrute y su compensacién se
regulan por ley o por convenio", entendiéndose que el descanso vacacional anual
constituye un derecho inherente a una relacién subordinada;

Que, los servidores sujetos al régimen del Decreto Legislativo N° 276 que hayan cumplido
el ciclo laboral de DOCE (12) meses de trabajo efectivo, tienen derecho de hacer uso de su
descanso vacacional, previa programaciéon del mismo con la respectiva entidad publica,
atendiendo a las necesidades del servicio, el literal d) del articulo 24° del Decreto Legislativo
N° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico,
sefiala que el servidor publico de carrera tiene derecho a gozar anualmente de treinta (30)
dias de vacaciones remuneradas, salvo acumulacién convencional hasta de dos (2)
periodos;

Que, segun el articulo 2° del Decreto Legislativo N° 1405-2018-PCM, que el descanso
vacacional segun el numeral 2.1. Los servidores tienen derecho a gozar de un descanso
vacacional remunerado de TREINTA (30) dias calendario por cada afio completo de
servicios. La oportunidad del descanso vacacional se fija comun acuerdo entre el servidor
y la entidad. A falta de acuerdo, decide la entidad. 2.2. el derecho a gozar del descanso
vacacional de treinta (30) dias calendario por cada afio completo de servicios esta
condicionado a que el servidor cumpla el record vacacional que se sefiala a continuacion:
2.2.1. Tratandose de servidores cuya jornada ordinaria es de SEIS (06) dias a la semanay
SEIS (06) horas diarias, deben haber realizado labor efectiva a los memos de
DOSCIENTOS SESENTA (260) dias en dicho periodo. 2.2.2. Tratdndose de servidores
cuya jornada ordinaria es de CINCO (05) dias a la semana y OCHO (08) horas diarias,

113




GOBIERNO REGIONAL LAMBAYEQUE :
GERENCIA REGIONAL DE SALUD LAMBAYEQUE

OFICINA EJECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS

deben haber realizado labor efectiva al menos de DOSCIENTOS DIEZ (210) dias en dicho
periodo;

Por otra parte, el Reglamento del Decreto Legislativo N° 1405 establece, entre los
procedimientos para el fraccionamiento del descanso vacacional, que la Oficina de
Recursos Humanos de la entidad o la que haga sus veces, debe verificar que la solicitud
de fraccionamiento se enmarca en los 30 dias calendario de descanso anual y en los 7 dias
habiles de fraccionamiento (Articulo 9 del Reglamento del Decreto Legislativo N° 1405,
aprobado por Decreto Supremo N° 013-2019-PCM: “Articulo 9.- Procedimiento para el
fraccionamiento del descanso vacacional El fraccionamiento del goce vacacional por
periodos inferiores a siete (7) dias calendario es solicitado ante la Oficina de
Recursos Humanos de la entidad o la que haga sus veces hasta el quinto dia habil
anterior a la fecha que se solicita sea otorgado el fracciona miento del descanso
vacacional. La solicitud debera contar con opinién favorable del jefe inmediato. Este
plazo admite excepciones, tratandose de situaciones fortuitas o inesperadas);

Que, los numerales 8.4 y 8.5 del Articulo 8° del DECRETO LEGISLATIVO N° 1153,
que regula la politica Integral de Compensaciones y Entregas Econémicas del
Personal de la Salud al servicio del estado, como son los PROFESIONALES DE LA
SALUD (Médicos Cirujanos, Cirujano Dentista, Quimico Farmacéutico, Obstetra,
Enfermero, Médico Veterinario, Biologo, Psicélogo, Nutricionista, Ingeniero
Sanitario, Asistenta Social, Tecnélogo Medico), TECNICOS Y AUXILIARES
ASISTENCIAL DE LA SALUD, establece una entrega econémica por el derecho
vacacional;

Para el fraccionamiento de las vacaciones se establece que el servidor debe
disfrutar de su descanso vacacional en periodos no menores de siete (7) dias
calendario; asimismo, el servidor cuenta con hasta siete (7) dias habiles, dentro de
los treinta (30) dias calendario de su periodo vacacional, para fraccionarlos en
periodos inferiores a los siete (7) dias calendario y con minimos de media jornada
ordinaria de servicio;

Que la Oficina de Recursos humanos o la que haga sus veces, consolida el Rol
Anual de Vacaciones, propuesto en el mes de noviembre de cada afio y validado
para el afio siguiente y es aprobado por Resolucién Jefatural Regional o norma
equivalente, segun sea el caso;

Estando a lo actuado por la Oficina de Recursos Humanos y a lo verificado por el Area de
Apoyo Administrativo Juridico de la Oficina Ejecutiva de Administracion;

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto Legislativo N° 276 y su Reglamento
Decreto Supremo N° 005-90-PCM, a la Ordenanza Regional N° 009-2011-
GR.LAMB/CR, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones de la
Gerencia Regional de Salud Lambayeque, modificada por la Ordenanza Regional
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i

N° 024-2015-GR.LAMB/CR, Ordenanza Regional N° 009 y 010-2017-GR.LAMB/CR
y Resolucién Ejecutiva Regional N° 0400-2022-GR.LAMB/GR [4310795 - 4];

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aprobar el ROL ANUAL DE VACACIONES PARA EL EJERCICIO
presupuestal 2024, PERSONAL NOMBRADO Régimen Laboral del Decreto
Legislativo N° 276 — Personal Administrativo y Régimen del Decreto
Legislativo N° 1153 — Personal Asistencial [PROFESIONALES DE LA SALUD
(Médicos Cirujanos, Cirujano Dentista, Quimico Farmacéutico, Obstetra, Enfermero,
Médico Veterinario, Biélogo, Psicdlogo, Nutricionista, Ingeniero Sanitario, Asistenta
Social, Tecnélogo Medico), TECNICOS Y AUXILIARES ASISTENCIAL DE LA
SALUD]), que labora en esta Sede Administrativa de la Gerencia Regional de
Salud de Lambayeque y que a continuacién se detallan:

A. PERSONAL ADMINISTRATIVO.

ENERO
N° EMPLEADO CARGO DEPENDENCIA O UNIDAD
OFICINA ASESORIA
1 | BARRETO ASENCIO JOSE MANUEL TECNICO EN ABOGACIAIV | LEGAL
UBILLUS RODRIGUEZ MARIA OFICINA ASESORIA
2 | MATILDE OFICINISTAII LEGAL
OFICINA LOGISTICA -
3 | PARRAGUEZ VASQUEZ JORGE LUIS CHOFERIII AREA TRANSPORTES
TECNICO OFICINA LOGISTICA -

4 | VELASQUEZ LARA JOSE ELEUTERIO ADMINISTRATIVO IV AREA PATRIMONIO

OFICINA LOGISTICA -

5 | PIEDRA ESCOBEDO JORGE GILBERTO | ELECTRICISTA I AREA SERV. GENERALES

TECNICO OFICINA DE
6 | CHUQUILIN HUERTAS WILTER ADMINISTRATIVO IV ADMINISTRACION
7 | ALARCON JULCA MYRNA OPERADOR PAD I OFICINA DE ECONOMIA

CASTRO CALLE JUDY ROSSANA
8 | ANTONELLA

OFICINA DE
ADMINISTRACION

SECRETARIAI

FEBRERO
N° EMPLEADO CARGO DEPENDENCIA O UNIDAD
OFICINA LOGISTICA -
AUXILIAR DE SISTEMA AREA ALMACEN
9 | MEDINA HIGINIO CESAR LUIS ADMINISTRATIVO V GENERAL

3713




GOBIERNO REGIONAL LAMBAYEQUE
GERENCIA REGIONAL DE SALUD LAMBAYEQUE

OFICINA EJECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS

TRABAJADOR DE OFICINA DE
10 | AGUILAR CARNERO SILVER DAVID SERVICIOS II EPIDEMIOLOGIA
TECNICO DESIP- SERVICIOS DE
11 | MONTOYA CALLIRGOS EVA ADMINISTRATIVO V SALUD
DIRICCION
12 | ARRIOLA MILIAN MARITZA JESUS OFICINISTA II MEDICAMENTOS
TECNICO GERENCIA REG.- REL.
13 | TAVARA DE SOUZA ROSA ADMINISTRATIVO V PUBLIC.
14 | SUAREZ BECERRA IRMA FLOR SECRETARIA V GERENCIA REG.
BALDERA VILLALOBOS TEODOLINDA | TECNICO OFICINA ASESORIA
15 | CONSUELO ADMINISTRATIVO III LEGAL
ESCAJADILLO DE GARCIA MARIA TECNICO OFICINA ASESORIA
16 | ANGELINA ADMINISTRATIVO I LEGAL
BERNABE LAMADRID MARGOT LABORATORIO
17 | ELIZABETH DE LA CRUZ SECRETARIA II REFERENCIAL
TRABAJADOR DE
18 | CHAVARRI ARROYO CARMEN ISABEL | SERVICIOS I OFICINA LOGISTICA
YPARRAGUIRRE RUIZ AUGUSTO OFICINA LOGISTICA -
19 | CARLOS OPERADOR PAD I AREA PATRIMONIO
ABRIL
N° EMPLEADO CARGO DEPENDENCIA O UNIDAD
TRABAJADOR DE DIRICCION
29 | ROJAS ISERN LUISA ALEJANDRA SERVICIOS I MEDICAMENTOS
DIREC. EJECT. SALUD
30 | PASCO CALLAO TERESA AURORA SECRETARIA/O I1I INTEGRAL
OFICINA RECURSOS
31 | RUIZ INONAN OMAR ALBERTO OPERADOR PAD I HUMANOS
TECNICO OFICINA RECURSOS
32 | PARIACURI DE LA CRUZ PABLO ADMINISTRATIVO IV HUMANOS
DIRECTOR DE SISTEMA
33 | REYES SIRLOPU ELSA MERCEDES ADMINISTRATIVO II OFICINA DE ECONOMIA
ORDONEZ MONTENEGRO SEGUNDO | TECNICO
34 | JUANITO ADMINISTRATIVO IV OFICINA DE ECONOMIA
OFICINA LOGISTICA -
35 | MORANTE MACO JOSE CHOFER AREA TRANSPORTES
JUNIO
N° EMPLEADO CARGO DEPENDENCIA O UNIDAD
TECNICO DESIP- SERVICIOS DE
38 | SANCHEZ SAMILLAN MAGALY ADMINISTRATIVO I SALUD
DIRICCION
39 | GOMEZ CHIROQUE ARTURO HERMES | OFICINISTAII MEDICAMENTOS
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DIRICCION
40 | UGAZ HOYOS GLADYS ROSA OPERADORPAD I MEDICAMENTOS
TECNICO OFICINA RECURSOS
41 | VILLALOBOS SALAZAR VALENTIN ADMINISTRATIVO I HUMANOS
GERENCIA -UNID. PREV.
TECNICO Y CONTROL DE
42 | LARREA FARRO MIGUEL ANGEL ADMINISTRATIVO IV EMERGENCIAS
JULIO
N° EMPLEADO CARGO DEPENDENCIA O UNIDAD
OFICINA LOGISTICA -
43 | ESPINOZA VASQUEZ EVELIO CHOFERI AREA TRANSPORTES
AGOSTO
N° EMPLEADO CARGO DEPENDENCIA O UNIDAD
FLORES GRANADOS FRANCISCO TECNICO OFICINA LOGISTICA -
44 | ANTONIO ADMINISTRATIVO I ALMACEN GENERAL
TECNICO OFICINA LOGISTICA -
45 | BUSTAMANTE SOLORZANO MAX ADMINISTRATIVO III ALMACEN GENERAL
46 | LARIOS LANDA OSCAR ALEJANDRO ARTESANO IV GERENCIA REG. -TRAMITE
TECNICO
47 | CARDENAS LITANO JOSE WALTER ADMINISTRATIVO II DESIP
ESPECIALISTA OFICINA RECURSOS
48 | SECLEN SALGADO ARNULFO ADMINISTRATIVO II HUMANOS
LOGISTICA - AREA
49 | VASQUEZ PEREZ LUIS WIGBERTO CHOFER1 TRANSPORTES
AUXILIAR DE MECANICA LOGISTICA - AREA
50 | CARRILLO MORENO JULIO ANTONIO |V TRANSPORTES
AGUINAGA PERRIGGO IVONNE LOGISTICA - AREA
51 | GLADYS SECRETARIAII TRANSPORTES
AUXILIAR DE SISTEMA
52 | INCHAUSTEGUI DEGGOLA CARMEN ADMINISTRATIVO V OFICINA LOGISTICA
TRABAJADOR DE LOGISTICA - AREA SERV.
53 | HUME LACHOS DENNIS JAVIER SERVICIOS I GENERALES
JAUREGUI CORTEZ ALFREDO AUXILIAR DE SISTEMA OFICINA DE
54 | VALDEMAR ADMINISTRATIVO V ADMINISTRACION
55 | CESPEDES MECHATO OLGA MARIA SECRETARIAV OFICINA DE ECONOMIA
56 | LLANOS ZELADA IRMA ZULEMA CONTADORI OFICINA DE ECONOMIA
CARRANZA FERNANDEZ DORA ASISTENTE
57 | ELIZABETH ADMINISTRATIVO II OFICINA DE ECONOMIA
TECNICO OFICINA DE
58 | MENDOZA BERNILLA WILSON ADMINISTRATIVO V PLANEAMIENTO
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SETIEMBRE
N° EMPLEADO CARGO DEPENDENCIA O UNIDAD
TECNICO OFICINA DE
59 | SALAZAR JIMENEZ DELIA PATRICIA ADMINISTRATIVO I ADMINISTRACION
MONTOYA PRIETO EDUARDO TECNICO GERENCIA REG. -
60 | ALBERTO ADMINISTRATIVO I TRAMITE
DIRICCION EJECUTIVA
61 | SUAREZMOTTA ELVIS OFICINISTAII DE SALUD AMBIENTAL
ARBOLEDA HUANILO CARLOS TECNICO DIRICCION EJECUTIVA
62 | ENRIQUE ADMINISTRATIVO I DE SALUD AMBIENTAL
LOGISTICA - AREA
63 | CUBAS DELGADO ELMER CHOFERIII TRANSPORTES
TRABAJADOR DE LOGISTICA - AREA SERV.
64 | GORDILLO DIAZ JOSE ANTONIO SERVICIOS I GENERALES
ORTEGA DE ROJAS MARIA DEL TECNICO
65 | CARMEN ADMINISTRATIVO V OFICINA DE ECONOMIA
OFICINA DE
66 | VASQUEZ QUEREBALU BORIS DIBUJANTE I PLANEAMIENTO
OCTUBRE
N° EMPLEADO CARGO DEPENDENCIA O UNIDAD
GERENCIA REG. -
67 | RODAS PASCO JAIME ARTEMIO ARTESANO I TRAMITE
DESIP- SERVICIOS DE
68 | LAZARO ROQUE ELENA SECRETARIAI SALUD
69 | LOZADA CARRANZA AMADO ROMAN | TECNICO INFORMATICO DESIP - USPP
GONZALES HERNANDEZ MARIA DEL
70 | SOCORRO ADMINISTADORA DESIP - USPP
DE LA CRUZ HUIMAN BETTY DESIP - PROMOCION DE
71 | DOMINGA OFICINISTAII LA SALUD
72 | QUESQUEN DIAZ JUAN ANTONIO CHOFERIII DESIP
LOGISTICA - AREA
73 | VILLAR CHOEZ JUAN FRANCISCO CHOFERIII TRANSPORTES
AUXILIAR DE SISTEMA OFICINA DE
74 | HUAMAN AVENDANO SEGUNDO ADMINISTRATIVO V ADMINISTRACION
ESPECIALISTA
75 | LI DE CHU LILIANA CARMEN ADMINISTRATIVO IV OFICINA DE ECONOMIA
NOVOA LEGUIA FORTUNATA DEL TECNICO
76 | CARMEN ADMINISTRATIVO III OFICINA DE ECONOMIA
77 | SUAREZ CUBAS MARIA NELLY CONTADORII OFICINA DE ECONOMIA
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AUXILIAR DE SISTEMA

78 | ACEVEDO CORTEZ FERNANDO LUI ADMINISTRATIVO V OFICINA DE ECONOMIA
OFICINA DE
79 | ALBUJAR RAMIREZ JULIO HUMBERTO | DIBUJANTE I PLANEAMIENTO
NOVIEMBRE
° DEPENDENCIA O
N EMPLEADO CARGO UNIDAD
OFICINA RECURSOS
HUMANOS - AREA
80 | VELEZ LOPEZ ROSA AMELIA TECNICO ADMINISTRATIVOI | CAPACITACION
OFICINA LLOGISTICA
CASTANEDA RIVADENEYRA CARLOS - AREA ALMACEN
81 | EDUARDO OPERADORPAD ] GENERAL
OFICINA LLOGISTICA
TECNICO ADMINISTRATIVO - AREA ALMACEN
82 | RENGIFO ORBE MARIA DEL PILAR 111 GENERAL
GERENCIA REG. -
83 | SECLEN CALDERON ALFREDO ADRIAN | TECNICO ADMINISTRATIVOI | AREA TRAMITE
GERENCIA REG.-
TECNICO ADMINISTRATIVO RELACIONES
84 | BURGA FERNANDEZ MARCO ANTONIO | III PUBLICAS
OFICINA ASESORIA
85 | LARREA LARREA EDMUNDO MARTIN OFICINISTAV LEGAL
OFICNA RECURSOS
86 | BRUNO URBINA NORA AZUCENA OPERADOR PAD II HUMANOS
ESPECIALISTA OFICNA RECURSOS
87 | GOMEZ CHIROQUE SILVIA PILAR ADMINISTRATIVO IV HUMANOS
VALENCIA CESPEDES WALTER LOGISTICA - AREA
88 | OSWALDO CHOFERIII TRANSPORTES
LOGISTICA - AREA
89 | CISNEROS ALVAREZ LUIS ANGEL CHOFERV TRANSPORTES
LOGISTICA - AREA
90 | RUIZJARA JULIO CESAR DIGITADORPAD V PATRIMONIO
TECNICO ADMINISTRATIVO LOGISTICA - AREA
91 | ESTELA ELERA ROSARIO DE FATIMA \Y PATRIMONIO
GERENCIA - UNID.
RECOBA GUERRERO MANUELA DE LA PREV.Y CONTROL
92 | LUZ SECRETARIAIII DE EMERGENCIAS
ASISTENTE OFICINA DE
93 | OBLITAS PASTOR KARINA PATRICIA ADMINISTRATIVO I ECONOMIA
TECNICO ADMINISTRATIVO OFICINA DE
94 | HOYOS PAREDES ROSA MIDIAM IV ECONOMIA
ASISTENTE OFICINA DE
95 | BURGOS MONTALVO DIOCIDALIA ADMINISTRATIVO I PLANEAMIENTO
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DICIEMBRE
. DEPENDENCIA O
N EMPLEADO CARGO e
GERENCIA REG. -
96 | CHUPICA SAMAME WILSON OMAR | OFICINISTA II AREA TRAMITE
DIRICCION
AUXILIAR DE SISTEMA EJECUTIVA DE SALUD
97 | ROJAS MEDINA TOMAS ADMINISTRATIVO IV AMBIENTAL
DIRICCION
EJECUTIVA DE SALUD
98 | RIVERA VASQUEZ MANUEL OFICINISTAV AMBIENTAL
DIRICCION
GANOZA RONCAL MANUEL EJECUTIVA DE SALUD
99 | ALFONSO TRABAJADOR DE SERVICIOSI | AMBIENTAL
PASTOR DE GARCIA SIVIA
100 | ELIZABET SECRETARIA DESIP - USPP
OFICINA LOGISTICA -
101 | TIRADO LINAN LUIS GENARO CHOFERI AREA TRANSPORTES
CABRERA CERNA HILDER OFICINA LOGISTICA -
102 | JUVENAL CHOFERI AREA TRANSPORTES
PACHECO ROJAS MANUEL ASISTENTE ADMINISTRATIVO | OFICINA LOGISTICA -
103 | TEODORO Il AREA PATRIMONIO
GARCIA RIVERA IGNACIO OFICINA DE
104 | DIONICIO TECNICO ADMINISTRATIVO IV | ADMINISTRACION
OFICINA DE
105 | SOSA VICTORIANO JOSE JAVIER INGENIERO II PLANEAMIENTO

B. PERSONAL ASISTENCIAL [PROFESIONALES DE LA SALUD (Médicos
Cirujanos, Cirujano Dentista, Quimico Farmacéutico, Obstetra, Enfermero, Médico
Veterinario, Bidlogo, Psicologo, Nutricionista, Ingeniero Sanitario, Asistenta Social,
Tecnologo Medico), TECNICOS Y AUXILIARES ASISTENCIALES DE LA SALUD]

ENERO
N° EMPLEADO DEPENDENCIA O UNIDAD
OFICINA RECURSOS
HUMANOS - AREA
1 | LUNA GARCIA MARTHA MIREYA | OBSTETRA CAPACITACION
CUZQUEN CABREJOS IVAN R GRS L A TLIRD TR
RN s TECNICO SANITARIO Tv . | OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA
FERNANDEZ TESEN NANCY DEL N R SRR N U D
g e SR DESIP- SERVICIOS DE SALUD
MEDINA DEL CASTILLO ANA QUIMICO JRT A LR g
o (Srn Sy e DIRICCION MEDICAMENTOS
CABREJOS UGAZ CARMELA DIRICCION EJECUTIVA DE
5 | TRINIDAD MEDICO VETERINARIOI | SALUD AMBIENTAL
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FARRO PUICON MONICA

DIRICCION EJECUTIVA DE

6 | PATRICIA TECNOLOGO MEDICOT | SALUD AMBIENTAL
CHAMBERGO ARANCIBIA JUDIT | TECNICO EN DIRICCION EJECUTIVA DE
7 | MARIELLA LABORATORIO | SALUD AMBIENTAL
SAAVEDRA ASENJO INDIRA DIRICCION EJECUTIVA DE
8 | CATHERINE MEDICO VETERINARIO 11 | SALUD AMBIENTAL
OFICNA RECURSOS
gL HUMANOS - AREA SALUD
9 ENFERMERA I OCUOACIONAL
10 | BARON RAMOS BETTY ALICIA | BIOLOGO VIII LABORATORIO REFERENCIAL
11 | CALLA ARCE LUCIA MERCEDES | TECNOLOGO MEDICOV | LABORATORIO REFERENCIAL
12 | NUNEZ CABRERA FILOMELA OBSTETRA | OFICINA DE PLANEAMIENTO
13 | MEDINA DIAZ JULIA ESTELA ENFERMERA OFICINA DE PLANEAMIENTO
FEBRERO
N EMPLEADO DEPENDENCIA O UNIDAD
QUIMICO DIRICCION
14 | SALDANA TIRADO MONICA TERESA | FARMACEUTICO | MEDICAMENTOS
HENCKELL SIME CLARA LUISA DEL DIRICCION EJECUTIVA DE
15 | CARMEN BIOLOGO IV SALUD AMBIENTAL
DESIP - PROMOCION DE LA
16 | DIAZ ALFARO ALEXANDRA STEFANIA | ENFERMERA I SALUD
17 | CORRALES RUIZ SILVIA CAROLINA | NUTRICIONISTAI DESIP
OFICINA RECURSOS
HUMANOS - AREA
18 | GARCIA PUICON YANINA OBSTRETRA BIENESTAR SOCIAL
INSPECTOR SANITARIO | OFICINA DE
19 | AYALA TENORIO ROMAN I PLANEAMIENTO
MARZO
N EMPLEADO DEPENDENCIA O UNIDAD
ASISTENTE EN SERVICIO | LABORATORIO
20 | RAMOS DIAZ YVONNE DIANA DE SALUD II REFERENCIAL
ABRIL
Ne EMPLEADO DEPENDENCIA O UNIDAD
TECNICO EN LABORATORIO
21 | FIESTAS ECA JESUS LABORATORIO | REFERENCIAL
MAYO
Ne EMPLEADO DEPENDENCIA O UNIDAD
OFICINA DE
22 | TORRES ANAYA VICTOR HUGO MEDICO V EPIDEMIOLOGIA
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DIRICCION
23 | CORONEL GUEVARA ELVA LUZ TECNICO EN FARMACIAI MEDICAMENTOS
YNAMI VISCAYA DE LANDIVAR DESIP - PROMOCION DE LA
24 | MARTHA ZELMIRA NUTRICIONISTAV SALUD
25 | VEGA BARRERA GENNY DANITZA ENFERMERAI DESIP
JUNIO
N° EMPLEADO DEPENDENCIA O UNIDAD
OFICINA RECURSOS
HUMANOS - AREA
26 | SOTO GALLARDO LESLY IBONN ENFERMERA I CAPACITACION
TECNICO EN ENFERMERIA
27 | PINCHE ORTIZ JOANMES JESUS I OFICINA DE ECONOMIA
DIRICCION EJECUTIVA DE
28 | PAIVA QUESQUEN JOSE ANTONIO BIOLOGO IV SALUD AMBIENTAL
JULIO
N° EMPLEADO DEPENDENCIA O UNIDAD
OFICINA RECURSOS
HUMANOS - AREA
29 | SIADEN SOSA BEATRIZ KARINA OBSTETRAI CAPACITACION
FLORES TIPISMANA MARLENE DESIP- SERVICIOS DE
30 | ANDREA ENFERMERAI SALUD
MONTALVO FERNANDEZ CLARA QUIMICO FARMACEUTICO | DIRICCION
31 | LILIANA I MEDICAMENTOS
DEMOSTENES BUSTAMANTE TECNICO EN GERENCIA REG.- REL.
32 | CORONEL ENFERMERIA | PUBLIC.
TECNICO EN LABORATORIO
33 | CIEZA SIANCAS MAXIMO YGNACIO LABORATORIO III REFERENCIAL
AGOSTO
N° EMPLEADO DEPENDENCIA O UNIDAD
CANEVARO BOCANEGRA TATIANA
34 | LIZAVETA CIRUJANO DENTISTA DESIP - USPP
DESIP- SERVICIOS DE
35 | AGUILAR ESCURRA LITA SOLEDAD CIRUJANO DENTISTAI SALUD
DIRICCION
36 | BALLADARES BANCES ASUNCIONA | TECNICO EN NUTRICIONII | MEDICAMENTOS
DIRICCION EJECUTIVA DE
37 DAL DI Gl HDES INSPECTOR SANITARIOII | SALUD AMBIENTAL
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DESIP - PROMOCION DE LA
38 | REYES FLORES DALIA YANEHT ENFERMERA I SALUD
MESTA GUERRERO AUGUSTO EDUCADOR PARA LA
39 | MARTIN SALUD II RECURSOS HUMANOS
LABORATORIO
40 | PEREZ CUBAS REINA EPIFANIA BIOLOGO VI REFERENCIAL
LABORATORIO
41 | ZAFRA ORTIZ WILSON EDILBERTO | BIOLOGO IV REFERENCIAL
SETIEMBRE
N° EMPLEADO DEPENDENCIA O UNIDAD
42 | ORTIZ ARAUJO MARIA ANGELA OBSTETRA DESIP - USPP
OFICINA DE
43 | YAMAGUCHI DIAZ CECILIA GISELA | ENFERMERA V EPIDEMIOLOGIA
DESIP- SERVICIOS DE
44 | LIZA CUMPA GLADYS ENFERMERA V SALUD
QUIMICO FARMACEUTICO | DIRICCION
45 | URBINA GALLARDO ROSA VIRGINIA |1 MEDICAMENTOS
ARRUNATEGUI JIMENEZ JOSE DIRICCION EJECUTIVA DE
46 | MARTIN BIOLOGO IV SALUD AMBIENTAL
DIRICCION EJECUTIVA DE
47 | RIVAS GELACIO JOSE MANUEL BIOLOGO IV SALUD AMBIENTAL
MERCADO CENTURION LELY LABORATORIO
48 | ROXANA BIOLOGO VIII REFERENCIAL
GUERRERO USQUIANO CLAUDIA LABORATORIO
49 | LEYLA TECNOLOGO MEDICO I REFERENCIAL
OCTUBRE
N° EMPLEADO DEPENDENCIA O UNIDAD
50 | VEGA BALLONA RUTH JANNELLE OBSTETRA DESIP - USPP
QUEVEDO BRAVO ZOILA QUIMICO FARMACEUTICO | DIRICCION
51 | ELIZABETH I MEDICAMENTOS
DIRICCION EJECUTIVA DE
52 | ECHEVERRE VELA ALEXANDER INSPECTOR SANITARIO II | SALUD AMBIENTAL
LABORATORIO
53 | MILLONES MORALES DEYSI BIOLOGO IV REFERENCIAL
GONZALES ALARCON TECNICO EN OFICINA DE
54 | DEMOSTENES ENFERMERIA I PLANEAMIENTO
NOVIEMBRE
N° EMPLEADO DEPENDENCIA O UNIDAD
TECNICO EN GERENCIA - AREA DE
55 | VASQUEZ CARHUATANTA HEBERT | ENFERMERIA I INTEGRIDAD
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SUPERVISOR DE
CONSERVACION Y DIRICCION EJECUTIVA DE
56 | DIAZ MENDOZA JOSE ROBERTO SERVICIOS II SALUD AMBIENTAL
TECNICO EN DIRICCION EJECUTIVA DE
57 | FLORES TORRES OSCAR ALBERTO | ENFERMERIA I SALUD AMBIENTAL
LABORATORIO
58 | ARBOLEDA BANCES ROSA FELIPA | BIOLOGO IV REFERENCIAL
LABORATORIO
59 | SUYON URQUIZO JESSICA NAZELA | BIOLOGO IV REFERENCIAL
LABORATORIO
80 | ALVARADO PINEDA ROSA LILIANA | BIOLOGO VIII REFERENCIAL
LABORATORIO
61 | RIOJAS VALLEJOS JULIO CESAR BIOLOGO IV REFERENCIAL
LABORATORIO
62 | GONZALES COTRINA JAVIER BIOLOGO IV REFERENCIAL
LABORATORIO
63 | ALVITES DIAZ JOJANITA SALOME | TECNOLOGO MEDICO I REFERENCIAL
MEREJILDO VERA MERCY LABORATORIO
64 | CAROLINA TECNOLOGO MEDICO I REFERENCIAL
LABORATORIO
65 | FLORES LLOCLLA MIGUEL TECNOLOGO MEDICO I REFERENCIAL
TECNICO EN LABORATORIO
66 | WILSON PERALTA SILVA LABORATORIO I REFERENCIAL
MALHABER DIAZ HENRRY TECNICO EN OFICINA DE
67 | FRANKLIN ENFERMERIA ADMINISTRACION
GUZMAN CARRANZA JOSE DIRICCION EJECUTIVA DE
68 | ALEJANDRO MEDICO VETERINARIOI | SALUD AMBIENTAL
DICIEMBRE
N° EMPLEADO CARGO DEPENDENCIA O UNIDAD
VERGARA WEKSELMAN EDUARDO OFICINA DE
69 | FIDEL MEDICO V FPIDEMIOLOGIA
DIRICCION
70 | CALDERON FLORES CONSUELO TECNICO SANITARIO IV MEDICAMENTOS
PAREDES SEGURA VICTOR DIRICCION EJECUTIVA DE
71 | AUGUSTO INSPECTOR SANITARIO II | SALUD AMBIENTAL
COTRINA CAMPOS MERCEDES DESIP - PROMOCION DE LA
72 | LIDUVINA OBSTETRA I SALUD
LABORATORIO
73 | MONDRAGON TORRES DENNY BIOLOGO IV REFERENCIAL
LABORATORIO
74 | MONTALVO AGUIRRE RICHARD BIOLOGO IV REFERENCIAL
LABORATORIO
75 | MORENO GALLO CARLOS ALBERTO | BIOLOGO IV REFERENCIAL
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ARTICULO 2°.- PONER la presente Resolucion en conocimiento de la Gerencia de

la Red de Salud de Lambayeque, Jefe de la Oficina de Recursos Humano, y de
quienes corresponda.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE
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JEFE DE FICINA RECURSOS HUMANOS

cwwpevesnevOn S

13 /13




