REPUBLICA DEL PERU

GOBIERNO REGIONAL PIURA

RESOLUCION OFICINA REGIONAL DE ADMINISTRACION N"z, ~ 8 - 2023/GOBIERNO REGIONAL PIURA-ORA
Jdo

Piura, 729 DIC 2023

VISTO: El Memorando Multiple N° 093-2022/GRP-480300, de fecha 29 de
diciembre de 2022, Memorando N° 1226-2021/GRP-480300, de fecha 09 de agosto de
2021, Directiva Regional N° 005-2022/GRP-480000-480300, de fecha 03 de agosto de
2022 y el Informe N° 131-2023/GRP-480300-ESCALAFON, de fecha 21 de diciembre de
2023.

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N° 008-2020-SA, publicado en el Diario
Oficial "El Peruano”, con fecha 11 de marzo de 2020, se declara en emergencia sanitaria
a nivel nacional, por el plazo de noventa (90) dias calendario por la existencia del COVID-
19, plazo que fue prorrogado por los Decretos Supremos Nos. 020-2020-SA, 027-2020-
SA, 009-2021-SA y 003-2022-S.A. hasta el 28 de agosto de 2022;

Que, con Decreto Supremo N° 026-2020, publicado en el Diario Oficial “El
Peruano” con fecha 15 de marzo de 2020, se establece diversas medidas excepcionales
y temporales para prevenir la propagacion del Coronavirus COVID-19, en el territorio
Nacional, asi el numeral 20.2 del articulo 20, sefiala lo siguiente: “Cuando Ia naturaleza
de las labores no sea compatible con el trabajo remoto y mientras dure |a emergencia
sanitaria COVID-19, el empleador debe otorgar licencia con goce de haber Sujeta a
compensacién posterior.

Con Decreto de Urgencia N° 029-2020, publicado en el Diario Oficial “El
Peruano”, con fecha 20 de marzo de 2020, se dictan medidas complementarias
destinadas al financiamiento de la micro y pequefia empresa y otras medidas para la
reduccion del impacto del COVID-19, en la economia peruana, asi el literal a), del
numeral 26.2 de su articulo 26 sefala lo siguiente: “En el caso de las actividades no
comprendidas en el numeral precedente y, siempre que no se aplique el trabajo remoto,
los empleadores otorgan licencia con goce de haber a los trabajadores y servidores
civiles, de acuerdo a lo siguiente : a) En el caso de sector publico, se aplica Ia
compensacion de horas posterior a la vigencia del Estado de Emergencia Nacional, salvo
que el trabajador opte por otro mecanismo compensatorio”.

Que, con Decreto Legislativo N° 105, publicado en el Diario Oficial “E|
Peruano” con fecha 11 de mayo 2020, se establece medidas temporales excepcionales
en materia de gestién de recursos humanos en el sector publico ante la emergencia
sanitaria ocasionada por el COVID-19, modificado por la Primera Disposicion Final

6o~ Modificatoria del Decreto de Urgencia N° 055-2021, publicado el 24 de junio 2021:

& Que, con Decreto de Urgencia N° 078-2020, publicado en el Diario Oficial “E|
% Peruano” con fecha 02 de julio de 2020 se establece medidas extraordinarias y
& /complementarias para la compensacion de horas de licencia con goce de haber
/| otorgadas en el marco de la Emergencia Sanitaria ocasionada por el COVID-19, en el
sector publico. Decreto de urgencia que de acuerdo a su articulo 8 modificado por el
articulo 4 del Decreto de Urgencia N° 115-2021, publicado el 30 de diciembre 2021, tiene
vigencia hasta el 31 de diciembre de 2022:
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Que, con Ley N° 31632, publicada en el Diario Oficial “E| Peruano” con fecha
01 cde diciembre de 2022, dispone medidas para garantizar los derechos de los
trabajadores del sector publico afectados por las disposiciones legales implementadas
durante la emergencia sanitaria provocada por el covid-19, en su articulo 5° hace
mencién que la compensacion de horas a la que hace referencia el articulo 3 de Ia
presente Ley podra realizarse durante un (1) afio contado a partir de la entrada en
vigencia de la presente ley. Las horas dejadas de compensar en dicho periodo se
consideran absueltas;

Que, la referida Ley prohibe hacer descuentos en la liguidacion de beneficios
sociales realizada al término del vinculo laboral, para compensar las horas de licencia
con goce de haber generadas por las disposiciones legales implementadas en el contexto
de la emergencia sanitaria provocada por el covid-19

Que, Resolucién Ejecutiva Regional N° 417-2022/GOBIERNO REGIONAL
PIURA-GR, de fecha 03 de agosto de 2022, se resuelve en su articulo primero aprobar la
Directiva Regional N° 005-2022/GRP-480000-480300: “Lineamientos de Control para la
compensacion de las Horas No Trabajadas por Licencia con Goce de haber otorgada por
motivo de la Emergencia Sanitaria, en el marco del COVID-19, en el Gobierno Regional
FPiura” y en su articulo segundo Encarga a la Oficina de Recursos Humanos la adopcion
de las acciones necesarias a fin de implementar lo dispuesto en la presente Resolucion:

Que, mediante el Memorando Multiple N°® 093-2022/GR-480300, de fecha 29
de diciembre de 2022, la Oficina de Recursos Humanos de la Sede del Gobierno
Regional Piura, alcanza a cada trabajador que tiene registradas horas acumuladas por
devolver, detallando desde el afio 2020, 2021 y 2022, segun cada caso;

Que, respecto a la devoluciéon de horas dejadas de laborar y en vista que el
plazo para realizar la devolucién ha vencido el 02 de diciembre del presente afio y siendo
. que la Ley N° 31632, publicada el 1° de diciembre de 2022, garantiza los derechos de
% los  trabajadores del Sector Publico afectados por las disposiciones legales

' implementadas en el contexto de la emergencia sanitaria, en la cual se deja claro que las
~%/ horas dejadas de compensar en dicho periodo se consideran absueltas segun el Art. 5°

de la presente Ley;

Que, la Oficina de Recursos Humanos hace suyo el Informe N° 131-
2023/GRP-480300-ESCALAFON, de fecha 21 de diciembre de 2023, mediante el cual el

‘4 Area de Escalafén y Control de Asistencia, luego de la evaluacion realizada a los

- registros de control de asistencia advierte que existe personal que ha generado
~ ' sobretiempo desde el mes de julio de 2021, el cual ha sido considerado para la deduccion
de horas sujetas a compensacioén, asi como las horas de capacitacion ejecutadas fuera
del horario de labores, conforme a lo establecido en |a normativa para la gestion de
recursos humanos durante la emergencia sanitaria por el COVID-19, asi se ha
considerado conveniente proponer que los dias de vacaciones perdidas por acumulacion
del servidor, al no hacer uso fisico que excedieron los sesenta (60) dias como lo
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establece el Decreto Legislativo 276 y su reglamento, se consideren en Ia compensacion
de horas por devolver, habiéndose recalculado las horas dejadas de laborar que aun
guedan pendientes por devolver, segln el Anexo N° 01 que forma parte de la presente
Resolucion, las mismas que por lo expuesto se debe establecer la rebaja total de horas
adeudadas por los servidores del Gobierno Regional Piura;

Con las visaciones de la Oficina de Recursos Humanos y la Oficina Regional
de Asesorfa Juridica del Gobierno Regional Piura;

En uso de las atribuciones conferidas al Despacho por la Constitucién
Politica del Per(; Ley N° 27783 — Ley de Bases de la Descentralizacion; Ley N° 27867 —
Ley Organica de los Gobiernos Regionales y su modificatoria la Ley N° 27902 Decreto
Supremo N° 004-2019-JUS que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 —
Ley de Procedimiento Administrativo General: Resolucién Ejecutiva Regional N° 100-
2012/GOBIERNO REGIONAL PIURA-PR, de fecha 16 de febrero de 2012, que aprueba
la actualizacion de la Directiva N° 010-2006-GRP-GRPPAT-SGRDI ‘Desconcentracion de
facultades competencias y atribuciones de las dependencias del Gobierno Regional
Piura”.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- RECONOCER, con eficacia anticipada las horas
sujetas a compensacion de los servidores de la Sede Central del Gobierno Regionzl
Piura, cuyos nombres se detallan en el anexo N° 01 ‘Reporte de Horas Dejadas de
Laborar en Pandemia COVID-19" al 02 de diciembre de 2023, que forma parte integrante
de la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO - RECONOCER, la compensacion de horas de los
servidores inmersos en el anexo N° 01 ‘Reporte de Horas Dejadas de Laborar en
Pandemia COVID-19" al 02 de diciembre de 2023, que forma parte integrante de la

1" ., presente Resolucion.

ARTICULO TERCERO.- HAGASE I3 rebaja contable de Cuentas por Cobrar
al Personal, al haberse compensado las horas dejadas de laborar por motivo de Ia
Emergencia Sanitaria, en el marco del COVID-19.

ARTICULO CUARTO.- HAGASE de conocimiento |a presente Resolucion a
la Oficina de Contabilidad, Oficina de Recursos Humanos y demas odrganos
administrativos del Gobierno Regional Piura.

REGISTRESE COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE




OFICINA DE RECURSOS HUMANOS
ANEXO N° 01

HORAS A COMPENSAR POR TRABAJO NO REALIZADO EN LA EMERGENCIA SANITARIA COVID19
DESDE EL 16/03/2020 AL 31/12/2020

Fi: HORAS A T B
ne | owe DI NOMBRE COMPENSAR | REMUNERACION (EONTO A
COMPENSAR S/,
(Horas)
T PERSONAL NOMBRADO DE CARRERA s/ 505,036.08
e 1 03843424 [AGUILAR PORRAS JOSE HERNANDO 87.00 s/ 1,870.56 | 5/ 599.1ﬂ
o 2 02803411 |ALBAN TABOADA CLARA MARIA 529.25 s/ 1,977.93 | 5/ 4.502.45
Ty 3 02785388 |ARAMBULO JUAREZ CARLOS GUILLERMO 7.00 s/ 1,967.17 | 5/ 5523
I ) 18090645 |AREVALO ZETA JUAN ALBERTO 456.75 s/ 7,000.00 | 5/ 13,751.61
T 5 02604205 |AZO SALAZAR JESUS HUMBERTO 1,450.00 s/ 1,983.59 | 5/ 12.370.78
I 6 16505492 |BAIQUE CAMACHO PEDRO NOLASCO 529.25 s/ 2,764.02 | 5/ 6 201.86
7 | 7 02675305 |BERECHE PALACIOS YSAIAS 456.75 S/ 1,896.90 | 5/ 3.726.49
B 8 02615344 |CARBAJAL CIENFUEGOS LETICIA 529.25 s/ 1,959.39 | 5/ 486025
i g 02603655  [CASTILLO VIDAL LUIS HUMBERTO 1,450.00 5/ 1,975.80 | s/ 12.322.19
0 [ 10 17874542 [CHINCHAY LABRIN ROSA MERCEDES 456.75 s/ 10,200.00 | 5/ 20.038.06
11 11 02776723 |CORDOVA FLORIANO WALTER MOISES 373.50 s/ 2,439.02 | 5/ 391817
IEE 12 02672796 |ECHEVARRIA LOZADA EMILIA MARISOL 87.00 5/ 2,258.35 | 5/ 845,06
BEE 13 02633488 |FRANCO CARRILLO ALMA ROSA 1,450.00 s/ 1,959.39 | 5/ 12.219.85
BET 14 02685314 |GARCIA DE CERRO CENEIDA 52925 s/ 2,145.15 | 5/ 4.863.10
15 15 17430537 |GARCIA MONTALVG JUAN LUCAS 1,450.00 s/ 1,967.17 | 5/ 12 26837
15 16 02693057  [GARCIA YARLEQUE RICARDO 1,218.00 5/ 1,904.68 | 5/ 9.978.07
17 17 02620294 |GUERRERO NINO LINDAURA 1,450.00 5/ 1,938.23 | 5/ 12,087.89
13 18 02603695 [LACHIRA SOSA DIONISIO WALTER 1,450.00 s/ 1,889.13 | 5/ 11.781.67
19 19 02603701 [LOZADA CAMPOS ALEJANDRO 1,450.00 s/ 1,870.56 | 5/ 116658
20 20 02774018 |MARTINEZ ECHEANDIA RODOLFO 1,177.00 s/ 2,609.36 | 5/ 13.209 53 |
21 21 02691378 [MASIAS SOSA RAMON POSTERIO 1,450.00 s/ 1,891.08 | 5/ 11.793.83
22 22 02647468  |MEJIA HUAMAN JUAN CARLOS 1,450.00 s/ 1,870.55 | 5/ 11.665.86
23 23 02812120 |MESONES MESONES TOMAS ANTONIO 1,450.00 s/ 2,260.40 | 5/ 14.097.12
B 24 07737190 | MOLINA SALAS VAN 1,450.00 s/ 2,298.59 | s/ 14,335 29
25 25 02773662 |MONTALBAN AREVALO ANGEL NATIVIDAD 949.75 5/ 1,962.39 | 5/ 8.016.26
25 26 02607628 | MONTERD RAMIREZ MILAGRO DEL ROSARIO 232.00 s/ 1,951.62 | 5/ 1.547.42
27 27 02603752 |MORENO CHUNGA HUMBERTO MERCEDES 797.50 s/ 1,959.39 | 5/ 6.720.92
BEE 28 02775435 |0JEDA MOSCOL ABRAHAM 1,450.00 s/ 1,975.80 | s/ 12322.19
29 29 02605006 |[PALACIOS VALDIVIEZO SEGUNDO PRAXIDES 1,348.50 s/ 1,959.39 | 5/ 11.364.46
BEE 30 03321173 |PALACIOS VILCHEZ GERARDO 1,450.00 s/ 1,893.90 | 5/ 11.811.42
31 31 02603669 |PALOMINO PAZDS GERARDO RAYMUNDO 449,50 s/ 1,870.56 | 5/ 367642
= 32 02631576 [PALOMING TAVARA JUAN CARLOS 1,450.00 s/ 1,074.93 | s/ 12316.77
|33 33 02629056 | POICON CHANG MYRIAM 456.75 s/ 1,946.85 | 5/ 38462
32 33 40595606 [PULACHE ORDINOLA RITA NAHOMI 456.75 s/ 1,97493 | 5/ 3870.78
BEE 35 02639216 |RAMAYCUNA RAMIREZ LUIS 1,450.00 s/ 1,919.66 | 5/ 1197207
35 36 02613658 |RAMIREZ SOSA RAUL 529.25 s/ 1,059.35 | 5/ 4.460.75
37 37 02605019 |RIVERA PENA GUILLERMO 1,450.00 5/ 1,870.56 | 5/ 1166586
BEE 38 03203924 |RODRIGUEZ CEBALLOS IESUS RGCHEL 1,450.00 s/ 2,001.69 | s/ 1248366
39 39 02603661 |ROJAS REYES DANTE ENRIQUE 1,450.00 s/ 1,896.90 | 5/ 11.820.13
a0 40 02655538 |ROJAS REYES PABLO OSCAR 601.05 s/ 1,919.66 | 5/ 4,962.63
41 a1 02623669 |ROJAS VALLADARES MANUEL ALBERTO 232.00 5/ 1,893.90 | 5/ 186983
4’ 42 02603663 |ROSADO ADANAQUE MARTHA VICTORIA 920.75 s/ 1,974.93 | 5/ 782115
a3 43 02752541 |SAAVEDRA ALZAMORA JAVIER ANTONIO 1,450.00 s/ 1,893.90 | 5/ 11.871.42
L 44 02774464 |SALAZAR CASTILLO SAMUEL 456.75 s/ 1,898.03 | 5/ 372871
45 45 02603656 [SANJINEZ CIENFUEGOS MARCOS MIGUEL 1,450.00 s/ 1,970.17 | 5/ 12.287.08
a5 46 02657466 [SOLANG MONTOYA CESAR AUGUSTO 1,450.00 s/ 1,873.56 | 5/ 11.684.57
a7 47 02724217 [TEMOCHE ZAPATA MARIA DEL ROSARIO 1,032.00 s/ 2,583.91 | 5/ 1146523
EE 48 02605046 |TRONCOS ULLOA DIOMEDES 20.00 s/ 1,910.20 | 5/ 16432
FER E 03322016  |VALDIVIEZO CHEVEZ JORGE LUIS 1,450.00 s/ 1,959.39 | 5/ 1221985
R 50 25553352 |[VERGARA TERAN ALARICO 1,450.00 s/ 1,970.17 | 5/ 12.287.08
5] 51 02620902 [VERGARA TIRADO JUAN JULID _ 456.75 s/ 1,894.61 | 5/ 3.721.99
5) 52 02805278 |YARLEQUE CRUZ ALEJANDRO 10Ng 1,450.00 s/ 1,886.12 | 5/ 11.762.90
53 53 02603712 [ZAPATA CHERRES EDILBERTO 1,450.00 s/ 1,870.56 | S/ 11,665.86
54 54 03325165 |ZAPATA CRISANTO JORGE LUIS ; 1,264.00 S/ 2,425.33 | S/ 1318545
55 55 03593432 |7APATA PAULINI MIGUEL ENRIQUE | - 1,305.00 s/ 1,959.39 | 5/ 10,997.87
| sc | s6 02693909 [ZAPATA TRELLES MANUEL ‘ o] 1,450.00 s/ 1,951.62 | 5/ 1217139
[PERSONAL CONTRATADO POR FUNCIONAMIENTO 5/ s/ 159,370.46
57 ] 1 43400062 [CARRION CHUQUICUSMA KATTY EDITH ’ 333.00 s/ 1,952.68 | 5/ 2796.74
B 2 02872621  [CASTILLO HINGSTROZA JOSE JESUS 456.75 s/ 1,862.80 | 5/ 31659.50
53 3 05643686 [CHERREZ ATARAMA JOSE ESWHIN 1,138.25 s/ 1,862.80 | 5/ 9119.71
60 g 03616517 |CORONADO CHINCHAY TEODORG ALEJANDRO 739.50 s/ 1,952.68 | 5/ 6.210.78
6l 5 02879174  [ESPINOZA CARDENAS JULIO CESAR 1,450.00 s/ 1,862.80 | 5/ 11617.46
e 6 02801128 |ESPINOZA LEGN LILIANA 337.00 s/ 2,055.93 | 5/ 2979.99
E 7 02633015 |GARCIA GARCIA LUIS FERNANDD 1,450.00 s/ 1,952.68 | 5/ 12.178.00
61 2 41194092 |GONZALES TORRES YOHANA MAGDALENA . 501.00 s/ 1,862.80 | 5/ 7.218.85
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f HORAS A
ne |owe DN NOMBRE COMPENSAR | REMUNERACION MOBNTOR
COMPENSAR S/,
(Horas)
&5 9 02897245 |MARCELO BERRU WILLIAM 1,073.00 5/ 1,952.68 | 5/ T 901172 |
"€ | 10 02683753 |MORAN IPANAQUE ANTONIO MARCIAL 833.75 s/ 1,952.68 | 5/ 7.002.35
N 11 02617784 | NIMA LARA LUIS ALBERTO 1,450.00 s/ 1,862.80 | 5/ 11617.46 |
65 | 12 02600981 |OLMEDO VICENTE FRANCISCO 1,450.00 s/ 1,95268 | 5/ 12.178.00
B 13 02821019 |ORDZCO MOLERQ JOHN BARRY 1,450.00 s/ 1,952.68 | 5/ 12 178.00
70 14 30222039 |QUILCATE GALLEGO OSWALDO JOSF 1,450.00 s/ 1,862.80 | 5/ 11617.46
71 15 41361271 |RODRIGUEZ ERQUIAGA MARIA ISABEL 529.25 S/ 1,952.68 | 5/ 4444.97
72 16 05644086 | SAAVEDRA LOPEZ PEDRO FRANCISCO 1,450.00 5/ 1,952.68 | 5/ 12178.00
BEE 17 02891551 |SILUPU CHAVEZ HUGO ESTEBAN 1,450.00 s/ 1,862.80 | 5/ 11617.46
71 | 18 03300730 |TORRES SALDARRIAGA SEGUNDO NICANOR 1,177.00 s/ 1,952.68 | 5/ 388518
BEE 19 41583548 | TRELLES PENA GUILLERMO ANDRES 232.00 s/ 1,862.80 | S/ 1858.79 |
[PERSONAL CONTRATADO REINCORPORADO JUDICIAL - SEDE CENTRAL s/ 15,949.68
75 1 02813920 |BRAVO VELASQUEZ LANDELING PAVEL 377.00 s/ 3,300.00 | S/ 535097 |
7 2 02744237 |GIRON YARLEQUE JULIO CESAR 1,369.00 s/ 1,800.00 | 5/ 1059871
[PERSONAL CONTRATADO POR PROVECTOS DE INVERSION s/ 191,209.29
78 1 02879849 |ALAMA BRICENO GARY 232.00 s/ 1,700.00 | 5/ 1,696.34
79 2 02792827 |AMAYA ELIAS CESAR AUGUSTO 20,00 5/ 2,200.00 | 5/ 189.25
80 3 02672318 |APONTE GUERRERO FRROL 1,450.00 5/ 4,100.00 | 5/ 2556989
gl 4 40571782 |ARANIBAR SEMINARIO MERCEDES ZORAIDA 833.75 s/ 4,500.00 | 5/ 16.127.10
g2 5 02843816 |AREVALO CASTILLO EDUARDO MARTIN 85.00 s/ 2,000.00 | 5/ 731,18
83 5 02792396 |AREVALO CASTILLO HUGO PERCY 1,450.00 5/ 1,296.00 | 5/ 8.082.58
84 7 02866084 |BENITES MOSCOL OSCAR EDUARDO 355.25 5/ 1,300.00 | 5/ 198634
S 8 02780024 |BOZA TALLEDO MIGUEL EDUARDO 232.00 s/ 3,000.00 | 5/ 299355
85 9 02785870 |CALDERON VALLACOLID SEGUNDO SERGIO 673.50 s/ 2,000.00 | 5/ 5,793.55
g7 10 02603326 |CARRION QUIROZ SAMUEL 536.50 5/ 1,500.00 | S/ 346129
2 11 03637814 |CASTILLO ASTUDILLO JUAN 1,218.00 s/ 1,800.00 | s/ 9.479.68
g3 12 02685035 |CHAVEZ SANDOVAL JOSE MANUEL 162.25 s/ 2,500.00 | 5/ 1744.62
) 13 02805800 |CHERO GONZALES FROILAN 1,303.00 s/ 3,800.00 | 5/ 21.296.34
ol 14 03645031 |CORONADO CHINCHAY JUAN MANUEL 1,450.00 s/ 2,000.00 | 5/ 12.473.12
| o2 15 02863322 |LABAN PENA ELGAR 182.75 s/ 1,200.00 | 5/ 94323
a3 16 41141244 |MEZONES RIOS EDUARDO JOSE 1,450.00 s/ 2,000.00 | 5/ 12.473.12
e 17 05540389  |PANTA SIPION CARLOS ALFRECO 1,450.00 s/ 1,300.00 | S/ 8.107.53
BEE 18 02645621 |PAREDES RETO YUL JAMES 304.50 s/ 1,350.00 | S/ 1768.06
95 19 02615886 |PEREYRA FARIAS MERCEDES DEL ROSARIO 456.75 s/ 2,300.00 | s/ 4518.39
7 | 20 40567499 |RAMIREZ REQUENA JASON 949.75 s/ 2,500.00 | 5/ 10.212.37
98 21 02804304 |RODRIGUEZ CRUZ NORA 601.05 S/ 1,900.00 | 5/ 4.911.81
B 22 02683788 [SALAZAR QUEZADA CARLOS EDUARDO 1,450.00 s/ 2,000.00 | 5/ 1247312
w0 | 23 02830283 |SANDOVAL REVOLLEDO JOAQUIN EDGARDO 377.00 s/ 1,300.00 | 5/ 2.107.96
10 24 02671012 [SANJINEZ CIENFUEGOS SEGUNDO EDUARDO 1,785.45 s/ - s/ :
2 | 25 02615414  [SILVA ADRIANZEN ANGEL DOMINGO 529.25 s/ 2,100.00 | S/ 4,780.32
103 | 26 02805312 |SILYA TALLEDO JOSE ANDRES 685.00 s/ 2,200.00 | S/ 6.481.72
| 104 | 27 03683516 |TAVARA ALVARADO JAIME EDUARDO 456.75 s/ 3,700.00 | 5/ 726871
105 | 23 02897826 |VARGAS SALDARRIAGA HUGO JUNIOR 417.00 s/ 1,995.00 | s/ 3578.13
CAS s/ 97,499.25
106 1 02610417 |ADRIANZEN PAZ LUIS AUGUSTO 1,450.00 s/ 1,700.00 | 5/ 10,602.15
w7 | 2 42324574 |CARRASCO LEON JOSE ALBERTO 87.00 s/ 1,500.00 | 5/ 561.29
108 3 02665006 |CHERRES FIESTAS IBAN 456.75 s/ 2,000.00 | S/ 3,929.03
e | a 02641686 |CORNEIO PALACIOS MARIA TERESA 1,450.00 5/ 1,200.00 | 5/ 748387
10 | s 44761685 |FRIAS GUERRERO MIGUEL ANGEL 529.25 s/ 2,000.00 | 5/ 4552.69
11 6 02644452 |GUARDADO CRUZ OSCAR ARBEL 1,450.00 s/ 1,200.00 | 5/ 7483.87
112 7 05640774 |MONTERO FERNANDEZ LUIS SEGUNDO 681.50 s/ 1,800.00 | 5/ 5276.13
| 10| s 02850724 |ROMAN BANCES JUAN CARLOS 529.25 5/ 1,500.00 | S/ 3414.57
14 | 9 02771788 |ROSADO ALZAMORA FELIX AUGUSTO 833.75 s/ 1,200.00 | 5/ 430323
155 | 10 45852924 [2URITA GUERREROJUAN CARLOS i 1,450.00 s/ 8,000.00 | 5/ 45.892.47
- 4,3} S s/ 969,064.76
G\
i 7"'.\
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OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

ANEXO N° 01
HORAS A COMPENSAR POR TRABAJO NO REALIZADO EN LA EMERGENCIA SANITARIA COVID19
DESDE EL 01/01/2021 AL 31/12/2021

[ ORAS A MONTO
‘ Ne | Ne DNI NOMBRE CC?MPENSAR AN [FATRONAR AGUINALDO | ESCOLARIDAD | COMPUTAELE (AONJOA
MENSUAL | MENSUAL COMPENSAR 5/,
LR (Horas) ANUAL
‘ NOMBRADOS 532,850.19
;_T* 1 03325049 [A_VARADO FLORES EDMUNDO 1,906.50| 3,543.90 83.70 600.00 400.00 44,531.20 71&1.!9 65
2 2 02603655 |CASTILLO VIDAL LUIS HUMBERTO 1,123.75] 3,625.80 83.70 600.00 400.00 45,514.00
iTV 3 02633488 |FRANCO CARRILLO ALMA ROSA 1,449.25( 3,617.17 83.70 600.00 400.00 45,410.44 3,588.20
’LTV 4 02785896 |GARATE ROSAS JESUS AUGUSTO 1,906.50( 2,290.62 83.70 600.00 400.00 29,491 .84 20,152.76
|5 i 5 17430537 [GARCIA MONTALVO JUAN LUCAS 1,906.50( 3,617.17 83.70 600.00 400.00 45,410.44 11,030.47
E 6 | 02698057 |GARCIA YARLEQUE RICARDO 1,449.25( 3,554.68 83.70 600.00 400.00 44,660.56 23,198.68
‘ 7 7 02620294 |GUERRERQ NINO LINDAURA 1,449.25| 3,588.23 83.70 600.00 400.00 45,063.16 23,407.81
| 8 8 02603695 [LACHIRA SOSA DIONISIO WALTER 1,448.25] 3,539.13 83.70 600.00 400.00 44,473.96 23.101.75
9 9 02603308 |LIZANO PASAPERA WILMER RODRIGO 1,449.25| 3,622.80 83.70 600.00 400.00 45,478.00 23,623.29
10 i 10 02603701 |LOZADA CAMPOS ALEJANDRO 1,906.50| 3,520.56 83.70 600.00 400.00 44,251.12 30,238.27
111 N 11 02774018 |MARTINEZ ECHEANDIA RODOLFO 701.25| 4,879.36 83.70 600.00 400.00 60,556.72 15,220.57
LIZ 5 12 02691378 [MASIAS SOSA RAMON POSTERIO 1,123.75| 3,541.08 83.70 600.00 400.00 44,497 36 17,922.55
‘ E 13 02647468 |NMEJIA HUAMAN JUAN CARLOS 1,906.50( 3,520.56 83.70 600.00 400.00 44,251.12 30,238.27
D_ 14 02812120 |MESONES MESONES TOMAS ANTONIO 1,445.25| 4,210.40 83.70 600.00 400.00 52,529.20 27,286.00
{ 15 15 02775435 |QJEDA MOSCOL ABRAHAM 1,123.75] 3,625.80 83.70 600.00 400.00 45,514.00 18,332.03
| 16 16 03321173 |PALACIOS VILCHEZ GERARDO 1,906.50| 3,543.90 83.70 600.00 400.00 44,531.20 30.429.65
[ 17 [ 17] 02631576 |PALOMIND TAVARA JUAN CARLOS 1,596.50| 3,624.93 83.70 600.00 400.00 45,503.56 26,038.15
i 18 i8 03208924 [RODRIGUEZ CEBALLOS JESUS ROCHEL 1,123.75( 3,651.69 83.70 600.00 400.00 45,824 .68 18,457.16
\_:9 19 02603661 |ROJAS REYES DANTE ENRIQUE 1,123.75| 3,546.90 83.70 600.00 400.00 44,567.20 17,950.68
| 20 20 02657466 |SOLANO MONTOYA CESAR AUGUSTO 1,906.50| 3,523.56 83.70 6500.00 400.00 44,287.12 30,262.87
‘-21 21 02724217 |TEMOCHE ZAPATA MARIA DEL ROSARIO 630.25| 4,533.91 83.70 600.00 400.00 56,411.32 12,743.09
rfzz 22 25558352 [VERGARA TERAN ALARICO 1,123.75| 3,620.17 83.70 600.00 400.00 45,446.44 18,304.82
23 g 23 02806278 [YARLEQUE CRUZ ALEJANDRO 1,449.25( 3,536.12 83.70 600.00 400.00 44,437.84 23,082,99
Lﬁ_ 24 02603712 |ZAPATA CHERRES EDILBERTO 1,449.25( 3,520.56 83.70 600.00 400.00 44,251.12 22.986.00
| 25 25 03325165 |ZAPATA CRISANTO JORGE LUIS 705.25( 4,375.33 83.70 600.00 400.00 54,508.36 13,778.50
L 26 26 03593432 |ZAPATA PAULINI MIGUEL ENRIQUE 782.75| 3,609.39 83.70 600.00 400.00 45,317.08 12,713.96
‘ CONTRATADO POR FUNCIONAMIENTO 91,220.64
i 27 ‘L 1 41564625 |FEBRES PARDO JHON HAMILTON 1,274.25]| 3,512.80 83.70 600.00 400.00 44,158.00 20,167.86
Ilﬂ, 2 02638015 |GARCIA GARCIA LUIS FERNANDO 1,449.25| 3,602.68 83.70 600.00 400.00 45,236.56 23,497 88
i_ 29 3 41194092 |GONZALES TORRES YOHANA MAGDALENA 392.25| 3,512.80 83.70 600,00 400.00 44,158 .00 ﬂm
30 4 02600921 |OLMEDO VICENTE FRANCISCO 1,449.25( 3,602.68 83.70 600.00 400.00 45,236.56 23.497.88
E i1 5 02891551 |SILUPU CHAVEZ HUGO ESTEBAN 405.25| 3,512.80 83.70 600.00 400.00 44,158 00 [ 1132
Li 6 03300730 |TORRES SALDARRIAGA SEGUNDO NICANOR 705.25| 3,602.68 83.70 600.00 400.00 45,236.56 11, l".ﬂﬂj
! CONTRATADO REINCORPORADO JUDICIAL 24,227.12
—EE 1 [ 02744237 [GIRON YARLEQUE JULIO CESAR 1,239.25i 4,300.00 162.00 J 600.00 400.00 54,544 .00 24,2?7.E|
CONTRATADQ POR PROYECTOS DE INVERSION ] 155,057.46
34 1 02792396 |AREVALO CASTILLO HUGO PERCY 1,286.50( 1,296.00 116.64 600.00 400.00 17,951.68 8,277.72
35 | 2 | 05642334 |ARTEAGA GARCIA JAVIER 1,906.50{ 4,200,00 [ 198.00 600.00 400.00 53,776.00 36,746.93
36 3 03637314 |CASTILLO ASTUDILLO JUAN 1,906.50| 1,800.00 162.00 600.00 400.00 24,544.00 16,771.73
-3? 4 02806800 |CHERQ GONZALES FROILAN 705.25| 5,800.00 342.00 600.00 400.00 74,704.00 | 18,883.51
I 38| 5 41144244 [MEZONES RIOS EDUARDO JOSE 1,906.50| 2,000.00 180.00 ©00.00 400.00 27,160.00 18,559.33
39 6 05640383 |PANTA SIPION CARLOS ALFREDO 643.25| 1,300.00 117.00 600.00 400.00 18,004.00 4,150.92
—.ID 7 40569455 |RAMIREZ REQUENA JASON 694.25| 4,500.00 225.00 600.00 400.00 57,700.00 14,357.79
11 8 02688788 |SALAZAR QUEZADA CARLOS EDUARDQ 1,906.50| 2,000.00 180.00 600.00 400.00 27,160.00 18,559.33
:«12 9 02806312 |SILVA TALLEDO JOSE ANDRES 427.25| 4,200.00 158.00 600.00 400.00 53,776.00 8.235.05
L-IB 10 02804182 [TALLEDO TALLEDO WALTER ANDRES 1,906.50| 1,100.00 95.00 600.00 400.00 15,388.00 10,515.13
74 853,255.40
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OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

ANEXO N° 01
HORAS A COMPENSAR POR TRABAJO NO REALIZADO EN LA EMERGENCIA SANITARIA COVID19
DESDE EL 01/01/2022 AL 30/06/2022

HQRAIA INGRESO | PATRONAL MONTS MONTO A
N2 | N° DNI NOMBRE COMPENSAR MENSUAL | MENSUAL AGUINALDO | ESCOLARIDAD | COMPUTABLE COMPENSAR S/,
£ §. (Horas) ANUAL

NOMBRADOS 109,650.72

1 1 03325049 |ALVARADO FLORES EDMUNDO 976.50| 3,543.90 83.70 600.00 400.00 44,531.20 15,585.92

| 2 2 02603701 [LOZADA CAMPOS ALEJANDRO 976.50| 3,520.56 83.70 600.00 400.00 44,251.12 15,487.89
ih__:; 73 02608347 |NIZAMA ESPINOZA JOSE JACINTO 976.50| 3,660.67 83.70 600.00 400.00 45,932.44 16,076.35
_-1_ 1 03321173 |PALACIOS VILCHEZ GERARDO 976.50| 3,543.90 83.70 600.00 400.00 44,531.20 15,585.92
-_3_-5 02631576 |[PALOMINO TAVARA JUAN CARLOS 976.50| 3,624.93 83.70 600.00 400.00 45,503.56 15,926.25
6 5] 02657466 |SOLANO MONTOYA CESAR AUGUSTO 976.50| 3,523.56 83.70 600.00 400.00 44,287.12 15,500.49
7] 7 02603712 |ZAPATA CHERRES EBILBERTO 976.50| 3,520.56 83,70 600,00 400.00 44,251.12 15,487.89
CONTRATADO POR FUNCIONAMIENTO 15,832.80
—3] 1 I 41364271 |RODRIGUEZ ERQUIAGA MARIA ISABEL 976.50| 3,602.68 83.70 600.00 400.00 45,236.56 ]SJ;*JBZE
CONTRATADO POR PROYECTOS DE INVERSION 40,820.75

91 1 80588303 |ALVINES SOSA JUAN CARLOS 976.50( 2,000.00 180.00 £00.00 400.00 27,160.00 9,506.00
0| 2 02848816 |AREVALO CASTILLO EDUARDO MARTIN 227.00| 2,000.00 180.00 600.00 400.00 27,160.00 2,209.79

i 11| 3 02682125 |CHANDUYI YMAN ARMANDO 976.50( 1,125.00 101.25 600.00 400.00 15,715.00 5,500.25
! 12| 4 41144244 |MEZONES RIOS EDUARDO JOSE 976.50( 2,000.00 180.00 600.00 400.00 27,160.00 9,506.00
E 13| & 02887523 |MONTERO PECHON LUIS REYNALDO 100.75( 2,100.00 189.00 600.00 400.00 28,468.00 1,028.01
114 6 10459354 |RECARTE ROMERO NORBERTO JAVIER 170.50( 2,500.00 225.00 600.00 400.00 33,700.00 2,059.44
! 154 4 02688788 |SALAZAR QUEZADA CARLOS EDUARDO 976.50| 2,000.00 180.00 600.00 400.00 27,160.00 9,506.00
1—16 8 02897326 |VARGAS SALDARRIAGA HUGO JUNIOR 155.00| 1,995.00 179.55 600.00 400.00 27,094.60 1,505.26
| CAS 8,638.00
171 1 02650678 |RAMIREZ GIANELLA JORGE MANUEL 162.75| 2,000.00 180.00 600.00 0.00 26,760.00 1,561.00
18| 2 02850724 |ROMAN BANCES JUAN CARLOS 976.50| 1,500.00 135.00 600.00 0.00 20,220.00 7,077.00
174,942.27




