“Decenio de la gualdad de oportunidades para Hombres y Mujeres”

9 Ministerio “Afio de la unidad, la paz y el desarrollo”
we Salud
CONCURSO ABIERTO PARA COBERTURA DE PLAZAS POR CONTRATO A PLAZO 2023 - HOSPITAL NACIONAL ARZOBISPO LOAYZA
RECLAMOS A LOS RESULTADOS PRELIMINARES PRESENTADOS EL DIA 29 DE DICIEMBRE DE 2023 DESDE LAS 08:00 HASTA LAS 13:00 HORAS
RESULTADO DEL
' POSTULANTE B
0. OBSERVACION EFECTUADA RECLAMO SUSTENTO
GONZALES GESTRO ROSALUZ |Solicita se le considere 41 puntos en la Luego de la revisidn de su reclamo respecto de la evaluacién
1 ’ IMPROCEDENTE : e it
ELCIRA evaluacién curricular curricular, nos ratificamos en el puntaje de 40.50
Cinthia Yuvizza Villegas Impugna, sin presentar sustento En esta etapa del concurso no se puede presentar documentos
2 IMPROCEDENTE e "
Cérdova alguno adicionales a los presentados en el momento de su postulacién.
Su experiencia como Enfermero Especialista es de un afio,
SOLIS MENDOZA, ANGEL Solicita se revalue su curriculum con correspondiendole 5 puntos, sienda que |a experiencia como
3 S IMPROCEDENTE . . ’
DAVID respecto a su experiencia enfermero especialista se considera desde que se obtuvo el titulo
de la especialidad.
Quisiera saber donde se presenta los
Alvarez Vasquez Diana reclamos respecto al concurso de Fue el dia de hoy desde las 08:00 am hasta las 13:00 p.m;;
4 ! - IMPROCEDENTE L . )
Elizabeth plazo fijo en los resultados informacién que fue publicada en el cronograma del concursa
preliminares,
El'documenta que adjunta corresponde a una constancia de
4 Solicita se le considere 10 puntos servicio militar, para ser acreedar de la bonificacion del 10%
5 HENRY RAMON JESUS ARIAS |adicionales por boneficicacién especial |IMPROCEDENTE adicional el postulante debe presentar el documento oficial
por Licenciado de Fuerzas Armadas emitido por la autoridad competente que acredite su condicion de
Licenciado de las Fuerzas Armadas
Que habiendo presentado mi revisada la evaluacién encontramos que tiene el maximo puntaje
Curriculum Vitae con las requisitos en Grado Académico (55), Capacitaciones {20) y Experiencia (10),
s AGUILAR SUAREZ, SUSY establecidn‘s, consnd_em qufz deber.ta IMPROCEDENTE no teniendo puntaje en docencia ru prnduccu.bn.cmntlflca.Lc que
de tener mas puntaje, segin la hoja de hace un total de 85 puntos, puntaje que multiplicado por el factor
evaluacién curricular que esta 0.5 (contemplado en las bases) dan como resultado 42.5 en su
publicada en las bases de concurso evaluacion curricular.
se le informa que a la fecha nos encontramos en la etapa de
7 Luis César MontoyaTemoche |Presenta recurso de reconsideracién  [IMPROCEDENTE evaluacian de los reclamos a los resultados preliminares, por lo que
auln no procede presentacién de recurso impugnativo alguno.
se ha procedido a revisar Ja evaluacion, encontrando una diferencia
3 BRIGITTE THALIA RAMIREZ  |En |a evaluacidn curricular no se le ha PROCEDENTE en el titulo de capacitaciones, procediendo a colocar el puntaje de
ESCOBAR considerado las capacitaciones 20 puntos. Totalizandoe su puntaje en 80, que multiplicado por el
factor obtiene 40 puntas.
e ha revaluado su expediente en el rubro de experiencia,
SIS s e e e habiéndose considerado 5 puntos en el ltem A ( que es el puntaje
9 Yoel Mateo Aybar 8 N PROCEDENTE de cumplimiento), luego en el Item B (1 punto por cada afo
evaluacion eurricular 5 ; S ;
adicional) se considerd 3 puntos, cuando debié considerarse 4
puntos
En relacién a la evaluacién curricular: Capacitaciones: 20 puntos,
Docencia: 03 puntos, Experiencia: 03 puntos.Es preciso sefialar que
| “Master” di démit I h iderad
CARRION JANAMPA, Reclama sobre la evaluacién curricular e a3 er. nEresEra _O aFa em:c?,por oQuesena mn,SI eracs
10 i IMPROCEDENTE en el puntaje de capacitaciones mas no de grado académico.En
VICTORIA ESTHER y la entrevista persanal. 8 A =
relacién a la entrevista persaonal, la comisién se reserva el derecho
de no pronunciarse sobre este aspecto por tratarse de un juicio de
valor personal de cada uno de los miembros.
Reclama se le considere puntaje Por lo que se le estd adicionando el 10% del puntaje que
11 Alvarado Minaya Joel adicional por licenciado de Fuerzas PROCEDENTE usted obtuvo en la entrevista personal (Ultima fase del
*|Anthony Armadas proceso).
Reclama se le considere puntaje Por lo que se le estd adicionando el 10% del puntaje que
12 adicional por licenciado de Fuerzas PROCEDENTE usted obtuvo en la entrevista personal (Ultima fase del
Henry Raman Jesus Arias  |Armadas proceso).
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