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RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL i\w/ 5 2023/MDLM-GM

3 Mioling, 73 B, 2873
Fl GERENTE MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DE LA MOLINA

VISTC: el Informa N° 278-2023-MDLM-GPPDI-SPIME de feche 06 de diciembre de 2023,
_/“\ de 1z Subgerencia de Planeamienio, Inversiones y Modernizacion dei Estado, el informe N° 194-
2023-MDLM-GPPDI de fecha 12 de diclembre de 2023, de la Gerencia de Planeamiento,
; Presupuasto v Desarrolle Insfitucional, ef informe N°® 277-2023-MDLM-GAJ de fecha 21 de
: diciembre de 2023, de |z Gerencia de Asescria Juridica, v,

r/f'”“‘:"‘"\
R0 08 e CONSIDERANDO:

: Que, iz Consiitucion Politica det Perd en su articulo 194°, modificado por ia Ley N® 30305
oK ‘%%?7 - /- Ley de Reforma Constitucional, establece que las municipafidades son drganos de gobiemo local

7 que fienen autonomia politica, econémica y adminisirativa en los asuntos de su competencia, o
cual es concordante con o dispuesio en el articuio I dat Titulo Prefiminar de la Ley N® 27872 -
|.ay Organica de Municipaiidades; y que, dicha autonomis radice en ia faculiad de ejercer acios
de gabierno, administratives y de administracion con suiecion al ordenamiznto juridico;

Que, el arficulo VIIi, del Titulo Preliminar de la Ley N° 27872 — Ley Organica de
Municipalidades, establecs que ios gobiermos locales estan sujetos & las leyes y disposiciones que
de manera general v de conformidad con iz Constitucién regulan las actividades y funcionamiento
de! Sector Publico; asi como a las normas técnicas referidas a los servicios y bienes pubiicos y a
ios sistemas administrativos del Estade gue por su naturaleza son de observancia y cumplimiento
obligatorio;

Que, ef numeral 8) dei articulo 46° de fa Ley N° 29158 - Ley Organica del Poder Ejecuiive,
establece que el Plancamienio Estratégico es un Sistema Administraiivo, que fiene alcance
/fr\ nacionai y se rige por la ley de la materia;

<

=) Que, de acuerdo & lo esiablecido en ef articulo 2° del Decreto Legisiativo N° 1088 - Ley
- ~ael Sistema Nacional de Planeamisnio Estratégico y del Cenfro Nacional de Planeamiznio

’“’_q/isr atégico, el Centro Nacicnal de Planeamienio Estratégico ~ CEPLAN, sg cred como organismo
'~ de derecho plblico cuva finalidad es constiuirse como érgano rector y orientador del Sistema

Nacional de Plansamisnto Estraiégico, sus competencias son de alcance nacional;

Que, eE articulo 3° daj precitado Decrato Lagisiativo, sefiala que el Sistema Naciona! de
Slanzamiento Esiratégico, esté inisgrado por ef Ceniro Naclonal de Plansamienio Estratégico,
@omo érgano recior del Sistema; los drganos del gobierno niacional y, con salvaguarda de su
é‘/auzonom a, de los demés poderes del Estado, de los organismos constitucionales autdnomes y de
M/ los gobiemos regionales y locales con responsabilidades y compefencias en e plancam;ﬂmo
estratégico: y el Foro del Acuerdo Nacional que actGa como instancia de concertacion de la
nianificacion estratégica; asimismo, entre las funciones del Centro Nacional de Planeamiento
Esiratégico - CEPLAN, establecidas en el articuio 10° se encuantra el de asesorar a las Enfidades

"‘"'Ensu‘:'\

s guimiento y i evaluacion de las poiificas v pianes estratégicos de desarrclic, asi como expedir
- as direciivas que correspmde dentro de su competencia ™

de Estado-y & ios gobiemnos regionales y ofientar-a los gobiernos locales-en la formuiacion; el -—--



,

%

Henicipalidad de La Mofine “ARo de |z Unidad, iz Paz v el Desarrolio”

Qus, mediante Resolucibn de Presidencia de Conssjo Direcivo N” 033
2017/CEPLAN/PCD, se aprobd 1a Guia para el Plansamiento Institucional, la cual establece las
pautes pare el planeamienio institucional que comprende la polifica y los planes que permiten la
alaboracion ¢ modificacién del Plan Estratégico Instiiucional - PEy el Plan Oparative Institucional
~ POl en el marco del Cicio de Planzamiento Estraiggico para ia mejora confinua, cuyo confenido
v sus modificatorias, son apiicables para las enlidades que pariicipan en el Sistema Nacional de
Planeamientc Esirategico - SINAPLAN, en los fres niveles de gobierno, como es el caso de esiz
Municipalidad Distrital y constituye ella misma una "norma técnica” del Sistema Adminisirativo de
Plansamienio Estratégico (Sistema Nacional de Planeamienio Estratégico) y, estande a lo
establecido en &l articulo Vil dal Titulo Preiiminar de 2 LOM, como norma técnica referida e los

. sistemas adminisirativos del Estado por su naturaleza es de observanciz v cumplimienio
,"; obiigatorio pare este Murrripalidad Disirital de Lz Moling;

Que, e} numeral 6.2 de la Guia para al Planeamiento insfitucional, sefiala que la Enfidad
elabora y aprueba su Plan Operafivo institucional Multianual con la finalidad de orientar la
Al gz asignacion de recursos para el logro de fas metas prioritarias por un periode no menor de tres (03)
N ema % vahos. £l POl Multianual regisira la priorizacién de cada actividad operativa e inversion segun
T iveles establecidos sobrz la base de la Ruta Esfratégica definida en el P

]

Loy
o

0N — - / -" f . N . ' . r N . iy .
\4,\\__/(\:@\‘! Que, de acusrdo 2 o astablecido n iz precitada Guia para el Planeamiento Institucional,

el Plan Esfraégico Institucional es un instrumento de gestién que define la estrategia del Piiego
{ para lograr sus obiefives, en un pericdo minimo de fres (3) afics. a través de iniciativas disefiadas
para producir una mejora en el bienestar de la poblacion a la cual sirve. Estos objetivos se deben
reflejar en resultados, = Plan Operativo Insfitucional estabiece un conjunfo de Actividades
Oparativas e Inversiones priorizadas al cumplimiento de los Objelivos y Acciones Estraiégicas
Institucionales aprobadas en el PE! de! Pliego, su ejecucion permite producir bienes o Servicios y
realizar inversiongs, en cada periodo anual;

Que, Madiante Resolucion de Gerencia Municipal N° 588-2023/MDLM de fecha 24 de
——_ noviembre de 2023 se aprueba el Plan Estratégico !nstitucional 2022 - 2026 Ampliade de la
unicipatidad Distrital de La Moling;

Que, medianic Comunicado N° 0082023 def Centro Nacional de Piansamienio
Sstratégico (CEPLAN), considerando que esie afio (2023} |z fecha maxime de aprobacion y

istro del POl Multianual, esto es el 30 de abril, cae en dia no laborable, se considerara como
plazo el 02 de mayo de 2023;
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3 Que, madiante &l Informe N° 194-2023-MDLM-GPPDI, de fecha 12 de diciembre de 2023,
l& Gerancia de Plansamisnio, Presupuesio y Desarrolic Institucional, emite opinion favorable para
|5 aprobacion det Plan Operativo Institucional Mulianual 2024-2026 de la Municipalidad Disiritat
de La Molina, con eficacia anficipads al 02 de mayo de 2023,
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Que, mediante Informe N° 278-2023-MDLM-GPPDI-SPIME, de fecha 06 de diciernbre de

2023, la Subgerencia de Planeamiento, inversiones y Modernizacion del Estado sefiaia que el Plan

Operafivo Institucional Mulianual comprende ia programacion muliianual de las Actividades

Operaiivas e Inversiones necasarias para ejecutar las Actividades Estratégices Insiitucionalss

e gefinides-en-el Plan Estraiégice Instiucional-2022-2026 -Ampliado-se-siabora-y-apruebe-con e
finaiidac de orientar la asignacion de recurses al logro de metas prioritaries para un periodc no
manor de tres {03) afos. Asimismo indica que iz enfidad ha utiiizado el Aplicativo CEPLAN V.01
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para regisirar y aprobar el POl Multianual 2024-2028 del Pliego 301263, dentro del plezo
esiablecido por CEPLAN; sin embarao, dado que la Guia para el Planeamiento Instilucional sefiala
como mecanismo de aprobacion ademas del regisiro en ! aplicalive, &l uso de la firma digital del
fituiar de la eniidad, el cual no se encuenirz habilitade en &l sistema, corresponderia aplicar ia
aprobacion formal del POl Multianual, esio es a fravés de un acto administrativo;

Que, asi mismo, la Subgerencia de Plansamiento, inversiones v Modernizacion del tstade
en el precitade Informe N® 278-2023-MDLM-GPPDI-SPIME precisa que, considerando ios plazos
establecidos en fa Guia d2 Planificacion institucional antas mencionada, el POl Muliianual 2024~
2026 se formuld y aprobd el registro ef dia 02 mayo 2 través del aplicativo teniendo en
consideracion que aun no se tenfan ios montes oficiales de los recursos aprobades en la Ley N°
31953, Ley de Presupuesio del Secior Pblico para el ARo Fiscal 2024, ios cuales fueron
registrades en el modulo de Programacion Multianual del Presupuesio por el Minisieno de
=conomia v Finanzeas. Por ende, el POl Multianual fue registrado en ef aplicativo CEPLAN V.01 en
su oportunidad y aprebado dentro del plazo prescrito por la referida Guia y sus modificaiorias
~=.._ teniendo en cuenta al Comunicade N° 008-20223/CEPLAN;
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: \% Que, el Art. 17° del Texic Unico Ordenado de la Ley N® 27444 - Ley del Procedimiento
ministrativo General, sobre eficacia aniicipada del acto administrative establece lo siguiente:

s bie

“17.1 Le autoridad podré disponer en el mismo acto adminisiraiivo gueg fenge
gficacia aniicipads a su emision, s¢lo si fuere mas favorabla a los adminisirades,
y siempre qus no lesions derechos fundamentales ¢ iniereses de buens Te
iegalmenite profegidos e terceros y que exisiiera en la fecha a la que prefenda
refrotraerse fa eficacia del acio el supuesito de hecho justificativo para su adopcion.

()"

Que, en e prasente caso se verifica gue concurren los tres (03} supuestos sefiaiades en
ios parrafes precedantes a citar:

Mas favorable a los administrados; contar con un Plan Operativo Institucional Mulianual
2024-2028 permite establecer un conjunic de actividades operativas & inversiones para
asequrar la produccion de bienes o servicios que contribuyan al cierre de brechas en favor
de los administrados y ciudadanocs de esta Municipalidad Distrital de La Molina,

Ne sz lesione fos derechos fundamentaies o inierases de buena iz legalmanie protegides

‘por tercaros; con la aprobacion del POI Muliianual 2024-2028, iejes de aeciar derschos o
intereses de terceros, se esta coadyuvandd a que este Entidad, brinde mejores servicios
y Dines a los vecinos de esta jurisdiccidn articiiando con los objetives del Plan Esiratégico
institucional 2022-2026 Ampiiado.
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/ Que existiera en la fechz en la que pretenda refroiraerse la eficacia del acio el supuesto
. "% T

e necho justificative para su adopeidn; supuesto gue resukta aplicable al presente caso, si
tenemos en cuenta que & s fecha que quiere ratrofraerse 2l acto se realizd el registro y
aprobacian del POl Muliianual 2024-2028 2 través del apicative CEPLAN V.01,
cumpliendo con |z facha sefialada en el Comunicado N°008-2023/CEPLAN.

Que, mediante informe N® 277-2023-MDLM-GAJ, de fecha 21 de diciembre dsf 2023 g~ —m—
Gerenciz de Asesoria Juridica emite opinion legal, indicando que, segin io sefialado en los
pérrafos precedentes, considera viable | emision def acto adminisirativo de aprobacion dal Pian
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Operativo institucional Mufianual 2024-2026 propuesto, con eiicacia aniicipada al 02 de mayo ds
2023;

Que, sin perjuicio de lo precisado en el parrafo pracedenie, de acuerdo a lo previsio en el
numeral 20} del articulo de la LOM, el mismo que retiere que es facuiiad del Alcaide delegar sus
atribuciones administraiivas en &l Gerente Municipal, medianie Resclucion de Alcaldia N°® 007~
2023/MDLM, de fechz 01 de ensro dal 2023, f Alcalde delegt en ef Gerente Municipal de la
Municipalidad Distrital de Le Meling, tedas las alribuciones adminisirativas, salvo aquellas
expresamente como indslegables por Ley, enconirandose entre dichas a'ribucicnes ia de aprobar
planes de competencia de la Alcaldiz, sobre los sistemas adminisirativos y de gestion pibiica;

. (due, no habiéndose establecido que esta faculiad de aprobar e Plan Operafive
. Insfitucional Multianual 2024-2026 sea una faculiad indelegable del senor aicaide, e Gerente
Municipal podré emitir el acto correspondiente de aprobacion en virud de la oslegacion anles

./ precisada,

Estando a lo expueste, en mérito de Iz delegacion de faculiades conienidas en la
“Resolucion de Alcaldia N° 007-2023/MDLM, conferidas en ef marco de o dispuesto en ef numarai
) del Articulo 20° de iz Ley Organica de Municipaiidades N 27972

- ﬂ\ ARTICULC PRIMERD., - APROBAR con eficacia anticipada & 02 de mayo del 2023 & “Plan
»L:\-, Operativo Institucional (PO Muttianual 2024 - 2026 de la Municipalidad Distrital de 1a Molina”, ef

(R

: '_ 5 . TNISMO Gue visado se anexa 2 ia presente Resoluzion v, por o fanfo, formz parie iniegrante de la
¢ presente Resolucion.

ARTICULC SEGUWDQ. - PRECISAR que lz elaboracion del Plan Opsraiive Institucional
Muliianual 2024-2026 al constituir un tama emineniemente t&cnico del Sistema Adminisiraiivo de
Planeamiento Estratégice, se encuentra bajo la responsabiiidad exclusiva del funcionario que ha
propuesio y slaborado lz misma, situacion por ia cual dicha unidad de organizacion procede a su

respeciivo visado.

ARTICULO TERCERQ. - ENCARGAR a iz Gerencia de Planzamienio, Presupuasto v Desarralio
instifucional nofificar a todas ias Unidades de O;gam?auon presenie Resolucion y su anexo
representado por el Plan Operafivo Institucional Muliianual 2024-202¢.
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ENARTICULO CUARTQ. - ENCARGAR 2 e Gerencia de Plansamisnio, Presupussto y Desarrollo

institucional informar y monitorear a fodas las Unidades de Organizacion el cumpiimienio delf Plan
{Operativo Institucional {Aultianual 2024-2025 aprobade e través de {a presenie Rasolucion bajo

TRty (g\v" .
@/ responsabilidad.
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ARTICULC QUINTO, - ENCARGAR a la Gerencia de-Tscnologias de la informacion la
publicacion de iz presanie Resolucion, asi como su Anexo en el Poﬁ@l/éfe Transparencia ostandar
de lz entidad v en Iz pagina web institucional. -~ e
/// ,//
REGISTRESE, NOTEF?QUEéE PUBLIQUESE Y COMPLASE
v
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