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RESOLUCION DIRECTORAL

Villa E! Salvador, 2§ DIC {iEK)
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VISTO:

El Expediente N° 23-016483-001, que contiene el Memorando N° 1066-2023-OGRH-HEVES de fecha
28.12.23, de la Oficina de Gestién de Recursos Humanos; el Memorando N° 359-2023-DE-HEVES de
fecha 22.12.23, de la Direccién Ejecutiva; y la Nota Informativa N° 028-2023-ADE-HEVES de fecha
22.12.23, de la Asesora de la Direccion Ejecutiva; y

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N° 008-2017-SA, modificado por el Decreto Supremo N° 011-
2017-SA, se aprobé el Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Salud, estableciendo al
Hospital de Emergencias Villa El Salvador como un érgano desconcentrado del Ministerio de Salud,
dependiente de la Direccion de Redes Integradas de Salud de su jurisdiccion;

Que, con Resolucion Jefatural N°381-2016-1GSS, se aprobd el Manual de Operaciones del
Hospital de Emergencias Villa El Salvador;

Que, el Viceministro de Prestaciones y Aseguramiento en Salud del Ministerio de Salud mediante

| Resolucién Viceministerial N°074-2023-SA/DVMPAS, designa al M.C YSOE RIGOBERTO RAMIREZ
7 JIMENEZ en el cargo de Director Adjunto (CAP-P N° 002) de la Direccion Ejecutiva del Hospital de
Emergencias Villa El Salvador del Ministerio de Salug;

Que, con Resolucion Ministerial N° 860-2023/MINSA, se designa temporalmente al M.C YSOE
RIGOBERTO RAMIREZ JIMENEZ en el cargo de Director de Hospital Il (CAP- P N° 001) de la Direccién
Ejecutiva del Hospital de Emergencias Villa El Salvador del Ministerio de Salud, en adicion a sus funciones
de Director Adjunto del citado Hospital;

Que, mediante Resolucion Secretarial N° 247-2023/MINSA, se aprobd el Cuadro para Asignacion
de Personal Provisional (CAP-P) del Hospital de Emergencias Villa El Salvador;

Que, segun la Resolucién Ministerial N° 026-2023/MINSA, se delegaron facultades a los Directores
de los Hospitales del Ministerio de Salud, en materia de acciones de personal, encontrandose dentro de
,\ estas la designacion temporal para el personal sujeto al régimen del Decreto Legislativo N°1057;
sy
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Que, con Nota Informativa N° 028-2023-ADE-HEVES de fecha 22.12.23, la Asesora de la Direccion
Ejecutiva remite la propuesta de encargatura temporal del Lic. MAURO HUAMANI NAVARRO como Jefe
de Servicio de Atencion y Orientacién al Usuario del Departamento de Articulacion Prestacional, del 01 de
Enero al 31 de Marzo del 2024, en adicién de sus funciones y por necesidad de servicio;

Que, mediante Memorandum N° 359-2023-DE-HEVES de fecha 22,12.23, el Director del Hospital
Il de la Direccion Ejecutiva del Hospital de Emergencias Villa El Salvador, en atencién al documento antes
citado, y con el fin de garantizar la continuidad del funcionamiento del Servicio, dispone emitir el acto
resolutivo, encargando temporalmente al Lic. MAURO HUAMANI NAVARRO como Jefe de Servicio de
Atencion y Orientacién al Usuario del Departamento de Articulacién Prestacional, en adicion de sus
funciones y por necesidad de servicio; para ello, se remite a la Oficina de Gestién de Recursos Humanos
para la evaluacion técnica en el marco de su competencia, de acuerdo a lo establecido en el Manual de
Operaciones (MOP) del Hospital de Emergencias Villa El Salvador, aprobado por Resolucién Jefatural N° 381-
2016-IGSS;

Que, en atencion al Informe N°175-2023-EGE-OGRH-HEVES de fecha 28.12.23, del Responsable
de Gestién del Empleo y el Memorando N° 1066-2023-OGRH-HEVES de fecha 28.12.23, suscrito por el
Jefe de la Oficina de Gestion de Recursos Humanos, por el cual se pronuncia sobre la propuesta
presentada opinando favorablemente por la encargatura temporal al servidor Lic. MAURO HUAMANI

NAVARRO como Jefe de Servicio de Atencion y Orientacion al Usuario del Departamento de Articulacion
Prestacional del Hospital de Emergencias Villa El Salvador, en adicién de sus funciones;
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Que, mediante Informe Técnico N°219~2016-SERVJR/GPGSC, la Autoridad Nacional del Servicio
Civil-SERVIR, concluye que la suplencia y las acciones de desplazamiento (designacién temporal, rotacién
y comision de servicios) del personal CAS no pueden modificar o variar el monto de la remuneracion (no

analizadas y aplicadas dentro de su propio marco normativo (Decreto Legislativa N°1057 y su Reglamento)
pero entendidas en términos amplios: el €ncargo es propio del régimen Decreto Legislativo N° 276, por lo
que su aplicacion en otros regimenes, si bien es posible, no es necesariamente debe efectuarse bajo las
mismas condiciones que en el referido régimen; en consecuencia, es posible la encargatura del servidor
CAS con la finalidad de satisfacer necesidades institucionales inmediatas, especificas Y coyunturales de la
entidad;

Atencién y Orientacién al Usuario del Departamento de Articulacion Prestacional, del Hospital de
Emergencias Villa E| Salvador, en adicion de sus funciones, del 01 de Enero al 31 de Marzo del 2024;

Con el visto bueno del Jefe de Ia Oficina de Gestién de Recursos Humanos y el Jefe de la Unidad
de Asesoria Juridica del Hospital de Emergencias Villa El Salvador (HEVES)

De conformidad con lo dispuesto en el Texto Unico Ordenado de Ia Ley N°27444, Ley de
Procedimiento Administrativo General aprobado por Decreto Supremo N°004-2019-JUS: el Decreto
Supremo N°008-2017-SA, modificado por el Decreto Supremo N°011-2017-SA, que aprobo el Reglamento
de Organizacién y Funciones del Ministerio de Salud; en concordancia con la Resolucién Jefatural N°381-
2016/IGSS en el incisao ¢) del Articulo 10° del Manual de Operaciones (MOP) del Hospital de Emergencias
Villa EI Salvador, el mismo que facultan al Director Ejecutivo la atribucién y responsabilidad de expedir

J Resoluciones Directorales en Jos asuntos de su competencia, Y, las conferidas mediante Resolucién
P.LEON R Viceministerial N°074-2023-SA/DVMPAS ¥ Resolucion Ministerial N° 860-2023/MIN SA;

SE RESUELVE:

partamento de Articulacion Prestacional,
al 31 de Marzo del 2024, en adicién de
aciones expuestas en |a presente Resolucion Directoral.

5, DONAYPEC, ;
ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER que la Unidad de Comunicaciones e Imagen Institucional, publique
la presente Resolucién Directoral, en el portal institucional del Hospital de Emergencias Villa El Salvador.

REGISTRESE COMUNIQUESE Y CUMPLASE

YRRJ.'PFLF"I;%CIERRC‘

Distribucicn/

() Oficina de Gestién de Recursos Humanos.

( ) Unidad de Asesoria Juridica

( } Unidad de Comunicaciones e Imagen Institucional
( ) Interesado.

() Archivo,

i i t. 25de D.S.
imi Oni i | HEVES, aplicando lo dispuesto por_el Ar
i éntica imprimible de un documento electrénico archivado por e 0 ( { el 25 de D-S.
g;gazzslggac(lz/cl)p;/aI?-lm'l‘?gl(f:r;mgisposicién Complementaria Final del D.S. 026-2016-PCM. Su autenticidad e integr p

& tura del codigo QR o el siguiente enlace: _ o SYmiLKeGnHVax
f\?tggilsttrz(rjna}tseahtersggsggg.:?ellignsuItaIdIFiIegvar=t8GFuYOAﬂquL%ZFA]ZWSqu1|XCCr66SW09hYGOthZkYFOhg3e

qDUXQ%3D%3D




