GERENCIA MUNICIPAL

A

“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO”

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° J\{BS -2023-GM-MPM

lquitos, 2 g DIC 2023

VISTOS:

El Oficio N° 1002-2023-GAF-MPM de fecha 28 de diciembre de 2023, el Informe Legal N° 974-
2023-0OAJ-MPM, de fecha 29 de diciembre del 2023, y demas aniecedentes;

7§ ONSIDERANDO:

ue, el Articulo 194° de la Constitucion Politica del Perti, concordante con el articulo If del Titulo
Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N°27972, establece que ‘las
Municipalidades Provinciales y Distritales, son organos de gobierno local que tienen autonomia
politica, economica y administrativa en los asuntos de su coriipetencia; radicando esta autonomia
en la facultad de ejercer actos de gobierno administrativo y de administracion, con sujecion al

ordenamiento juridico”;

los asuntos de caracter administrativo;

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 009-2023-A-MPM de fecha 13 de enero del 2023, el
Alcalde de la Municipalidad Provincial de Maynas, delegd facultades al Gerente Municipai en
materia de Contratacion con el Estado, la misma que sefiala “c) Designar a miembros de los
Comités de Seleccion®

ue, mediante Resolucion de Gerencia Municipal N° 480-2023-GM-IVIPIVi de fecha 29 de diciembre
el 2023, se aprueba la modificacion del Plan Anual de Contrataciones (PAC) dei periodo presupuestal
023 de la Municipalidad Provincial de Maynas, para ia inclusion del procedimiento de seleccion:
CONTRATACION DIRECTA — CONTRATACION DE SUPERVISION DE LA EJECUCION DEL

SALDO DE OBRA DEL PROYECTO: “CREACION DEL SISTEMA DE DEFENSA RIBERENA EN,
LOS AAHH PORVENIR Y MICAELA 2ASTIDAS, DISTRITO DE IQUITOS, PROVINCIA DE

MAYNAS - LORETO” CUI N° 2235389,

Que, mediante Oficio N° 1002-20223-GAF-ivIPi de fecha 28 de diciembre del 2023, la Gerencia de
Administracion y Finanzas remite a la Gerencia Municipal — MPIVl, la propuesta remitida por la Sub
Gerencia de Logistica y Control Patrimonial, conformada por servidores y funcionarios publicos que
podrian conformar el Comité de Seleccion para el procedimiento de seleccion siguiente:
CONTRATACION DIRECTA - CONTRATACION DE SUPERVISION DE LA EJECUCION DEL
SALDO DE OBRA DEL PROYECTO: “CREACION DEL SISTEMA DE DEFENSA RIBERENA EN
LOS AAHH PODRVENIR Y MICAELA BASTIDAS, DISTRITO DE IQUITOS, PROVINCIA DE
N4, &/ MAYNAS - LORETO” CUI N° 2235369, conforme a lo dispuesto por el articulo 8%, numeral 8.1y 8.2
s 25 del TU.O de la Ley N° 30225 — Ley de Contrataciones del Estado, v los articulos 43°, 44°, 45° y 46°
del Reglamento del TU O de la Ley de Contrataciones del Estado aprobado mediante D.S N° 344-
2018-EF y modificatorias; los mismos que se encargaran de la elaboracién de los documentos del
procedimiento de seleccidn a su cargo, utilizando obligatoriamente los documentos estandar que
aprueba el OSCE vy la informacion técnica y econdmica contenida en el expediente de contratacion
aprobado; salicitando se derive la presente a la Oficina de Asesoria Juridica para fa emision de la

opinion legal que corresponda y proyeccion de resolucion respectiva;
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Que, el TUO de la Ley N* 30225 Ley de Contrataciones del Estado, precisa en su articulo 8°,
numeral 8.1, literal ¢) que la Entidad puede conformar comités de seleccion, que son 6rganos
colegiados encargados de seleccionar al proveedor que brinde 10$ pienes, servicios u obras
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Que, el articulo 43° de la Ley establece que las Resoluciones de Alcaldia aprueban y resuelven.
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requerido por el area usuaria a través de determinada contratacion. El Reglamento establece su
composicion, funciones, responsabilidades, entre otros; asimismo el numeral 8.2 del mismo
cuerpo normativo menciona que “El Titular de la Entidad puede delegar, mediante resolucion, la
autoridad gque la presente norma le otorga.. "

Que, el Decreto Supremo N° 344-2018-EF, modificado mediante Decreto Supremo N° 377-2019-

EF que aprueba el Reglamento de del TUO de la Ley de Contrataciones del Estado, precisa en

su articulo 43°, numeral 43.1 “El érgano a cargo de los procedimientos de seleccion se encarga

de la preparacion, conduccion y realizacion del procedimiento de seleccion hasta su culminacion.

g Los procedimientos de seleccion pueden estar a cargo de un comité de seleccion o del érgano
P “Q_Yf@*?:\ encargado de fas contrataciones’, asimismo el numeral 43.2 menciona que “Para la Licitacion
‘-ﬂ;ja ?‘; Ublica, el Concurso Publico y la Seleccion de Consultores Individuales, la Entidad designa un

’ T 5 ‘Z omité de seleccion para cada proced?miento. El Olrgar‘xo enpargado de las co_ntratacione; tiene

/ ,f‘;’ ua/%’ su cargo la Subasta Inversa Electronica, la Adjudmacbn Symphﬂcada para blenes,.serV|C|os en
! _<a/general y consultoria en general, la Comparacion de Precios y la Contratacion Directa. En la
/.. %" Subasta Inversa Electronica y en la Adjudicacion Simplificada la Entidad puede designar a un
comité de seleccion o un comité de seleccion permanente, cuando lo considere necesario.
Tratandose de obras y consultoria de obras siempre se designa un comité de seleccion” el
(ohnumeral 43.3 menciona que “Los 6rganos a cargo de los procedimientos de seleccion son
I8 £ competentes para preparar los documentos del procedimiento de seleccion, asi como para

oAl = adoptar las decisiones y realizar todo acto necesario para el desarrollo del procedimiento hasta

Qﬁjx su culminacién, sin que puedan alterar, cambiar o modificar la informacion del expediente de

G o
U/IOS—V,Q}‘/ contratacion”,

Que, el Decreto Supremo N° 344-2018-EF, modificado mediante Decreto Supremo N° 377-2019-
EF que aprueba el Reglamento del TUO de la Ley de Contrataciones del Estado, precisa en su
articulo 44°, Numeral 44.1 “El comité de seleccion esta integrado por tres (3) miembros, de los
cuales uno (1) pertenece al érgano encargado de las contrataciones de la Entidad y por lo menos
uno (1) tiene conocimiento técnico en el objeto de la contratacion®; asimismo, el numeral 44.5
menciona que “El Titular de la Entidad o el funcionario a quien se hubiera delegado esta
atribucion, designa por escrito a los integrantes titulares y sus respectivos suplentes, indicando
los nombres y apellidos completos, la designacion del presidente y su suplente; atendiendo a las
reglas de conformacion sefialadas en los numerales precedentes para cada miembro titular ys_p.n
suplente. La designacion es notificada por la Entidad a cada uno de los miembros®, el numeral.;
446 hace referencia a que “El 6rgano encargado de las contrataciones entrega al presidente del
¢ COMité de seleccion el expediente de contratacion aprobado, para que dicho comité se instale y
% Yelabore los documentos del procedimiento de seleccion y realice la convocatoria®;, el numeral
®14.7 menciona “Los integrantes suplentes solo actian ante la ausencia de los titulares. En dicho -

. /#Caso, la Entidad evalla el motivo de la ausencia del titular a efectos de determinar su
¥ responsabilidad, si la hubiere, sin que ello impida la participacion del suplente”; el numeral 44.8
menciona “Los integrantes del comité de seleccion solo pueden ser removidos por caso fortuito
o fuerza mayor, por cese en el servicio, conflicto de intereses u otra situacion justificada,
mediante documento debidamente motivado. En el mismo documento puede designarse al
nuevo integrante”; el numeral 44.9 menciona “Los integrantes del comité de seleccion no pueden
renunciar al cargo encomendado, salvo conflicto de intereses. En este caso, la renuncia se
presenta por escrito detallando las razones que sustentan el conflicto de intereses. Incurre en
responsabilidad el servidor que temeraria o maliciosamente alega un conflicto de intereses
inexistente con la finalidad de sustraerse del cumplimiento de sus obligaciones”,

Que, el Decreto Supremo N° 344-2018-EF, modificado mediante Decreto Supremo N° 377-2019-
EF que aprueba el Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, precisa en su articulo
45° Impedimentos para integrar un comité de seleccion. Se encuentran impedidos de integrar
un comité de seleccion: a) El Titular de la Entidad. b) Todos los servidores publicos que tengan
atribuciones de control o fiscalizacion tales como regidores, consejeros regionales, directores de
empresas, auditores, entre otros, salvo cuando el servidor del Organo de Control Institucional de
la Entidad sea el miembro con conocimiento técnico en el objeto de la contratacion. c) Los
servidores que por disposicion normativa o por delegacion hayan aprobado el expediente de
contratacion, designado el comité de seleccion, aprobado los documentos del procedimiento de
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seleccion o tengan facultades para resolver el recurso de apelacion. Este impedimento se
circunscribe al proceso de contratacion en el que han efectuado las acciones antes mencionadas;

Que, el Decreto Supremo N° 344-2018-EF, modificado mediante Decreto Supremo N° 377-2019-
EF que aprueba el Regiamento de la Ley de Contrataciones del Estado, precisa en su articulo
46 "Quoérum, acuerdo y responsabilidad. Numeral”; 46.1. "El comité de seleccion actua en forma
colegiada y es autbnomo en sus decisiones, las cuales no requieren ratificacion alguna por parte
de la Entidad. Todos los miembros del comité de seleccion gozan de las mismas facuitades, no
existiendo jerarquia entre ellos. Sus integrantes son solidariamente responsables por su
actuacion, salvo en relacion a los actos por los cuales aquellos hayan sefialado en el acta
correspondiente su voto discrepante”, el numeral 46.2 “Para sesionar y adoptar acuerdos validos,
el comité de seleccion se sujeta a las siguientes reglas: a) El quérum para el funcionamiento del
comité de seleccion se da con ia presencia del nUmero total de integrantes. En caso de ausencia
de alguno de los titulares, se procede a su reemplazo con el respectivo suplente. b) Los acuerdos
i Se adoptan por unanimidad o por mayoria. No cabe la abstencién por parte de ninguno de los

; v flundamentacion de su voto este ha necho uso de material documental, el musmo queda
U‘Tosx"mcorporado en el expediente de contratacion”, el Numeral 46.4 “Durante el desempefic de su
encargo, el comité de seleccion esta facultado para solicitar el apoyo que requiera de las
dependencias o areas pertinentes de la Entidad, las que estan obligadas a brindarlo bajo
yesponsabilidad”, el numeral 46.5 “Los integrantes del comité de seleccion se encuentran
”;:“!Ibhgados a actuar con honestidad, probidad, transparencia e imparcialidad en el ejercicio de sus
: if nciones, debiendo informar oportunamente sobre la exlstencia de cualquier conflicto de
{rca) tereses y de comunicar a la autorldad competente sobre cualquier acto de corrupcion de la
s funcion pulblica del que tuvieran conocimiento durante el desempefio de su encargo, bajo
responsabilidad”;

Que, mediante documento del visto, la Oficina de Asesoria Juridica es de OPINION, que es
PROCEDENTE la designacion de los miembros del Comité de Seleccion para desarrollar e
rocedimiento de seleccion mediante  CONTRATACION DIRECTA - CONTRATACION DE

STRITO DE IQUITOS, PROVINCIA DE MAYNAS — LO RETO” CUI N° 2235369; conforme al marco
rmativo considerados lineas arriba, debiendo emitirse el acto resolutivo correspondiente, conforme
a la delegacion de facultades otorgadas mediante Resolucion de Alcaldia N° 09-2023-A-MPM de fecha
13 demarzo de 2023;

Que, en mérito a lo expuesto, y estando en las facultades establecidas en el articulo 20° inciso 1

de la Ley N° 27972 — | ey Organica de Municipalidades, concordante con el articulo 43° del mismo™

.cuerpo normativo, TUO de la Ley N° 30225 Ley de Contrataciones del Estado, Decreto Supremo
N° 344-2018-EF y sus modificatorias, que aprueba el Regiamento del TUO de la Ley de
Contrataciones del Estado, Ley N° 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General:
asimismo, contando con los vistos buenos de ila Oficina de Asesoria Juridica, Gerencia de
Planeamiento y Organizacion y Gerencia de Administracion y Finanzas;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DESIGNAR a ios miembros dei COMITE DE SELECCION del
procedimiento de seleccion CONTRATACION DIRECTA - CONTRATACION DE SUPERVISION
DE LA EJECUCION DEL SALDO DE OBRA DEL PROYECTO: “CREACION DEL SISTEMA DE
DEFENSA RIBERENA EN LOS AAHH PORVENIR Y WIiCAELA BASTIDAS, DISTRITO DE
IQUITOS, PROVINCIA DE MAYNAS - LORETO” CUI N° 2235369, los que se encargaran de
conducir y desarrollar el procedimiento de seleccion, de conformidad a los considerandos
expuestos, el cual estara conformado por los siguientes funcionarios y servidores:

TITULARES

-
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Presidente : Angela Lili Redtegui Silva Sub Gerente de Supervision, Ejecucion y Liquidacién de Obras
DNI: 05707202 E-Mail: angelarcategui. esc1978@gmail.com
ter. Miembro: Edgar Jiménez Mejia Sub Gerente de Estudios y Proyectos
DNI: 09185953 E-Mail: eym1966 (@hotmail.com
2do. Miembro: Carios Francisco Diaz Flores Especialista Sub Gerencia de Logistica y Control Patrimonial
DNI: 05347709 E-Mail: calidifilo06¢bgmail.com
SUPLENTES
,W Presidente : Jack Isuiza Yépez Encargado del Archivo de Gerencia de Obras e Infraestructura
ANy & DNI: 05283054 E-Mail: isuizayepezjack@gmail.com
ST ler. Miembro: Giancarlo Enrique Gamarra Oliveira  Sub Gerente de Maquinaria, Equipo, Mantenimiento Vial y
3 de Planta
2 \ DNI: 71875024 E-Mail.giangamarra22@gmailcom
& 2do. Miembro: Cristian Anderson Fachin Echevarria Sub Gerente de Logistica y Control Patrimonial
b DNI.: 73315957 E-Mail cristian965851844@gmail.com

ARTICULO SEGUNDO. - Se conmina a los integrantes del comité de seleccién a actuar con
honestidad, probidad, transparencia e imparcialidad en el ejercicio de sus funciones, debiendo
informar oportunamente sobre la existencia de cualquier conflicto de intereses y de comunicar a
la autoridad competente sobre cualquier acto de corrupcion de la funcion publica del que tuvieran
conocimiento durante el desempefio de su encargo, bajo responsabilidad.

ARTICULO TERCERO. - DERIVAR el expediente de contratacion aprobado, al Comité de
Seleccién del procedimiento de seleccion designado en la presente.

ARTICULO CUARTO. - NOTIFICAR la presente Resolucion a cada uno de los miembros
integrantes del Comité de Seleccion.

ARTICULO QUINTO. - NOTIFICAR la presente resolucion a la Oficina de Sistemas y Tecnologia
e la Informacion (OSTH, a fin de publicar en el Portal de Transparencia la presente resolucion,

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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