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Capital turistica de la Provincia de Leoncio Prado

RESOLUGION DE ALCALDIA N° 301-2023- MD-MDB-LP
Las Palmas, 21 de diciembre de 2023

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MARIANO DAMASO BERAUN -LEONCIO PRADO -
HUANUCO, que al final suscribe.

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 194 de la Constitucion Politica del Estado, modificado por la Ley N° 30305, concordante con el
ALCAln,; & Articulo 11 del Titulo Preliminar de la Ley Orgénica de Mum‘cipqh’dades - Ley N° 27972, establece que los gobremqs

Eealms” Jocales gozan de autonomia politica, economica y administrativa en los asum:os de su competencia. La autonomia
que la Constitucion Politica del Peru establece para las municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de

gobiemo, administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico.

Quis, o articulo 20 inciso 17) y 28) de ia Ley N° 27972, establece que ef Alcalde designa y cesa al Gerente.Municipai
y a propuesta de éste a los demas funcionarios de confianza; asi mismo, nombrar, cont{atar: cesar y sancionar alos
servidores municipales de carrera, concordante con los Articulos 2y 21 del Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases

- d la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico.

Que, segtin la previsto en el articulo 37 de la Ley Organica de Municipalidades N° 27972, '!o.s fur{cionafio§ y
empleados de les Municipalidades se sujetan al régimen laboral general aplicable a la administracion publica,
conforme a ley; esto es a las normas establecidas por el Decreto Legislativo N° 276 - Ley de Beses de la Carrera
Administrativa y Remuneraciones dei Sector Publico y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 005- 10-
PCM y demés normas aplicables a los servidores del régimen laboral de la actividad publica.

Que, mediante el articulo 2 del Decreto Legislativo N° 276 - Ley de Bases de la Camera Administrativa y de
) Remuneraciones del Sector Publico, se establece que no estan comprendidos en la Carrera Administrativa los
" servidores publicos contratados ni los funcionarios que desempefian cargos politicos o de confianza, pero si en las
disposiciones de la presente Ley en lo que les sea aplicable. Por su parte, el articulo 14 del Reglamento de la Carrera
Administrativa, aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM, precisa que, conforme a la Ley, los servidores
contratados y los funcionarios que desemperian cargos politicos o de confianza, no hacen Carrera Administrativa en
dichas condiciones, pero si estan comprendidos en las disposiciones de la Ley y el presente Reglamento en lo que
les sea aplicable.

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 010-2023-MD-MDB-LP, de fecha 05 de enero del 2023; se resuslve
des:gqar con eficacia anticipada al 02 de enero de 2023, en e/ cargo de Jefe del Area de Recursos Humanos de Ia
Municipalidad Distrital de Mariano Damaso Beraun Bach. Ing. Luis Enrique Pérez Pérez. bajo los alcances del
Regimen Laborai dei D. Leg. N° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa, con ias funciones ¥
responsabilidades conforme al Reglamento de Organizaciones y Funciones (ROF) y otros de la municipalidad: hasta
nueva disposicién superior. ’

Que, es atribucion del Titular del Pliego dar por concluida las designaciones o encafﬁafura, asi como aceptar las
renuncias de los funcionarios de confianza.

Que, es goﬂtg’ca de gestion el tomar las decisiones pertinentes para el cumplimiento de los fines administrativos de
la munn_::pahdad, como nombrar, contratar, cesar y sancionar a los servidores municipales de carrera; de
conformidad con el numeral 28 del articulo 20 de la Ley N° 27972 - Ley orgénica de Municipalidades.

Estando, en uso de las facultades conferidas por el Inc. 6) del Articulo 20° de la Ley Organi icipali
3 ; : : rganica de Municipalidades
N* 27972; de conformidad con el mandato legal, en ejercicio de sus atribuciones.
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DAR POR CONCLUIDA, con eficacia diferida al 31 de diciembre de 2023, la designacion
on ol cargo DE JEFE DEL AREA DE RECURSOS HUMANOS de la Municipalidad Distrital de Mariano Damaso
Beraun al Bach. Ing. LUIS ENRIQUE PEREZ PEREZ, agradeciendo por los servicios prestados, quien deberé
entregar el cargo, el acervo documentario, bienes asignados, a su jefe inmediato superior 0 a quien este designe,
conforme a las normas que establecen al respecto.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER a las areas correspondiente recepcionar toda la documentacion del acervo
documentario, efectuar el inventario de los bienes patrimoniales y otros del Jefe de la Oficina de Abastecimiento
cesado, debidamente documentado, asi como DISPONER, el pago de su remuneracion conforme a ley, pago que
se debe efectuar cuando entregue toda la documentacién o acredite tal hecho, bajo responsabilidad.

ARTICULO TERCEROQ.- DEJAR sin efecto a partir de la fecha, cualquier norma que se oponga a la presente.
ARTICULO CUARTO.- TRANSCRIBIR, la presente Resolucion a la Gerencia Municipal, al Area de Administracion,

al Area de Recursos Humanos, al cesado, demés reas para su conocimiento, cumplimiento, y disponer efectué la
publicacién en el portal de transparencia de la Entidad.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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