“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”

3 Hospital de Emergencias
Villa El Salvador “Afio de la unidad, la paz y el desarrollo”

Ne 3OS -2023-DE-HEVES

RESOLUCION DIRECTORAL

Villa El Salvador, 9 g DiC. 2023

VISTO:

El Informe 00003-2023/CPC-IAAS/HEVES del Comité de Control y Prevencion de
Infecciones Asociadas a la Atencién en Salud del Hospital de Emergencias Villa El Salvador,
la Nota Informativa N° 46-2023-OPP-HEVES de la Jefa de la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto, y el Informe N° 134-2023-UAJ/HEVES del Jefe de la Unidad de Asesoria Juridica;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N° 008-2017-SA, modificado por el Decreto Supremo
N°011-2017-SA , se aprobd el Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Salud,
- estableciendo al Hospital de Emergencias Villa El Salvador como un érgano desconcentrado del
= e B\ Ministerio de Salud, dependiente de la Direccion de Redes Integradas de Salud de su
=L jurisdiceion;

Que, el Viceministro de Prestaciones y Aseguramiento en Salud del Ministerio de Salud,
mediante Resolucién Viceministerial N° 074-2023-SA/DVMPAS, designa al M.C. YSOE
" RIGOBERTO RAMIREZ JIMENEZ, en el cargo de Director Adjunto (CAP-P N° 002) de la
Direccién Ejecutiva del Hospital de Emergencias Villa El Salvador del Ministerio de Salud;

: Que, el Ministro de Salud del Ministerio de Salud mediante Resolucion Ministerial N°
1. 860-2023/MINSA, designa temporalmente al M.C. YSOE RIGOBERTO RAMIREZ JIMENEZ en

: el cargo de Director de Hospital | (CAP-P N° 001) de la Direccioén Ejecutiva del Hospital de
Emergencias Villa El Salvador del Ministerio de Salud, en adicidn a sus funciones de Director
Adjunto;

Que, el numeral VI del Titulo Preliminar de la Ley N° 26842, Ley General de Salud,
establece que es responsabilidad del Estado promover las condiciones que garanticen una
adecuada cobertura de prestaciones de Salud a la poblacién, en términos sociaimente
2\ aceptables de seguridad, oportunidad y calidad;

Que, con Ley N° 29783, se aprobé la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, la cual
tiene como objetivo promover una cultura de prevencion de riesgos laborales en el pais.
Para ello, cuenta con el deber de prevencién de los empleadores, el rol de fiscalizacion y
control del Estado y la participacion de los trabajadores y sus organizaciones sindicales,
quienes, a través del didlogo social, velan por la promocién, difusion y cumplimiento de la
normativa sobre la materia;

Que, con Decreto Supremo N° 027-2015-SA, se aprobé el Reglamento de la Ley N°
29414, Ley que establece los Derechos de las Personas Usuarias de los Servicios de Salud,
el mismo que tiene por objeto reglamentar la Ley N° 29414, Ley que establece los derechos
de las personas usuarias de los servicios de salud, precisando el alcance de los derechos
al acceso a los servicios de salud, a la atencion integral de la salud que comprende la
promocién de la salud, la prevencion de enfermedades, el tratamiento, recuperacion vy
rehabilitacion de la salud: asi como, al acceso a la informacién y consentimiento informado;

Que, asimismo se encarga a la Superintendencia Nacional de Salud, velar por la
aplicaciéon del presente Reglamento; y se elabora la lista de derechos de las personas
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usuarias contenidos en la Ley N° 26842, Ley General de Salud, y sus modificatorias y
conexas, junto con los mecanismos para su divulgacion en las Instituciones Administradoras
de Fondos de Aseguramiento en Salud - IAFAS e Instituciones Prestadoras de Servicios de
Salud - IPRESS publicas, privadas y mixtas;

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 727-2009-MINSA, se aprobé el Documento
Técnico “Politica Nacional de Calidad en Salud”, la cual tiene por finalidad contribuir a la
mejora de la calidad de la atencién de salud en las organizaciones proveedoras de servicios
de salud mediante la implementacion de directrices emanadas de la Autoridad Sanitaria
Nacional.

de las personas en los establecimientos de salud (EESS) y servicios médicos de apoyo
(SMA) que pueden originarse por las inadecuadas practicas de limpieza y desinfeccién de
ambientes;

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 168-2015-MINSA se aprobé el Documento
Técnico: “Lineamientos para la Vigilancia, Prevencién y Control de las Infecciones Asociadas

Que, a través de la Resolucidn Ministerial N° 523-2020-MINSA, se aprueba la Norma
Técnica de Salud para la Vigilancia de Ias Infecciones Asociadas a la Atencién de la Salud,
cuya finalidad es contribuir a Ia prevencion de las infecciones asociadas a la atencién de la
salud (IAAS), mediante la generacion de informacion oportuna para la toma de decisiones:

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 826-2021/MINSA, se aprobé las “Normas
para la Elaboracién de Documentos Normativos del Ministerio de Salud”, con el objetivo de
establecer las disposiciones relacionadas con las etapas de planificacion, formulacién o
actualizacion, aprobacién, difusion, implementacion y evaluacién de los documentos
normativos, que expide el Ministerio de Salud, en el marco de sus funciones rectoras;

Que, con Resolucién Ministerial N° 170-2022/MINSA, se aprobd la NTS 184-
MINSA/DIGEMID-2022, Norma Técnica de Salud para la Implementacién del Programa de
Optimizacion del Uso de Antimicrobianos a nivel hospitalario, la misma que tiene por
finalidad reducir las elevadas tasas de morbilidad, mortalidad asi como costos por
complicaciones de las enfermedades infecciosas, mediante Ia prevencion de la resistencia
de los antimicrobianos en los establecimientos de salud hospitalarios;

g
 DONAYPE ¢
Que, mediante Resolucién Directoral N° 32-2023-DE-HEVES, se aprobd el Plan
Operativo Institucional (POI) 2023 del Hospital de Emergencias Villa El Salvador,
instrumento de gestién que orienta la asignacion de recursos para implementar la estrategia
institucional, el que contiene Ia programacion de actividades operativas e inversiones
valorizadas de las unidades organicas o centro de costos, a ser ejecutadas en un periodo
anual;

Que, mediante Resolucién Directoral N° 38-2023-DE-HEVES, de fecha 20 de marzo
del 2023, se aprobé la Directiva Administrativa N°© 002-HEVES-2023-0OPP/V.02 “Directiva
Administrativa para la elaboracién del Plan Anual de Trabajo en el Hospital de Emergencias
Villa El Salvador”, que tiene como objetivo establecer, ordenar, sistematizar y evaluar las
actividades a realizar, en marco del PO aprobado indicando los objetivos, metas,
actividades, responsables, cronograma y presupuesto a utilizar en el plan de trabajo;
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Que, con Informe N° 00003-2023/CPC-IAAS/HEVES de fecha 21 de diciembre de
2023, el Comité de Prevencién y Control de Infecciones Asociadas a la Atencién de la Salud
del Hospital de Emergencias Villa El Salvador remite el Proyecto de “Plan Anual de Trabajo
del Comité de Control y Prevencién de Infecciones Asociadas a la Atencidn en Salud del
Hospital de Emergencias Villa El Salvador para el afio 2023”, al Director Ejecutivo para su
aprobacién correspondiente;

Que, el referido Plan tiene por finalidad contribuir a la calidad de atencién de los
servicios hospitalarios para mitigar el impacto negativo de las infecciones asociadas a la
atencion de salud en el paciente, trabajador de salud y visitantes;

Que, mediante Nota Informativa N° 46-2023-OPP-HEVES, de fecha 06 de noviembre
de 2023, la Jefa de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, ha emitido pronunciamiento
favorable sobre el Proyecto de “Plan Anual de Trabajo del Comité de Control y Prevencion
de Infecciones Asociadas a la Atencién en Salud del Hospital de Emergencias Villa El
Salvador para el afio 2023, en atencion al Informe N° 00049-2023/APL/OPP/HEVES del
Responsable del Area de Planeamiento de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto;

Que, en el citado Informe se concluye que el financiamiento del citado plan sera
atendido conforme a la disponibilidad presupuestal, y de ser necesario y prioritario se
realizaran las modificaciones presupuestales, a fin de atender lo solicitado;

Que, mediante Informe N° 134-2023-UAJ-HEVES de fecha 22 de diciembre de 2023,
= la Unidad de Asesoria Juridica en base a los informes del Comité de Prevencion y Control
- 8\ de Infecciones Asociadas a la Atencién de la Salud del Hospital de Emergencias Villa El
=} Salvador y de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, emite opinion favorable sobre la
7/ propuesta del: “Plan Anual de Trabajo del Comité de Control y Prevencién de Infecciones
% —Asociadas a la Atencién en Salud del Hospital de Emergencias Villa El Salvador para el afio
Y.RaMiRezy 20237

Que, la referida propuesta de Plan, cumple con los criterios establecidos en la
Directiva Administrativa N° 002-HEVES-2023-OPP/V.02 “Directiva Administrativa para la
2, elaboracién del Plan Anual de Trabajo en el Hospital de Emergencias Villa El Salvador”, que

2\ tiene como objetivo establecer, ordenar, sistematizar y evaluar las actividades a realizar, en
¥ 5/ marco del POl aprobado indicando los objetivos, metas, actividades, responsables,
cronograma y presupuesto a utilizar en el plan de trabajo;

Que, el numeral 17.1 del articulo 17 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley
de Procedimiento Administrativo General, aprobado con Decreto Supremo N° 004-2019-JUS,
indica que “La autoridad podra disponer en el mismo acto administrativo que tenga eficacia
anticipada a su emisién, solo si fuera mas favorable a los administrados, y siempre que no
lesione derechos fundamentales o intereses de buena fe legalmente protegidos a terceros y que

existiera en la fecha a la que pretenda retrotraerse la eficacia del acto el supuesto de hecho
justificativo para su adopcion”;

Que, el Plan, contribuira a la mejora de los procesos asistenciales y administrativos,
y a fin de alcanzar los objetivos y metas programadas, resulta pertinente emitir el acto resolutivo
correspondiente y aprobar el: “Plan Anual de Trabajo del Comité de Control y Prevencion de

Infecciones Asociadas a la Atencion en Salud del Hospital de Emergencias Villa El Salvador
para el afo 2023

Con la visacion de la Jefa de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto y el Jefe de la
Unidad de Asesoria Juridica del Hospital de Emergencias Villa El Salvador;

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto Supremo N° 008-2017-SA y su
modificatoria que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Salud;
el inciso c¢) del articulo 10° del Manual de Operaciones del Hospital de Emergencias Villa El
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Salvador, aprobado con Resolucion Jefatural N° 381-2016/IGSS, la cual faculta al Director
Ejecutivo, la atribucidn y responsabilidad de expedir Resoluciones Directorales en asuntos de
Su competencia, y, las conferidas mediante Resolucion Viceministerial N° 074-2023-
SA/DVMPAS y Resolucién Ministerial N° 860-2023/MINSA;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR con eficacia anticipada al 01 de octubre de 2023 el
“PLAN ANUAL DE TRABAJO DEL COMITE DE CONTROL Y PREVENCION DE
INFECCIONES ASOCIADAS A LA ATENCION EN SALUD DEL HOSPITAL DE
EMERGENCIAS VILLA EL SALVADOR PARA EL ANO 20237, que forma parte integrante
de la presente Resolucion Directoral.

ARTICULO SEGUNDO.— DISPONER que la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, en
mérito a sus funciones establecidas en el Manual de Operaciones del Hospital de
Emergencias Villa El Salvador, gestione el financiamiento presupuestario para el logro de
los objetivos y metas programadas por el Hospital, y asi mismo efectie los tramites
necesarios para otorgar la disponibilidad presupuestal, conforme a la normativa vigente,
segun corresponda.

ARTICULO TERCERO.- DISPONER que la Unidad de Comunicaciones e Imagen
Institucional publique la presente Resolucién Directoral, en el Portal Institucional del Hospital
de Emergencias Villa El Salvador.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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Distribucién:

( ) Oficina de Planeamiento y Presupuesto

( ) Unidad de Asesoria Juridica

( ) Presidente del Comité

( ) Unidad de Comunicaciones e Imagen Institucional
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