Municipalidad Provincial de “Afio de la unidad, la paz y el desarrollo”

RESOLUCION DE ALCALDIA
N° 0525-2023-AL[|.EUS-MPB

BARRANCA, 04 DE OCTUBRE DEL 2023

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE BARRANCA;

VISTO: El Memorédndum N° 04683-2023-AL/LEUS-MPB, del Titular de Ia Entidad, Informe
N° 083-2023-MPB/GM, de la Gerencia Municipal, Informe N° 02175-2023-URH-
MPB, de la Unidad de Recursos Humanos, y Memorandum N° 1345-2023-
MPB/GM, de la Gerencia Municipal, relacionado a la Designacién del GERENTE
DE SERVICIOS PUBLICOS, v;

sjue, las municipalidades son los drganos de Gobiemno Local que emanan de la
+Yoluntad popular. Son personas juridicas de derecho publico, con autonomia politica
econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia; asi mismo, de
establecer su estructura orgdnica para el mejor funcionamiento y cumplir a cabalidad
los servicios publicos locales mediante las Gerencias Administrativas y de Servicio

conforme lo dispone las normas legales vigentes.

Que, el Articulo 20° numeral 17) de la Ley Orgdnica de Municipalidades ~ Ley N° 27972,
son atribuciones del Alcalde, Designar al Gerente Municipal y a propuesta de este a
los demdas funcionarios de confianza.

Que, mediante Decreto de Alcaldia N° 01 8-2018-AL/MPB, de fecha 31 de Octubre del
2018, se DISPONE que, a partir del primero de octubre del 2018, los cargos designados
de Gerentes y Sub Gerentes de confianza de libre designaciéon y remocién de la
Municipalidad Provincial de Barranca, quedan comprendidos en el régimen de
~. Confratacién Administrativa de Servicios (CAS), pudiendo designarse bajo esta

"\ modalidad los servidores sujetos al régimen laboral del Decreto Legislativo N° 274,
,, previa suspensién perfecta de su relacién laboral.

Que, mediante Resolucién de Alcaldia N° 0348-2019-AL/RRIS-MPB, de fecha 20 de
Junio del 2019, se resuelve ARTICULO 1°.- DEJAR SIN EFECTO EL ARTICULO 2° de Ia
RESOLUCION DE ALCALDIA N° 0153-201 9-AL/RRZS-MPB, de fecha 30 de marzo del 2019,
QUE RESTITUYE la VIGENCIA de I RESOLUCION DE ALCALDIA N° 221-2014-AL/RUV-MPB,
de fecha 09 de Junio del 2014, que aprobé el Manual de Organizacion y Funciones —
MOF de la Municipalidad Provincial de Barranca, hasta que se culmine el proceso de
adecuacion de la Entidad Edil a la nueva normatividad respectiva, ante la vigencia
de la Ley N° 30057 y su regiamento; y en su ARTICULO 2°.- DISPONE la APLICACION DEL
CLASIFICADOR DE CARGOS de la Municipalidad Provincial de Baranca (...).

Que, mediante Resoluciéon de Alcaldia N° 0556-2019-AL/RRIS-MPB, de fecha 13 de
Setiembre del 2019, se aprobo la DIISECTIVA N° 003-2019-AL/RRZS-MPB, “LINEAMIENTOS
PARA LA DESIGNACION Y REMOCION DE SERVIDORES EN CARGOS DE CONFIANIA Y
DIRECTIVOS SUPERIORES DE LIBRE DESIGNACION Y REMOCION DE LA MUNICIPALIDAD
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PROVINCIAL DE BARRANCA", en la cual se establece las caracteristicas de los
candidatos a ocupar cargos, la evaluacién y su designacion.
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Que, mediante Resolucién de Alcaldia N° 572-201 9-AL/RRZS-MPB, de fechq 19
Setiembre del 2019, se aprobo el CLASIFICADOR DE CARGOS DE LA MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE BARRANCA, que contiene las denominaciones de cargos de las
unidades organicas, parala elaboracién del Cuadro de Asignacién de Personal (CAP),
Instrumento normativo que describe el perfil del servidor G cargo de la GERENCIA DE

Que, mediante Ordenanza Municipal N° 008-2022-AL/CPB, publicado en el Diario
Oficial “El Peruano”, el 23 de Abril del 2022, se aprobd la Modificacion Parcial del

(EC), segin el Cuadro para Asignacién de Personal, aprobado con Ordenanza
Municipal N° 001-2013-AL/CPB.

Que, mediante Resolucién de Alcaldia N° 0151-2022-AL/RRZS-MPB, de fecha 16 de
Mayo del 2022, se aprobé el Cuadro de Equivalencias de Organos y Unidades
Orgénicas de Ia Municipalidad Provincial de Baranca, y el Cuadro de Siglas de
Organos y Unidades Orgdnicas de la Municipalidad Provincial de Barranca.

Que, mediante Informe N° 2175-2023-URH-MPB, de fechq 03 de Octubre del 2023, Ia
Unidad de Recursos Humanos, en cumpilimiento del Memordndum N° 1345-2023-
MPB/GM, de la Gerencia Municipal, sefiala que habiendo revisado el Curriculum Vitae
documentado del ING. VIRGILIO NELSON DOROTEOQ VIGILIO, acredita cumplir con los
requisitos minimos previsto para ocupar el cargo de GERENTE DE SERVICIOS PUBLICOS,
segln el clasificador de cargos la Municipalidad Provincigl de Barranca, aprobado por
Resolucién de Alcaldia N° §72-201 9-AL/RRZS-MPB, de fecha 19 de Setiembre del 2019.
Asimismo, mediante Informe N° 083-2023-MPB/GM, la Gerenciq Municipal, eleva los
actuados al Despacho de Alcaldig.

Que, conforme al numeral 1 7) del articulo 20° de la Ley Orgénica de Municipalidades
/ —Ley N° 27972, es facultad del Alcalde designar a los demds funcionarios en los cargos
de confianza; entonces en uso de dicha atribucion el fitular de la Entidad, mediante
Memordndum Ne° 0683-2023-AL/LEUS-MPB, de fecha 03 de Octubre del 2023, ha
dispuesto DESIGNAR en el cargo y funcién de GERENTE DE SERVICIOS PUBLICOS de Ia
Municipalidad Provincial de Barranca, al ING. VIRGILIO NELSON DOROTEOQ VIGILIO, con
eficacia anticipada, a partir del03 de Octubre del 2023, bajo la modalidad de régimen

Contratacién Administrativa de Servicioc — CAS, regulado por el Decreto Legislativo N°
1057.

Que, el GERENTE DE SERVICIOS PUBLICOS, asumira las obligaciones y prohibiciones
prescritas en la Ley vigente, asi como el cumplimiento de los principios, deberes y
prohibiciones éticas, contenidas en la Ley N° 27815, Ley del Cdédigo de Etica de I
Funcién Pdblica y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 033-2005-PCM;
en consecuenciq, es responsable por las acciones administrativas, civiles, y/o penales
€en que pudiere incurir,
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Estando a las consideraciones éxpuestas con la autonomig, competencia y facultades
previsto en el Art. Il del Titulo Preliminar de la Ley Orgdnica de Municipalidades N° 27972
Y Art. 20° incisos 1) y 6} de la misma Ley acotada.

RESUELVE

ARTICULO 1°.- DESIGNAR, en el cargo de CONFIANZA Y FUNCIONES DE GERENTE DE
SERVICIOS PUBLICOS de Ia Municipalidad Provincial de Barranca, al ING.
VIRGILIO NELSON DOROTEO VIGILIO, con eficacia anticipada a partir del
03 de Octubre del 2023, bajo la modalidad del régimen de
Contratacién Administrativa de Servicios - CAS, regulado por el Decreto
Legislativo N° 1057,

ARTICULO 2°.- DEJAR SIN EFECTO, cudlquier norma administrativa que se oponga a la
presente Resolucion de Alcaldiar.

ARTICULO 3°.- ENCARGAR, al servidor designado en el articulo primero, dar
cumplimiento a las disposiciones establecidas en el Reglaomento de
Organizacién de Funciones - ROF vigente de esta Comuna Edil, asicomo
a otras normativas vigentes, :

ARTICULO 4°.- . NOTIFICAR, el contenido de la presente resolucion a los interesados para
; U conocimiento y fines, y PONER a conocimiento a cada uno de los
drganos administrativos de estq Municipalidad la presente.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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