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“EL CAMBIO LO HACEMOS JUNTOS"

“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO"
RESOLUCION DE ALCALDIA N°290-2023-A/MDC

Calzada, 29 de diciembre del 2023
VISTO:

La Resolucién de Alcaldia N°009-2023-A/MDC, de fecha 03 de enero del
2023, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucidén Politica del PerG, modificado por
el articulo Unico de la Ley N° 30305 — Ley de Reforma Constitucional, establece
que, las municipalidades son o6rganos de gobiermno local, con autonomia
politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia, lo cual
es concordante con lo dispuesto en el articulo |l del Titulo Preliminar de la Ley
N° 27972 — Ley Organica de Municipalidades y, que dicha autonomia radica en
la facultad de ejercer actos de gobiermno, administrativos y de administracion
con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, de conformidad al numerai 17 det articulo 20° de la Ley Organica de
Municipalidades — Ley N°27972, precisa que son atribuciones del Alcalde, entre
otras designar y cesar al Gerente Municipal y a propuesta de este a los demas
funcionarios de confianza, (...);

Que, mediante Resolucién de Alcaldia N° 009-2023-A/MDC, de fecha 03
de enero del 2023, se resolvio designar a la SE. REYNA MAGALY HUAMAN
CORONEL, identificada con DNI: 73597544, en el cargo de confianza de la
Oficina de Secretaria General de la Municipalidad Distrital de Calzada;

Que, el articulo N°27 de la Ley Organica de Municipalidades — Ley
N°27972, establece que: “La administracion municipal esta bajo la direccion y
responsabilidad del gerente municipal, funcionario de confianza a tiempo
completo y dedicacion exclusiva designado por el alcalde, quien puede cesarlo
sin_expresion _de causa. El funcionario de confianza también puede ser
cesado mediante acuerdo del concejo municipal adoptado por dos tercios del
numero habil de regidores en tanto se presenten cualesquiera de las causales
previstas en su atribucién contenida en el articulo © de la presente ley”;

Que, el articulo 20° en su numeral 6 de la Ley N°27972 - Ley Organica de
Municipalidades, establece como atribucion del alcalde el de dictar decretos y
resoluciones de alcaldia, con sujecion a las Leyes y Ordenanzas; del mismo
modo el articulo 43° del mencionado cuerpo normativo menciona que las
resoluciones de alcaldia aprueban y resuelven los asuntos de caracter
administrativo;
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Estando a los fundamentos expuestos en la presente resolucién y con las
facultades que la Constitucion Politica del Perd y la Ley Orgénica de
Municipalidades que me confiere,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DAR POR CONCLUIDA LA DESIGNACION DE
LA SE. REYNA MAGALY HUAMAN CORONEL, identificada con
DNI:73597544, en el cargo de confianza de la Oficina de Secretaria General
de la Municipalidad Distrital de Calzada, a partir del 23 de diciembre del 2023,
en consecuencia, cesar al servidor antes citado y DEJAR SIN EFECTO en
todos sus extremos la Resolucion de Alcaldia N°009-2023-A/MDC, de fecha 03
de enero del 2023.

ARTICULO SEGUNDO. — EXPRESAR, a nombre de la Municipalidad
Distrital de Calzada el agradecimiento al profesional cesado por los servicios
prestados, asimismo, invocarie que proceda a realizar la entrega de los bienes
y acervo documentario a su cargo.

ARTICULO TERCERO. - DISPONER, que la Oficina de Recursos
Humanos, proceda a realizar la liquidaciéon de beneficios sociales que le pueda
corresponder bajo el régimen laboral regulado por el Decreto Legislativo
N°1057.

ARTICULO CUARTO. - DEJAR SIN EFECTO, en todos sus extremos
todo acto administrativo que se oponga a ia presente resclucion.

ARTICULO QUINTO. - NOTIFICAR, la presente resolucién a la Gerencia
Municipal, a la Oficina de Recursos Humanos y al servidor cesado, para su
conocimiento y cumplimiento.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

C.c.:

- Gerencia Municipal
- Recursos Humanos
- File

- Servidor

-Archivo
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