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VISTO:
Los documentos que se adjuntan, y ;

CONSIDERANDO:

& Que, de acuerdo con el literal h) del articulo 80 de la Ley General de Educacién, es funcién
z dei Ministeric de Educacion definir las politicas sectoriales de personal, programas de
mejoramiento del personal directivo, docente y administrativo del sector e implementar la Carrera

Publica Magisterial;

N Que, la Ley N° 28044, Ley General de Educacion. en el articulo 90° establece que, la
“* eficiencia en el gasto en educacién implica elaberar, ejecutar y evaluar el Proyecto Educativo
=i Institucional. el Plan de trabajo. el Presupuesto funcional y los costes por alumno, asi como ia
7 adecuada racionalizacion de los recursos humanos que implica su distribucion y ubicacién en el
territorio nacional, conforme a las necesidades del servicio educativo.

|
|
|

Que, en el marco de la implementacion de la Resoluciéon Vice Ministerial N° 163-2022-
MINEDU, que aprueba la Norma Técnica Denominada “Procedimientos para la elaboracion y
aprobacion del Cuadro de Distribucion de Horas Pedagogicas en las instituciones educativas
ptblicas del nivel de educacion secundaria de Educacion Basica Regular y del ciclo avanzade

de Educacion Basica Alternativa”;

Que, el cuadro de distribucion de horas pedagdgicas, es el instrumento técnico
administrativo. Pedagogico de las Instituciones Educativas publicas y de convenio de la
educacion secundaria de la EBR, Secundaria en Alternancia, de los CRFA, la secundaria EIB,
Residencia Estudiantil y el ciclo avanzado de los EBA- Ciclo Avanzadoe, en el cual se consigna a
carga de horas efectivas de clases, al directivo, personal jerarquico y profesores. Se elabora en
concordancia con el Presupuesto Analitico de personal (PAP) y el plan de estudios aprobado
para la modalidad, nivel, ciclo educativo o grado y en funcién a los grados de estudios y numere
de secciones de las Instituciones Educativas.

Que, es necesario aprobar mediante acto resolutivo la Ampliacion de Boisa de Horas def
cuadro de distribucion de horas pedagogicas de las instituciones educativas del nivel secundaria
con incremento de matriculas de acuerdo al SIAGIE, con el propésito de garantizar el normal
desarrollo de las actividades pedagdgicas.,

Estando informado por la comision de Cuadro de Distribucion de Horas Pedagagicas y
autorizado por el Director de la UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL BELLAVISTA y,

La Comision Técnica de Racionalizacién de plazas de personal docente, directivo y
= jerarquico de las instituciones educativas publicas de Educacién Basica y Técnico Productiva de
!a para el anoc2023;

De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacion, su reglamenio aprobado
‘mediante D.S. N° 011 - 2012 - ED, Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial; El Decreto
Qupremo N° 004 - 2013 - ED que aprueba el Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial; se
la R.V.M. N° 307-2019-MINEDU, Resolucion Vice Ministerial N° 163-2022-MINEDU, que aprueba
la Norma Técnica Denominada
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“Procedimientos para la elaboracién y aprobacién del Cuadro de Distribucion de
Horas Pedagodgicas en las instituciones educativas publicas del nivel de educacion
secundaria de Educacion Basica Regular y del ciclo avanzado de Educacion Basica
Alternativa”, para el afio 2023 y en uso de las facultades conferidas por las disposiciones
jegales vigentes.

SE RESUELVE:

Articulo 1: APROBAR, la ampliacién de Bolsa de Horas de los Cuadros de Distribucion de
horas pedagdgicas de las Instituciones que se detallan a continuacion:

AMPLIACION DE CUADRO DE HORAS TERCER Y CUARTC GRADO - INSTITUCION EDUCATIVA N°
0721-NIVEL SECUNDARIO

VACANTE CONTRATADO CIENCIA Y | BOLSA DE | 25
TECNOLOGIA HORAS

VACANTE CONTRATADO | EDUCACION BOLSA DE | 24
FISICA HORAS

VACANTE CONTRATADO | INGLES BOLSA DE | 21
HORAS

TOTAL BOLSA DE HORAS 70

CANTIDAD DE ESTUDIANTES SEGUN GRADO Y SECCIONES

Variable

‘Numero de 11 16 16 11 11 €5
Estudiantes/Estudiantes
Numero de Secciones 1 i i 1 1 5
Numero de Horas de 35 35 35 35 35 175
Clase
Carga Docente 35 35 35 35 35 35

FUENTE: SIAGIE ( SOLO ATENDIDA 2022 3 SECCIONES)

AMPLIACION DE CUADRO DE HORAS TERCER GRADO INSTITUCION EDUCATIVA N° 0489 JORGE

CHAVEZ DARNELL
RO BSERVACIONES
CONTRATO 16 || CURRICULS B BOR
VACANTE | CONTRATADO | ARTE Y CULTURA | BOLSA DE | 25
HORAS
VACANTE | CONTRATADO | EDUCACION BOLSA DE | 10
FISICA HORAS
TOTAL: BOLSA DE HORAS 35
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Nimerode s | 16 15 13 0 53
Estudiantes/Estudiantes
- Numero de Secciones <1 1 1 i 1] 5
s{5:Nimero de Horas de 35 35 35 35 0 140
LEF Clase
&/ Carga Docente 35 35 35 35 0 140

FUENTE: SIAGIE {(SOLO ATENDIDA 2022 3 SECCIONES)

Articulo 2: AFECTESE, a la cadena presupuestal de la Ley N° 31368 Ley del presupuesto
del Sector Publico, para el afio 2023.
Articulo 3: NOTIFICAR, la presente resolucion a quienes corresponda conforme a Ley.
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ANEXQO Ne o1

Cuadro de Distribucion de Horas de Clase 2022
Plan de Estudio (JER)
Nivel Secundaria
INSTITUCION EDUCATIVA: N°0721 SAN JUAN DE SHITARI Codigo Modular: 177425
NIVEL: SECUNDARIA Distrito: ALTQ BIAVO

& | Totai | JORMADA
Grado de Estudlos (Horas) BARNS,

HE i o i ) 25 o / 1 1 /29 R T R ﬂqras PEDAGOGICA

Cédigo Plaza: 22EVE2201086 - 5 & 5 5 5

Titular:

Cod. Modular:
ﬁsvpeMc ;’:::Iosal Matematica Matematica 25 25
iv. Wiaf eral;
Tiempo Servicios:
Condiclon VACANTE
Reg. Pensionario
Codigo Plaza: 621491216617

Titular:

Cod. Modular:
;ils:e;a;t::'lal COMUNICACION Comunicacion 5 5 5 5 5 25 25
Tiempo Servicios:
Condicion

Reg. Pensionario
Cédigo Plaza: CUADROQ DE HORAS 2023
2;:";0 — ClenciasSociales | 3 | 3 | 3 | 3 | 3 15
Espec. Titulo: Clencias Sociales 28
Niv. Magisterial:
Tiempo Servicios: DPCC 3 3 3
Condicion
{Reg. Pensionario Tutoria 252 4

44 ; Educ. para el
Cédigo Plaza: CUADRODE HORAS 2023 TrabajoiAgropecuaria [ 2 2 2 2 2 10

Titular:

Cod. Modular: PPCC 3 i 8
4 lEspec, Titulo: EPT-Agropecuario Religion 2 2 2 6 27
Niv. Magisterial:

Tiempo Serviclos: ey 5 g
Condicion

dReg. Pensionario Aot i ¢
Cédigo Plaza: CUADRO DE HORAS 2023
Titular: 5
e Nl Educacion Fisica 3 3 3 3 3 15
Espec. Titulo: Educacion Fisica 2
ENiv. Magisterial: Atey cultura 3 3

Tiempo Servicios:
Condicion Religion 2 2 4
iReg. Pensionario Tutoria 2 2
Codigo Plaza: CUADRO DE HORAS 2023 3
Titular:

Cod. Modular:
Espec. Titulo: Ciencia y Tecnologia

Niv. Magisterial: Tutoria 2 2 25
Tiempo Servicios:
Condicion

{Reg. Pensionario Aeiay st S =
Codigo Plaza: CUADRO DE HORAS 2023
Titular: Ingles 3 3 3 3 3 15
Cod. Modular:
{Espec. Titulo: Ingles Arte y cultura 3 3 6 24
INiv. Magisterial:
Tiempo Servicios:
Condicion

Reg. Pensionario
{Total Deben coincidir con los anexos aniriores 35 § 35 § 35 J 35 f 35 175 175

N®

1

L%

Ciencia y Tecnologia 4 4 4 4 4 20
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ANEXO N2 o2
o Cuadro de Distribucion de Horas de Clase 2022
Plan de Estudio (JER)
Nivel Secundaria
INSTITUCION EDUCATIVA:N0489 VIS TA ALEGRE Codige Modufer:
NIVEL: SECUNDARIA Distrito: ALTO BIAVO
Total JORNADA
4 4 : N s R R S 9;“ “?‘M\b;(“?a:‘) Hm?s e
Codigo Plaza: 2ZEVE2113325 i Viatematica 5| 5 5 5 20
Titular: CYT 4 4
Cod. Modular. 0
Espec. Titulo: Matematica o
Niv. Magisterial: o
Tiempo Servicios:
Condicion VACANTE
Reg. Pensionario
Codigo Plaza: 22EVE2201101 B : Comunicacion 5 5 5 5 20
Titular: INGLES 3 3
Cod. Modular. TUTORIA 2 2
Espec. Titulo: COMUNICACION =
2 = — 5
Niv. Magisterial:
Tiempo Servicios:
Condicion VACANTE
Reg. Pensionzario
Codigo Plaza: CUADRO DE HORAS 2023 DPCC 3 3 3 3 120
Titular: CCSS 3 3 3 3 12
Cod. Modular RELIGION 2 2 4
Espec. Titulo: DPCC|TUTORIA 0 %
Niv. Magisterial: EEFF 0
Tiempo Servicios:
Condicion
Reg. Pensionario 0
Codigo Plaza: CUADRO DE HORAS 2023° CIENCIAY TECNOLOGIA 4 4 4 12
Titular: EPT/ AGROPECUARIA 2 2 2 6
Cod. Modular: TUTORIA 2 2
, |Espec. Titulo: CIENCIAY TECNOLOGIA|RELIGION 2 2 %
" [Niv. Magisterial ARTE 0
Tiempo Servicios: EEFF 3 3 8
Condicion 0
Reg. Pensionario
Codigo Plaza: CUADRO DEHORAS 2023 - ARTE 3 3 3 3 12
Titular: INGLES 3 3 3| 9
Cod. Modular RELIGION 2 2)
- |Espec. Titulo: ARTE|{TUTORIA 2 2
5 = — &
Niv. Magisterial:
— 0
Tiempo Servicios:
Condicion 0
Reg. Pensionario
Cédigo Plaza: CUADRO DE HORAS 2023 EEFF 3 3 B
Titular: TUTORIA 2 2
Cod. Modular: EPT/ AGROPECUARIA 2 2
Espec. Titulo: ARTE|CCSS 0
§ |= — 10
Niv. HMagisterial:
e - 0
Tiempo Servicios:
Condicion 0
Reg. Pensionario
Total * Deben coincidir con los anexos anisriores 35 BH| B P 140 140
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