“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUIERES Y HOMBRES”

“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO”

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 021-2024-GM/MDC

Carabayllo, 01 de-enero de 2024 -

VISTO:

El documento de fecha 22 de diciembre presentado por el Sr. ANGEL MIGUEL TITO MURILLO, quien pone a
disposicion su cargo de SUBGERENTE DE FISCALIZACION ADMINISTRATIVA Y CONTROL de Ia Municipalidad
Distrital de Carabayllo, y;

CONSIDERANDOC:

Que, la Constitucion Politica del Per( en su articulo 194°, concordante con el articulo 11 de Ia Ley N° 27972,
ns_ O\ establece que los Gobiernos Locales gozan de autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de
; U c‘;omp.etencia., precisando la Gltima norma que, la autonomia que la Constitucién Politica del Perti establece para

” Ol mﬁ As Mti'nicipaleé, radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, actos administrativos y de administracion, con
' e 2 ~sujecién al Ordenamiento Juridico;

Que, conforme a lo dispuesto en el numeral 17) del articulo 20° de la Ley Orgénica de Municipalidades, Ley N°
27972, es atribucion del Alcalde el designar y cesar al gerente municipal y, a propuesta de éste a los deméas
funcionarios de confianza; siendo que mediante Resolucion de Alcaldia N° 051-2023-A/MDC, en elnumeral 1) de
su Articulo Primero se deleg6 al Gerente Municipal Ia atribucion y facultad de designar, cesar, ratificar y aceptar la
renuncia de los funcionarios de confianZa erf la Municipalidad Distrital de Carabayllo;

Que, mediante documento de fecha 22 de diciembre de 2023, el Sr. ANGEL MIGUEL TITO MURILLO pone a
disposicion su cargo de SUBGERENTE DE FISCALIZACION ADMINISTRATIVA Y CONTROL;

Estando a lo expuesto, y en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 20° de la Ley Orgénica de
Municipalidades, y el numeral 1} del Articulo Primero de la Resolucion de Alcaldia N° 051-2023-A/MDC;

. %ﬂ .
ARTICULO SEGUNDO.- DEJAR SIN EFECTO toda disposicién gue se oponga a lo dispuesto en la presente
resolucion. .

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Subgerencia de Recursos Humanos y Gerencia de Administracion y
Finanzas el cumplimiento de lo dispuesto en la presente resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y/CUMPLASE




