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Durante el periodo 2018 - 2022, persiste la brecha de ingresos Adicionalmente, se evidencié que gran parte de los trabajadores

laborales entre hombres y mujeres independientes. Asi, en 2022, las independientes laboraron mas de 48 horas a la semana (39,3 %),

mujeres independientes percibieron un ingreso laboral promedio seguido por aquellos que laboraron menos de 35 horas (37,7 %).

mensual 38,5 % inferior al de los hombres, siendo, a su vez, 1,9 p.p. Mientras que, en el caso de los trabajadores independientes de S' 2 K l b l d
mayor respecto a la brecha registrada en el afio 2018. Ver graficon.° 5. sexo masculino, lamayor parte laboré mas de 48 horas alasemana lt u a C ' O n a 0 ra e

(46,9 %). En tanto, la mayoria de las mujeres (49,6 %) laboraron

menos de 35 horas. Ver cuadron. 4. l oS t ra baj a d ores

Cuadron.°4
LIMAMETROPOLITANA: INGRESO LABORAL PROMEDIO MENSUAL LIMA METROPOLITANA: TRABAJADORES INDEPENDIENTES POR SEXO

: ° °
DE LOS TRABAJADORES INDEPENDIENTES SEGUN SEXO, 2018-2022 SEGUN RANGO DE HORAS SEMANALES DE TRABAJO, 2022 ' n d e e n d ' e ntes
(Soles) (Absoluto y porcentaje)
Rango de horas semanales A H H 1
Total  Hombre  Mujer en Lima Metropolitana’,

Graficon.°5

366% Total absoluto 1496 848 769 651 727198 2 02 2
385% Total relativo 100,0 1000 100,0
276 Menos de 35 horas 37.7 265 496 Segln el Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo
n De35a47horas 15,6 164 14,7 (MTPE), el trabajador independiente se define como “aquella
48 horasF/ 74 10,2 a4 persona que trabaja en forma individual o asociada,
2018 2019 2020 2021 2022 ) explotando una empresa, negocio o profesién, y que no tiene
L Més de 48 horas 393 46,9 313 ) trabajadores remunerados a su cargo. Los trabajadores
== Hombre Mujer = Total ] ] ] independientes forman uno de los grupos mas
F/ Cifra referencial para el caso de las muijeres. . 5
Fuente: INEI - Encuesta Nacional de Hogares sobre Condicién de Viday Pobreza, 2022. representatlvos dentro de Ia PEA OCUpada de Lima
Fuente: INEI - Encuesta Nacional de Hogares sobre Condicién de Viday Pobreza, 2018-2022. Elaboracién: MTPE-DRTPELM-Observatorio Socio Econdmico Laboral (OSEL) de Lima Metropolitana. Metropolitana, mismos que se caracterizan por ser un grupo
Elaboracién: MTPE-DRTPELM-Observatorio Socio Econémico Laboral (OSEL) de Lima Metropolitana. vulnerable dentro del mercado laboral.
Por ultimo, el grafico n.° 6 muestra que, en el aflo 2022 se registré la
mayor tasa de empleo informal (82,4 %) dentro del periodo, siendo El Observatorio Socio Econémico Laboral (OSEL) de Lima
Los trabajadores independientes en Lima Metropolitana se superior en 1,0 p.p. y 0,1 p.p. a las tasas registradas en el afio 2020 y Metropolitana, en su labor de brindar informacién de la
desempefaron, principalmente, en el grupo ocupacional de artesanos 2021, respectivamente. situacion socioeconémica laboral, pone a disposicion de las
y operarios (35,3 %), seguido por vendedores (35,2 %), entre otros. Por instituciones publicas y privadas, centros de formacién,
otro lado, los trabajadores independientes que se desempefaron estudiantes, empresas y publico en general, informacién
como profesionales, técnicos o gerentes percibieron el mayor ingreso Graficon.”6 estadistica de los principales indicadores del mercado
laboral promedio mensual (S/1782). Ver cuadron. °3. LIMA METROPOLITANA: : TRABAJADORES INDEPENDIENTES CON laboral, a fin de dar a conocer la situaciny caracteristicas de
EMPLEO FORMAL E INFORMAL, 2018-2022 los trabajadores independientes de Lima Metropolitana en el
Cuadron.3 (Porcentaje) afio 2022.

LIMA METROPOLITANA: TRABAJADORES INDEPENDIENTES E INGRESO

- 2 1 17,7 17, . ;2 P f 2
LABORAL PROMEDIO MENSUAL, SEGUN GRUPO OCUPACIONAL, 2022 00 856 ’ 6 La informacién del presente triptico, se realizé en base a los
(Absoluto, porcentaje y soles) resultados de la Encuesta Nacional de Hogares sobre
Condiciones de Vida y Pobreza (ENAHO) 2018 - 2022,
e onal n-;trabailadores Ingre:o laboral : G Fk 52 B2 8 realizada por el Instituto Nacional de Estadistica e
rupo ocupaciona independientes promedio mensua Py
(Absoluto y porcentaje) (Soles) Informética (INED).

Total absoluto 1496 848 157 2018 2019 2020 2021 2022

Total relativo 100,0 ) 'Se refiere a la zona geogréfica de Lima y distritos, no incluye la Provincia

Profesional, técnico y gerente 1/ 10,6 1782 Il Empleoinformal Il Empleo formal Constitucional del Callao.

Vendedor 35,2 1051 Nota: La informalidad se calcula en base a la Metodologia de la OIT, que comprende a aquellos

Trabajador de actividades extractivas F/ 2/ 1,0 1075 E;ﬂa:i\a:)ores que laboran en unidades productivas no registradas en la administracién tributaria
: L]
Artesano y operario 3 353 1260 Fuente: INEI - Encuesta Nacional de Hogares sobre Condicién de Vida y Pobreza, 2018-2022.
Vi / Elaboracién: MTPE-DRTPELM-Observatorio Socio Econémico Laboral (OSEL) de Lima Metropolitana. Re_d de Qb$ervat0r'os
Trabajador de los serviciosy del hogar 179 796 socioeconomicos laborales
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OSEL Lima Metropolitana

F/ Cifrareferencial.

1/ Incluye administradores, funcionarios y empleados de oficina.

2/ Comprende agricultor, ganadero, pescador, minero y cantero. P q
/ Comp! g I ¥ y PERU | Ministerio de Trabajo .

3/ Incluye alos obreros, jornaleros y conductores. Con 3,
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y Promocién del Empleo Q) 2
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Bajo este marco, durante el afo 2022, los trabajadores
independientes en Lima Metropolitana ascendieron a 1 millén 496 mil
848 personas, representando el 30,3% del total de ocupados en Lima
Metropolitana. Respecto al género de los trabajadores
independientes, el 51,4 % estuvo conformado por hombres (769 651
personas) y el 48,6 % por mujeres (727 198 personas). Ver graficon.° 1.
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LIMA METROPOLITANA: TRABAJADORES INDEPENDIENTES SEGUN
SEXO, 2022
(Absoluto y porcentaje)
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Fuente: INEI - Encuesta Nacional de Hogares sobre Condicién de Vida y Pobreza, 2022.
Elaboracién: MTPE-DRTPELM-Observatorio Socio Econémico Laboral (OSEL) de Lima Metropolitana.

En el afio 2022, 30 de cada 100 trabajadores en Lima Metropolitana,
laboraron de manera individual o asociada, explotando una empresa,
negocio o profesion, sin trabajadores remunerados a su cargo.
Asimismo, la participacion de los trabajadores independientes en el
afo 2022, fue 0,8 p.p. inferior a lo registrado en el afio 2021.

Ver graficon.° 2.
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Fuente: INE| - Encuesta Nacional de Hogares sobre Condicién de Vida y Pobreza, 2018-2022.
Elaboracién: MTPE-DRTPELM-Observatorio Socio Econémico Laboral (OSEL) de Lima Metropolitana.

Segln rama de actividad econdémica, los trabajadores independientes
laboraron, principalmente, en los sectores de servicios (50,7 %) y
comercio (33,4 %), seguido por el sector industria (9,1%), construccién
(5,7 %) y extractivo (1,1 %). Ver graficon.° 3.
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LIMA METROPOLITANA: TRABAJADORES INDEPENDIENTES
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Nota: Clasificacion de las ramas de actividad econémica basada en el CllU rev.4.

F/ Cifrareferencial.

1/ Incluye agricultura, ganaderia, silvicultura, pescay mineria.

2/ Incluye servicios comunitarios, sociales y recreativos; transporte, almacenamiento y comunicaciones;
restaurantes y hoteles; establecimientos

financieros, seguros, bienes inmuebles y servicios prestados a empresas; servicios personales; hogares; y
electricidad, gas, agua y saneamiento.

Fuente: INE| - Encuesta Nacional de Hogares sobre Condicién de Vida y Pobreza, 2022.

Elaboracién: MTPE-DRTPELM-Observatorio Socio Econémico Laboral (OSEL) de Lima Metropolitana.

Con respecto al nivel educativo, la mayoria de trabajadores
independientes de sexo masculino alcanzaron el nivel educativo
secundaria (57,9 %). Del mismo modo, el 54,3% de las mujeres
alcanzaron el mismo nivel. Ver cuadron.° 1.

Cuadron.°1

LIMA METROPOLITANA: TRABAJADORES INDEPENDIENTES POR SEXO
SEGUN NIVEL EDUCATIVO, 2022
(Absoluto y porcentaje)

Nivel educativo alcanzado Total Hombre Mujer

Total absoluto 1496 848 769 651 727198
Total relativo 100,0 100,0 100,0
Hasta primaria1/ 13,6 11,5 15,9
Secundaria 56,2 579 54,3
Superior no universitaria 17,5 18,0 16,9
Superior universitaria 12,7 12,5 12,9

. J

En 2022, la mayoria de trabajadores independientes se concentré en
el grupo de edad de 30 a 59 afios (68,6 %), seguido por los adultos
mayores de 60 afios a mas (16,7 %) y por los jévenes de 15 a 29 afos
(14,6 %). Situacién similar se presenté en hombres y mujeres
independientes.

Cuadron.°2

LIMA METROPOLITANA: TRABAJADORES INDEPENDIENTES POR SEXO
SEGUN GRUPOS DE EDAD, 2022
(Absoluto y porcentaje)

Grupo de edad Total Hombre Mujer
Total absoluto 1496 848 769 651 727198
Total relativo 100,0 100,0 100,0
14 afios F/ o1 0,0 01
De15a29afos 14,6 139 15,4
De 30a59afios 68,6 68,5 68,6
De 60 afios a mas 16,7 176 15,8

S J

Fuente: INEI - Encuesta Nacional de Hogares sobre Condicién de Vida y Pobreza, 2022.
Elaboracién: MTPE-DRTPELM-Observatorio Socio Econémico Laboral (OSEL) de Lima Metropolitana.

F/ Cifrareferencial.
Fuente: INEI - Encuesta Nacional de Hogares sobre Condicién de Viday Pobreza, 2022.
Elaboracién: MTPE-DRTPELM-Observatorio Socio Econémico Laboral (OSEL) de Lima Metropolitana.

Asimismo, es importante analizar el panorama de la seguridad social
paralos trabajadores independientes, el cual comprende la afiliacién a
un sistema de pensiones y seguro de salud. En el graficon.® 4, se puede
observar que el 74,9 % de los trabajadores independientes esta
afiliado a un sistema de salud. Por otro lado, sélo el 27,3 % del total de
trabajadores independientes se encuentra afiliado a algiin sistema de
pensiones.
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LIMA METROPOLITANA: TRABAJADORES INDEPENDIENTES SEGUN
PROTECCION SOCIAL, 2022
(Porcentaje)
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Fuente: INEI - Encuesta Nacional de Hogares sobre Condicion de Vida y Pobreza, 2022.
Elaboracién: MTPE-DRTPELM-Observatorio Socio Econémico Laboral (OSEL) de Lima Metropolitana




