
Gráfico n.° 5
LIMA METROPOLITANA: INGRESO LABORAL PROMEDIO MENSUAL
DE LOS TRABAJADORES INDEPENDIENTES SEGÚN SEXO, 2018-2022
(Soles)

Fuente: INEI – Encuesta Nacional de Hogares sobre Condición de Vida y Pobreza, 2018-2022.
Elaboración: MTPE-DRTPELM-Observatorio Socio Económico Laboral (OSEL) de Lima Metropolitana.

Durante el periodo 2018 - 2022, persiste la brecha de ingresos 
laborales entre hombres y mujeres independientes. Así, en 2022, las 
mujeres independientes percibieron un ingreso laboral promedio 
mensual 38,5 % inferior al de los hombres, siendo, a su vez, 1,9 p.p. 
mayor respecto a la brecha registrada en el año 2018. Ver gráfico n.° 5.

Adicionalmente, se evidenció que gran parte de los trabajadores 
independientes laboraron más de 48 horas a la semana (39,3 %), 
seguido por aquellos que laboraron menos de 35 horas (37,7 %). 
Mientras que, en el caso de los trabajadores independientes de 
sexo masculino, la mayor parte laboró más de 48 horas a la semana 
(46,9 %). En tanto, la mayoría de las mujeres (49,6 %) laboraron 
menos de 35 horas. Ver cuadro n.° 4.

Por último, el gráfico n.° 6 muestra que, en el año 2022 se registró la 
mayor tasa de empleo informal (82,4 %) dentro del periodo, siendo 
superior en 1,0 p.p. y 0,1 p.p. a las tasas registradas en el año 2020 y 
2021, respectivamente.

Los trabajadores independientes en Lima Metropolitana se 
desempeñaron, principalmente, en el grupo ocupacional de artesanos 
y operarios (35,3 %), seguido por vendedores (35,2 %), entre otros. Por 
otro lado, los trabajadores independientes que se desempeñaron 
como profesionales, técnicos o gerentes percibieron el mayor ingreso 
laboral promedio mensual (S/ 1 782). Ver cuadro n. °3.

Red de observatorios
socioeconómicos laborales

OSEL Lima Metropolitana

Según el Ministerio de Trabajo y Promoción del Empleo 
(MTPE), el trabajador independiente se define como “aquella 
persona que trabaja en forma individual o asociada, 
explotando una empresa, negocio o profesión, y que no tiene 
trabajadores remunerados a su cargo. Los trabajadores 
independientes forman uno de los grupos más 
representativos dentro de la PEA ocupada de Lima 
Metropolitana, mismos que se caracterizan por ser un grupo 
vulnerable dentro del mercado laboral.

El Observatorio Socio Económico Laboral (OSEL) de Lima 
Metropolitana, en su labor de brindar información de la 
situación socioeconómica laboral, pone a disposición de las 
instituciones públicas y privadas, centros de formación, 
estudiantes, empresas y público en general, información 
estadística de los principales indicadores del mercado 
laboral, a fin de dar a conocer la situación y características de 
los trabajadores independientes de Lima Metropolitana en el 
año 2022.

La información del presente tríptico, se realizó en base a los 
resultados de la Encuesta Nacional de Hogares sobre 
Condiciones de Vida y Pobreza (ENAHO) 2018 – 2022, 
realizada por el Instituto Nacional de Estadística e 
Informática (INEI).
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1Se refiere a la zona geográfica de Lima y distritos, no incluye la Provincia 
Constitucional del Callao.
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Cuadro n.° 3
LIMA METROPOLITANA: TRABAJADORES INDEPENDIENTES E INGRESO 
LABORAL PROMEDIO MENSUAL, SEGÚN GRUPO OCUPACIONAL, 2022
(Absoluto, porcentaje y soles)

F/ Cifra referencial.
1/ Incluye administradores, funcionarios y empleados de oficina.
2/ Comprende agricultor, ganadero, pescador, minero y cantero.
3/ Incluye a los obreros, jornaleros y conductores.
Fuente: INEI – Encuesta Nacional de Hogares sobre Condición de Vida y Pobreza, 2022.
Elaboración: MTPE-DRTPELM-Observatorio Socio Económico Laboral (OSEL) de Lima Metropolitana.

Total absoluto

Total relativo

Profesional, técnico y gerente 1/

Vendedor

Trabajador de actividades extractivas F/ 2/

Artesano y operario 3/

1 496 848

100,0

10,6

35,2

1,0

35,3

1157

1782

1051

1075

1260

Trabajador de los servicios y del hogar 17,9 796

Grupo ocupacional
n.° trabajadores 
independientes

(Absoluto y porcentaje)

Ingreso laboral
promedio mensual

(Soles)

Cuadro n.° 4
LIMA METROPOLITANA: TRABAJADORES INDEPENDIENTES POR SEXO 
SEGÚN RANGO DE HORAS SEMANALES DE TRABAJO, 2022
(Absoluto y porcentaje)

F/ Cifra referencial para el caso de las mujeres.
Fuente: INEI – Encuesta Nacional de Hogares sobre Condición de Vida y Pobreza, 2022.
Elaboración: MTPE-DRTPELM-Observatorio Socio Económico Laboral (OSEL) de Lima Metropolitana.

Total absoluto

Total relativo

Menos de 35 horas

De 35 a 47 horas

48 horas F/

Más de 48 horas

1 496 848

100,0

37,7

15,6

7,4

39,3

769 651

100,0

26,5

16,4

10,2

46,9

727 198

100,0

49,6

14,7

4,4

31,3

Rango de horas semanales
de trabajo

Total Hombre Mujer

Gráfico n.° 6
LIMA METROPOLITANA: : TRABAJADORES INDEPENDIENTES CON
EMPLEO FORMAL E INFORMAL, 2018-2022
(Porcentaje)
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Nota: La informalidad se calcula en base a la Metodología de la OIT, que comprende a aquellos 
trabajadores que laboran en unidades productivas no registradas en la administración tributaria 
(SUNAT).
Fuente: INEI – Encuesta Nacional de Hogares sobre Condición de Vida y Pobreza, 2018-2022.
Elaboración: MTPE-DRTPELM-Observatorio Socio Económico Laboral (OSEL) de Lima Metropolitana.



Bajo este marco, durante el año 2022, los trabajadores 
independientes en Lima Metropolitana ascendieron a 1 millón 496 mil 
848 personas, representando el 30,3% del total de ocupados en Lima 
Metropolitana. Respecto al género de los trabajadores 
independientes, el 51,4 % estuvo conformado por hombres (769 651 
personas) y el 48,6 % por mujeres (727 198 personas). Ver gráfico n.° 1.

Según rama de actividad económica, los trabajadores independientes 
laboraron, principalmente, en los sectores de servicios (50,7 %) y 
comercio (33,4 %), seguido por el sector industria (9,1 %), construcción 
(5,7 %) y extractivo (1,1 %). Ver gráfico n.° 3.

En 2022, la mayoría de trabajadores independientes se concentró en 
el grupo de edad de 30 a 59 años (68,6 %), seguido por los adultos 
mayores de 60 años a más (16,7 %) y por los jóvenes de 15 a 29 años 
(14,6 %). Situación similar se presentó en hombres y mujeres 
independientes.

Asimismo, es importante analizar el panorama de la seguridad social 
para los trabajadores independientes, el cual comprende la afiliación a 
un sistema de pensiones y seguro de salud. En el gráfico n.° 4, se puede 
observar que el 74,9 % de los trabajadores independientes está 
afiliado a un sistema de salud. Por otro lado, sólo el 27,3 % del total de 
trabajadores independientes se encuentra afiliado a algún sistema de 
pensiones.

Con respecto al nivel educativo, la mayoría de trabajadores 
independientes de sexo masculino alcanzaron el nivel educativo 
secundaria (57,9 %). Del mismo modo, el 54,3% de las mujeres 
alcanzaron el mismo nivel. Ver cuadro n.° 1.

En el año 2022, 30 de cada 100 trabajadores en Lima Metropolitana, 
laboraron de manera individual o asociada, explotando una empresa, 
negocio o profesión, sin trabajadores remunerados a su cargo. 
Asimismo, la participación de los trabajadores independientes en el 
año 2022, fue 0,8 p.p. inferior a lo registrado en el año 2021. 
Ver gráfico n.° 2.

Gráfico n.° 1
LIMA METROPOLITANA: TRABAJADORES INDEPENDIENTES SEGÚN 
SEXO, 2022
(Absoluto y porcentaje)

Gráfico n.° 3
LIMA METROPOLITANA: TRABAJADORES INDEPENDIENTES
SEGÚN RAMA DE ACTIVIDAD ECONÓMICA, 2022
(Porcentaje)
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Hombre

Mujer
48,6

1 496 848

Fuente: INEI – Encuesta Nacional de Hogares sobre Condición de Vida y Pobreza, 2022.
Elaboración: MTPE-DRTPELM-Observatorio Socio Económico Laboral (OSEL) de Lima Metropolitana.

Nota: Clasificación de las ramas de actividad económica basada en el CIIU rev.4.
F/ Cifra referencial.
1/ Incluye agricultura, ganadería, silvicultura, pesca y minería.
2/ Incluye servicios comunitarios, sociales y recreativos; transporte, almacenamiento y comunicaciones; 
restaurantes y hoteles; establecimientos
financieros, seguros, bienes inmuebles y servicios prestados a empresas; servicios personales; hogares; y 
electricidad, gas, agua y saneamiento.
Fuente: INEI – Encuesta Nacional de Hogares sobre Condición de Vida y Pobreza, 2022.
Elaboración: MTPE-DRTPELM-Observatorio Socio Económico Laboral (OSEL) de Lima Metropolitana.

Gráfico n.° 2
LIMA METROPOLITANA: TRABAJADORES INDEPENDIENTES,
2018-2022
(Absoluto y porcentaje)

Cuadro n.° 1
LIMA METROPOLITANA: TRABAJADORES INDEPENDIENTES POR SEXO 
SEGÚN NIVEL EDUCATIVO, 2022
(Absoluto y porcentaje)

Fuente: INEI – Encuesta Nacional de Hogares sobre Condición de Vida y Pobreza, 2018-2022.
Elaboración: MTPE-DRTPELM-Observatorio Socio Económico Laboral (OSEL) de Lima Metropolitana.

Fuente: INEI – Encuesta Nacional de Hogares sobre Condición de Vida y Pobreza, 2022.
Elaboración: MTPE-DRTPELM-Observatorio Socio Económico Laboral (OSEL) de Lima Metropolitana.

2018

Independiente Tasa de participación

2019 2020 2021 2022

1 392 772

29, 3 29,8 31,2

Total absoluto

Total relativo

Hasta primaria 1/

Secundaria

Superior no universitaria

Superior universitaria

1 496 848

100,0

13,6

56,2

17,5

12,7

769 651

100,0

11,5

57,9

18,0

12,5

727 198

100,0

15,9

54,3

16,9

12,9

31,1 30,3

1 445 859

1 188 426
1 416 867 1 496 848

Gráfico n.° 4
LIMA METROPOLITANA: TRABAJADORES INDEPENDIENTES SEGÚN 
PROTECCIÓN SOCIAL, 2022
(Porcentaje)

Servicios 2/
50,7 Comercio

33,4

Construcción
5,7

Industria
9,1

Extractiva 1/
1,1

Nivel educativo alcanzado Total Hombre Mujer

Cuadro n.° 2
LIMA METROPOLITANA: TRABAJADORES INDEPENDIENTES POR SEXO 
SEGÚN GRUPOS DE EDAD, 2022
(Absoluto y porcentaje)

F/ Cifra referencial.
Fuente: INEI – Encuesta Nacional de Hogares sobre Condición de Vida y Pobreza, 2022.
Elaboración: MTPE-DRTPELM-Observatorio Socio Económico Laboral (OSEL) de Lima Metropolitana.

Total absoluto

Total relativo

14 años F/

De 15 a 29 años

De 30 a 59 años

De 60 años a más

1 496 848

100,0

0,1

14,6

68,6

16,7

769 651

100,0

0,0

13,9

68,5

17,6

727 198

100,0

0,1

15,4

68,6

15,8

Grupo de edad Total Hombre Mujer

74,9

Afiliado No afiliado

Salud Pensión

25,1 27,3

72,7

Fuente: INEI – Encuesta Nacional de Hogares sobre Condición de Vida y Pobreza, 2022.
Elaboración: MTPE-DRTPELM-Observatorio Socio Económico Laboral (OSEL) de Lima Metropolitana


