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RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 001591-2023-P-CSIJLIMANORTE-PJ

S

VISTO: La solicitud de fecha 16 de noviembre de 2023 presentada por BEATRIZ
ELENA ORMENO CHIRINOS, Jueza a cargo dei Sexto Juzgado Penal Unipersonai de
Independencia; y

CONSIDERANDO:

Primero.- Mediante documento gue antecede, la jueza BEATRIZ ELENA ORMENO
CHIRINOS solicita se conceda 8 dias de vacaciones correspondientes al periodo 2021,
a computarse desde el dia 24'de noviembre al 01 de diciembre de 2023. Precisando
gue en dicho periodo no cuenta con audiencias programadas.

Segundo.- Al respects, el articulo 246° del Texto Unico Orderiado de la Ley Orgéanica
del Poder Judicial, ‘esiablece lo siguiente: "Las vacacicnes de los Magistrados, se
establecen en decs etapas sucesivas, cada una de treinta dias, en los meses de Febrero
y marzo de caca afio. Excepcionalmente, el Consejo Ejecutivo puede sefialar tiempo
distinto".

Tercero.- £n ese sentido, mediante Resolucién Administrativa Nro. 416-2022-CE-PJ, ei
Consejo Ejecutivo del Poder Judicial dispotie que “las vacaciones en el Afo Judicial
2023, para jueces, juezas Yy personal auxitier, se haran efectivas del 1 de febrero al 2 de
marzo del 2023”; dictando medidas cumplementarias; sefialando en el Articulo Octavo:
“Los jueces, juezas y personal auxiiiar que trabajen del 1 de febrero al 2 d& marzo de
2023, haran uso de vacaciones segun las necesidades del servicio entre i0s meses de
abril a noviembre del mismo afic, previa autorizacion del Consejo Ej=cutivo del Poder
Judicial o de la Presidencia de Corte Superior, segun corresponda; siempre y cuando
hayan cumplido el récord iatoral exigido”.

Cuarto.- Por otra parte, debe tenerse en cuenta lo dispuesto en el D. Leg. N° 1405,
aplicable tambiéri & los jueces, en su articulo 3° establece que “3.1. El descanso
vacacional remitnerado se disfruta preferentemente, de forma efectiva e ininterrumpida,
salvo que se acuerde el goce fraccionado conforme a los numerales siguientes: 3.2. El
servidor deba disfrutar de su descanso vacacional n periodos no menores de siete (7)
dias caiendario; y, 3.3. (...) el servidor cuenta coii hasta siete (7) dias habiles, dentro de
los treiria (30) dias calendario de su periodc vacacional, para fraccionarlos en pericdos
inferiores al establecido en el numeral 3.2 (...)”, ello en concordancia. con su
Reglamento (aprobado por D.S. N° (/13-2019-PCM) que en su articulo 7° numeral 1
establece que “El servidor debe disitutar de su descanso vacacional en periodos no
menores de siete (7) dias calendaric”; asimismo el numeral 2 establece que “El servidor
cuenta hasta con siete (7) dias habiles dentro de los treinta (30) dias calendario de su
periodo vacacional, para fraccionarlos hasta con minimos de media jornada ordinaria de
servicio”.
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Quinto.- Asimismo, conforme @ !o dispuesto en la Unica Disposicién Complementaria
Modificatoria que modifica el articulo 17° del D. Leg. N° 713, sefala: “El trabajador debe
disfrutar del descanso vacacional en forma ininterrumpida; sin @mbargo, a solicitud
escrita del trabajador, 2! disfrute del periodo vacacional puede ser fraccionado de la
siguiente manera: i) guince dias calendario, los cuales pueden gozarse en periodos
de siete y ocho ias ininterrumpidos; v, ii) el resto dei periodo vacacional puede
gozarse de forma fraccionada en periodos incilusive inferiores a siete dias
calendario y'como minimos de un dia calendario'{...)”. (Resaltado nuestro)

Sexto.- Bajo este contexto normativo, se tiene a la vista el récord vacacional de la
recurrentie emitido por la Coordinacion de Recursos Humanos, conforme al siguierite
detalle:

BIEI CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DE LIMA NORTZE
CORTE SUPERIOR DE JUSTICUA DE LIMA NESTE RECORD DE VACACIONES
GERENOA DE ADRAINETRACION
UIDAD) ADK S TRATIVA DEFIFAMZAS - MAGISTRADOS -
COORDINACION DE RECLBSOS HUMANLES
) FECHADE | PERIODD FROGRAMACION Casten e autorizs
i | P KR -
APELLI comMPUTO |GENERADO | oo | Termimg | s DS
ORMERIC CHIRINGE BEATAIZ ELENA 29/13/2004 | 205 | oy/o/z0i6 | on/oa26e | 30 RECORD DE CONTROL D2
ASISTENCIA,
ORMERIC CHIRINOS BEATRIZ ELENA 2912204 | 206 | oyoyyzoiz | ozodsoaT 7 RLA. N"216-2017-P-CSILN/PI
ORMEFIG)CHRIND'S BEATRIZ ELENA 29/12/2014 08/05/2017 ( 21/05/2007 | 14 RLA. N"430-2017-P-CSILN/PI
OFRAERIC CHIRINGS BEATRIZ ELENA 29/12/2014 31/07/2017) 08/DB/2017 g RLA. N549-2017-P-CSILN/FI
ORFAERC CHIRINOS BEATRIZ ELENA 201272014 | 2m7 | pyjesanis | ozjoajzme | 3o RLA. ND50-2018-P-CSILN/PI
ORMERIC CHIRINGS BEATRIZ ELENA 29/13/2004 | 208 | ovioz/zome | ozjo3jeoas | 30 RLA. ND34-2015-P-CSILNJF)
ORMERIC CHIRINDS BEATRIZ ELENA 29/13/20a | 2618 Sf oy/oy/zoo | oyosjzozo | om0 RLA. NDB2-2020-P-CSILN/P)
y; \
\ ERID CHIRINOS BEATRIZ ELENA 29/1z/2m4 () 220 | 2s/o3/zon1 | 3n/03/2021 7 RLA. N*148-2021-P-CS GRS
2RI Fitmacs ®
| p v
g
E]PJ D RMERO CHIRINGS BEATRIZ ELENA 2071242514 20/08/2021 | 26/08/2021 7 LA N614-2021:5-CS IL7/PI
Fimucto S stutmsie | FEETE
BAENZ bk Envius FAND AMERID CHIRIND'S BEATRIZ ELENA 2943/ 2004 2312/2021 | 30/12/2021 B RLA. N"1047-2021-5-CS ILN/P)
Motivar Doy W B -
Pt 14 223 M OT R ARMERO CHIRINDS BEATRIZ ELENA 29412/2014 Pendients | Pendients 8
ORMERIC CHIRINGS BEATRIZ ELENA aapzomall w21 | oyozyzozz | asozeoa [ 1s FUA. N098-2022-P-CSILN/PI
ORMERIC CHIRINDS BEATRIZ ELEJEA 29/12/2014 27/06/2022 | 03/07/2022 7 o |b A NS37-2022-P-CSILNJRI
ORMERIC CHIRINOS BEATRIZ 2L2FA 29/12/2014 Pendiente | Pendiente 8
ORMERIC CHIRINDS BEATR(Z-E(ENA 29/13/200a | 2022 | oyfoz/zoe: | oz/oajaoesy) RLA. NDDB1-2023-P-CSILN/F)
TOTAL-DE ZAS LABORADOS EM REG. LAB. N*276 2922
TOTAL BE DIAS DE VACACIONES QUE CORRESPONDEMN 240
TOTAL DE VACACIONES OTORGADAS 224
THTAL DE VACACIONES PENDIENTES AL - 2/12/2022 i6

Sépiirmo.- De lo expuesto, se verifica que {a magistrada ha hecho uso de veintidds {22)
dias del periodo vacacional 2021, quedando pendiente de programar 08 dias. En ese
sentido, teniendo en cuenta que la norma faculta a la entidad a decidir la opsitunidad del
goce del descanso vacacional, de acuerdo a las necesidades del servicie haciendo uso
de la facultad directriz y de coniogrmidad a la normativa vigente vy, veiificando que la
magistrada cuenta con récortt vacacional pendiente de prograimar del periodo
vacacional 2021, debe procedzr a programarse los dias solicitades del 24 de noviembre
al 01 de diciembre de! 2023 (8 dias), precisando que el fraccionamiento del goce
vacacional corresponde ai periodo 2021.
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Octavo. - Por ultimo, en uso de las facultades conferidas en los incisos 3), 4) y 9) del
articulo 90° del Texto Unico Ordenado de la Ley Organica del Poder Judicial, y lo
dispuesto en la Resolucion Administrativa Nro 416-2022-CE-PJ, debe adoptarse las
acciones pertinentes ‘para cautelar el normal desarrciio de las actividades
jurisdiccionales en &f érgano jurisdiccional, donde la magistrada viene prestando
servicios.

SE RESUELVE:

Articulo Priimero.- AUTORIZAR las vacaciones a iz Jueza BEATRIZ ELENA ORMENQ
CHIRIMNOS a cargo del Sexto Juzgado Penal Unipersonal de Independencia, del 24 de
noviembre de 2023 hasta el 01 de diciembire de 2023 (8 dias), precisando que el goce
dei descanso vacacional corresponde al periodo vacacional 2021.

Articulo Segundo. - ENCARGAR el despacho del Sexto Juzgado Penal Uriiparsonal de
Independencia por los dias del 24 d= diciembre hasta el 01 de diciembre de 2023 (08
dias), conforme al siguiente detalie:

JUEZ JUZGADO ~ DIAS
MARISABEL YESICA ROMERO 2° JUZGADO PENAL Del 24 de noviembre al 28 de
FLORES UNIPERSONAL DE rioviembre de 2023

INDEPENDENCIA
LOURDES  CECILIA VARGAS 50 JUZGADO PENAL Del 29 de noviembre al 01 de
EVANGELISTA UNIPERSONAL DE diciembre de 2023

INDEPENDRENCIA

Articulo Tercero: CUMPLA la Coordinacion de Personal, en el plazo de tres (G3) dias
de notificada con la presente, en ‘actualizar el sistema de récord vacacicnal de la
magistrada, quién mediante la presente resolucién administrativa esté sienzio autorizada
con hacer uso de su periodo de vacaciones correspondientes al pericda 2021, debiendo
cotejar con las resoluciones administrativas de Presidencia de concasion de periodos
vacacionales que obrar en su é&rea, todo ello bajo responsabilidad funcional vy
administrativa.

Articulo Cuarto: PONER a conocimiento la presenie resolucion a la Oficina

Descentralizada de la Autoridad Nacional de Control de Iz CSJ de Lima Norte, Gerencia

de Administracion Distrital, Coordinaciéon de Recursos Humanos, Administrador del

Médulo NCPF, de los magistrados y de los interesacios, para los fines pertinentes.
Registrese, comuninuese y cumplase.

Documento firmado digitalmente

LORENZO CASTOPE CERQUIN
Presidente de la CSJ de Lima Norte
Presidencia cde la Corte Superior de Justicia de Lima Norte
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