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RESOLUCION DE ALCALD{A N° 026-2024-ALC/MDL
7 Lurin, 01 de enero de 2024
S EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LURIN

VISTO:

: "?;}' La Ordenanza Municipal N° 483-2023-MDL, el Informe N° 1091-2023-SGGRH-GAF/MDL de la
Ve Subgerencia de Gestién de Recursos Humanos, el Informe N° 105-2023-GAF/MDL de la Gerencia
AB0G, GUSTAV0 ENGELS de Administracién y Finanzas, el Proveido N° 167-2023-GM /ML emitido por la Gerencia Municipal,
Q. RONEROGESH & ¥;

< %

ey .,‘\‘\
WCAMYT T CONSIDERANDO:

DSTRI o Que, el articulo 194° de la Constitucién Politica del Pert, modificado por el articulo tinico de la
% Ley N° 30305, establece que, las municipalidades son gobiernos locales con autonomia politica,
econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia, autonomia que, segn lo prescrito
por el articulo IT del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, radica
en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracién, con sujecién al
ordenamiento juridico;

Que, conforme a lo establecido en el articulo 6° de la Ley N° 27972, Ley Organica de
Municipalidades, establece que la Alcaldia es el 6rgano ejecutivo del Gobierno Local, y el Alcalde
es el representante legal de la municipalidad y su maxima autoridad administrativa, y como tal
le corresponde implementar medidas técnicas y administrativas orientadas a lograr el objetivo
eficiente y oportuno de los fines institucionales y metas trazadas por la administraciéon municipal;

Que, el inciso 6) del articulo 20° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, indica
que, son atribuciones del alcalde, dictar decretos y resoluciones de alcaldia, con sujecién a las
leyes y ordenanzas; y, por su parte el articulo 43° de la citada Ley Organica de Municipalidades,
establece que las resoluciones de alcaldia aprueban y resuelven asuntos de caracter

administrativo;
OSTY 2
_§' @ Que, el inciso 17) del articulo 20° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades,
ot

oD O odificado por la Ley N° 31433, establece que es atribucién del Alcalde designar y cesar al gerente
unicipal y, a propuesta de este, a los demas funcionarios y directivos publicos de confianza,
umpliendo con los requisitos previamente establecidos en la normativa vigente y en los
documentos de gestion interna que regulan el perfil de cada puesto;

Que, de acuerdo a la Primera Disposicion Complementaria Final de la Ley N° 29849, Ley que
establece la eliminaciéon progresiva del Régimen Especial del Decreto Legislativo N° 1057, y la
Cuarta Disposicion Complementaria Transitoria del Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, norma
que aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057, las entidades comprendidas bajo el
ambito de aplicacion del Decreto Legislativo N° 1057, pueden contratar personal bajo el régimen
CAS para ejercer funciones que son propias de un funcionario o directivo de la entidad, siempre
que su designacién en el cargo se haya efectuado por libre decisién del titular de la entidad;

Que, mediante la Ley N° 31419, Ley que establece disposiciones para garantizar la idoneidad en
el acceso y ejercicio de la funcién publica de funcionarios y directivos de libre designacion y
remocioén; asi como su Reglamento aprobado con Decreto Supremo N° 053-2022-PCM, se
establecen las disposiciones que las entidades del Estado deben contemplar para procesar la
vinculacién de funcionarios(as) y directivos;

Que, mediante Ordenanza Municipal N° 483-2023-MDL, publicada en el diario oficial “El
Peruano”, se aprobé el Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) y la Estructura Organica
de la Municipalidad Distrital de Lurin, derogando la Ordenanza Municipal N°® 427-2021/MDL y
sus modificatorias, asi como toda norma que se oponga a la misma, y disponiéndose su entrada
en vigencia a partir del 01 de enero de 2024 y su adecuacion progresiva de los documentos de
gestion institucional, conforme a los dispositivos legales vigentes;

Que, por el Informe N° 1091-2023-SGGRH-GAF/MDL, de fecha 29 de diciembre de 2023, la
Subgerencia de Gestion de Recursos Humanos, comunica de la emision del Informe de
Verificacion de Cumplimiento del Perfil de Puesto e Impedimentos para el Acceso a la Funcién
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Publica N° 051-2023-SGGRH-GAF/MDL, de fecha 29 de diciembre de 2023, el mismo que esta
referido a la persona de JORGE GALVEZ CAPARO, determinando su idoneidad para ocupar el
cargo de SUBGERENTE DE OBRAS PUBLICAS, toda vez que cumple con los requisitos para el
cargo, de acuerdo a la Ley N° 31419 y su Reglamento, y que no se encuentra impedido o
inhabilitado para el ejercicio de la funcién publica;

04-(\‘ Que, por el Informe N° 105-2023-GAF/MDL, de fecha 29 de diciembre de 2023, la Gerencia de
2% Administracién y Finanzas remite a la Gerencia Municipal el informe de verificacion de
’cumplimiento de perfil de puesto e impedimento para el acceso a la funcién publica realizado por
AR0G.GUSTAYOERGELS  fla Subgerencia de Gestion de Recursos Humanos, el mismo que por Proveido N° 167-2023-
ROMERCIGIRON q;:’_ "GM/MDL de fecha 29 de diciembre de 2023, es remitido a la Secretaria General para proseguir
\\\("\ con el procedimiento administrativo en merito a lo manifestado por la Subgerencia de Gestién de
’ Recursos Humanos;

Que, en atencién a la entrada en vigencia del nuevo Reglamento de Organizacién y Funciones
(ROF) y la Estructura Orgéanica de la Municipalidad Distrital de Lurin, corresponde adecuar la
lesignacién de los funcionarios, de acuerdo a la nueva denominacién de los cargos de confianza
stablecidos en el nuevo reglamento de organizacién y funciones,

Estando a lo expuesto, en uso de las atribuciones conferidas por el numeral 6) del articulo 20°,
el articulo 39° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - ESTABLECER, la adecuacién al nuevo Reglamento de Organizacion y
Funciones aprobado mediante Ordenanza Municipal N® 483-2023-MDL; y, en consecuencia,
DESIGNAR a la persona de JORGE GALVEZ CAPARO en el cargo de confianza de SUBGERENTE
DE OBRAS PUBLICAS de la Municipalidad Distrital de Lurin, bajo los alcances del Régimen de
R £ fContratacion Administrativa de Servicios — CAS, con las atribuciones y responsabilidades que le
otorga el vigente Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF).

ARTICULO SEGUNDO. - DEJAR, sin efecto toda norma municipal de igual o inferior jerarquia
que se oponga a lo dispuesto en la presente Resolucion de Alcaldia.

ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR, el cumplimiento de la presente Resolucién de Alcaldia, a
la Gerencia Municipal, a la Oficina de Gestion de Talento Humano y a los demés érganos y
unidades organicas de la Municipalidad Distrital de Lurin, en el &mbito de sus competencias.

ARTICULO CUARTO. - ENCOMENDAR, a la Oficina de Tecnologias de la Informacién y Sistemas,
la publicacién de la presente Resolucion de Alcaldia, en el Portal de Transparencia de la
Municipalidad Distrital de Lurin.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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