)

- MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE

~ PACASMAYO

-~

-~

-

-

= ORDENANZA MUNICIPAL N° 015-2023-MDP

" Pacasmayo, 19 de diciembre del 2023

- EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PACASMAYO

-

= POR CUANTO:

- El Concejo Municipal, en Sesion Ordinaria de fecha 18 de diciembre de
= 2023, VISTO: El Informe N° 1496-2023-OPPR-MDP, de la Oficina de Planeamiento,

Presupuesto y Racionalizacién, como parte de la elaboracién del proyecto del
Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) de la Municipalidad Distrital de
Pacasmayo (MDP), contando con el Informe Legal N° 412-2023-OAJ-MDP, de la Oficina
de Asesoria Juridica, v;

CONSIDERANDO:

Que, en el articulo 194° de la Constitucién Politica del Peru, vy
modificatorias, las municipalidades provinciales y distritales son érganos de gobierno
loca.l. con autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su
- competencia v en el articu]o 195 promueven el desarrollo y la economia local y la

adrnm1strac1on con sujecion al ordenamiento juridico. Asm‘usmo queda ratificado con
el articulo I y II del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, de la Ley Organica de
Municipalidades y modificatorias, que reafirma la autonomia politica, econémica y
-administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, mediante la Ley N° 27658, Ley Marco de Modernizacién del Estado,
articulo 1°, Declarase al Estado peruano en proceso de modernizacién en sus diferentes
fé\ instancias, dependencias, entidades, organizaciones y procedimientos, con la finalidad
> 5“ ‘ de mejorar la gestién publica y construir un Estado democratico, descentralizado y al
" servicio del ciudadano;

Que, en los articulos del 46° al 48° del Decreto Supremo N° 054-2018-
PCM Lineamientos de Organizacion del Estado, y sus modificatorias de los articulos
_ /_ & 46“ y 47°, mediante el Decreto Supremo N° 131-2018-PCM, y el Decreto Supremo N°
064-2021-PCM, que establecen directrices a cerca de la aprobacién o modificacion del
ROF, el contenido del informe técnico por modificacion parcial y modificacién de la
estructura organica;

Que, mediante Resolucion de Secretaria de Gestién Publica N° 005-2020-
PCM/SGP, se aprueban los Lineamientos N° 02-2020-SGP, que orientan sobre el
Reglamento de Organizacién y Funciones - ROF y el Manual de Operaciones - MOP, con
alcance nacional y tienen como finalidad orientar a las entidades publicas en su disefio
organizacional y en los diversos aspectos relacionados con el Reglamento de
Organizacién y Funciones - ROF y el Manual de Operaciones - MOP, en concordancia
con lo dispuesto en la normativa de la materia;

Que, mediante Ordenanza Municipal N° 003-2022-MDP, se aprobé el
Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) de la Municipalidad Distrital de
Pacasmayo;
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_ Que, mediante Informe Legal N° 412-2023-OAJ-MDP, la Oficina de
Asesoria Juridica, concluye que el proyecto de Ordenanza se encuentra sujeto al marco

~ normativo vigente sobre la materia; por lo tanto, en virtud de lo establecido en las

-~ normas sefaladas en parrafos precedentes, la administracion municipal se encuentra

facultada para aprobar la Ordenanza Municipal que modifica organizacional y
funcionalmente el Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF), de la Municipalidad
Distrital de Pacasmayo;

Que, en el numeral 3 del articulo 9° y el Articulo 26° de la Ley N° 27972,
Ley Organica de Municipalidades, en Concejo Municipal, establece como atribucién del
Concejo Municipal, aprobar el régimen de organizacién interior y funcionamiento del
] 8obierno local, y administracion municipal adopta una estructura gerencial
sustentandose en de programacién, direccién, ejecucion, supervisién, control
\concurrente v posterior;

J ] Que, en el articulo 28° de la referida Ley, establece la estructura orgénica
/ basica, la que comprende a la gerencia municipal, el érgano de auditoria interna, la
”  procuraduria publica municipal, la oficina de asesoria juridica y la oficina de
1 +., Planeamiento y presupuesto; los organos de apoyo administrativo, y érganos de linea,
y 9&.\ se establecen conforme lo determina cada gobierno local, ella estd de acuerdo a su

CAART it ; T . ¢
= disponibilidad econémica y los limites presupuestales asignados;

-
-

SESDRIA ,-53" Que, el proyecto de modificacién del Reglamento de Organizacién y

Rloice.  * Funciones (ROF), y su Estructura Orgéanica de la MDP, propuesto por la Oficina de
24 Planeamiento, Presupuesto y Racionalizacién mediante el Informe N° 1496-2023-OPPR-
MDP, considera los criterios técnicos y parametros legales que permiten el cumplimiento
de los fines de la entidad, con mayor eficiencia y un mejor nivel de atencién y bienestar
para ¢l ciudadano de la jurisdiccion, con la integracién de las funciones afines, evitando
duplicidad de funciones, ademas de alinear a la entidad hacia procesos mas dinamicos

y flexibles, continuos, permitiendo la adaptacion a los cambios social, educativo,
~ cultural, econémico, ambiental y politico, en las que se desenvuelven las actividades
~ municipales, las mismas que tienen como objetivo responder a las necesidades y

., expectativas de los vecinos de Pacasmayo, asegurandoles una prestacion empatica, agil,
T \ -oportuna, efectiva y de calidad;

N

Ve Estando a lo expuesto, de conformidad con las atribuciones y facultades
'conferidas por el numeral 8 del articulo 9°, y los articulos 40° y 41° de la Ley N° 27972,
‘:Ley Organica de Municipalidades, en Concejo Municipal, con el Voto Unénime de los
"' Senores(as) Regidores(as), y con dispensa del tramite de lectura y aprobacién del acta,

aprobd lo siguiente:

ORDENANZA MUNICIPAL QUE APRUEBA LA MODIFICACION DEL REGLAMENTO
DE ORGANIZACION Y FUNCIONES (ROF) DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
PACASMAYO (MDP)

Articulo 1°: APROBAR la Modificacion del Reglamento de Organizacién y Funciones

(ROF) de la Municipalidad distrital de Pacasmayo, basado en el marco
- normativo, el documento de gestién institucional, consta de dos (2)
titulos, siete (7) capitulos, noventa y cuatro (94) articulos, v un (1) anexo

; que consta del organigrama estructural, el mismo que forma parte de la

~ presente Ordenanza.

™ Articulo 2°: APROBAR la Estructura Organica de la Municipalidad distrital de

~ Pacasmayo, la misma que es el anexo unico del Reglamento de
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: Organizacion y Funciones (ROF) de la Municipalidad distrital de

Pacasmayo (MDP), el mismo que forma parte de la presente Ordenanza.

FACULTESE al Sefior Alcalde, la reglamentacién y el reconocimiento de

los comités creados, como organos consultives y de coordinacion,
mediante acto resolutivo.

ENCARGAR, a la Gerencia Municipal, y unidades organizacionales
ediles, adoptar las acciones necesarias para implementar la adecuacién
al ROF, aprobado en el articulo primero, y los deméas instrumentos de
gestion institucional de su competencia, alineados.

DISPONER la adecuacion progresiva de los documentos de gestién edil,
a partir de los cambios incorporados en el ROF, conforme a las
disposiciones previstas en la ordenanza.

DEROGAR, la Ordenanza Municipal N° 003-2022-MDP, y todas las

disposiciones municipales que se opongan a la presente Ordenanza, en
materia de organizacion y funciones.

Articulo 7°: ENCARGAR a la nueva Oficina de Secretaria General v Atenciéon al
Ciudadano, en coordinacion con la nueva Oficina General de
Planeamiento y Presupuesto, la publicacion de la presente Ordenanza

W

& conforme a ley.
—

Articulo 8°: ENCARGAR a la nueva Oficina de Tecnologias de la Informacién la
~ publicacién de la presente Ordenanza Municipal v su anexo el
- Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF), meodificado, y su
- . Estructura Organica, en el portal institucional de la entidad, asi como en

Rt la Plataforma Digital Unica del Estado Peruano.
’_\-.-.-// ke
=/ Articulo 9°: DISPONER que la presente ordenanza entrara en vigencia, al dia
' siguiente de su publicacién en el diario oficial El Peruano.
~\
_ REGISTRESE, COMUNIQUESE, QUESE Y CUMPLASE.
-~ MUNICIP
i
= 5= icardo 0, Cua
Arj"'f Ing. Ricar ELCALDE
N7
-
-
-
—
-
-—
_—
-
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PACASMAYO

Reglamento de Organizacién y Funciones
- (ROF)

S INTRODUCCION

LaMunicipalidad Distrital de Pacasmayo (MDP), es el Organo de Gobierno Local, que asume acciones
psiratégicas para contribuir en la mejora de la calidad de vida de los ciudadanos de su jurisdiccion,
mo parte de un régimen democratico de respeto por los ciudadanos, hacia el desarrollo econémico

postenido, a partir de generar competitividad, con sensibilidad humana e inclusion social sostenible, y
desarrollo territorial con la infraestructura publica.

ento de Organizacion y Funciones (ROF), van a facilitar la implementacion un Modelo de
e\ con asignacion de recursos para atender necesidades priorizadas, con empatia y respeto por

D, ¥ los diversos grupos de interés, trabajando en la gestion de procesos, y la simplificacion
st ativa, a partir de una restructuracion organizacional, a partir normas dadas por la Presidencia

>9&€hnsejo de Ministros (PCM) y la Secretaria de Gestion Publica (SGP), y basados en la Politica

+_Nacional de Modernizacion de la Gestion Piblica al 2030, la gestion de riesgos en proyectos publicos,

MOABgIRandola con la gestion de informacién y conocimiento, para lo cual se esta optimizando su
: -:E organica, y sus funciones, siendo mas agil y efectiva.

gntido, el ROF, un instrumento técnico normativo de gestion, perfectible en el tiempo y en

‘;’J del dinamismo y liderazgo, en la gestion de la mejora de la calidad en la prestacion de los

SeF7ICIos publicos, sociales — administrativos, en atencion de las exigencias, cuyo objetivo es fortalecer

las capacidades ediles orientadas al logro de resultados que generen impacto en el bienestar del

~ ciudadano y el desarrollo del distrito a partir de la gestion municipal. En éste documento se detallan
las competencias a través de funciones generales y especificas de los organos y unidades organicas,
siendo la base para una gestion eficaz, eficiente y sostenible.

) /—MDH de actualizar los documentos de gestion, a partir de |a redefinicién de la estructura organica
™ | s mofivada por la necesidad de incorporar mayor grado de modernidad, optimizacion de los procesos
) 'ﬂ,e jséo de tecnologias de informacion, que van a permitir alcanzar los objetivos institucionales,

basados en las leyes y normatividad vigente, para lo cual se interpretd y analizo documentos como la
Ndng Técnica N° 01-2020-PCM/SGP/SSAP y sus anexos, disefiada por la Secretaria de Gestion
e la Presidencia del Consejo de Ministros, en relacion algunos de los documentos que

& )era Epresentar las municipalidades distritales para la adecuacion del Reglamento de Organizacion
unéi@nes (ROF) a los Lineamientos de Organizacion del Estado.

Rl

)

Y =8 sentido, el distrito de Pacasmayo va a contar con un gobierno local, con instrumentos de gestion
™ que garanticen la estandarizacion de los servicios ediles, para gestionar, la atencién de las
- necesidades y requerimientos de los ciudadanos, con éxito, hacia una mejor calidad de vida.
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Reglamento de Organizacién y Funciones

REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONES - ROF,
DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PACASMAYO.

TiTULO |
DISPOSICIONES GENERALES

1. = Naturaleza Juridica.

icipalidad Distrital de Pacasmayo, es una entidad pablica con personeria juridica de derecho
0 con autonomia politica, econémica y administrativa en las materias de su competencia y
onstituye un pliego presupuestal.

& F

o .= Jurisdiccion.

= vy palidad Distrital de Pacasmayo (MDP), ejerce su competencia en el distrito de Pacasmayo,
Wisi2 de Pacasmayo, Region La Libertad.

& Articulo 3. — Competencias.

— /

-~ La Municipalidad Distrital de Pacasmayo, conforme al articulo 73 de la Ley Organica de

2 Municipalidades, Ley N° 27972, ejerce de manera exclusiva o compartida, una funcion promotora,
mativa y reguladora, asi como las de ejecucion y de fiscalizacion y control en las siguientes

3 g) Prevencion, rehabilitacion y lucha contra el consumo de drogas.

_ h) Otras que determine la ley.

,.. Articulo 4. - Base Legal.

& a) Constitucion Politica del Per(

e b) Ley 27972, Ley Orgénica de Municipalidades

e c) Ley 28056, Ley Marco del Proceso de Presupuesto Participativo

_ d) Ley 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PACASMAYO Reglamento de Organizacién y Funciones
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Ley 27783, Ley de Bases de Descentralizacion

Ley 28976, Ley Marco de Licencia de Funcionamiento

Decreto Ley 776, Ley de Tributacion Municipal y sus modificatorias

Ley 28611, Ley General del Ambiente

Ley 29090, Ley de Regulacion de Habilitaciones Urbanas y de Edificaciones.

Ley 29973, Ley General de la Persona con Discapacidad.

14, Decreto Legislativo N° 1377, que fortalece la Proteccion integral de nifias, nifios y adolescentes.

Recreto Supremo 058-2014-PCM que aprueba el Reglamento de Inspecciones Técnicas de
eguridad en Edificaciones y sus modificatorias

as demas normas que regulan las funciones de responsabilidad compartida o exclusiva de
gobiernos locales.
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TiITULO NI
DE LA ESTRUCTURA ORGANICA

JGANOS DE ALTA DIRECCION.

~ Concejo Municipal
- Alcaldia
=4 Gerencia Municipal
~ 0S CONSULTIVOS.
= Consejo de Coordinacion Local Distrital
& Junta de Delegados Vecinales Comunales
= 03 ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL.
- 03.1.  Organo de Control Institucional
0 . MﬂRGANO DE DEFENSA JURIDICA.
~ j U / {041, Procuraduria Pablica Municipal
5 /05 ADMINISTRACION INTERNA: ORGANOS DE ASESORAMIENTO.
e Oficina General de Asesoria Juridica
%ﬁ 2 Oficina General de Planeamiento y Presupuesto
&, ISTRACION INTERNA: ORGANOS DE APOYO
e Oficina de Secretaria General y Atencién al Ciudadano
Oficina de Comunicaciones e Imagen Institucional
. .3.  Oficina General de Administracion
- 06.3.1.  Oficina de Contabilidad
~ 06.3.2.  Oficina de Tesoreria
06.3.3. Oficina de Gestion de Recursos Humanos
&, 06.34. Oficina de Abastecimiento y Control Patrimonial
B 06.4. Oficina de Tecnologias de la Informacion
s 07 ORGANOS DE LINEA.
5 07.1. Gerencia de Administracion Tributaria y Rentas
£ 07.1.1.  Subgerencia de Recaudacion y Control de Deuda
>2 07.1.2.  Subgerencia de Fiscalizacion Tributaria
07.1.3.  Subgerencia de Ejecucion Coactiva
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_ 07.2.  Gerencia de Desarrollo Econdmico

07.21.  Subgerencia de Licencias y Comercializacion
07.2.2.  Subgerencia de Desarrollo Econémico y Productivo
07.2.3.  Subgerencia de Fiscalizacion y Control

Gerencia de Desarrollo Territorial e Infraestructura

07.3.1.  Subgerencia de Desarrollo Territorial Urbano
07.3.2.  Subgerencia de Infraestructura
07.33.  Subgerencia de Estudios y Proyectos

Gerencia de Desarrollo Social

07.41.  Subgerencia de Educacion, Cultura, Juventud y Deporte
07.4.2. Subgerencia de Salud y Programas Sociales
07.4.3.  Subgerencia de Participacion Vecinal y Servicios Sociales

Gerencia de Servicios Municipales

07.5.1.  Subgerencia de Seguridad Ciudadana y Policia Municipal
07.5.2.  Subgerencia de Gestion Ambiental

07.5.3.  Subgerencia de Gestion del Riesgo de Desastres

07.5.4.  Subgerencia de Transito y Seguridad Vial

Gerencia de Agua y Saneamiento

07.6.1.  Subgerencia de Operaciones y Mantenimiento
£ . 07.6.2.  Subgerencia Comercial
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Reglamento de Organizacién y Funciones

CAPITULO |
ORGANOS DE ALTA DIRECCION

- Boncejo Municipal es el méaximo érgano de gobiemo de la Municipalidad Distrital de Pacasmayo.
o " stituido por el alcalde, quien lo preside, y los regidores, proclamados por el Jurado Nacional
gciones conforme a ley. Los miembros del Concejo Municipal ejercen funciones normativas y
gjzadoras, con las facultades y atribuciones que establece la Ley N° 27972 Ley Organica de
alidades y modificatorias; y las demas leyes concordantes con ellas.

pY>/Aprobar el régimen de organizacion interior y funcionamiento del gobierno local.
Constituir comisiones ordinarias y especiales, conforme a su reglamento, asi como aprobar
los espacios de concertacion y participacion vecinal, a propuesta del alcalde y reglamentar su
funcionamiento.
- d) Fiscalizar la gestion de los funcionarios de la municipalidad, asi como autorizar y atender los
. pedidos de informacién de los regidores para efectos de fiscalizacion.
ST Q} Solicitar la realizacion de examenes especiales, auditorias economicas y otros actos de
e CONtrON.
= i Aprobar la celebracion de convenios de cooperacion nacional e internacional y convenios
. interinstitucionales.
U~ Aprobar el presupuesto anual y sus modificaciones dentro de los plazos sefialados por ley, el
gym‘? balance y la memoria, asi como los endeudamientos internos y externos, exclusivamente para

LacaswW

bras y servicios publicos, por mayoria calificada y conforme a ley, bajo responsabilidad
obar la entrega de construcciones de infraestructura y servicios piblicos municipales al
$ector privado a fravés de concesiones o cualquier ofra forma de participacion de la inversion
rivada permitida por ley.
mmeme  Aprobar el régimen de administracion de sus bienes y rentas, asi como el regimen de
~ administracion de los servicios publicos locales, asi como crear, modificar, suprimir o exonerar
. de contribuciones, tasas, arbitrios, licencias y derechos, conforme a ley.
j) Aprobar el sistema de gestion ambiental local y sus instrumentos, en concordancia con el
sistema de gestion ambiental nacional y regional.
- k) Aprobar la creacion de centros poblados y de agencias municipales, asi como plantear los
% conflictos de competencia.
_ I) Aprobar el Plan de Desarrollo de Capacidades.
: m) Aprobar la remuneracion del alcalde, las dietas de los regidores y las licencias solicitadas por
el alcalde o los regidores; no pudiendo concederse licencias simultaneamente a un nimero
-~ mayor del 40% (cuarenta por ciento) de los regidores, declarar la vacancia o suspension de
- los cargos de alcalde y regidor y disponer el cese del Gerente Municipal cuando exista acto
doloso o falta grave.
n) Autorizar los viajes al exlerior del pais que, en comision de servicios o representacion de la

municipalidad, realicen el alcalde, los regidores, el gerente municipal y cualquier ofro
= funcionario.
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