DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL BELLAVISTA
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Resolucidn Directornal

N° 1185 -2023-GRSM/DRE/UGEL-B
Bellavista,  [{'Q ABR 2023

Visto:
Carta N° 0678-2023-GRSM-DRE/D.O. OO-UE N° 307-RR. HH, de fecha 17 de abril del
2023, Contrato de Trabajo para Profesores en Instituciones Educativas Publicas de
Educacion Basica y Educacién Técnica Productiva, de fecha 11 de abril del afio en curso,
Acta de Adjudicacion N° 027, de fecha 11 de abril del presente afio, y demas documentos
que se adjunian a la presente, y;
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CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicic del afo escolar en
concordancia con las politicas priorizadas y ios compromisos de gestidon escolar conforma
a las disposiciones que se sefiala en la Resolucidn Ministerial N° 474-2022- MINEDU, en
el que se aprueba fa Norma Técnica Denominada “Disposiciones para la prestacién del
Servicio Educativo en ias insiituciones y Programas Educativos de ia Educacion Basica
para el afto 2023,

Que, el articulo 76° de la Ley N° 29944, | ey de Reforma Magisterial dispone que las plazas
vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no cubiertas por nombramiento
son atendidas via concurso pablico de contratacion docente;

Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que esiablece medidas en maleria educativa y
dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de
Reforma Magisterial tiene por finalidad permitir la contratacion temporal del profesorado en
instituciones educativas publicas de educacidn basica y técnico productiva; 5 de pilazo
determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en las instituciones educalivas;

Que, por Decreto Supremo N° 001-2023-MINEDU, se aprueba la Norma que regula el
Decreto supremo que aprueba la norma que regula el procedimiento para ias
coftrataciones de profesores y su renovaciin en e marco del conlrato de servicio docente
en educacion basica y técnico productiva, a que hace referencia la ley n® 30328, ley que
establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, y;

Que, segun el articulo 174° numerai 13 de ia Ordenanza Regionali N® 023-2018-
GRSM/CR, de fecha del 10 de setiembre del 2018, en el que resuelve “Aprobar la
modificacion det Reglamento de Organizacidn y Funciones-ROF det Goblerno Regionat de
San Martin, sefiala las Funciones de las Oficinas de Operaciones — Educacion: “Emitir
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Resoluciones Administrativas en el Ambito de su Competencia”, que se interprata
como el Ejercicio de autoridad jurisdiccional que un drgano practica dentro de un marco de
accion, mismo que determina sus limites y aicances. Generalmente se refiere al &rea de
responsabilidades o atribuciones que 1a ley le 2iribuye a un Srgand administrativo; en el
presente caso la Oficina de Operaciones ha considerado pertinente contratar los servicios
de un profesional, todo esto atendiendo a las necesidades actuales de ia institucion para
el mejor, eficiente y eficaz funcionamiento del servicio educativo, y atendiendo al
requerimiento institucional, es que dicho contrato se realizara con saidos presupuestales
pertenecientes a esta entidad pdblica; por tanto y de acuerdo a sus afribuciones resulia
pertinente y necesario gue emita las resoluciones que satisfagan los requerimientos y
necesidades institucionales;

Estando a lo aciuado por el comité de contratacion docente 2023 / Jefe de personal y con
el visto bueno de ias dependencias correspondientes, v,

De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacién, Ley N° 20944 Ley de
Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N°® 31638 Ley de Presupuesto del Sector
Pablico para el Ao Fiscal 2023, Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia
educativa y dicta ofras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004- 2013-ED que aprueba
el Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales segun el anexo que
forma parte de la presente, suscrita por la Unidad Ejecutora y ef personal docente que a
continuacion se indica:

11, DATOS PERSONALES:
NOMBRES Y APELLIDOS OSCAR DANIEL PEREZ PERALTA
DOC. DE IDENTIDAD . 78738031
SEXO MASCULINOG
FECHA DE NACIMIENTO 161121994
REGIMEN PENSIONARIO D.L. N° 19980 - ONP
TITULO Y/O GRADO LIC. EN PSICOLOGEA
1.2 DATOS DE LAPLAZA:
NIVEL Y/O MCODALIDAD EBR.SECUNDARIA

INSTITUCION EDUCATIVA

N° 727 PUENTE JUANITA
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LUGAR : PUENTE JUANITA
DISTRITO Y PROVINCIA :  ALTOBIAVO - BELLAVISTA
CARGO . PROFESOR (a)
13 DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE : 2851
REFERENCIA :  CARTAN® 0678 - 2023
VIGENCIADEL CONTRATO . Desde el 11/04/2023 hasta el 31/05/12023
JORNADA LABORAL . 28 Horas Pedagdgicas

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, conforme af Anexc 1 def Decreto Supremo N° 015-2020-
MINEDU, que contiene el documento “Conirato de Servicio Docente”, es causal de
resolucion del contrato cualquiera de los motivos sefalados en la Clausula Sexta;

ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al
Texto Unico Ordenado def Clasificador de Gastos, tal como fo dispone La Ley N° 31638
que aprueba el Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2023;

ARTICULO 4°.- ACLARAR que, el presente conirato no esia sujeto a jos beneficios de
tey contemplados en las plazas del ministerio de educacion, asi como tampoco se pagara
ruralidad, ni tipo de institucion educativa por ser un CONTRATQ CON DISPONIBILIDAD

PRESUPUESTAL,

ARTICULO 5°.- NOTIFICAR, la presente resolucion a la parte interesada e instancias
administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley;

Registrese, comuniquese y archivese
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