MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE REQUENA

SECRETARIA GENERAL

“Ano de la Unidad, La Paz y el Desarrollo”

ACUERDO DE CONCEJO MUNICIPAL N° 070-2023-S0-MPR-CM: 18/12/2023.

Requena, 18 de diciembre del 2023.
VISTO:

En Sesiéon Ordinaria de fecha 18 de l diciembre del 2023, sobre el tema de Agenda,
APROBACION DE LA TERNA PARA LA DESIGNACION DEL FUNCIONARIO RESPONSABLE DE LA
SECRETARIA TECNICA DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO DE LA MPR. y;

CONSIDERANDO:

e QueE, la Constitucion Politica del Estado en su articulo 194° reconoce a las Municipalidades
’.1str1tales en su calidad de o6rganos de gobierno local, autonomia politica, econémica y

inistrativa en los asuntos de su competencia, en concordancia con lo sefalado en el

gr§iculo 22 del Titulo Preliminar de la Ley N2 27972 - Ley Orgéanica de Municipalidades;

. e, los articulos 5% 9° numerales 8, 25y 26; 10° numerales 1 y 5; 20° numerales 2, 3,4y 5 de
la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades, asi como los articulos 6° literal b); y 10°
del Reglamento Interno del Concejo Municipal, aprobado por Ordenanza Municipal N° 009-
2020-A-MPR de fecha 09 de marzo de 2020, establecen las atribuciones, obligaciones y
[\ responsabilidades del concejo municipal;
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Que, conforme lo dispuesto en el Art. 92° de la Ley N°30057 - Ley del Servicio Civil,
concordante con el Art. 94° del Reglamento General de la Ley, Aprobado por el Decreto
upremo N°040-2014-PCM, en adelante del Reglamento, las autoridades de los Organos
\ instructores del Procedimiento Administrativo Disciplinario cuenta con el apoyo de un
= L2 secretario técnico de preferencia abogado;

N

Que, mediante Ley N°31433, Ley que Modifica la Ley N°27972 - Ley Organica de
Municipalidades, respecto a las atribuciones y responsabilidades del concejo municipal para
fortalecer el ejercicio de sus funciones de fiscalizacién, en su tercera disposicion
complementaria final, dispone que para la designacién del secretario técnico de

’procedimiento administrativo disciplinario y del coordinador de la unidad funcional de
integridad institucional, el alcalde presentara en cada caso, una terna de candidatos al concejo
municipal. Si ninguna de las personas propuestas es aceptada, se presentara una segunda
terna. En caso de que no se designe a ninguno de los candidatos de esta segunda terna, el
alcalde seleccionara a uno entre los integrantes de la segunda terna para la designacion
correspondiente. ‘

El secretario técnico es el encargado de precalificar faltas, documentar la actividad probatoria,
proponer la fundamentacién y administrar los archivos emanados del ejercicio de la potestad
sancionadora disciplinaria de la entidad publica. no tiene capacidad de decision y sus
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informes y opiniones no son vinculantes. La secretaria técnica depende de la oficina de
Recursos Humanos de la entidad o la que haga sus veces;

Que mediante Oficio N°501-2023-A-MPR, de fecha 29 de noviembre del 2023, el alcalde de la
Municipalidad Provincial de Requena, remite propuesta de terna para la designacion del
secretario técnico de procedimiento administrativo disciplinario de la Municipalidad
Provincial de Requena, entre los funcionarios Abg. Jimmy Daniel Yllescas Borbor, Abg. Rafael
Enrique Zubiaur Melendez y Abg. Jose Luis Alvarado Gil.

Que, conforme el Informe Legal N°363-2023-MPR-0A], de fecha 29 de noviembre del 2023,
del Asesor Legal de la Municipalidad, que emite Opinién Legal declarando Procedente la
propuesta de la terna para la designacion del funcionario responsable como secretario técnico
de procedimiento administrativo disciplinario de la Municipalidad Provincial de Requena.

Que, estando a los fundamentos advertidos en la documentacion del tema a debatir, el Pleno
del Concejo Municipal con el voto por UNANIMIDAD de los miembros del concejo el cual se
encuentran presentes y con la dispensa de lectura y aprobaciéon del acta.

ARTICULO PRIMERO: APROBAR LA DESIGNACION DEL FUNCIONARIO RESPONSABLE DE LA
SECRETARIA TECNICA DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO DE LA
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE REQUENA.

ARTICULO SEGUNDO: ASIGNAR, AL ABG. IMMY DANIEL YLLESCAS BORBOR, EN ADICION DE
SUS FUNCIONES DE SECRETARIO GENERAL, LA SECRETARIA TECNICA DE PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS DISCIPLINARIOS DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE REQUENA.

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR A LA. OFICINA DE SECRETARIA GENERAL, LA
TRANSCRIPCION DEL PRESENTE ACUERDO PARA SU CUMPLIMIENTO CONFORME A LEY Y
DISPONER SU PUBLICACION EN EL PORTAL WEB DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
REQUENA: www.munirequena.gob.pe.

POR TANTO:
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Registrese, comuniquese y cimplase. \|
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