msmicipaiidad e La Molina

RESOLUGION DE GERENGIA MUNICIPAL N° (& &7~ 2023-MDLM-GiM

La Malina, 30 pIC, 2023

EL GERENTE MUNICIPAL DE LA W INICIPALIDAD DISTRITAL DE LA MOLINA

VISTA; la Ordenanza N° 0441:MDLM, publicada en el Diario Oficial "E! Peruanc” el dia 28 de

_~iciembre de 2023, fa Resolucion de Gerencia Municipal N® 653-2023-MDOLM-GM de fecha 30-de diciembre

i /bDQS, la Resolucion de Gerencia Municipal N®008-2023-MDLM/GM de fecha 01 ¢= enero de 2023 mediante

ei cual se designo al sefior SERGIO LUiS MELENDEZ MORA en el cargo de Ge 2nte de Tecnologias de

/ informacion, el informe N° 1954-2023-MDLM-GAF-SGTH, de fecha 29 de diciembre de 2023, de la

/ Subgerencia de Gestion del Talente H.mano, respecto a la evaiuacion de la prepuesta de designacion del
~~y  cargo de JEFE DE LA OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y £ STADISTICA y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ordenanza N° 04 1/MDLM, publicada en el Diario Oficial “=! Peruano” el dia 28 de
/ diciembre de 2023, se aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) y la Estructura Organica
de la Municipalidad Distrital de La Molina, 1a cual consta de dos {02) titulos, siete (07) capitulos y cien {100)
ariculos;

Que, de acuerdo a lo establecido en los articulos guinto y sexto de la precitada Ordenanza, se
encarga a la Gerencia Municipal -disponer fa implementacion de fas modificaciones aprobadas y a la
Gerencia Municipal a traves de la Gerencia de Planeamiento, Presupuesio y Desarrollo Institucional, ja
adecuacion de fos instrumentos de gestion que lo 1=quieran, en el término de sesenta (60) dias habiles a
partir de la publicacién de la Ordenanza;

Z) adro de Siglas de las Unidades de Organizacion e la Municipafidad Distrital de La Molina, en cuyo
. exo 1, se consigna que la Gerencia de Tecnologias de Informacion (Ordenanza N° 320/2016-MDLM,
0F derogado), ha sido reubicada como Unidad Organica de Asesoramiente dependiente de la Oficina
General de ~laneamiento, Presupuesto y Desarrollo Institucional, con la denominacion de Oficina de -
Tecnologias de la Informacion y Estadistica (Ordenanza N° 0441/MDLM, ROF vigente); ‘

Que de acuerdo a lo dispuesto en el articulo segundo de la precitada Resolucion, correspande
adecuar las designaciones y encargaturas de ics cargos Je confianze de los Organos y Unidades Organicas
de fa Municipalidad Disirital de La Molina, a las denominaciones establecidas en la Estructura Organica y
Reglamento de Organizacién y Funciones vigente;

Que, mediante Resolucion de Gerencia Municipal N* 008-2023-MDLM/GM, de fecha 01 de ensro
de 2023, se designé al sefior SERGIO LUIS MELENDEZ MORA, en el cargo de GERENTE Dt
TECNOLOGIAS DE INFORMACION de la Municipalidad Distrital de La Molina;

Que, slendo &i caso, de ta entrada en vigencia del nuevo Reglamento de Organizacién y Funciones
(ROF) v la Estructura Organica de la Municipalidad Distrital de La Molina, aprobado por Ordenanza
Municipal N (44 1/MDLM y del Cuadro de Equivalencias de las Unidades de Organizacion y el Cuadro de
Siglas de las Unidades de Organizacion de la Municipalidad Distrital de La Molina, aprobado por Resolucion
de Gerencia Municipal N° §53-2023-MDLWM-GM, resulta necesario dar por concluida la designacion del
sefior Sergio Luis Meléndez Mora, en el cargo de Gerente de Tecnologias de Informacion de la
Municipalidad Distrital de La Molina;
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Y Que, mediante Resolucion de Gerencia Municipal N° 653-2023-MDLM-GM de fecha 30 de .~
Miciembre de 2023, se resuelve aprobar el Cuadro de Fquivalencias de las Unidades de Organizacionyel =~
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Que, asimismo, .i numeral 17) del arifculo 20° de lz Ley N® 27972 — Ley Organica de
Municipalidades, establece que, es atribucidn del Alcalde designar y cesar al Gerente Municipal y, a
propuesia de éste, a los demas funcionarios y directives plblicos de confianza, cumpliendo con los
requisitos previamente establecidos en la normativa vigente y:en ins documentos de gestion interna que
regulan el perfil de cada puesio;

Que, de acuerdo = lo establecido en la Primera Disposicion Complementaria Finaf de la Ley N°
29849 - Ley que Establece ia Eliminacion Progresiva del Régimen Sspecial del Decreto Legisiativo N°®
1057, el personal del empleo plblico clasificado como funcionario, zmpleado de confianza y directivo
superior, segln ias definiciones de ia Ley N° 28175 — Ley Marco del Empleo Piblico, puede ser contratado
mediante Régimen CAS, e: ando excluido de ia realizacion del con..urso plbiico referido en el articulo 8°
def Decreto Legislativo N°® 1{57;

Que, ia Cuarta Diznosicion Complementaria Transioria de! Decreto Supremo N° 075-2008-PCM,
nofma que aprueba ef Reglamento del Decreto Supremo N° 1057 — Régimen Especial de Contratacién

Iegales y reglamentarias que regulen fa materia,

deleg6 a fa Gerencia Municioal, la atribucion de designar, designar provisionalmente, encargar, a los
funcionarios, servidores civiles, personal de confianza ylo directivos plblicos de libre designacion y
remocidn de la Enfidad, cumpliendo con los requisifos previamente esfablecides en la normativa vigente,
asi como, cesar al personal designade, designado provisionalmente o encargade 2 aceptar la renuncia de
fos funcionarios, servidores civiles personal de confianza ylo directivos pitblicos de libre designacion y
remocion de Ja Entidad;

Que, en atencién a lo antes sefia.ado, y en cumplimiento de lo dispueste en el Decreto Supremo

Fhficina de Tecnologias de la |nformac10n y Estadistica, 2 la Subgerencia de Gestion del Talento Humaﬂo

reaiizado Ja evaluacidn correspondiente, y concluye que ha verificado que la perscna propuesta para la
designacion cumple con el perfil del puesto para la unidad de organizacion sefialada, y que, a su vez no
cuenta con impedimentos para el acceso a la funcion plblica, seglin el siguiente detalle:

e UNIDAD DE ORGANIZACION , ,
OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y ESTADISTICA

» PERSONA EVALUADA PARA LA DESIGNACION
SERGID LUIS MELENDEZ MORA

En atencién a los considerandos precedentes, y en uso de las facultades delegadas a este
Despacho a fravés de la Resolucion de Alcaldia N° 002-2023/MDLM;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ. - DAR POR CONCLUIDA, a partir del 30 de diciembre de 2023, la
designacién efectuada, al sefior SERGIO LUIS MELENDEZ MORA, en el cargo de GERENTE DE
TECNOLOGIAS DE INFORMACION de la Municipalidad Distrital de La Malina, dispuesto mediante la
Resolucion de Gerencia Municipal N® 008-2023-MDLM/GM, de fecha 01 de enero de 2023.
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Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 002-2023-MDLM, de fecha 01 de enero de 2023, se

o cual a través del Informe N° 1954-2023-MDLM-GAF-SGTH de fecha 28 de diciembre de 2023, ha

yAdministrativa de Servicios - CAS, sefiala que, Jos cargos cublerios por personas designadas por
resolucion no se encuentran sometidos a las reglas de duracién del contrato, procedimiento, causales de” °, .~ -
suspension, o extincion regu: des por el presente reglamento; y que, i:s son de aplicacién las dlSpOSIClOﬂB$ g

N° 053-2022-PCM, Reglamento de la Ley N° 31419, Ley que establece disposiciones para garantizar fa -
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ARTICULO SEGUNDO. - DESIGNAR, a partir del 30 de dicienibre de 2023, al sefior

SERGIO LUIS MELENDEZ MORA, en ¢l cargo de JEFE DE LA OFICINA DE TECNDLOGIAS

DE LA INFORMACION Y ESTADISTICA, de fa Municipalidad Distrital de La Moling, bajo la

e modalidad e Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicins — CAS Uirectivo, en
e Di-‘aﬁ atencion a los considerandos expuesios en la presente Resolucion.

R
TN
(i j } ARTICULO TERCERO. - ENGARGAR el cumplimiento de lo dispuesto en k& present Resolucion
1 Q"

a iz Oficina General de Administracion y Finanzas y a la Oficina de Gestion de Recursos Humanos, esta
“/ (ltima en su condicion de unidad de organizacién encargada de ejecutar la polifica de recursos humanos
de la entidac que comprende, entre ofras la gestion d. todos los subsistemas y procesos core spondientes
dei Sistema Administrativo de Gestion de Recursos humanos.

ARTICULO CUARTO. - ENCARGAR & la Oficina de Tecnoiogias de ia Informacion -+ Estadistica
1 ~ublicacion de la presente Resolucion er el portal inwitucional dela Munlmpahdad Distrital de !-a Molina.

7

REGISTRESE, NOTIFIQUFSE, PUBLIQUESE ’CUMPLASE
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