Wemicahdad de ba Mofina
RESOLUCION DE GERENGIA MUNICIPAL N° & 63 2023-MDLM-GM

La Molina, S{j DIC. 2023

EL GERENTE MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA MOLINA

1 VISTO; al Informe N® 1950-2023-1A0LM-GAF-5GTH, de fecha 29 de dicizmbre de 2023, de la
A boerencia de Gestion del Talento Humano, respeclo a la evaluacion de ia prepuesta de designacion del
:3rgo de GERENTE DE DESARROLLO U'RBANO de la Municipalidad Distrital d= La Molina y;

CONSIDERANDO:

. Que, la Constitucion Politica del F=ri en su arficulc 194°, modificado por ‘a Ley N° 30305 - Ley
~de Reforma Constitucional, donde establece que, las Municipalidades son organos de gobiernc local que,

- Que, sii embargo, no existe iibertad abscluta 1 ara el gjercicio de dicha autonomia, porque tal y
conforme se precisa en la Constitucian Politica del Pertt v en la Ley N° 27972 — Ley Organica de
Municipalidades, la misma debe ser eJermda en astiios de competencia municipal y dentro de los fimites
de laLey;

Que, el articulo V!l del THulo Prefiminar de la Ley N° 27¢72 — Ley Organica de Municipalidades,
establece que, los gobiemnos locales estan sujefos a las Leyes y disposiciones que, de menera general y
de conformidad con la Constiwicion Politica del Perg, regulan las aciividades y funcionamiento del Sector -
Publico; asi como a las normas iécnicas referidas a los servicios y bienes publicos, y a los sistemas
administrativos del Estado que por su naturaleza son de observancia y cumplimiento obligatorio; .

Que, de acuerdo a lo sstablecido en ta Primera Dispesicien Complementaria Finat de la Ley N°
29848 -- Ley gue Establece la Efiminacion Progresiva del Régimen Especial del Decreto Legislativo N°
1057, el personal del empleo plblico clasificado como funcionario, empieado de confianza y directivo
superior, segun las definiciones de la Ley N°® 28175 - Ley Marco del Empleo P(blico, puede ser contratado
mediante Régimen CAS, estando excluido de Ia realizacidn del concurso plblico referido en el articule 8°
tal Decrsto Legislativo N° 1057,

Que, 1a Cuarta Disposicién Complementaria Transitoria def Decreto Supremo N° 075-2008-PCM,
norma que aprueba el Reglamento del Decreto Supremo N° 1057 ~ Régimen Fspecial de Contratacion
Administrativa de Servicios — CAS, sefizla que, Jos cargos cubiertes por peisonas designadas por
resclucion no se encuentran sometidos a las reglas de duracion del contrato, procedimiento, causales de
suspension, o extincién regulados por el presente reglamento; y que, les son de aplicacion las disposiciones
lecales y reglamentarias que regulen la materia;

Que, seglin las normas sefialadas en los considerandos precedentes, las entidades comprendidas
en el Decreto Legislative N® 1057, pueden contratar p=rsonal bajo el Régimen de CAS, para ¢ue ejerzan
funciones que sen propias de un funcionario o direciivo de una entidad, siempre que su designacion en el
carge se haya efectuado por fibre decisidn del titular de la entidad;

Que, mediante Resolucidn de Alcaldia N® 002-2023/MDLM, de fecha 01 de enero dei 2023, se
deiegd enel Gerente Municipal,-1a afribucion -admiriistrativa-de- designar,-designar.-provisionalmente,
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normativa vigente; asi como, cesar al personal designado, designado provisionalmente o encargado o
aceptar la renuncia de los funcionarios, servidores civiles personal de conﬂanza ylo directivos plblicos de
fibre designacion y remacion de la Entidad; S

Que, considerando que se encuentra vacante a partir del 04 de enerc del 2024, el cargo de Gerente
de Desarrollo Urbano de la Municipalidad Distrital de La Molina, y de acuerdo a lo informado por la
Subgerencia de Gestion Je Talento Humano, resulia necesaric adoptar las acciones perfinentes que
garanticen el normal funcionamiento y cumplimiento de los objetivos de dicha unidad de organizacion;

Que, en atencion 3 lo antes sefialado, en cumplimiento de In dispuesto en ef Decreto Supremo N”
053-2022-PCM, Reglameni: de Ja Ley N° 31419, Ley que establece disposiciones para garantizar la
idoneidad en el acceso v ejercicic de la funcion plblica de funcionarios y directivos de fibre designacion v
remocion entre otras disposiciones, este despacho a través del vie morandum N° 1757-2023-MDLM/GM de
fecha 28 de diciembre de 2023, remitid la propuesta de la persone 2 designar en el cargo de Gerente de .-
Desarrollo Urbano, a la Subgerencia de Gestion del Talento Humano, la cuat a través del informe N° 19507, - 1+ -
2023-MDLM-GAF-SGTH de fecha 29 de diciemnbre de 2023, ha realizado la evaluacion correspondiente,, g
concluye que ha verificado que la persona propuesta cumple con 2| perfil del puesto para ta unidad de. P
organizacion sefialada, y que, a su vez no cuenta con impedimentos para el acceso a la funcion publ RS
segln el sagusente detaile:
«  UNIDAD DE ORGANIZACION
GERENCIA DE DESARROLLO URBANO

PERSONA EVALUADA PARA LA DES!GNACION DELAUO
LEONIDAS RICHARD GONZALES RODRIGUEZ

En alencion a los considerandos precedentes, y en uso de fas facultades delegadas a este

ARTICULO PRIMERO. - DESIGNAR, a partir del 04 de enero del 2024, al sefior
LEONIDAS RICHARD GONZALES RODRIGUEZ, =n el caryo de GERENTE DE DESARROLLO
URBANO, de la Municipalidad Distrital de La Molira, bajo la modalidad de Régimen Especial de -
Contratacion Administrativa de Serviclos — CAS Directivo, en afencién a los considerandos
expuestos en la presente Resolucidn,

ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR el cumplimiento de lo dispuesto en la presente Resolucion
a la Oficina General de Administracién y Finanzas y a la Oficina de Gestion de Recursos Humanos, esi»
(itima en su condicion de unidad de organizacion encargada de e;zcutar fa polifica de recursos humanos
de Ia entidad, que comprende entre ofras, las propias del Sisterna Administrativo de Gestion de Recursos
Humanos.

ARTICULO TERCERQ. - ENCARGAR ad Oﬂclna de Tecnologias de ta informacion y Estadistica
la pubiicacion de la presente resolucion e -« portal knsyonal de la Municipalidad Distrital de La Molina.
Y

CUMPLASE

REGISTRESE, NOTIFIQUESE, PUBLIQUES




