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RESOLUCION DE DIRECCION EJECUTIVA

Magdalena Del Mar, 08 de Enero del 2024
RDE N° D000003-2024-MIDAGRI-SERFOR-DE

VISTOS:

Los Informes Técnicos N° D000002-2023-MIDAGRI-SERFOR-DGPCFFS-DFC y N° D000004-
2023-MIDAGRI-SERFOR-DGPCFFS-DFC de la Direccién de Fortalecimiento de Capacidades; los
Memorandos N° D000575-2023-MIDAGRI-SERFOR-DGPCFFS y N° D001193-2023-MIDAGRI-
SERFOR-DGPCFFS de la Direccion General de Politica y Competitividad Forestal y de Fauna
Silvestre; los Informes Técnicos N° D000087-2023-MIDAGRI-SERFOR-GG-OGPP-OPR y N°
D000124-2023-MIDAGRI-SERFOR-GG-OGPP-OPR de Ila Oficina de Planeamiento vy
Racionalizacion; los Memorandos N° D000443-2023-MIDAGRI-SERFOR-GG-OGPP y N° D000702-
2023-MIDAGRI-SERFOR-GG-OGPP de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto; y el
Informe Legal N° D000004-2024-MIDAGRI-SERFOR-GG-OGAJ de la Oficina General de Asesoria
Juridica; y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Ley N° 29763, Ley Forestal y de Fauna Silvestre, se crea el Servicio Nacional
Forestal y de Fauna Silvestre - SERFOR, como organismo publico técnico especializado, con
personeria juridica de derecho publico interno, siendo considerado como pliego presupuestal
adscrito al Ministerio de Agricultura, ahora Ministerio de Desarrollo Agrario y Riego;

Que, el Reglamento de Organizacién y Funciones - ROF del SERFOR, aprobado por el Decreto
Supremo N° 007-2013-MINAGRI y modificado por el Decreto Supremo N° 016-2014-MINAGRI,
establece que la entidad cuenta con una estructura organica compuesta, entre otros, por 6rganos
de administracion interna y érganos de linea;

Que, los literales a) y b) del articulo 51 del ROF del SERFOR, establece que la Direccion de

~ortalecimiento de Capacidades de la Direccion General de Politica y Competitividad Forestal y de

SERFOR =:=auna Silvestre, tiene entre sus funciones elaborar y apoyar en la implementacion de un plan de
“ortalecimiento de capacidades que considere a los actores publicos y privados del sector forestal y
Sém%,zﬂg.[a.n?inlepo,PéﬁASde fauna silvestre; asi como, disefiar y promover protocolos, contenidos y metodologias de
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SERFOR .Que, mediante Decreto Supremo N° 009-2013-MINAGRI, se aprueba la Politica Nacional Forestal

'y de Fauna Silvestre, cuyo literal g) del Lineamiento 2: Generacidn de las condiciones politicas,
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SERFORET'?'?;)ue, el articulo 21 del Reglamento para la Gestién Forestal, aprobado por Decreto Supremo N°
o J18-2015-MINAGRI, establece que el Sistema Nacional de Informacion Forestal y de Fauna
sEruuez Fa alreo A0 Silvestre (SNIFFS) es una red articulada de informacion de alcance nacional, creado para servir
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RESOLUCION DE DIRECCION EJECUTIVA

maédulos, como el médulo de control, de inventarios, de monitoreo de cobertura de bosques y otros
que puedan ser determinados por el SERFOR;

Que mediante Resolucion de Direccion Ejecutiva N° 044-2020-MINAGRI-SERFOR-DE, se
determina los mdédulos adicionales y componentes del SNIFFS y delega en la Direccién de
Fortalecimiento de Capacidades la implementacion del Componente de Capacidades del SNIFFS;

Que, mediante Resolucidén de Direccion Ejecutiva N° D000063-2021-MIDAGRI-SERFOR-DE se
aprobo el Plan de Desarrollo de Capacidades para la Gestién Forestal y de Fauna Silvestre 2021-
2025; y se encarga su implementacién a la Direccidon de Fortalecimiento de Capacidades de la
Direccion General de Politicay Competitividad Forestal y de Fauna Silvestre que tiene como objetivo
general fortalecer y desarrollar capacidades de los actores del sector forestal y fauna silvestre para
la gestion sostenible del patrimonio forestal y de fauna silvestre de la nacién;

Que, mediante Memorandos N° D000575-2023-MIDAGRI-SERFOR-DGPCFFS y N° D001193-
2023-MIDAGRI-SERFOR-DGPCFFS, la Direccion General de Politica y Competitividad Forestal y
de Fauna Silvestre hace suyo los Informes Técnicos N° D000002-2023-MIDAGRI-SERFOR-
DGPCFFS-DFC y N° D000004-2023-MIDAGRI-SERFOR-DGPCFFS-DFC de la Direccion de
Fortalecimiento de Capacidades, quien sefiala que el Sistema de Registro y Reportes de
Capacitaciones y Asistencias (SISCATE) es un aplicativo informatico del SERFOR que tiene como
finalidad mejorar el registro y reporte de actividades de fortalecimiento de capacidades
(capacitacion, asistencia técnica y sensibilizacion) realizadas a nivel nacional por el SERFOR; por
lo cual, resulta importante la aprobacién de la oficializacion del uso del aplicativo informatico
denominado SISCATE. Asimismo sefala que el Manual de Usuario en su version 1.0, se encuentra
en desarrollo informatico; por lo cual, tendra actualizaciones en el tiempo;

Que, mediante Memorandos D000443-2023-MIDAGRI-SERFOR-GG-OGPP y N° D000702-2023-
MIDAGRI-SERFOR-GG-OGPP la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto hace suyo los
Informes Técnicos N° D000087-2023-MIDAGRI-SERFOR-GG-OGPP-OPR y N° D000124-2023-
MIDAGRI-SERFOR-GG-OGPP-OPR de la Oficina de Planeamiento y Racionalizacién, quien sefiala
que la oficializacién del uso del aplicativo informatico denominado SISCATE permitira conocer el
resultado de las intervenciones del SERFOR a lo largo del territorio nacional en temas de
fortalecimiento de capacidades, contribuyendo ademas a monitorear los resultados considerando
variables como la ubicacion geogréafica, las tematicas de capacitacion, el sexo de las personas
participantes, la pertenencia étnica, entre otros, que permitira a la institucién orientar de manera
adecuada sus intervenciones para cerrar las brechas de capacitacion existentes y con ello, contribuir
a una gestion sostenible de los recursos forestales y de fauna silvestre del pais.

Que, mediante Informe Legal N° D000004-2024-MIDAGRI-SERFOR-GG-OGAJ, la Oficina General
de Asesoria Juridica sefiala que, en atencién a lo informado y opinado por la Direccion de
Fortalecimiento de Capacidades; vy, la Oficina de Planeamiento y Racionalizacion de la Oficina
General de Planeamiento y Presupuesto, resulta legalmente viable que el Director Ejecutivo en su
condicion de titular del pliego y maxima autoridad ejecutiva institucional, emita el acto resolutivo que
apruebe la oficializacién del uso del aplicativo informéatico denominado “Sistema de Registro y
Reportes de Capacitaciones y Asistencias Técnicas - SISCATE”;

Que, el literal m) del articulo 10 del ROF del SERFOR, establece que es funcién del Director
Ejecutivo expedir resoluciones, referidas a la gestion en los asuntos de su competencia, dando
cuenta al Consejo Directivo;

Con el visado del Director General de la Direccion General de Politica y Competitividad Forestal y
de Fauna Silvestre, del Director General de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto, de
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RESOLUCION DE DIRECCION EJECUTIVA

la directora de la Oficina de Tecnologias de la Informacién, del Director General de la Oficina
General de Asesoria Juridica, y;

De conformidad con la Ley N° 29763, Ley Forestal y de Fauna Silvestre; el Decreto Supremo N°
007-2013-MINAGRI que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del SERFOR, y
modificatoria; el Decreto Supremo N° 009-2013-MINAGRI, que aprueba la Politica Nacional Forestal
y de Fauna Silvestre; y el Decreto Supremo N° 018-2015-MINAGRI, que aprueba el Reglamento
para la Gestion Forestal.

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Oficializar el uso del aplicativo informatico denominado “Sistema de Registro y Reportes
de Capacitaciones y Asistencias Técnicas — SISCATE”, siendo de obligatorio cumplimiento para
todos los érganos y unidades de organizacion del Servicio Nacional Forestal y de Fauna Silvestre -
SERFOR.

Articulo 2.- La Direccion de Fortalecimiento de Capacidades de la Direccion General de Politica y
Competitividad Forestal y de Fauna Silvestre, coordina con la Oficina de Tecnologias de la
Informacion del SERFOR, las acciones necesarias para la actualizacion del Manual de Usuario y
mantenimiento que garanticen la operatividad del SISCATE.

Articulo 3.- Encargar a la Direccion de Fortalecimiento de Capacidades de la Direccién General de
Politica y Competitividad Forestal y de Fauna Silvestre, el acompafiamiento técnico y metodoldgico,
en las actividades de capacitacién y asistencia técnica desarrolladas por los 6rganos y unidades de
organizacion del SERFOR. Asimismo, la referida Direccién debe coordinar y promover el uso del
aplicativo informatico denominado SISCATE, con las instituciones que conforman el Sistema
Nacional de Gestién Forestal y de Fauna Silvestre - SINAFOR, asi como con las Autoridades
Regionales Forestales y de Fauna Silvestre.

Articulo 4.- Disponer la notificacion de la presente Resolucién a la Direccion de Fortalecimiento de
Capacidades de la Direccion General de Politica y Competitividad Forestal y de Fauna Silvestre,
para los fines pertinentes.

Articulo 5.- Disponer la publicacién de la presente Resolucién en el Portal Institucional del Servicio
Nacional Forestal y de Fauna Silvestre - SERFOR (www.gob.pe/serfor).

Registrese y comuniquese,

Documento firmado digitalmente

Luis Alberto Gonzales Zufiga Guzman
Director Ejecutivo
SERVICIO NACIONAL FORESTAL Y DE FAUNA SILVESTRE
SERFOR
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