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Presidencia de la Corte Superior de Justicia de Ancash

"Decenio de la Iguaidad de oportunidades para mujeres y hombres®
"Afio del Bicentenario, de la corsoiidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las

heroicas batallas de Junin y Ayacucho Firmado digitalmente por QUINTO

'_‘:HPJ Flrm a GCf)‘MERO Marcial FAU 20571436575
Huaraz, 08 de Enero de! 2024 BIRI |Digital feess s sietdiaimene

RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 000025-2024-P-CSJAN-PJ

VISTO:

El Informe N° 000026-2024-CP-UAF-GAD-CSJAN/PJ, del dia 05 de enero del 20624,
elevade por la Coordinadora de Personal de la Corte Superior de Justicia de Ancash,
sciicitando la emision del acto administrativo cuyo propésito es la formalizacién de las
encargaturas, de los trabajadores judiciales bajo el régimen laboral dei Decreto
Legislativo N° 728.

El desplazamiento del personal & piazo indeterminado en un puesto de imayor jerarquia
se sustenta en funcioén a las Narivias para el reconocimiento del pagc de encargaturas a
servidores del Poder Judicial, esto es, la Directiva denominada “Normas para la
autorizacion y pago por encargatura a los servidores sujetos a! régimen laboral de la
actividad privada del Poder Judicial”, aprobada por Resolucidn Administrativa N° 512-
2020-GG-PJ.

CONSIDERANDO:

Primero.: Delas atribuciones de la Presidencie:

Que, la Presidencia de la Corte Superior de Justicia, es la maxima autoridad
administrativa de la sede judicial a su cargo y dirige la politica interna del Distrito
Judicial, en atencién a su poder de diieccion; dictando las medidas admiristrativas
pertinentes que se encuentran orientadas al mejor funcionamiento de las drganos
jurisdiccionales de todas las instancias que lo conforman, denominados ¢iganos de
linea, de acuerdo con lo normads pai el ROF.

Segundo.- De las encargaturas:

Que, se entiende por ericargatura a la accion administrativa, Procede el encargo de
funciones para cubrir temporalmente un cargo de respomabilidad mayor, con un
servidor contratado & plazo indeterminado bajo el régirien laboral del Decreto
Legislativo N° 728, zuando exista una plaza vacante ¥ .!esupuestada, 0 cuando una
plaza presupuestada se encuentre libre por ausencia del titular, de acuerdo con lo
establecido por el numeral 6.1 del Numeral 6 Cisposiciones Generales la Directiva
denominada “Normas para la autorizacion y pago por encargatura a los servidores
sujetos al ‘régimen laboral de la actividad privada del Poder Judicial”, aprobada por
Resgiucion Administrativa N°512-2020-GG-F.}, emitida el 12 de octubre de 2020.

Tercero.- Supuestos de la plaza vacante segun el D.L. 728

La plaza vacante, tiene su origen en los supuestos establecidos en el articuto 61° (por
promocién o ascenso del titular); articulo 44° (encargaturas, designacién. 2n cargos de
confianza o como Maglstrado |nu|al’) y los literales a), b), c), 9), ), k) del articulo 12°
(por ausencia del titular, séio en casos de licencia sin goce de hacﬂr) del Texto Unico
Ordenado del Decreto Legisiativo N° 728, aprobada por Decreto Supremo N° 003-97-
TR.
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Presidencia de la Corte Superior de Justicia de Ancash

Cuarto.- Que, las encargaturas y/0 designaciones de personal del R&gimen Laboral N°
728, procedera en ausericia del titular para el desempefic dge funciones de
responsabilidad directiva- compatibles con niveles de carrera- superior; asimismo se
considera ausente al titu!ai que no se encuentra laborando comg consecuencia de una
sancion disciplinaria; ficencia sin goce de remuneraciones, encargatura en otra plaza,
promocidon o ascenso, cese en el cargo o disposicion de Alta Direccion entre otras
circunstancias

Quinto.- Finaimente se ha tomado en cuenta las situaciones de hecho que suceden con

las encargaturas, perfilando de este modo, cieitos criterios que a continuacion. se

describen:

a) £l expertise del servidor en determinada materia juridica o administrativa.

b) Competencia y aptitudes.

c) Garantizar la continuidad de los servicios que brindan los érganos jurisdiccionales y
administrativos de esta sede judicial.

d) No existe informe negativo de los Magistrados respecto de la encargaturas antes
sefaladas, respecto de! desempefiando funciones, lo que importa conformidad
institucional.

e) Existen trabajadores contratados a plazo indeterminado que han declinado a una
encargatura y otros no se han adecuado al cargo inmediato superior que se les ha
encargado, terminando por la declinacion de la encargatuira.

f) Los trabajadores judiciales aceptan una encargatura en la sede central de Huaraz y
en las provincias de esta Corte Superior de Justicia.

Por lo expuesto, en atencion a lo sefialado eri el Informe del visto, en mérito a las
facultades conferidas por el numeral 3) y 9} dei articulo 90° del Texto Unico Ordenado
de la Ley Orgéanica del Poder Judicial; SE RESUELVE:

Articulo Primero.- AUTORIZAR las ENCARGATURAS de los/as servitiares/as que
aparecen en el cuadro adjunto en an2xo con el informe de visto. (Anexo- V).

Articulo Segundo.- DAR ‘POR CONCLUIDA la encargatura de fios/as siguientes
servidores/as, tal como se detalla en el siguiente cuadro:

Sl Asignacion Fecha de
N° CAP_DE:T Organica [Descripcion Cargo g B Asignacion Fisica .
= ., Nominz! termino
Descripcion
Umdéq . MELO TORG JUANA |ROMERO NEY RA HUBERT . ,31 de
01 099465 Administrativa |ANALISTA Il diciembre de
) RIS DAGOBERTO
y de Finanzas 2023
0OME )
02 089127 1¢ Juzgado TECNICO JUDICIAL [::;:EERR'I(') NEYRA SANTOS OCROSPOMA di 'S ] lgi d
Civil & FREDY GILMER CiRIS e
DAGOBERTO 2023
ST,
03 ogs7ss  |Modulo Penal JELSJEE%L,';‘_:'A SOTO CABELLO YANET (| . izrit?re g
de Llameliin &7 AIDA diciembre de
JUZGALOC 2023

Articulo Tercero.- PONER la piresente resolucion en conocimiento de la Presidencia del
Poder Judicial, Gerencia Geieral del Poder Judicial, Gerencia de Recursos Humanos y
Bienestar, Gerencia de Administracion Distrital, Coordinacién de Personal y los/as
interesados/as.

R R B R I P
{783 T T G50 81187120631 o7 T o 15 187 51187 ot & o g ) 43 )



% AR

Presidencia de la Corte Superior de Justicia de Ancash

Articulo Cuarto.- DISPONER ia notificacion de la presente resolucion a través del
correo institucional en metito a la Resolucion Administrativa N° 026-2010-CE-PJ, en el
numeral 6.2, indica que: “El correo electronico institucional es de uso oficial de envio
y recepcion de decumentos institucionales, teniendo €' mismo valor que las
comunicaciones realizadas a través de medios fisicos (papel, fax, etc.)”.

Registrese, comuniquese vy cumplase.

Documenta firrnado digitalmente

MARC!AL QUINTO GOMERO
Presidente de la CSJ de Ancash

Presidencia de ia Corte Superior de Justicia de Ancasti
MQG/mrj
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