| Oficina de Personal |
| UGEL-HUARMACA [‘
{ Proyecto: 1291 |
 Fecha: @5/@5/2023 |
| SN T, “ANID DE (A UNIDAD, (A PAZ ¥ EL DESARROLLD”

“Decenio de Ia igualdad de Oportunidades para mujeres y Hombres 2018-2027”

e i B y

GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SDCIAL F one O
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION L HUARMATA

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL HUARMACA.

Resolucion Directoral N° 01296 -2023 UGEL 310

Huarmaca, 05 MAY 2023

$& Visto: El Memordndum N° 246 -2023-GOB.REG.PIURA/DREP/UGEL-H-RR.HH, Informe
o/ N°021-2023.GOB.REG.PIURA.DREP.UGEL.H.RRHH-R.PREP.CL/BYTT y demds documentos adjuntos
en un fotal de cincuenta y cuatro (54) folios Gtiles:

CONSIDERANDO:

Que, el Principio de Legalidad, previsto en el numeral 1.1 del inciso | del articulo IV

el Titulo Preliminar de la Ley N° 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General, establece:
¥/Las autoridades administrativas deben actuar con respecto ala Constitucién, la Ley y al derecho,
*/dentro de las facultades que le estén atfribuidas vy de acuerdo con los fines para los que les fueron
conferidas se entiende que las actuaciones de la Autoridad Administrativa debe cefiirse de los
mdrgenes que establece nuestra normatividad nacional vigenfe, con la finalidad de observar
inexorablemente sus alcances; siendo asi, el Principio de Legalidad busca que la Adminisiracién

»\Wiblica respete y cumpla las normas Legales al momento de ser aplicables en los casos materia
—y &
Side su competencia;

Que, mediantfe el arficulo 48 de Ia Ley N° 24029 establece: (...) el profesor tiene
derecho a percibir una bonificacién especial mensual por preparacion de clases y evaluacion
equivalente al 30% de su remuneracién total y el personal direcfivo percibe ademds una
bonificacién adicional por ef desempefio de cargo. y por la preparacién de documentos de
gestion equivalente al 5% de su remuneracidn total:

Que, el articulo 55 de la Ley N° 29944- Ley de la Reforma Magisterial, publicada el 25
de noviembre de 2012, establece una politica de remuneraciones aguinaldos y asignacién en la
Carreara Publica Magisterial son determinados por el Poder Ejecutivo en el Marco de la Ley N°
28411, Ley General del Sistema de Presupuesto y sus modificatorias:

Que, el articulo 48 de la Ley 24029, modificado por el articulo 1° de la Ley 25212
' publicada el 20 de mayo de 1990, que reconoce la bonificacién demandada, éste ya no estd
vigente tras haber sido derogado por la Ley 29944 “Ley de Reforma Magisterial”. Se deberd tener
presenfe que mediante la Ley 29944 publicada en el Diario el Peruano el dia 25 de noviembre de
2012 la cual entro en vigencia ai dia siguiente, es una Ley en la cual emana a todos jos docenies
de la Ley 24029 Ley del profesorado y los de la Ley 29062 Ley de Carrera Piblica Magisterial, ol
estar estas ya derogadas, y en donde la cifada bonificacién se encuentra inmersa dentro de la
remuneracion infegra mensual (RIM), que ya percibe la demandante, y no es equivalente al 30%
de la remuneracion total como asi lo requiere, tal como lo prescribe el arficulo 56 de la citada Ley
N®29944" articulo 56 remuneraciones y asignaciones;

Que, mediante Expediente Administrativo N%ii4 de fecha 24/04/2023, el
administrado RODINSON MANUEL RENTERIA MORENQ, identificada con DNI. N° 03218861, Solicita
cumplimiento de mandato judicial y emita Resolucién Administrativa donde ordene y se practique
el cdiculo del pago de Bonificacién por Preparacién de Clases mds intereses legales, asimismo
medianfe expediente N°1417-2023, renuncia al pago del 30%- del periodo de mayo hasta
diciembre del afio 1990;

Que, mediante Proceso Jjudicial, Exp. N® 0251 1-2022-0-2001-JR-LA-01, sobre Procesa
Contencioso Administrativo, sentencia recaida, bajo la Resolucién Ndmero Cuatro {04), de fecha
27 de sepfiembre de 2022, RESUELVE: |. DECLAROC FUNDADA Ia demanda contenciosa
Administrativa interpuesta por RODINSON MANUEL RENTERIA MORENO en via del proceso ordinario
conira la Direccién Regional de Educacién de Piura y el Gobierno Regional Piura y con
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conocimiento de la Procuraduria Publica del Gobiemo Regional de Piura; sobre accion
contencioso adminisirativa en consecuencia. 2. NULA la resolucién ficta que deniega suU recurso
de apelacion interpuesto contra ala Carta N®038-2022-GOB-REG.PIURA/DREFP/UE3] 0.UGEL.HCA/D
que declaro inadmisible su solicitud. 3. ORDENO a la demandada Direccién Regional de
Educacion Piura, CUMPLA con expedir nueva Resolucion Administrativa, dentro del plazo de
quince dias hdbiles de notificada fa presente Resolucién, reconociéndole, efectuando el cdlculo
de la liquidacién y posterior a ello cumpla con programar y priorizar el pago del reinfegro de la
Bonificacion Especial por Preparacién de Clases y Evaluacién equivalente al 30% con la
remuneracion total integra por el periodo de 21 de mayo de 1990 hasta el 25 de noviembre del
2012, conforme se ha fundamentado en esta sentencia, debiendo descontarse los importes que
se han cancelado en forma diminuta, de ser caso, mds la liquidacion de los devengados e
intereses legales que a éstas pudiere comesponder, Jos que serdn liquidados en ejecucién de
sentencica. 4. PRECISO que el reconocimientfo, cdiculo de la liquidacién y posterior programacion
y priorizacién del pago del reintegro de la bonificacién sub Litis se debe realizar en los términos de
esta sentencia; v, su oportunidad - en ejecucion de sentencia aplicar el arficulo 47° del Texto
Unico Ordenado de la Ley N° 27584 y su modiificatoria y ia Ley N® 30137 y su modificatoria — Ley
que establece los criterios de priorizacién para la atencion de pago de sentencias judiciales con
calidad de cosa juzgada, de ser ei caso. 5. CONSENTIDA Y/O EJECUTORIADA que sea, Cumpilase
la presente;
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Que, con Resolucién Numero CINCO (05) de fecha 05 de enero de 2023, RESUELVE:
1. DECLARO FIRME y CONSENTID la Resolucién N° 04- de fecha 27 de septiembre de 2022, que
resuelve deciarar FUNDADA la demanda Contenciosa Administrativa interpuesta por RODINSON
MANUEL RENTERIA MORENO en via del proceso ordinario contra la DIRECCION REGIONAL DE
EDUCACION DE PIURA, GOBIERNO DE PIURA Y CON CONOCIMIENTO DE LA PROCURADURIA
PUBLICA DEL GOBIERNO REGIONAL DE PIURA {...)", siendo que este Ulfimo es guien ejerce la
defensa de la Entidad demandada; conforme al articulo 123° del Codigo Procesal Civil, en
\ consecuencia: CUMPLA la demanda con la sentencia en sus propios férminos. 2. AVOCANDOSE
en el conocimiento de la causa al magistrado que ribrica la presenfe Reasumiendo funciones la
secretaria judicial vencido su periodo vacacional;

Que, con Decreto Supremo N°017-93-4US, Texto Unico Ordenado de la Ley Orgdnica
del Poder Judicial, en su articulo 4° dispone: “Toda Persona y autforidad estd obligada a catary
dar cumplimiento a las decisiones judiciales o de indole administrativa, emanadas de autoridad
judicial competente, en sus propios términos, sin poder calificar su contenido o sus fundamentos,
restringir sus efectos o interpretar sus alcances, bajo la responsabilidad civil, penal o administrativa
que la Ley sefiala", en concordancia con el articulo 139, inciso 2 de la Constitucion Polifica del
Pery de 1993 que manifiesta: “ninguna autoridad puede ....ni modificar sentencias ni retardar su
ejecucién....."; y, el arficulo 5 numeral 5.3 de la Ley N°27444, Ley de Procedimiento Adminisfrafivo
General gue dispone; “No podrd contfravenir en el caso concrefo disposiciones consfitucionales,
legales, mandatos judiciales firmes; ni podrd infringir normas administrativas de cardcter general
provenientes de autoridad de igual, inferior o superior jerdrquica, e incluso de la misma autoridad
que dicte el acto”;

4 ek Que, mediante Informe N°021-2023.GOB.REC.PIURA.DREP.UGEL.H.RRHH-
DICA v R.PREP.CL/BYTT, de fecha 27 de abril dei 2023, la responsable del 30%, informa pagos por
St devengados del 30% y solicita aprobacién y autorizar emision de Resolucion Directoral sobre la
Bonificacién Especial por preparacién de Clases y Evaluacion del 30% calculada en base a su
remuneracién tofal o integra, desde el 01/01/1991 a 25/12/2012, con un monto fofal de S/.
89.348.24, a favor de RODINSON MANUEL RENTERIA MORENO; en cumplimiento at mandato judicial
contenido en la Resolucion N¢ 04 y 05, se debe acotar lo dispuesto por el poder judicial en
cumplimiento a su sentencia que se encuenira confimada y en mérito al consolidado emitido

por la DREP Piura;
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Que, con Memordndum N° 246 -2023-GOB.REG.PIURA/DREP/UGEL-H-RR.HH, el Jefe
(e) de Recursos Humanos UGEL Huarmaca, dispone proyectar resclucion directoral de
reconocimiento de pago devengado del 30% por preparacién de clase a favor del docente
RODINSON  MANUEL  RENTERIA MORENO, en mérito al informe N 02]-
2023.GOB.REG.PIURA.DREP.UGEL.H.RRHH-R.PREP.CL/BYTT y al Exp. N® 02511-2022-0-2001-JR-LA-01;

Que, en consecuencia, en aplicacién del principio de Legalidad, previsto en el
numerdl 1.1 delinciso 1 del articulo IV del Titulo Preliminar de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General y Decreto Supremo N°004-2019-JUS, Texfo Unico Ordenado de la Ley
N°27444, estando a los Dispositivos legales antes citados y fomado en cuenta los argumentos
anteriormente referidos, comesponde dar cumplimiento el mandato judicidi, contenido en el
Expediente Judicial Exp. N® 02511-2022-0-2001-JR-LA-01;
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En uso de las facultades conferidas de Ia Ley N° 29944 Regiamento de |a Ley de la
Reforma Magisterial, aprobado mediante Decreto Supremo N°004-2013-ED, Ley de N°27783, Ley
Bases de la Descenfralizacion, Ley N°27867. Ley Orgdnica de los Gobiernos Regionales, Ley 31438
Ley de Presupuesto para el afo 2023, estando al  Informe °® 021-
2023.GOB.REG.PIURA.DREP.UGEL.H.RRHH-R.PREP.CL/BYTT, de iq encargada del 30% de UGEL
Huarmaca y en uso de las facultades conferidas por la Resolucién Directoral Regional N° 014495
de fecha 23 de diciembre del 2022.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- RECONOCER o favor de RODINSON MANUEL RENTERIA MORENO,
con DNL N° 03218861, el pago de la suma de §/. 66,897.94 (SESENTA SEIS MIL OCHOCIENTOS
NOVENTA Y SIETE CON 94/100 SOLES), por concepto de devengados de [a Bonificacidn especial
mensual por preparacién de clase y evaluacién en base qal 30%, por el periodo desde el

<01/01/1991 al 25 /11/2012; mas la suma de $/. 22.450.29 (VEINTIDOS MIL CUATROCIENTOS
NNCUENTA CON 29/100 SOLES) por concepto de inferés legales; ello en observancia del andlisis

";'3 Cge|  Informe  N°02I -2023.GOB.REG.PIURA.DREP.UGEL.H.RRHH-R.PREP.CL/BYTT, realzado  Iq
boracion dei cdiculo de ia liquidacion de la bonificacion especial del 30% por preparacion de

Lt clgises
g Hréﬁfs Y APELLIDOS EXP.JUDICIAL DEVENGADO | INTERESESLEGALES | |CTALDEDEVENGADOS E INTERESES
o8 : DNI LEGALES
P OFADNSON MANUEL | 02511-2022-0-
"’RENA 1A MORENO 2001-JR-LA0] | 03218861 $1.66,897.94 §1.22,450.29 $1.89,348.24
S "/ ARTICULO SEGUNDO.- PRECISAR que el pago ordenado en Sentencia se abonard fan

pronto el PLIEGO 457 (Gobierno Regional de Piura) efectie Ia transferencia de los recursos a esta
Unidad Ejecutora 310, pues la UGEL Huarmaca no tene competencia para disponer de parfidas
presupuestales que no estdn destinadas af pago de sentencias.

ARTf(;ULO TERCERO.- AFECTESE a Ia cadena presupuestal correspondiente de
acuerdo al Texfo Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone Ia Ley N° 31638,
Ley que aprueba el Presupuesto del Sector Piblico para el afio fiscal 2023.

ARTICULO CUARTO.- DISPONER, a la responsable de Tramite Documentario de la
Unidad de Gestién Educativa Local 310, nofifique la presente Resolucidn Directoral, de acuerdo a
Ley, para su conocimiento y demds fines.
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