MUNICIPALIDAD DISTRITAL
DE LUNAHUANA

"ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO"

RESOLUCION DE ALCALDIA N°086-2023-A/MDL

Lunahuana, 28 de junio de 2023

3 El Informe N° 024-2023-OGPPR-MDL, de fecha 16 de junio del 2023, de la Oficina General de

laneamiento, Presupuesto y Racionalizacion; el Informe N°074-2023-ASE-JU-MDL, de fecha 16 de junio
del 2023, del Asesor Legal Externo y el Informe N°048-2023-JNRB-GM-MDL, de fecha 28 de junio del 2023,
de la Gerencia Municipal.

CONSIDERANDO:

2\Que, la Oficina General de Planeamiento, Presupuesto y Racionalizacion mediante el Informe N° 024-2023-
$PGPPR-MDL, de fecha 16 de junio del 2023, sefiala que, acuerdo al Reglamento de Organizacion y
¢ unciones (ROF) de la Municipalidad Distrital de La Lunahuand, se establece por funcion y atribucion, que

la Oficina a su cargo, es la responsable de dirigir, supervisar y monitorear con las distintas 4reas de la
municipalidad, el cumplimiento de las Metas det Programa de Incentivos a fa Mejora de la Gestion Municipal
del Afio 2023, establecidas en el Anexo de Procedimientos del Decreto Supremo N° 95-2023-EF: por lo
que, propone que se le designe como coordinador del Programa antes mencionado, para que asuma las
funciones establecidas en el articulo 9° de la norma citada precedentemente;

174, Que, el Asesor Legal Externo, mediante el Informe N° 074-2023-ASE-JU-MDL, de fecha 16 de junio del
<g 3, sefiala que, de acuerdo a lo establecido en el articulo VIl del Titulo Preliminar y el numeral 6) del
R arfigulo 20° de la Ley Organica de Municipalidades Ley N° 27972, es competencia del Alcalde emitir el acto
CR nagministrativo de Resolucion de Alcaldia con sujecion a la Ley, en el marco de la Ley N° 29332, que creo el
5, GENERAL gah de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal, Decreto Supremo N° 095-2023-EF, el Reglamento
\a“‘dé Organizacion y Funciones de la Municipalidad Distrital de Lunahuana, aprobado por la Ordenanza N°
. 010-2021-A/MDL; consecuentemente, considera que en el presente caso con sujecion a la Ley Organica de
Municipalidades — Ley N° 27972, la Ley N° 29332 y el Decreto Supremo N° 095-2023-EF, puede
designarse al Jefe de Planeamiento, Presupuesto y Racionalizacién, como Coordinador del Programa de

) Incentivos via la emision de una Resolucion de Alcaldia;

Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Per(i, modificado por el articulo nico de Ia Ley de
%eforma Constitucional — Ley N°® 30305, establece que las municipalidades son érganos de gobierno local,
£bn autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia, lo cual es
> fgoncordante con lo dispuesto en el articulo Il del Titulo Prefiminar de Ia Ley Organica de Municipalidades -
Ley N° 27972, en tal virtud, estan facuitadas para aprobar su organizacion interna, Su presupuesto, organizar
y administrar los servicios publicos locales de su responsabilidad y planificar el desarrolio de su jurisdiccion
entre otros aspectos;

Que, sin embargo, no existe libertad absoluta para el ejercicio de dicha autonomia, porque tal y conforme
recisa en la Constitucion Politica del Estado y en la Ley Organica de Municipalidades - Ley N° 27972,
{sma debe ser ejercida en asuntos de competencia municipal y dentro de los limites que sefiala la Ley;

Pag. 1 R. A. N°086-2023-A/MDL

Plaza de Armas s/n Lunahuané - Cafiete - Peru Telf.: 284-1006
.muni-lunahuana.gob.pe / alcaldia@munilunahuana.gob.pe / secretariageneral@munilunahuana.gob.pe
2 % y . ; =

AYA T AVAD,



MUNICIPALIDAD DISTRITAL
DE LUNAHUANA

Que, el articulo VIll del Titulo Preliminar de la Ley Orgénica de Municipalidades - Ley N° 27972 establece
qQue, los gobiemos locales estan sujetos a las Leyes y disposiciones que de manera general y de
conformidad con la Constitucion Politica regulan las actividades y funcionamiento del Sector Publico, asi

0mo a las normas técnicas referidas a los sistemas administrativos del Estado que por su naturaleza son
observancia y cumplimiento obligatorio;

SHe, mediante la Ley N° 29332 y modificatorias, se cre6 el Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion
<Y/ Municipal, el cual tiene por objetivos: i) Mejorar los niveles de recaudacion y la gestion de los tributos
municipales, fortaleciendo la estabilidad y eficiencia en la percepcion de los mismos: i) Mejorar la ejecucion
de proyectos de inversion publica, considerando los lineamientos de politica de mejora en la calidad del
gasto; i) Reducir la desnutricion crénica infantil en el pais; iv) Simplificar trdmites generando condiciones
favorables para el clima de negocios y promoviendo la competitividad local: y) Mejorar la provision de
servicios publicos locales prestados por los gobiemos locales en el marco de la Ley N® 27972 - Ley Organica
de Municipalidades; y, vi) Prevenir riesgos de desastres:

Aue, en el literal a) del literal a) del articulo 27° de la Ley N° 31638 Ley de Presupuesto del Sector Publico
{fara el Aflo Fiscal 2023, se autoriza al Ministerio de Economia y Finanzas, el financiamiento de los fines del
d 5 Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal, con cargo a los recursos de su presupuesto
institucional, hasta por la suma de SEISCIENTOS MILLONES Y 00/100 SOLES (S/ 700'000,000.00);
asimismo, dispone que el Ministerio de Economia y Finanzas, dentro del plazo de quince (15) dias
calendarios contados a partir de la publicacion de la referida Ley, mediante Decreto Supremo, establece los
procedimientos para el cumplimiento de metas y la asignacion de los recursos del Programa de Incentivos
a la Mejora de la Gestion Municipal del Afio 2023;

Que, mediante el Decreto Supremo N° 095-2023-EF, se aprobaron los procedimientos para el cumplimiento

1.4 ~-de metas y la asignacion de los recursos del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal

- <del afio 2023, disponiéndose en su articulo 6° (Anexo de Procedimientos) que, las municipalidades deben

%) outhplir con determinadas metas para acceder a los recursos del citado Programa de Incentivos: asimismo,
'T ARIEE I Anexo | se establecen las metas que deben cumplir las municipalidades al 31 de diciembre del afio:;

e, el artculo 9° del Anexo de Procedimientos del Decreto Supremo N° 095-2023.EF establece que, e
‘*ﬁ’Alcalde, bajo responsabilidad, mediante Resolucion de Alcaidia, designara a un servidor municipal como
Coordinador del Programa de Incentivos, quien sera responsable de coordinar con las distintas areas de la
municipalidad el cumplimiento de las metas establecidas, de acuerdo a Ia clasfficacion de municipalidades
utilizada por el PI; y que, cualquier cambio en la designacion del Coordinador PI debe ser informado a la
Direccion General de Presupuesto Plblico de manera inmediata;

XJue, el articulo 20° numeral 6) de la Ley Organica de Municipalidades - Ley N° 27972, establece que, es
sgtribucion del alcalde dictar Decretos y Resoluciones de Alcaldia, con sujecion a las Leyes y Ordenanzas;

Que, siendo el caso que, de acuerdo a lo sefialado en los considerandos precedentes, se requiere designar
a un Coordinador del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal para el Afio 2023, para lo
cual se ha propuesto al Jefe de la Oficina General de Planeamiento, Presupuesto y Racionalizacion, y se
cuenta con la facultad correspondiente, resultaria atendible la emision de la Resolucion de Alcaldia de
acuerdo a lo solicitado;
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR al JEFE DE LA OFICINA GENERAL DE PLANEAMIENTO,
PRESUPUESTO Y RACIONALIZACION de la Municipalidad Distrital de Lunahuana, como Responsable de
la Coordinacion para el Cumplimiento de Metas y la Asignacion de Recursos del Programa de Incentivos a
218 Mejora de la Gestion Municipal del Afio 2023, ello a efectos de que coordine con las distintas unidades
e organizacion que integran la administracion municipal de esta Entidad, para el cumplimiento de las Metas
< Procedimientos establecidos en el Decreto Supremo N° 397-2020-EF, con el siguiente detalle:

- Carere

Nombre y Apellidos : CARLOS ROBINSON TOCTO ALTAMIRANO
JEFE DE LA OFICINA GENERAL DE PLANEAMIENTO,
Cargo en 1a Entidad PRESUPUESTO Y RACIONALIZACION
Correa Electronico :  presupuesto@munilunahuana.gob.pe
Teléfono 912097282
o
ARTICULO SEGUNDO: DISPONER que el funcionario responsable de la Coordinacién de

114 Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestién Municipal del Afio 2023 de esta Entidad, designado en el

~ . “oarticulo primero de la presente Resolucion, realice todas las acciones necesarias para su total
'-F;;j “implementacién en el presente ejercicio, de acuerdo a las disposiciones establecidas en la Ley de
b arin Frgsupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2023, el Decreto Supremo N° 095-2023-EF y demas
\ as reglamentarias, complementarias y conexas.

&8/ o
<S“ARTICULO TERCERO. - DISPONER que las unidades de organizacion de la municipalidad
k brinden las facilidades al funcionario designado para el cumplimiento de sus funciones.

ARTICULO CUARTO. - ENCARGAR a la Gerencia Municipal, a la Oficina General de
Planeamiento, Presupuesto y Racionalizacion y, demas unidades de organizacion el cumplimiento de la
presente resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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