1;'-:,,-'_ .

gL ICA DEL P "
“w Pey ¢ :‘. '
{ 3 . ‘\J“t : ®
R4 ¢

r” g 8 W st

O L? 7 v
b ’ A=
GOFI!’,“HO Hl‘.k‘.l(,?!.l\\

SAN MARTIN
NS __Ifji_-zozs-GRSM/DRE
Moyobamba. 2 ) NOV. na

o yiISTO: El expediente N° 019-2023518656. que
~\) contiene el Memorando N° 707-2023—GRSMIDRESMIONGRRHH!D. de fecha 20 de
o noviembre de 2023, Y demas documentos que s€ adjuntan en un total de siete (07) folios
£\ utiles. Y.
= CONSIDERANDO:

Que,\aley N° 28044, Ley General de Educacion
en el articulo 76 establece que: ‘La Direccion Regional de Educacion €s un 6rgano
espec.‘a!izado del Gobierno Regional respcnsab!e del servicio educativo €n el ambito de
su respectiva c:rcunscripcién territorial. Tiene relacion récmco-normativa con el Ministerio
de Educacion- La finalidad de la Direccion Regional de Educacion es promover la
educacion, Ja cultura, el deporte, la recreacion, la ciencia y la tecnologia. Asegura l0s
servicios educativos Y los programas de atencion integral con calidad ¥y equidad €n su
ambito jurisdicciona!, para lo cual coordina con las Unidades dé Gestion Educativa jocal ¥
convoca la participacién de los diferentes actores sociales”

Que, el articulo 1° inciso 1.1de laLey N’ 27658,
declaro al Estado Peruano en proceso de modernizacic‘)n para lograr su mayor eficiencia
a fin de una mejor atencion a 13 ciudadania priorizando {os recursos de\ estado: €n ese
sentido, mediante Ordenanza Regional N° 035-2007-GRSMICR de fecha 23 de octubre
de 2007, el Consejo Regional de San Martin declaro en proceso de modern‘\zacic'm la

gestion del Gobierno Regional de San Martin:

Que, con Ordenanza Regional N* 019-2022-
GRSMICR, de fecha 21 de noviembre de 2022, en el articulo segundo S€ resuelve
/ “Aprobar |a modificacion parcial del Reglamento de Organizacién y Funciones — ROF del

f / Gobierno Regional de San Martin (.- 2

Que, con Decreto Regional N° 001-2023-
GRSMI/GR, de fecha 16 de marzo de 2023, s€ aprueba el Manual de Operaciones - MOP
de \a Direccion Regional de Educacion San Martin (en adelante el MOP). documento
téecnico normativo de gestion organizacionai que formaliza 'a estructura organica de la
Direccion Regional de £ducacion, 1as Unidades de Gestion Educaliva Local y €l Centio
Cultural, @ traves del cual sé agrupan |as funciones entre sus unidades estabk:c;.endu \as

lineas de dependencia:

Que, mediante Resolucion \/iceminislerm\ N
147-’2023-M\NEDU, del 05 de octubre de 2023, s€ aprueba {a Norma Teécnica denominada
“Disposiciones para la encargatura de profesores en areas de desempeno jaboral de 12
Ley N° 20944, Ley de Reforma Magisten’a! y su Reglamenlo" (en adelante 1a Norina
Tecnica),
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Que, el literal a) del numeral 5.3.1 de la Norma

Técnica establece que la conformacién del comité de encargatura para los cargos»de
Director de UGEL, Director de Gestion Pedagogica de DRE y Especialista en Educacién
Vel de DRE, se conforma en Ia DRE y est4 integrado por:

- ElDirector de Gestion Institucional o qQuien haga sus veces, quien lo preside.
- ElJefe de Recursos Humanos, o quien haga sus veces, en calidad de secretario. -
- El Especialista en Racionalizacion, o quien haga sus veces, como miembro.

Que, mediante Resolucién Directoral Regional
N° 3202-2023-GRSMIDRE, de fecha 30 de octubre de 2023, se resuelve CONFORMAR
el Comité de Encargatura para los cargos de Director de UGEL, Director de Gestion
Pedagdgica de DRE y Especialista en Educacion de DRE, de la Direccion Regional de

Educacion San Martin, para el afio 2023, el cual se encuentra integrado por los siguientes
servidores:

* CPC. Eberaldo Ruiz Linares — Presidente.
Director de Gestion Institucional de Ia DRE San Martin.
* Abg. Sandra Manayay Pilco - Secretario.
Responsable de Gestion de Recursos Humanos de la DRE San Martin.
* Ing. Carlos Rengifo Fasabij - Miembro.
\ Responsable de Racionalizacion de Ia DRE San Martin,

/Y Que, con fecha 13 de noviembre de 2023, Ia

Y DRE San Martin, Pone de conocimiento a log docentes nombrados de Ia Carrera Puablica
Magisterial de |a region San Martin, sobre |3 relacién de plazas para el proceso de
encargatura, en donde Se puede observar que, la sede regional, cuenta con la plaza
ofertada, entre otras, de Especialista en Educacién en Ia modalidad de Bilinglie;

Que, al respecto, ef literal c) del numeral 5.3.1 de
la Norma Técnica establece lo siguiente: “ -1 Caso existan plazas EIB, se incorpora como
Cuarto miembro titular del comité de encarqatura, a un representante de [a organizaciéon
de pueblo indigenas u originarios regional o local registrada en registros publicos, su
participacion se realiza desde la actividad de revisién de expedientes hasta |a
adjudicacion. Enp €aso no haya ninguna organizacion registrada, la ausencia del
representante no impedir4 I3 conformacién del comité de encargatura. Si se presentara
mas de una organizacion de pueblo indigenas y originarios regional o focal registrada en
registros publicos ante Ja UGEL/DRE, para su incorporacion como miembro del comité de
encargatura, las organizaciones decidiran la acreditacion de un miembro titular y alterno
que las represente. En Caso no exista acuerdo, hasta la fecha de conformacion del comité

de encargatura, Ja UGEL incorpora a la organizacion que cuente con mayor numero de
Comunicades con IIEE EIB como miembro titufar™
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" Que, por otro lado, el numeral 5.3.2 de la Norma
P o Técnica estipula que: «|_g resolucion directoral de conformacion del comité de encargatura
deben incorporar como miembros alternos a aquellos que desarrollen funciones afines a

las que ejercen los miembros titulares en la DRE/UGEL"

Que, la Responsable de Gestion de Recursos
Humanos de |a DRE San Martin, a través de la Nota de Coordinacion N° 556-2023-
GRSMIDRESM!ONGRRHH. de fecha 20 de noviembre de 2023, senala que es
procedente incluir en el Comité de Encargatura para los cargos de Director de UGEL.
Director de Gestion pedagogica de DRE vy Especialista en Educacion de DRE. de la
Direccion Regional de Educacion San Martin, conformado mediante Resolucion Directoral
Regional N° 3202-2023-GRSMIDRE. de fecha 30 de octubre de 2023, al cuarno miembro
titular y a los miembros alternos al referido comité de encargatura, ya que, dichos
integrantes nO fueron considerados en |a resolucion de conformacion;

Que, asimismo, en el referido documento, S€
precisa que. de las organizaciones de pueblos indigenas u originarios regional O local,
pertenecientes a la region San Martin, solo el Consejo Etnico de los Pueblos Kichwas
de la Amazonia - CEPKA ha acreditado a la DRE San Martin, que S€ encuentra
registrada en registros publicos, tal como s€ puede corroborar de la partida N° 11003384
del registro de personas juridicas;

Que, de estd manera, la Responsable de
Recursos Humanos senala que, S€ debe incluir como cuarto miembro titular y miembros
alternos a l0s servidores que S€ detallan a continuacion:

J‘ Miembros Titulares:

A . Sr.Inocente Sangama Sangama — Miembro.

/ presidente del Consejo Etnico de los Pueblos Kichwas de la Amazonia -
fi CEPKA.

Miembros Suplentes.
« Ing.Juan Carlos gandoval Isla - Presidente.

Especialista en Planificacion y presupuesto de |a DRE San Martin.
. Abg. Edwar santa Cruz Llamo - secretario.

Asistente Legal de Recursos Humanos de 1a DRE San Martin.
« Ing. Franklin Jhoel Cordova Cruz - Miembro.

Especialista Administrativo | de la DRE San Martin.

Que, mediante Memorando N°  707-2023-
GRSMIDRESM!ONGRRHH/D. de fecha 20 de noviembre de 2023, el Direclor Regional
de Educacion San Martin, autoriza proyectar |a Resolucion Directoral Regional mediante
la cual s€ resuelva INCLUIR en el Comité de Encargatura para los cargos de Director de
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b UGEL, Director de Gestion Pedagdgica de DRE y Especialista en Educacion de DRE.'de

H" la Direccion Regional de Educacién San Martin, conformado mediante Resolucion

Directoral Regional N° 3202-2023-GRSM/DRE, de fecha 30 de octubre de 2023, al cuarto

miembro titular y a los miembros alternos, que se indican en el parrafo precedente, por lo

que, resulta pertinente expedir la presente resolucion:

De conformidad con la Ley 28044, Ley General
de Educacion; Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial; y su Reglamento aprobado por
Decreto Supremo N° 004-2013-ED; Resolucién Viceministerial N° 147-2023-MINEDU:
Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo
General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS: y en uso de las facultades
conferidas por la Resolucién Ejecutiva Regional N° 385-2023-GRSM/GR;

SE RESUELVE:

Martin, conformado mediante Resolucion Directoral Regional N° 3202-2023-GRSM/DRE,
de fecha 30 de octubre de 2023, al cuarto miembro titular y a los miembros alternos, que
se indican a continuacién:

Miembros Titulares:

4 * Sr.Inocente Sangama Sangama — Miembro.

Ay Presidente del Consejo Etnico de los Pueblos Kichwas de la Amazonia —
N CEPKA.

Miembros Suplentes:

* Ing. Juan Carlos Sandoval Isla — Presidente.

Especialista en Planificacion y Presupuesto de la DRE San Martin.
* Abg. Edwar Santa Cruz Llamo — Secretario.

Asistente Legal de Recursos Humanos de la DRE San Martin.
* Ing. Franklin Jhoel Cérdova Cruz — Miembro.

Especialista Administrativo | de la DRE San Martin.

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR, Ia
presente resolucion, a través de la Oficina de Atencién al Usuario y Comunicaciones de
la Direccion Regional de Educacion San Martin. a los interesados, para su conocimiento
y fines pertinentes, de acuerdo a Ley.
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ARTICULO _TERCERO.- PUBLICAR. |a
onal de la Direccion Regional de Educacion San

presente resolucion en el Portal Instituci
Martin (\_Nwwdresanmarhg_,ggtmf;)

Registrese, Comuniquese y Cumplase.
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