
. Licencia sin goce de remuneraciones por motivos particulares. 

• El(a) profesor(a) nombrado puede solicitar licencia sin goce de remuneraciones 

para atender asuntos particulares hasta por dos (2) años continuos o discontinuos 

en un periodo de cinco (5) años, contados a partir de la vigencia de la Ley de 

Reforma Magisterial (26.11.2012) para el(a) profesor(a) nombrado antes del 

26.11.2012 habiendo culminado el primer periodo el 25 de noviembre del 2017; 

empezando un nuevo periodo de cinco (5) años el 26 de noviembre del 2017 hasta 

el 25 de noviembre del 2022 y así sucesivamente; mientras que para los profesores 

nombrado a partir del 26.11.2012, el periodo de cinco (5) años se computa a partir 

de la fecha de nombramiento del(a) profesor(a) y así sucesivamente, periodo 

dentro de los cuales puede solicitar la respectiva licencia. 

• El(a) profesor(a) debe presentar su solicitud escrita de manera presencial o virtual 

dirigida a su jefe inmediato con una antelación mínima de quince (15) días 

hábiles antes del inicio de la misma y debe contar con la autorización expresa del 

jefe inmediato, para lo cual se tiene en cuenta la razón del servicio. 

REQUISITOS 

1. FUT, la solicitud deberá ser llenada y firmada en original por el usuario. 

2. Oficio del Director de la I.E. remitiendo la licencia. 

3. Record actualizado de las licencias sin goce de remuneraciones por motivos 

particulares. 

 

 

 
 


