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APUBUCA DLy,
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
SAN JUAN BAUTISTA

Creailo par Ley NY 13415
“Aiip Ce idn del M Grau”

ACUE DE JO ICIP. ° 130- -MDS YAC.
San Juan Bautista 25 de octubre del 2016.

2 El Acta de Sesion Extraordinaria de Concejo N° 015-2016 de fecha 25 de octubre del 2016 del
Concejo Distrital de San Juan Bautista, Huamanga - Ayacucho; Ordenanza Municipal N° 014-2015-
MDSJB/AYAC, de fecha 23 de noviembre del 2015; Informe N° 211-201 6-MDSJB/OPP, de la Oficina
de Planeamiento y Presupuesto, y:

N

Que, de conformidad al Articulo 194° de la Constitucién Polifica del Estado, modificado por
las Leyes N 27680 y 30305, Leyes de Reforma Constitucional, en concordancia con el Articulo Il
del Titulo Preliminar de la Ley Orgénica de Municipalidades Ley N° 27972; las Municipalidades son
personas juridicas de derecho publico con autonomia econémica, politica y administrativa en los
asuntos de su competencio;

Que, de conformidad con lo dispuesto per el Ar. IV del Titulo Preliminar de la Ley Orgénica
de Municipalidades N° 27972 y demas normas concordantes la finalidad de los Gobiernos Locales
s representar ol vecindario, promover la adecuada prestacién de los servicios publicos locales y el
desarrollo integral sostenible y arménico de su circunseripcion;

— Que, segin el Art. 41° de la Ley Orgdnica de Municipalidades N® 27972, los acuerdos son
decisiones, que foma el concejo, referidos a asuntos especificos de interés pablico, vecinal o
institucional, que expresan la voluntad del Organo de Gobiermo para practicar un determinado
acto o sujetarse a una conducta o norma institucional:

Que, con Ordenanza Municipal N° 016-201 5-MDSJB/AYAC, de fecha 23 de noviembre del
2015, se aprueba el inicio del Proceso de Planeamiento del Desarrollo Local Concertado del Distrito
de San Juan Bautista (PDLC) Periodo 2016 al 2021:

Que, mediante Informe N° 211-2016-MDSJB/OPP, o Oficina de Planeamiento y
Presupuesto, informa que el equipo técnico, con la asistencia de la Cooperacion Alemana - GIZ y
el Cenfro Nacional de Planeamiento Estratégico - CEPLAN, ha culminado con la elaboracién de
la propuesta del Plan de Desancllo Local Concertado 2016 al 2021; el mismo que ha sido
socializado y validado por el Concejo de Coordinacién Local y demas actores del Disirito de San
Juan Bautista, en las diversas reuniones v talleres descentralizados organizados a nivel de las cuatro
(04) zonas del Distrito de San Juan Bautista; por lo que presenta el Plan de Desarollo Local
Concertado 2016 al 2021, para su aprobacién por Concejo Municipal, ¢ fin de proseguir con los

pasos establecidos en la Guia Metodolégica para la Formulacién del mencionado Plan, y

seguidamente remitic el Plan al Ceniro Nacional de Planeamiento Estratégico — CEPLAN, para su

opinién técnica respectiva;
Que, el numeral 102.2 del articulo 102° de la Ley de Procedimiento Administrativo General

N° 27444, establece que el acta es leida y sometida a la aprobacién de los miembros del érgano

colegiado al final de la misma sesién o al inicio de la siguiente, pudiendo no obstante el secretario

cerfificar los acuerdos especificos ya aprobados, asi como el pleno autorizar la ejecucion

: inmediata de lo acordado;

J Estando a las consideraciones expuestas y a lo dispuesto en la Ley N° 27972 - Ley Organica

de Municipalidades, y demds normas conexas, Sesién de Concejo por mayoria de votos, previa
deliberacién del caso con autorizacian de ejecucion inmediata de lo acordado y con la dispensa
de lectura y aprobacién del acta:
E Z

RO.- APROBAR |a Propuesta del Plan de Desarrollo Local Concertado 2016
al 2021 la cual es integrante del presente acuerdo.
- TRANSCRIBIR el presente acuerdo a la Gerencia Municipal, a la
Oficina de Planeamiento y Presupuesto, a la Oficina de Administracién y Finanzas, y demds
instancias comrespondientes con las formalidades prescritas por ley,

REGIS OMUNIQUESE Y CUMPLASE.

WNWI’]AQ o
SAM AN gm DE

= }:f,.‘-‘.&:‘

Ganaral
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PRESENTACION

Més del 90% de los vecinos, vive y trabaja, consume, construye, juega, interactua,
inventa y se moviliza en el distrito; por ello no es exagerado decir que, la sostenibilidad
de la regién depende en gran medida del desarrollo de sus distritos.
San Juan Bautista continuda creciendo, lo verificamos en la feria dominical que abarca
calles que no estaban destinadas para este fin, esto es equivalente a todas las ferias
dominicales de los distritos metropolitanos cercanos.
Muchas personas quedan excluidas del desarrollo a causa de su sexo, etnia, edad,
religion, orientacion sexual, discapacidad o pobreza.
El desarrollo puede ser inclusivo y reducir la pobreza solo si todos contribuyen a crear
oportunidades y participar en la toma de decisiones.
Entonces las ciudades crecen y se modifican, por ello es importante planear
estratégicamente el territorio, sélo asi se puede garantizar la buena calidad de vida a
los actuales y futuros vecinos que enfrentan grandes desafios por una urbanizacién
acelerada.
51, 407 vecinos hoy dia plantean soluciones modernas; es decir, San Juan Bautista tiene
que ser competitiva, para generar empleos productivos; atraer inversiones y finalmente
romper el circulo vicioso de la pobreza.
El reto es transformar y construir ciudades de calidad para los vecinos de hoy y del
tuturo.

Med. Mardonio Guillén Cancho

Alcalde
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MARCO NORMATIVO

Constitucion Politica del Peru.
Ley Organica de Municipalidades N° 27972.

Ley de Bases de la Descentralizacion — Ley N°27783.

D D NN

Resolucion de Presidencia de Concejo Directivo N° 26-2014-CEPLAN/
PCD.
v Directiva N° 001-2014-CEPLAN, Directiva General del Proceso de

Planeamiento Estratégico — Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico.

I. INFORMACION GENERAL DEL DISTRITO DE SAN JUAN BAUTISTA

1.1 UBICACION POLITICA Y GEOGRAFICA

El distrito de San Juan Bautista estd localizado en la sierra central del Peru, al Sur
Este (SE), de la ciudad de Ayacucho, en la provincia de Huamanga, departamento de
Ayacucho, a una altitud promedio de 2800 m.s.n.m., a 13° 10’ 06 latitud sur y 14°
13’ 14” longitud oeste, con una superficie de 18.71 km2. La delimitacion distrital esta
dada por el Puente Prado (Puente Nuevo de San Juan Bautista), carretera a Cusco
hasta el Cementerio General, avenida Arenales, Puente de Huatatas (Ccacha Molino) y
quebrada de Huatatas hasta Kuchomolino (restos arqueolégicos de la cultura Warpa),
cerro de Acuchimay, calle Lluchallucha, Puente de la Alameda, Rio de Alameda hasta
el Puente Nuevo.

Limita por el norte con el distrito de Ayacucho y por el sur con los distritos de Chiara y
Carmen Alto. El distrito ostenta la categoria de ciudad y fue creada por la ley No. 13415
del 07 de abril de 1960. Su ubicacion politica: Pais: Pert, Departamento: Ayacucho,

Provincia: Huamanga, Distrito: San Juan Bautista.

10 PLAN DE DESARROLLO LOCAL CONCERTADO Pt INIEZI
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MAPA N° 01

LOCALIZACION DEL DISTRITO DE SAN JUAN BAUTISTA - AYACUCHO

DISTRITO DE SAN JUAN BAUTISTA
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1.2 CLIMA Y RELIEVE

Como en toda la serrania peruana, region de valles interandinos, se distingue dos
estaciones, una con abundantes lluvias durante los meses de diciembre a marzo y
otra seca, de abril a noviembre. La capital distrital se encuentra a una altura de 2,800
m.s.n.m., predominando el clima templado, seco y soleado casi todo el afo.

La temperatura oscila entre 4.5°C y 24.5°C, con un promedio anual de 18°C. La
precipitacion pluvial media anual es del orden de los 550 mm.

II. CARACTERIZACION DEL TERRITORIO

2.1 SISTEMA POBLACIONAL

El distrito de San Juan Bautista es eminentemente urbano al igual que los distritos:
Ayacucho, Andrés A. Caceres, Carmen Alto y Jesis Nazareno; que en conjunto
representan el 73.9% de la poblaciéon de la provincia de Huamanga con 207,770
habitantes; asi, San Juan Bautista tiene el 18.3% de la poblacion de la provincia.

TABLA N° 1
DISTRIBUCION DE LA POBLACION EN LA PROVINCIA DE HUAMANGA

UBIGEO LOCALIZACION P°'2°:)a1°;6" )
POBLACION

050000 | AYACUCHO 696,152 EN %
050100 | HUAMANGA 281,270

050101 | AYACUCHO 94,442 33.6%
050110 | SAN JUAN BAUTISTA 51,407 18.3%
050116 | ANDRES A. CACERESD. | 21,827 7.8%
050104 | CARMEN ALTO 1/ 21,758 7.7%
050115 | JESUS NAZARENO 18,336 6.5%
050114 | VINCHOS 16,787 6.0%
050102 | ACOCRO 10,812 3.8%
050112 | SOCOS 7,498 2.7%
050105 | CHIARA 7,043 2.5%
050106 | OCROS 5/ 6,332 2.3%

12 PLAN DE DESARROLLO LOCAL CONCERTADO PV INIEZI
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UBIGEO LOCALIZACION P°';:,a1°;6“ )
POBLACION

050000 | AYACUCHO 696,152 EN %
050100 | HUAMANGA 281,270

050108 | QUINUA 6,255 2.2%
050103 | ACOS VINCHOS 6,040 2.1%
050113 | TAMBILLO 5,332 1.9%
050107 | PACAYCASA 3,235 1.2%
050109 | SAN JOSE DE TICLLAS 2,512 0.9%
050111 | SANTIAGO DEPISCHA | 1,654 0.6%

FUENTE: INEI — Sistema de Informacioén Distrital 2015

TABLA N°2
DISTRIBUCION DE LA POBLACION DEL DISTRITO DE SAN JUAN BAUTISTA

Poblacion 0 a5 afios 6 a 11 afios 12 a 17 afios | 15a 29 afios 60 y mas afios
2016 (Primera infancia) (Nifios) (Adolescentes) (Jovenes) (Adultos mayores)
AYACUCHO 696,152 92,280 92,508 87,085 200,064 55,228
HUAMANGA | 281,270 35,596 35,151 35,545 90,713 17,397
SAN JUAN
BAUTISTA 51,407 6,190 6,377 7,076 18,083 2,458

FUENTE: INEI — Sistema de Informacidn Distrital 2015

San Juan Bautista, se encuentra en un proceso de crecimiento poblacional y econémico,

actualmente cuenta con 04 zonas en las que se distribuyen 55 Asentamientos Humanos,

Barrios, Asociaciones y/o Urbanizaciones.

TABLA N°3
DISTRIBUCION DEL DISTRITO POR ZONAS
ZONA I: ZONA II: ZONA 11z ZONA IV:
Cercado San Juan Aproviia Aprovisa Asociacion Los Mecanicos
Capillapata 11 de Abril San Melchor Villa Militar - Villa Hermosa
Ledn Pampa Los Olivos Miraflores - Keiko Sofia Martires de la Paz

Sr. De Arequipa

Francisco Meléndez

Ciudad Magisterial

Alvaro Quijandria - Las Lomas

Villa Santa Rosa

San Luis de Tinajeras

Villa Los Warpas

Cerrito de la Libertad

Acuchimay

Wari Sur

27 de Octubre

Asociacion La Molina

Las Américas

El Porvenir

Santa Rosa de Nahuinpuquio

Nueva Esperanza

Bellavista de Tinajeras

Cesar Vallejo

Bosque de Nahuinpuquio

Los Licenciados Andrés A. Caceres

La Victoria Santa Leonor Lotizacién Santa Victoria Asociacién Fundo de Nahuinpuquio
Bellavista | - I Pockras | La Unidn - Torohuichccana Villa Santa Fe - San Agustin
Capillapata Alta Pockras Il 9 de Diciembre San Rafael de Nahuinpuquio

Garcilazo de la Vega

Santa Rosa de Huatatas

Las Praderas - Warpapicchu

Fuente: Sub Gerencia de Planeamiento, Catastro y Control Urbano de la MDSJB
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DENSIDAD POBLACIONAL DEL DISTRITO DE SAN JUAN BAUTISTA

El distrito tiene una densidad poblacional de 2,747.6 habitantes por Km?2.
predominantemente de infraestructura urbana, no registrandose poblacién de origen
nativo o dreas de reserva por este tipo de poblacién.

La zonificacion del distrito cuenta con dreas de orden comercial, industrial, viviendas

con alta y mediana densidad; se cuenta también con areas de expansion urbana.

MAPA N° 02
DENSIDAD POBLACIONAL DEL DISTRITO DE SAN JUAN BAUTISTA

- 1 ; ——

LEYENDA ]

MAPA N° 03
ZONIFICACION DEL DISTRITO DE SAN JUAN BAUTISTA
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El distrito tiene identificada zona vulnerable a desastres, frente a un fenémeno natural
(exceso de lluvia), que podria generar efectos adversos en la infraestructura de las
viviendas y las familias que habitan en las laderas de la quebrada Chaquihuaycco y

Quebrada Seca.

IMAGEN N° 01
ZONAS DE RIESGO DEL DISTRITO DE SAN JUAN BAUTISTA

2.2 SISTEMA RELACIONAL
El distrito ubicado en la zona sur de la urbe de la provincia, es de paso obligatorio
para las regiones del sur como Apurimac, Cusco y las provincias del sur de la region de

Ayacucho.

PLAN DE DESARROLLO LOCAL CONCERTADO POy oplip3 15
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San Juan Bautista tiene una infraestructura vial que cobertura en las zonas del cercado
y organizaciones vecinales con mediana antigiiedad, en las nuevas organizaciones

vecinales se viene implementando el servicio de agua y saneamiento, asi como también

aun se carece de una infraestructura vial adecuada.

MAPA N° 04
MAPA VIAL DEL DISTRITO DE SAN JUAN BAUTISTA
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2.3 SISTEMA AMBIENTAL

El distrito, por sus caracteristicas urbanas posee escasas dreas con fines agricolas de

preservacion paisajistica.
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MAPA N° 05
ESPACIOS AMBIENTALES DEL DISTRITO DE SAN JUAN BAUTISTA

CONCEPTO ZONIFICACION

Zona de reserva paisajistica

2.4 SISTEMA PRODUCTIVO

El distrito de San Juan Bautista, cuenta con escasas tierras aptas para la actividad
productiva agricola y pecuaria, constituyendo sélo el 1.89% del total del area de la
jurisdiccion.

En el distrito son reconocidos los artesanos de las lineas de Curtiembre, Talabarteria,
Cornuplastia, Hojalateria y Peleteria de las 23 lineas artesanales existentes, con un total
de 75 artesanos.

Respecto al turismo el distrito de San Juan Bautista cuenta con un alto potencial que

debe ser aprovechado para el beneficio de los pobladores y para el desarrollo econémico

PLAN DE DESARROLLO LOCAL CONCERTADO POy oplip3 17
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local.

Entre los atractivos turisticos que podemos mencionar estan:

o Ocho molinos de piedra en el valle de Huatatas, como turismo recreativo y de
aventura.

o Mirador natural de Acuchimay y la Ciudadela Warpa.

o Las fiestas patronales de San Juan, San Lorenzo, Virgen del Carmen, Inmaculada
Concepcidn, Cristo Salvador del Mundo y la Via-Crucis.

o Festival del Puca Picante y Festival de la Artesania Sanjuanina.

« Casonas coloniales, calles antiguas y Batalla de Acuchimay.

San Juan Bautista, es principalmente un distrito urbano, en tal sentido la principal

actividad econdémica que genera empleo y autoempleo es el comercio, que representa el

64.53%, frente a las otras actividades econémicas; dentro del comercio existen giros de

negocios formales e informales, estas ultimas en su mayoria lo representan las Ferias

Dominical de las Américas y de Ganados, esta tltima se realiza en la zona denominada

Kuchomolino, de propiedad de la Asociacion de Ganaderos de Ayacucho - AGHA.

En el distrito de San Juan Bautista al 2016, la SUNAT tiene registrado una serie de

organizacionesy grupos de interés que proveen bienes y servicios; quienes se encuentran

en la condicién de activos y habidos; asi, las Sociedades Andnimas - S.A.; Empresa

Individual de Responsabilidad Limitada - E.LR.L.; y las Sociedades Comerciales con

Responsabilidad Limitada - S.C.R.L.; son las mas representativas.

18 PLAN DE DESARROLLO LOCAL CONCERTADO PV INIEZI
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TABLA N° 04
TIPO DE CONTRIBUYENTES MAS FRECUENTES DEL DISTRITO

TIPO DE CONTRIBUYENTE CANTIDAD
SOCIEDAD ANONIMA CERRADA. 281
EMPRESA INDIVIDUAL DE RESP. LTDA. 198
SOC.COM.RESPONS. LTDA. 115
ASOCIACION. 27

CONTRATOS COLABORACION EMPRESARIAL.
COOPERATIVAS, SAIS, CAPS.

UNIVERS. CENTROS EDUCAT. Y CULT.
COMUNIDAD CAMPESINA, NATIVA, COMUNAL.

INSTITUCIONES PUBLICAS.
FUENTE: SUNAT, 2016

w| w0,

Por otro lado, dentro de la clasificaciéon de los proveedores de bienes y servicios se
encuentra que el de servicios generales, servicios alimentarios y bebidas, de transporte,
edificaciones y ferreteria son los mas representativos.

TABLA N° 05
CLASIFICACION DE LOS CONTRIBUYENTES MAS FRECUENTES DEL DISTRITO

cnut CANTIDAD
OTRAS ACTIVID.DE TIPO SERVICIO NCP. 455
RESTAURANTES, BARES Y CANTINAS. 146
TRANSPORTE DE CARGA POR CARRETERA. 143
CONSTRUCCION EDIFICIOS COMPLETOS. 136
VTA. MIN. ALIMENTOS, BEBIDAS, TABACO. 127
ACTIV.DE ARQUITECTURA E INGENIERIA. 125
VTA. MIN. ARTICULOS DE FERRETERIA. 123
OTROS TIPOS DE VENTA POR MENOR. 118
OTROS TIPOS TRANSPORTE REG. VIA TER. 60
VTA. MAY. MATERIALES DE CONSTRUCCION. 60
VTA. MIN. PROD. FARMAC. Y ART. TOCADOR. 49
VTA. MIN. EN PUESTOS DE VENTA. 48
VTA. MAY. ALIMENTOS, BEBIDAS Y TABACO. 47
VTA. MAY. A CAMBIO DE UNA RETRIBUCION. 42
ALQUILER EQUIPO TRANSPORTE V. TERRES. 39

1 Clasificacidn Industrial Internacional Uniforme

PLAN DE DESARROLLO LOCAL CONCERTADO POy oplip3 19
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cnut CANTIDAD
FAB. DE MUEBLES. 35
VENTA PARTES, PIEZAS, ACCESORIOS. 35
VTA. MAY. DE OTROS PRODUCTOS. 33
OTRAS ACTIVIDADES EMPRESARIALES NCP. 32
CULTIVOS DE CEREALES. 29
VTA. MIN. EN ALMACENES NO ESPECIALIZ. 28
ALQUILER MAQUI. Y EQUIP.CONSTRUCCION. 26
FAB. PROD. METAL. USO ESTRUCTURAL. 25
HOTELES, CAMPAMENTOS Y OTROS. 25
TELECOMUNICACIONES. 25
VTA. MIN. OTROS PRODUCTOS EN ALMACEN. 23
MANTENIMIENTO Y REPARAC. VEHICULOS. 19
VTA. MAY. DE MATERIAS PRIMAS AGROPEC. 19
VTA. MIN. PRODUCTOS TEXTILES, CALZADO. 18
ALQUILER OTROS TIPOS MAQ.Y EQUI. NCP. 17
ENSENANZA PRIMARIA. 16
FAB. OTROS PRODUCTOS DE MADERA. 15
ELAB. PROD. DE PANADERIA. 14
ASERRADO Y ACEPILLADURA MADERA. 13
FAB. DE PRENDAS DE VESTIR. 12
FAB. PARTES Y PIEZAS CARPINTERIA. 12
CRIA DE ANIMALES DOMESTICOS. 11
PELUQUERIA Y OTROS 11
ACTIVIDADES DE IMPRESION. 10
FAB. OTROS PROD. DE METAL NCP. 10
SERVICIOS AGRICOLAS, GANADERAS. 10
VTA. MAY. MAQUINARIA, EQUIPO Y MATER. 10
VTA. MIN. EQUIPO DE USO DOMESTICO. 10
ALQUILER MAQUI. Y EQUIP.CONSTRUCCION. 26

FUENTE: SUNAT, 2016

Finalmente, hasta el 2016 en el distrito se registraron a 1,972 personas naturales con

negocio y a 10,179 personas naturales sin negocio (SNP).
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MAPA N° 06
AREAS COMERCIALES DEL DISTRITO DE SAN JUAN BAUTISTA

SIGLA CONCEPTO ZONIFICACION
IM Industria Mediana
12 Industria Liviana
TR Turismo recreativo
Cl Comercio intensivo
CEN Comercio especializado nocturno
C5 Comercio distrital
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2.5 SISTEMA EQUIPAMENTAL

MAPA N° 07

CONCEPTO ZONIFICACION
COMERCIO.
GESTION.
EDUCACION.
SALUD.
CULTO.
PARQUE.
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2.6 DIAGNOSTICO DE VARIABLES
2.6.1 ANALISIS DEL PDLC DE NIVEL SUPERIOR

La provincia de Huamanga a la fecha se encuentra en reformulacién de su PDLC;
por lo que, el Plan de Desarrollo Local Concertado del distrito de San Juan Bautista se
articul6 al Plan de Desarrollo Regional Concertado de Ayacucho, aprobado conforme
a la Directiva N° 001-2014-CEPLAN

Componentes del Sistema Regional

El Gobierno Regional de Ayacucho plantea el modelo conceptual con sus procesos de
identificacion, presentacion ordenada y descripcion de los temas que conforman el
territorio departamental, y esta constituido por temas de nivel 1 o nivel 2, de acuerdo
a su importancia en el sistema que tiene una estructura formada por un eje central que
es el territorio departamental, componentes organizados de acuerdo a su jerarquia y
esta formada por seis grandes componentes de nivel 1 (que corresponden a los 6 ejes

del Plan Bicentenario) y 36 componentes de nivel 2.

@ PLAN DE DESARROLLD
RECIONAL CONMCERTA DD

Z0I6 - 2OZL
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TABLA N° 06

OBJETIVOS Y ACCIONES ESTRATEGICAS DEL PDRC AYACUCHO 2016 - 2021

OBJETIVO ESTRATEGICO

ACCIONES ESTRATEGICAS

Instituciones-educativas-cuentan-con-infraestructura i nquip::mionfn de calidad

GARANTIZAR UNA
EDUCACION INCLUSIVA

Poblacién en edad escolar tiene acceso universal a instituciones educativas de calidad.

Estudiantes de todos los niveles y modalidades reciben servicios educativos de calidad

1 | DE CALIDAD EN TODAS | con enfoque intercultural y de género.
LAS MODALIDADES Y Estudiantes de todos los niveles y modalidades disponen de condiciones adecuadas para
NIVELES. su desarrollo integral.
Sistema educativo regional cuenta con una gestion de calidad.
Poblacién tiene acceso a alimentacion suficiente y de calidad.
Poblacidn tiene acceso a viviendas adecuadas y saludables.
MEJORAR LAS Poblacion dispone de un entorno limpio y saludable.
CONDICIONES DE SALUD | Poblacién recibe conocimientos e informacién para acceder a estilos de vida saludables
2 DE TODA LA POBLACION | y cultura preventiva.
EN LA REGION. Poblacién dispone de servicios de salud de calidad.
Establecimientos de salud disponen de infraestructura y equipamiento de calidad.
Servicios de salud cuentan con una gestion de calidad.
Mujeres afectadas por la violencia fisica y sexual reciben asistencia integral.
GARANTIZAR LAS Mujeres reciben atencion integral en materia de salud reproductiva.
CONDICIONES Mujeres reciben servicios de empoderamiento personal.
3 QUE ASEGUREN LA Mujeres reciben capacitacion especializada para el acceso al mercado laboral.
IGUALDAD DE GENERO. | Gobierno Regional con capacidad operativa para reducir las brechas de género.
Municipalidades con capacidad operativa para reducir las brechas de género.
Empresarios ayacuchanos reciben asistencia técnica especializada para la gestion de
cadenas productivas.
Organismo publico - privado de exportaciones brinda servicios de calidad.
Region Ayacucho cuenta con atractivos turisticos competitivos.
Regidn Ayacucho cuenta con cadena productiva de artesania de nivel empresarial y
competitivo.
4 ICNOCISI?\EATEI?II/AISALS Productores agropecuarios y forestales reciben asistencia técnica de calidad.
Poblacién recibe conocimientos e informacion especializada para el desarrollo de cultura
DE LAS PRINCIPALES empresarial.
CADENAS PRODL,JCTIVAS Instituciones publicas cuentan con capacidad operativa para promover la produccion y
DE LA REGION. la productividad.
Regidn Ayacucho cuenta con infraestructura y equipamiento industrial.
Instituciones de ciencia y tecnologia brindan servicios de calidad para el aprovechamiento
de los ecosistemas y la biodiversidad.
Instituciones publicas brindan servicio de transferencia tecnoldgica para incrementar la
productividad de los productos bandera.
Caminos departamentales con mantenimiento vial.
MEJORAR LA — —
Servicio de transporte terrestre eficiente y seguro.
CALIDAD DE LA Carreteras departamentales asfaltadas.
INFRAESTRUCTURA - -
5 Carreteras vecinales construidas.

DE TRANSPORTE
TERRESTRE Y DE LAS
COMUNICACIONES.

Direccion Regional de Transportes y Comunicaciones brinda servicios de calidad.

Instituciones educativas, establecimientos de salud, comisarias y municipalidades con
acceso al servicio de telecomunicaciones.
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No

OBJETIVO ESTRATEGICO

ACCIONES ESTRATEGICAS

Instituciones publicas cuentan con capacidad de gestion ambiental efectiva.

Instituciones publicas cuentan con capacidad de gobernanza ambiental.

Instituciones publicas cuentan con capacidad de gestionar la conservacidn de los recursos
naturales.

Instituciones publicas cuentan con capacidad de gestionar la calidad ambiental.

Instituciones publicas cuentan con capacidad de gestionar los efectos del cambio
climatico.

Instituciones publicas cuentan con capacidad de gestion del riesgo de desastres.

GARANTIZAR LA

Poblacién dispone de infraestructura y equipamiento para la atencion de emergencias
y desastres.

CALIDAD AMBIENTAL

Servicios publicos seguros ante emergencias y desastres.

PARA UNA SOCIEDAD
SOSTENIBLE.

Poblacion recibe conocimientos e informacion sobre el cambio climatico y la prevencién
de los desastres.

Instituciones publicas realizan forestacion y reforestacion.

Municipalidades cuentan con plantas de tratamiento de aguas servidas.

Municipalidades cuentan con capacidad para la gestion de residuos solidos.

Instituciones publicas cuentan con programas de mitigacion y adaptacion al cambio
climatico.

Poblacién urbana y rural dispone de agua potable en cantidad suficiente.

Instituciones publicas cuentan con capacidad para la gestion integral de los recursos
hidricos en las cuencas.

Regidn Ayacucho cuenta con documento técnico de ordenamiento territorial.

TABLA N° 07
VARIABLES ESTRATEGICAS DEL PDRC AYACUCHO 2016 - 2021
VARIABLE ESTRATEGICA DEL VALOR
PDRC DE AYACUCHO INDICADOR 2014
Desarrollo humano. indice de Desarrollo Humano (IDH). 0.34
Porcentaje de estudiantes de 22 grado de primaria con nivel 346
suficiente en comprension lectora. ’
Calidad educativa. - - A -
Porcentaje de estudiantes de 22 grado de primaria con nivel )56
suficiente en matematica. '
. . Proporcidn de nifios con desnutricién crénica (OMS). 26.3
Nutricién infantil. — — -
Proporcidn de niflos con anemia. 45.8
Igualdad de género. indice de desigualdad de género (IDG). 0.53
. . . Porcentaje de PBI agropecuario. 18
Seguridad alimentaria. -
Porcentaje de PEA rural. 32
Competitividad regional. indice de competitividad regional (ICR). 0.38
Tasa de pobreza. 49.9
Incidencia de la pobreza.
Tasa de pobreza extrema. 12.1
Conectividad fisica 'y Porcentaje de distritos con acceso a través de carretera asfaltada. 30.2
comunicaciones. Poblacién con acceso a internet de banda ancha. 1.7
Calidad ambiental. indice de Desempefio ambiental (IDA). 0.382
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TABLA N° 08
ARTICULACION DE COMPONENTES Y VARIABLES ESTRATEGICAS DEL PDRC
AYACUCHO Y PDLC SAN JUAN BAUTISTA 2016 - 2021

REGION AYACUCHO

DISTRITO SAN JUAN BAUTISTA

Ne COMPONENTES
COMPONENTES | COMPONENTES OBIJETIVO .
NIVEL 1 NIVEL 2 ESTRATEGICO GOBIERNO LOCAL OBIJETIVO ESTRATEGICO
MDSJB
Crecimiento
poblacional.
Distribucion
urbano - rural.
POBLACION Estructura de
1 | YDERECHOS |edad.
HUMANOS. Desarrollo
humano.
Pobreza.
Seguridad
alimentaria.
(1) Garantizar
una educacion Incrementar los logros
Educacion inclusiva de en comprension lectoray
' calidad en todas matematica de nifios y nifias de
las modalidades 2° grado de primaria.
y niveles. DERECHOS
(2) Mejorar las FUNDAMENTALES D|§m|nU|r la de§nutr|C|on
condiciones de Y ACCESO A ;ro;nc;j y anemia en menores
Salud. salud de toda la SERVICIOS. € > anos.
poblacién en la
region.
INCLUSION Viviend
) SOCIAL Y ivienda.
ACCESO A Incrementar el acceso a los
SERVICIOS. Aguay servicios de abastecimiento de

saneamiento.

Servicio de

energia.
(3) Garantizar
las condiciones

Brechas de

énero que aseguren

genero- la igualdad de
género.

Diversidad

cultural.

agua potable y desagiie en las
viviendas.
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REGION AYACUCHO

DISTRITO SAN JUAN BAUTISTA

Conflictos so-
ciales.

Ne COMPONENTES
COMPONENTES | COMPONENTES OBJETIVO a
NIVEL 1 NIVEL 2 ESTRATEGICO GOBIERNO LOCAL OBIJETIVO ESTRATEGICO
MDSJB
Estructura
productiva.
Produccidn
agropecuaria.
Produccidn
minera.
Turismo. Incrementar nimero de
Corredores visitantes y su participacién en
ECONOMIA Y | &condmicos. ECONOMia, |2 économia local.
3 COMPETITIVI- | Desarrollo COMPETITIVIDAD
DAD. empresarial. Y EMPLEO. Mejorar las condiciones para
Ciencia, el desarrollo y sostenibilidad de
tecnologia e las unidades econdmicas.
innovacion.
(4) Incrementar
la competitivi-
Competitividad | dad de las prin- . .
regional. cipales cadenas I\{Iejgrar la empleabilidad en el
productivas de distrito.
la region.
Gestion publica.
Participacion Incrementar la participaciéon
y vigilancia politica y ciudadana de las
ciudadana. mujeres y varones.
ESTADO Y Transparencia ESTADO Y
4 | GOBERNABILI- |y rendicién de GOBERNABILI-
DAD. cuentas. DAD.
Seguridad Reducir los indices de delitos y
ciudadana. faltas.
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REGION AYACUCHO DISTRITO SAN JUAN BAUTISTA
COMPONENTES
COMPONENTES | COMPONENTES OBIJETIVO .
NIVEL 1 NIVEL 2 ESTRATEGICO GOBIERNO LOCAL OBJETIVO ESTRATEGICO
MDSJB
Sistemas Mejoramiento integral de
urbanos. barrios.
(5) Mejorar la
calidad de la
.. . Implementar el desarrollo
Conectividad infraestructura .,
. urbano y gestion del ornato
LEEDUERERT || COHEISEEn areas de esparcimiento del
DESARROLLO | rural. terrestre y de DS:;';T“OOL:‘(O Zistri - P
TERRITORIAL. las comunica- '
ciones. TERRITORIAL.
Servicio de
telecomunica-
ciones.
Sistema macro
regional.
Ecosistemas.
Recursos
naturales.
Gestion Reducir la TM/dia de residuos
ambiental. sélidos a nivel del distrito.
AMBIENTE, (6) Garantizar
NATURALES Y ambiental para
2 ambiental. NATURALES Y
GESTION DEL una sociedad AMBIENTE.
RIESGO DE sostenible.
DESASTRES.
Disponibilidad
de recursos
hidricos.
Gestion del Implementar la Gestién de
riesgo de Riesgos y Desastres en el
desastres. distrito.

Segun el analisis realizado al PDRC de las acciones estratégicas del plan superior nos
muestra las acciones estratégicas, alineadas y vinculadas a la jurisdiccion del distrito
de San Juan Bautista, el cual tomamos como nuestro por estar encaminado en la misma

linea de los objetivos preestablecidos.
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TABLA N° 09
OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PDRC DE AYACUCHO FRENTE AL DISTRITO
DE SAN JUAN BAUTISTA

jl'a.sa.l neta de ?S|stenC|a en la educaciéon 77.90% 70.00% Alta
inicial (3 a 5 afios de edad).
Tasa neta! de a5|stenc~|a en la educacion 81.20% 70.00% Alta
Garantizar una secundaria (12 a 16 afios de edad).
01 educacion inclusiva de | porcentaje de estudiantes de 22 grado
calidad en todas las de primaria con nivel suficiente en| 34.60% 66.30% Alta
modalidades y niveles. | comprension lectora.
Porcentaje de estudiantes de 22 grado
de primaria con nivel suficiente en| 25.60% 36.10% Alta
matematica.
Mejo.ra)r las ProPorcwn de nlno.s y nlnals .menores de 26.30% 12.90% Alta
02 condiciones de salud 5 afios con desnutricion crénica.
de toda la poblacion i .
en la region. Proporcién de nifos y niflas con anemia. 45.80% 44.8% Alta
Garantizar las indice de desigualdad de género. 0.530% 0.65% Alta
03 condiciones que ] ] - Alta
aseguren la igualdad Prevalencia de la violencia fisica contra 45.90% 34.00%
de género. las mujeres (15 a 49 afios).
Incrementar la Alta
competitividad de las
04 | principales cadenas indice de competitividad. 0.38% 0.35%
productivas de la
region.
ngorar la calidad de Porcentaje de distritos con carretera 30.20% 60.00% Media
05 la infraestructura de asfaltada.
transporte te_rres_tre y Porcentaje de hombres y mujeres con 1.70% 1.50% Media
de las comunicaciones. acceso a internet de banda ancha. ER R
Garantizar la calidad
ambiental para una
06 | sociedad sostenible. indice de desempefio ambiental. 0.3820 1500m2 Alta

Fuente: Equipo Técnico de Planeamiento de la MDSJB
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2.7 ACCIONES ESTRATEGICAS PDRC AYACUCHO VS. PDLC DISTRITO
SAN JUAN BAUTISTA
2.7.1 IDENTIFICACION DE VARIABLES ESTRATEGICAS, INDICADORES Y
ACTORES
En el marco de Ia pertinencia y andlisis a continuacion seleccionamos las variables
estratégicas, a partir de las variables identificadas en el PDRC de Ayacucho, el cual se

puede visualizar en el cuadro siguiente:

TABLA N° 10
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JUAN BAUTISTA: SELECCION DE
VARIABLES ESTRATEGICAS

1 | Desarrollo humano. DESARROLLO HUMANO. Sl 4 Sl
2 | Calidad educativa. EDUCACION Y CULTURA. SI 5 SI
3 | Nutricién infantil. DESNUTRICION INFANTIL. Sl 5 Sl
4 | Igualdad de género. | IGUALDAD DE GENERO. ] 4 ]
5 | Seguridad alimentaria.
6 Competitividad ECONOMIA COMPETITIVIDAD Si 3 Si

regional. Y EMPLEO.
7 | Incidencia de la pobreza.
3 Conect.ividéd fisicay | DESARROLLO URBANOY S| 3 S|

comunicaciones. TERRITORIAL.
9 | Calidad ambiental. GESTION AMBIENTAL. Sl 4 Sl

Fuente: Equipo Técnico de Planeamiento de la MDSJB

2.7.2  DIAGNOSTICO DE LAS VARIABLES ESTRATEGICAS PDLC DE SAN
JUAN BAUTISTA

El cuadro N° 07, muestra la matriz de variables estratégicas con sus respectivos

indicadores, el punto de partida a ser considerada como linea de base. Ello permite la

mejor comprension del panorama territorial de San Juan Bautista.
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TABLA N° 11

SAN JUAN BAUTISTA - INDICADORES Y LINEA BASE

Proporc.lon de, rrlenores de 5 afios con INEI 12.90%
L desnutricidén crénica.
Desnutricion. Tasa d - . -~ q
gsa e~anem|a en nifos y nifias menores de INEI 44.80%
cinco afios.
% de viviendas con abastecimiento de agua 0
Cobertura de por red publica en la vivienda. SEDA 94.70%
aguay des- % de viviend ion de d -
agiie. 6 de \,/|V|.en as cor.l Fonexmn e desaglie por SEDA 89 50%
red publica en la vivienda.
o — —
% die Iogros:en comprens.lon I.ectora de nifios ECE 66.30%
y nifias de 2° grado de primaria.
o " . .
Logros fje. % d(i logros en matemat‘uca en nifios y nifias ECE 36.10%
aprendizaje. de 2° grado de primaria.
o - —
.Au_d.e nifios (as) que no acceden a educacion DREA 30.00%
inicial.
Empleo. % de pobladores ocupados. MDSJB - GDE 97.20%
Turismo. % de turistas que visitan el distrito. MDSIJB - GDE 2.00%
o - . .
Desa erIIo % de t.Jnldades econdmicas productivas MDSJB - GDE 7.93%
empresarial. | organizadas.
Ordenéml.en- % de ordenamiento territorial urbano. MDSIJB - GIP 32.00%
to territorial.
Gestion % mejoramiento de gestion del ornato y MDSIJB - 1500 m?2
ambiental. areas de esparcimiento del distrito. GSM
gestion de y L MDSJB -
Riesgos y % de viviendas en situacidn de riesgo. 39.43%
SGDC
Desastres.
Gobernabili- | % de participacién politica y ciudadana de las MDSJB -
. 42.00%
dad. mujeres y varones. GGyDS
Seguridad 0 A foids . MDSJB - 0
Ciudadana. % de indice de delitos y faltas. GSM 3.45%
"o - - o
Infraestructu A Cobgrtura de mejoramiento de transitabi MDSJB - GIP 62.00%
ra Val. lidad vial.
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DIAGNOSTICO DEL COMPONENTE:
DERECHOS FUNDAMENTALES Y ACCESO A SERVICIOS

DESNUTRICION INFANTIL

La desnutricién infantil en el distrito de San Juan Bautista, en los ultimos afos se ha
reducido significativamente, desde el afio 2007 de un 17.2%, registrindose en el afio
2015 a 12.90%; ello significa que los actores involucrados vienen trabajando de manera
adecuada y concertada.

COBERTURA DE AGUA Y DESAGUE

Los servicios basicos de agua y desagiie tienen una cobertura al 90% en el distrito de
San Juan Bautista

LOGROS DE APRENDIZAJE

El distrito de San Juan Bautista muestra una tendencia creciente en comprension
lectora en nifos de 2° grado de primaria desde el afio 2012 al 2015 situdndose segin la
ultima estadistica en un 66.3% de nifios que comprenden lo que leen.

Mientras que en el tema de razonamiento matematico se ha obtenido crecimiento

sostenido durante los dltimos afos, alcanzando 36.10%.

GRAFICO N° 01

San Juan Bautista: Comprension lectora de nifios
y nifias de 2° grado de primaria 2012-2015 (%)
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Fuente: ECE
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GRAFICO N° 02

San Juan Bautista: Comprension en matematica
en nifios y nifas de 2° grado de primaria 2012-
2015 (%)
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Fuente: ECE
GRAFICO N° 03
San Juan Bautista: Nifios y nifias que no
acceden a educacidn inicial (%)
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Fuente: DREA

TABLA N° 12
SERVICIOS EDUCATIVOS POR NIVELES EN EL DISTRITO 2016

Nivel / Modalidad. Pué)(ljiﬁia-cfgrc]jcor Privada — Particular. A(Izuorrllg;)s D(Z((:)elrgf s S((ezc;if sn)('es
Bdsica Alternativa — Avanzado. 4 251 15 15
Inicial No Escolarizado. 4 0 53 0 8
Inicial —Jardin. 24 21 2209 137 146
Primaria. 13 4196 222 201
Secundaria. 4 4 2493 150 87
Superior Tecnoldgica. 1 656 39 21
Técnico Productivo. 4 437 48 25

50 38 10295 611 503
Fuente: ECE
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TABLA N°13
ESTUDIANTES EN EDAD PREESCOLAR Y ESCOLAR EN EL DISTRITO

Nivel / Modalidad. | N2 de Il. EE. | Alumnos (2016). | Docentes (2016). | Secciones (2016).
Inicial — Jardin. 45 2209 137 146
Primaria. 22 4196 222 201
Secundaria. 8 2493 150 87
75 8898 509 434
Fuente: ECE
GRAFICO N° 04

ESTUDIANTES EN EDAD PREESCOLAR Y ESCOLAR EN EL DISTRITO

4196
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2493
3000

2000
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Fuente: ECE

GRAFICO N° 05
INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUBLICAS Y PRIVADAS DEL DISTRITO

Técnico Productiva .
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TABLA N° 14
EVALUACION CENSAL 2016 SEGUNDO GRADO PRIMARIA ZONA URBANA
PUNTAIJE PUNTAIJE PUNTAIJE PUNTAIJE
DISTRITO N2 DE LE. ESTUDIANTES | PROMEDIO | PROMEDIO | PROMEDIO PROMEDIO
EVALUADAS | PROGRAMADOS | MAXIMO MINIMO MAXIMO MINIMO
LECTURA LECTURA | MATEMATICA | MATEMATICA
AYACUCHO. 71 2893 702 449 805 361
PACAYCASA. 2 45 703 562 763 689
SAN JUAN BAUTISTA. 15 680 680 565 757 507
JESUS NAZARENO. 8 236 654 534 746 480
CARMEN ALTO. 13 360 667 506 734 502
ANDRES A. CACERES D. 1 21 609 609 685 685
ACOCRO. 2 31 592 537 684 525
VINCHOS. 2 50 584 556 633 620
ACOS VINCHOS. 1 37 558 558 597 597
CHIARA. 3 47 569 526 587 571
SOCOs. 1 24 521 521 582 582
OCROS. 1 20 526 526 547 547
Fuente: ECE
TABLA N° 15
EVALUACION CENSAL 2016 CUARTO GRADO PRIMARIA ZONA URBANA
PUNTAIJE PUNTAIJE PUNTAJE PUNTAJE
DISTRITO N¢ DE II.EE. ESTUDIANTES PRQMEDIO PRQMEDIO PROIMEDIO PRQMEDIO
EVALUADAS | PROGRAMADOS | MAXIMO MINIMO MAXIMO MINIMO
LECTURA LECTURA | MATEMATICA | MATEMATICA
AYACUCHO. 68 2808 637 385 582 345
JESUS NAZARENO. 6 192 522 420 551 394
SAN JUAN BAUTISTA. 13 602 526 434 551 406
CARMEN ALTO. 12 362 577 396 547 361
PACAYCASA. 2 44 478 451 499 440
OCROS. 1 20 481 481 464 464
ACOS VINCHOS. 1 44 452 452 457 457
ANDRES A. CACERES. 1 12 492 492 448 448
CHIARA. 3 75 438 394 432 376
ACOCRO. 2 41 392 387 389 369
VINCHOS. 2 48 403 392 378 358
SOCOS. 1 26 380 380 374 374
Fuente: ECE
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EMPLEO

TABLA N° 16
POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA 2004 — 2015
(Miles de personas)

San Juan Bautista. 38,457 | 39,575 | 40,557 | 41,507 | 42,157 | 42,507 | 42,907 | 43,257 | 43,807

Fuente: INEI - Encuesta Nacional de Hogares.

TABLA N° 17
PERU: POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA, SEGUN GRUPOS DE EDAD
2004 - 2015

<
~N v
éz% 26,4127,9128,2(27,7]128,5|26,1|25,5/(26,7|24,3|25,0(26,0|23,3
i
Dw
L‘:l% 60,9159,6159,7(61,5|60,1|62,9|63,1(62,6|65,0(64,2(63,2|65,6
N
© 0
O © ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’
qu 48 | 47 (4513942 |42 |43 1401|4143 |46 | 4,7
> un 2
N ‘g 2 79178756971 16,7|72|6,7]65]|65]63]6,3
o ©

Fuente: INEI - Encuesta Nacional de Hogares.

TABLA N° 18
POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA, SEGUN NIVELES DE EMPLEO
2004 - 2015 (%)

<
o
<
E% 97,7197,3(98,6 96,6 197,6197,3|96,0(97,6(96,2]96,5|97,0(97,2
s
o
g
Q.
g 23 (2711413412427 (40]|24)38]35|30] 28
g

Fuente: INEI - Encuesta Nacional de Hogares.
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TURISMO )
GRAFICO N° 06

San Juan Bautista: turistas que visitan el
distrito (%)
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FUENTE: MD SJB — SGDE
TABLA N° 19
SAN JUAN BAUTISTA, ACCESO A TELECOMUNICACIONES

Porcentaje de Pobla-
e s

net, cable, celular).
Andrés Avelino Caceres Dorregaray. 3
Jesus Nazareno. 35
Ayacucho. 3.6
San Juan Bautista. 3.6
Carmen Alto. 4.5
Tambillo. 8.3
Acos Vinchos. 8.7
Quinua. 8.8
Acocro. 12.6
Socos. 14.6
Chiara. 14.7
San José de Ticllas. 17.9
Ocros. 19.1
Vinchos. 19.3
Pacaycasa. 21.6
Santiago de Pischa. 34.6

FUENTE: INEI — Sistema de Informacion distrital 2015
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DESARROLLO EMPRESARIAL

TABLA N° 20
SAN JUAN BAUTISTA: INDICADORES DE DESARROLLO EMPRESARIAL

Nivel Formalizacién

N° Empresas con Licencia Funcionamiento. 640
MYPEs. P
Diversificacién o n e s _ .
. N° Actividades econdmicas existentes. 23
productiva.
Grado de organizacion .. .
& N° Agentes econdmicos organizados. 8

productiva.

Nivel de articulacion

. . N° Convenios entre actores econdomicos. | 3 (2009 al 2015)
productiva empresarial.

Politicas de fomento Normativas que promueven Desarrollo

productivo y empresarial. | Econdmico Local. > (2012 a1 2015)

Nivel de accesibilidad

vial Vias Asfaltadas. 55% de las calles.
Nivel de accesibilidad o . . . 30% de la
- . N° conexiones de internet instaladas. -
comunicacional internet. poblacion.

Fuente: MD SJB - Gerencia de Desarrollo Econémico

ORDENAMIENTO TERRITORIAL

GRAFICO N° 07

San Juan Bautista: Ordenamiento
territorial urbano (%)
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Fuente: MD SIB - Gerencia de Infraestructura.
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DIAGNOSTICO DEL COMPONENTE: RECURSOS NATURALES Y AMBIENTE

GESTION AMBIENTAL

GRAFICO N° 08

San Juan Bautista: Residuos sélidos
adecuadamente almacenados 2011-2015
TM/dia.
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Fuente: MDSJB-SGSGA

GESTION DE RIESGOS Y DESASTRES

GRAFICO N° 09

San Juan Bautista: Viviendas en situacion de
riesgo 2011-2015(%)
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Fuente: MD SJB-SGSGA
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DIAGNOSTICO DEL COMPONENTE: ESTADO Y GOBERNABILIDAD

GRAFICO N° 10

San Juan Bautista: Participacion politicay

ciudadana de las mujeres y varones 2011-
2015 (%)
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TABLA N° 21

SAN JUAN BAUTISTA: POLOS DE DESARROLLO

Plan de desarrollo urbano

2008: habilitacion de vias Habilitaciones

publicas (calles - 4dreas urbanas no

verdes - otros usos) para| 2% 3% 5% 10% atendidas y 10%
consolidar el disefio conservacioén de

urbano de la ciudad segun vias publicas.
necesidad.

Carencia de la demarcacion

territorial en la linea limi- Un nivel

trofe sur oeste del distrito, porcentual de la

genera minima contribu- 5% 10% | 20% 30% elaboracion de 30%
ciéon de la poblacion: licen- expedientes de

cias edificaciones, arbitrios 15%.

municipales, etc.

Fuente: MDSJB-GIP
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SEGURIDAD CIUDADANA
TABLA N° 22
INDICE DE VIOLENCIA REGISTRADA EN EL DISTRITO DE SAN JUAN BAUTISTA,
DURANTE EL ANO 2015

Violencia Familiar. 19 24 26 18 15 18 | 20 25 21 17 15 20 238
Violacién Sexual. 0 0 0 0 1 0 0 2 0 2 0 1 6
Maltrato Infantil. 5 12 6 4 5 6 1 1 4 2 1 3 50
Robo a transeuntes. 3 7 2 2 4 1 5 1 2 4 3 7 41
Robo de Vehiculos y autopartes. 0 1 1 0 0 0 2 0 1 3 5 3 16
Robo de viviendas. 3 4 6 7 2 4 2 5 2 6 12 9 62
Hurto. 7 8 4 4 3 1 1 0 0 0 1 0 29
Estafa. 0 1 2 0 1 0 2 1 2 4 5 3 21
Alcoholismo (Disuasion). 11 21 12 15 23 18 21 17 15 17 12 26 208
Alcoholismo (menores/escolares). 1 6 1 2 1 0 0 5 2 1 2 4 25
Lesiones graves. 0 2 1 1 0 0 1 0 0 1 0 1 7
Lesiones leves. 1 7 1 6 6 3 4 2 1 4 7 5 47
Delito de peligro comun. 0 3 0 1 2 0 0 0 0 2 1 0 9
Pandillaje y pandillaje 10 8 7 5 6 4 7 2 9 3 4 10 75
pernicioso.

Choque (Vehiculos). 3 12 7 14 11 2 1 6 2 1 4 7 70
Choque (Moto Lineal). 3 5 2 6 1 2 3 5 1 2 3 3 36
Atropello. 0 2 0 4 0 1 0 1 0 0 1 2 11
Drogadiccion. 3 2 1 0 0 0 0 0 1 1 1 0 9
Personas extraviadas. 10 12 13 12 8 4 1 15 2 8 12 15 112
Nifios (as) abandonados. 0 3 0 1 2 0 5 0 0 1 3 2 17
Pelea callejera. 10 25 19 21 17 15 23 21 15 12 18 15 211
Apoyo al ciudadano. 21 24 15 19 16 17 21 24 23 18 20 24 242
Intervenciones diversas sospechosas. | 15 19 12 15 19 17 13 17 15 16 17 21 196
Suicidio. 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1

Fuente: MDSJB - Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana - 2015

DIAGNOSTICO DEL COMPONENTE: DESARROLLO TERRITORIAL
INFRAESTRUCTURA VIAL

El mejoramiento de la infraestructura vial en el distrito de San Juan Bautista, en los ultimos
afios ha aumentado significativamente, registrandose en el afio 2015, que el porcentaje de la

red vial vecinal no pavimentada y con inadecuado nivel de servicio es de 38%.
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TABLA N° 23

SAN JUAN BAUTISTA: IDENTIFICACION DE ACTORES INVOLUCRADOS

Establecimiento de salud, Centro

Nifios y niflas menores de 5

Privado.

1 de Salud, MDSIJB, CPVC, Familias, Desnutricion. o .
. L anos, Familias.
Medios de comunicacion.
Cobertura de aguay -
2 MVCS, GRA, MPH, MDSJB, SEDA. Poblaciéon en general.
desague
3 DREA, UGEL, APAFAS MPH, MDSJB, Logros de aprendizaie Estudiantes de EBR, Padres de
CONEL. & P 1€ familias.
Ministerio de la Produccion,
4 Ministerio de Trabajo, GRA, MPH, Empleo. Poblacion en general.
MDSIB, Sector Privado.
Poblaciéon en general,
GRA, DIRCETUR, MDSJB, Asociacién . Microempresarios,
5 Turismo. .
de artesanos. Hospedajes, Restaurantes,
Lugares de esparcimiento.
6 GRA, DIRCETUR, MDSJB. Desarrol!o Pob'IaC|on en gen.eral,
empresarial. Microempresarios.
7 MVCS, GRA, MPH, MDSJB. Orden.am!ento Ciudadanos,
territorial. Empresas.
8 MINAM, GRA, DIRCETUR, MPH, Gestion ambiental. Poblacién en general.
MDSIJB.
9 PCM, Ministerios, GRA, MPH, Gestion de Riesgos y Poblacién en general
MDSJB. Desastres. g )
10 GRA, DIRCE.TUR' MPH, MDSJB, Gobernabilidad. Poblacion en general.
Poblacién en general.
CODISEC, PNP, Poder Judicial, Poblacién en general
11 Ministerio Publico, MDSJB, Seguridad ciudadana equefios mgediano;
Juntas Vecinales, Medios de g ’ peq .y .
L empresarios, turistas.
comunicacion.
12 MVCS, GRA, MPH, MDSJB, Sector Infraestructura Vial. Poblacion en General.

42

Fuente: Equipo Técnico de Planeamiento de la MDSJB
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III.  ESCENARIO APUESTA

En el 2021 ha mejorado la calidad educativa en las instituciones educativas,
lograndose niveles satisfactorios de aprendizaje del 50% en compresion lectora y 60%
en razonamiento matematico. Como consecuencia de la mejora de la infraestructura
educativa, equipamiento, capacitacion a docentes y apoyo de los padres de familia en
su conjunto.

Asimismo, se ha incrementado al 80% la tasa de asistencia de nifios y nifias de 3 a 5
afios de edad para el afio 2021, y una tasa de asistencia del 90% para el afio 2030. Esto
gracias al trabajo planificado, coordinado y concertado de las instituciones: MINEDU,
Gobierno Regional, DREA, las Municipalidad, asi como los Directores, APAFA de las
instituciones educativas.

Se halogrado disminuir a 5% la tasa de desnutricién crénica de nifios y nifias menores
de 5 afos de edad, y al 10% la anemia en los casos de nifios y nifias menores de 5 afios
para el afio 2021; mejorando su desarrollo intelectual y la capacidad cognitiva. Gracias
al trabajo planificado, coordinado y concertado entre el Ministerio de Salud, DIRESA,
CLAS San Juan Bautista, Municipalidad y los programas sociales del gobierno central.
La cobertura de acceso sostenible de agua potable y saneamiento en las viviendas se
incrementa al 100%, como consecuencia de ello se ha reducido considerablemente
la incidencia de las Enfermedades Diarreicas Agudas (EDAs) para el afio 2021, esto
como resultado a la priorizaciéon y ejecucion de proyectos de inversién de agua y
saneamiento financiados por la Municipalidad, el Ministerio de Vivienda Construcciéon

y Saneamiento.
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TABLA N° 24
SAN JUAN BAUTISTA: ESCENARIO APUESTA AL 2030

Proporcion de menores de 5 afios con

. . 12.9% 5.00% 0.0%
L desnutricidn crénica.
Desnutricion. T q - -~ —
asa de anem.la en n~|nos y nifas 44.80% | 10.00% 0.0%
menores de cinco afos.
o - .
% de V|V|endas,cor1 abasteuwento de 94.70% | 100.00% | 100.0%
Cobertura de | agua por red publica en la vivienda.
agua y desaglie. |9 ivi i U
guay g % de V|V|e'nd'as con cor‘1e'X|on de desaglie 8950% | 100.00% | 100.0%
por red publica en la vivienda.
o —
% de logros en comprension lectora de | o 350 | g0 009 | 90,0%
nifios y nifias de 2° grado de primaria.
o " —
Logros dg A.::Ie Logrczs en matem:?mca .en nifios y 36.10% | 60.00% 90.0%
aprendizaje. nifias de 2° grado de primaria.
o . —
i{:igglnmos (as) que acceden a educacién 30.00% | 70.00% 90.0%
Empleo. % de pobladores ocupados. 97.20% | 98.00% | 100.0%
Turismo. % de turistas que visitan el distrito. 2.00% | 15.00% 20.0%
o - . .
Desarrol!o % de L'Jnldades econdmicas productivas 293% | 16.00% 30.0%
empresarial. organizadas.
Or,ii:ii:;:(;rto % de ordenamiento territorial urbano. 32.00% | 50.00% | 100.0%
Gestién % mejoramiento de gestién del ornato y 1500 2000 3000 m?2
ambiental. areas de esparcimiento del distrito. m?2 m?2
Gestion de
riesgos y % de viviendas en situacion de riesgo. 39.43% | 19.00% 10.0%
desastres.
Gobernabilidad. | *° 9 Participacion politica y ciudadana |, 500, | 55009 | 80.0%
de las mujeres y varones.
Csiiil;rc;:?\: % de indice de delitos y faltas. 3.45% 1.00% 0.5%
o - -
InfraesFructura % Copert‘u'ra de mejoramlento de 62.00% | 95.00% | 100.00%
Vial. transitabilidad vial.

Fuente: Equipo Técnico - MDSJB
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IV.  VISION

San Juan Bautista al 2021, es un distrito de

ciudadanos saludables, educados, con niveles de

gobernabilidad democratica que le permite ser

competitivo y sostenible.

V. OBJETIVOS ESTRATEGICOS, INDICADORES Y METAS PDLC SAN

JUAN BAUTISTA

TABLA N° 25

SAN JUAN BAUTISTA: OBJETIVOS ESTRATEGICOS

Desnutricion.

Disminuir la desnutricidn crdnica y anemia en menores de 5
afos.

Cobertura de agua y
desagiie.

Incrementar el acceso a los servicios de abastecimiento de
agua potable y desagiie en las viviendas.

Logros de aprendizaje.

Incrementar los logros en comprension lectora y matematica
de nifios y nifas de 2° grado de primaria.

Empleo.

Mejorar la empleabilidad en el distrito.

Turismo.

Incrementar nimero de visitantes y su participacion en la
economia local.

Desarrollo empresarial.

Mejorar las condiciones para el desarrollo y sostenibilidad de
las unidades econémicas.

Ordenamiento territorial.

Implementar el desarrollo urbano y gestion del ornato y areas
de esparcimiento del distrito.

Gestion ambiental.

Reducir la TM/dia de residuos sélidos a nivel del distrito.

Gestion de riesgos y
desastres.

Implementar la Gestidn de Riesgos y Desastres.

Gobernabilidad.

Incrementar la participacién politica y ciudadana de las
mujeres y varones.

Seguridad Ciudadana.

Reducir los indices de delitos y faltas.

Infraestrctura Vial

Mejoramiento integral de barrios.
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VI.

ACCIONES ESTRATEGICAS

TABLA N° 26

SAN JUAN BAUTISTA: ACCIONES ESTRATEGICAS

Disminuir la desnutricion crénica y
anemia en menores de 5 afos.

1.1 Nifio(a)s con vacuna completa segun su edad.

1.2 Suplementaciéon con multimicronutrientes a gestantes.

1.3 Poblacién dispone de un entorno limpio y saludable.

1.4 Tratamiento de anemia por deficiencia de hierro en nifio(a)s de 6 a 36 meses.

1.5 Consejeria acompafiamiento para la promocion del desarrollo motor del nifio(a)s.

1.6 Sensibilizar a las madres en tema nutricional.

1.7 Mejoramiento de centros de salud y su acceso fisico.

Incrementar el acceso a los servicios
de abastecimiento de agua potable y
desaglie en las viviendas.

2.1 Agua y saneamiento y promocidn de la higiene: acceso fisico al saneamiento.

2.2 Sistemas de saneamiento para eliminacién de excretas de acuerdo con aspectos
técnicos como infiltracion de suelos y la capa freatica.

Incrementar los logros en
comprension lectora y matematica de
nifios y nifas de 2° grado de primaria.

3.1 Nifio(a)s tienen acceso universal a instituciones educativas de calidad.

Mejorar la empleabilidad en el distrito.

4.1 Promover condiciones adecuadas para generar una mejor empleabilidad.

Incrementar numero de visitantes y
su participacion en la economia local.

5.1 Inventariado y puesta en valor de sitios turisticos.

5.2 Promocidn de costumbres y tradiciones culturales.

Mejorar las condiciones para el desarrollo y
sostenibilidad de las unidades econémicas.

6.1 Articular el comercio interno.

Implementar el desarrollo urbanoy la gestion
del omato y dreas de esparcimiento del
distrito.

7.1 La municipalidad gestiona intervenciones y cuenta con documentos técnicos de
ordenamiento territorial.

Reducir TM/dia de residuos sélidos a
nivel del distrito.

8.1 Municipalidad cuenta con espacios publicos saludables.

8.2 Municipalidad cuenta con capacidad para la gestion de residuos sélidos.

Implementar la gestion de riesgos y
desastres.

9.1 La municipalidad incorpora la gestion de riesgos y desastres en las acciones
institucionales.

9.2 La municipalidad desarrolla capacidad de respuesta inmediata ante riesgos y
desastres.

Incrementar la participacion politicay
ciudadana de las mujeres y varones.

10.1 Acciones sensibilizacidn de participacion ciudadana.

10.2 Gestidn publica transparente y abierta.

10.3 Gestion publica por resultados.

Reducir los indices de delitos y faltas.

11.1 Incremrentar el nimero de juntas vecinales debidamente reconocidos.

11.2 Cobertura de vigilancia y Seguridad Ciudadana.

11.3 Sensibilizacion y capacitacion en el uso adecuado de tiempos en ocio.

Mejoramiento integral de barrios.

12.1 Municipalidad gestiona acceso a barrios urbanos con infraestructura adecuada.

Fuente: Equipo Técnico - MDSJB
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VII. RUTA ESTRATEGICA
TABLA N° 27
SAN JUAN BAUTISTA: RUTA ESTRATEGICA
1.1 Nifio(a)s con vacuna completa seguin su edad.
1.2 Suplementacion con multimicronutrientes a
gestantes.
Disminuir la 1.3 Poblacién dispone de un entorno limpio y [ MINSA, GRA,
desnutricion saludable. DIRESA, MPH,
1 cronl.ca Y 1.4 Tratamiento de anemia por deficiencia de MDSJB, Centros,
anemia en . o Puestos y agentes
hierro en nifio(a)s de 6 a 36 meses. -
menores de 5 comunitarios de
afios. 1.5 Consejeria acompafiamiento para la promocién | salud.
del desarrollo motor del nifio(a)s.
1.6 Sensibilizar a las madres en tema nutricional.
1.7 Mejoramiento de centros de salud y su acceso fisico.
Incrementar 2.1 Agua y saneamiento y promocion de la
el acceso a los higiene: acceso fisico al saneamiento.
servicios de
. MVCS, MINSA,
5 abastecimiento MPH, MDSJB
de agua 2.2 Sistemas de saneamiento para eliminacion de |y Poblacién en
excretas de acuerdo con aspectos técnicos como | general.
potable y g ?, -
. infiltracién de suelos y la capa freatica.
desagiie en las
viviendas.
Incrementar
los logros en
comprension
" . . L MINEDU, UGEL,
3 lectoray 3.1 Nifio(a)s tienen acceso universal a instituciones LE. MDSIB y
m:fematl(.:? de educativas de calidad. APAFAS.
nifos y nifias
de 2° grado de
primaria.
Mejorar la -
. 4.1 Promover condiciones adecuadas para generar | MINTRA, GRA,
4 empleabilidad . s
L una mejor empleabilidad. MPH, MDSJB.
en el distrito.
Incrementar 51 tariad X lor de sitios turisti
. de visi- .1 Inventariado y puesta en valor de sitios turisticos.
;| g v
ysup MPH, MDSJB.

ticipacion en la

economia local.

5.2 Promocién de costumbres y tradiciones culturales.
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Mejorar las
condiciones para
el desarrolloy ) L GRA, MPH,

6 sostenibilidad 6.1 Articular el comercio interno. MDSJB y Agentes
de las unidades Economicos.
econdmicas.

Implementar el
desarrollo urbano

.. S . . . MPH, MDSJB
y la gestion del 7.1 La municipalidad gestiona intervenciones y cuenta .,SJ

7 . L ) L y Poblacién en
ornatoy areas con documentos técnicos de ordenamiento territorial. eneral
de esparcimiento g ’
del distrito.

Reducir TM/ 8.1 Municipalidad cuenta con espacios publicos MINAM, MPH,

8 dia de residuos saludables. MDSJB y
sélidc_)sa. nivel 8.2 Municipalidad cuenta con capacidad para la Poblacion en
del distrito. gestién de residuos sélidos. general.
Implementar 9.1 La municipalidad incorpora la gestién de riesgosy | PCM, GRA,
la gestién desastres en las acciones institucionales. MPH, MDSJB

9 deri — - y Poblacién en

eriesgosy 9.2 La municipalidad desarrolla capacidad de respuesta general.
desastres. inmediata ante riesgos y desastres.
Incrementar la 10.1 Acciones sensibilizacién de participacion ciudadana.
participacion
" . PCM, MEF,

10 politicay ciudadana 10.2 Gestion publica transparente y abierta. MDSJB
de las mujeresy "
varones. 10.3 Gestidn publica por resultados.

11.1 Incrementar el nimero de juntas vecinales
. debidamente reconocidas. MININTER,
Reducir los MDSJB. PNP
11 indices de 11.2 Cobertura de vigilancia y Seguridad Ciudadana. Pobl ’ y
; oblacién en
delitos y faltas. 11.3 Sensibilizacién y capacitacién en el uso adecuado de | general.
tiempos en ocio.
Meioramiento Ministerios, GRA,
. ) 12.1 La municipalidad gestiona acceso a barrios urbanos | MPH, MDSJB,

12 integral de . L
barrios con infraestructura adecuada. Poblacién en

general.

Fuente: Equipo Tecnico - MDSJB
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VIII. METAS

TABLA N° 28

SAN JUAN BAUTISTA: INDICADORES Y METAS DE OBJETIVOS ESTRATEGICOS

Proporcion de menores de 5 afios con desnutri-

Disminuir la B o 5.00%
desnutricion crénica y [ 1O cronica.
anemia en menores de | Tasa de anemia en nifios y nifias menores de o
5 afios i = 10.00%
. cinco afos.
% de viviendas con abastecimiento de agua por
o ey 18 guap 100.00%
Incrementar el acceso | red publica en la vivienda.
a los servicios de
abastecimiento de agua
i % de viviendas con conexién de desagtie por red
potable y desaglie en °de  C guep 100.00%
las viviendas. publica en la vivienda.
% de logros en comprension lectora de nifios
© g€ loeros prension y 80.00%
nifias de 2° grado de primaria.
Incrementar los logros | % de Logros en matematica en nifios y nifias de 60.00%
en comprension lectora | 2° grado de primaria. SRR
y matematica de nifios
y nifas de 2° grado de
primaria.
% de nifios (as) que acceden a educacion inicial. 70.00%
Mejorar la
empleabilidad en el % de pobladores ocupados. 98.00%
distrito.
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Incrementar niumero
de visitantes y su
participacién en la
economia local.

% de turistas que visitan el distrito. 15.00%

Mejorar las condiciones
para el desarrolloy
sostenibilidad de las
unidad econdmicas.

% de unidades econdmicas productivas. 16%

Implementar el desarrollo
urbanoy la gestion
del ornatoy dreas de
esparcimiento del distrito.

% de Ordenamiento territorial urbano. 50.00%

Reducir TM/dia de % de mejoramiento de gestion del ornato y

residuos sdlidos a nivel |, L . 2000 m2
L areas de esparcimiento del distrito.
del distrito.

Implementar la gestidn . . ., .

P . & % de viviendas en situacion de riesgos. 19.00%
de riesgos y desastres.
Incrementar la partici-
pacién politica y ciuda- | % de participacidn politica y ciudadana de las 55.00%
dana de las mujeresy | mujeres y varones. R

varones.
Reducir los indices de . .
. % de indice de delitos y faltas. 1.00%

los delitos vy faltas.

Mejoramiento integral % Cobertura de mejoramiento de transitabilidad vial. 95.00%

de barrios.
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TABLA N° 29

SAN JUAN BAUTISTA: INDICADOR Y META DE ACCIONES ESTRATEGICAS

Disminuir la
desnutriciéon
crénica y
anemia en
menores de 5
afos.

1.1 Nifio(a)s con vacuna completa segin su
edad.

% Nifio(a)s menores de 5
afios con vacuna completa.

Al 2021 el 95% de
nifio(a)s menores de
05 afos reciben sus
vacunas completas.

1.2 Suplementacién con multimicronutrientes
a gestantes.

% de Madres gestantes con
Suplementacién de multi
micronutrientes.

Al 2021 el 90%
de madres
gestantes reciben
el suplemento de
micronutrientes.

1.3 Poblacidn dispone de un entorno limpio y
saludable.

% de la poblacion de SIB
vive en un entorno limpio y
saludable.

Al 2021 el 90% vive
en un entorno libre y
saludable.

1.4 Tratamiento de anemia por deficiencia de
hierro en nifio(a)s de 6 a 36 meses.

% de nifios y nifias menores
de 5 aios acceden al
tratamiento de anemia.

Al 2021 el 90% de
nifio(a)s menores
de 5 aios acceden
al tratamiento de
anemia.

1.5 Consejeria acompafiamiento para la pro-
mocion del desarrollo motor del nifio(a)s.

% de nifio(a)s cuentan con
acompafiamiento para la
promocion del desarrollo
motor.

Al 2021 el 98% de
nifio(a)s cuentan
con compafiamiento
para la promocién del
desarrollo motor.

1.6 Sensibilizar a las madres en tema nutricional.

% de madres se sensibilizan
en tema nutricional.

Al 2021 el 95% de
madres se sensibilizan
en tema nutricional.

1.7 Mejoramiento de centros de salud y su acceso
fisico.

% de la poblacion con acceso
adecuado a servicios de salud

Al 2021 el 90% de la
poblacién accede a

un servicio de salud
adecuada.
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Incrementar
el acceso a los
servicios de
astecimiento de
agua potable y
desaglie en las

2.1 Agua y saneamiento y promocion de la
higiene: acceso fisico al saneamiento.

% de accesos fisico de Agua
y saneamiento para la
promocion de la higiene.

Al 2021 el 100% de la
poblacién acceden al
Agua y saneamiento

para la promocién de
la higiene.

% de accesos al sistema de
saneamiento para eliminacion

Al 2021 el 100%

de la poblacidon
acceden al sistema
de saneamiento

ivi . 2.2 Sistemas de saneamiento para eliminacién S
viviendas P P de excretas de acuerdo con para eliminacion de
de excretas de acuerdo con aspectos técnicos ..
L - s aspectos técnicos como excretas de acuerdo
como infiltracién de suelos y la capa fredtica. | 7). o L
infiltracidon de suelos y la capa | con aspectos técnicos
fredtica. como infiltracién
de suelos y la capa
freatica.
Incrementar Al 2021 el 70% de
los logros en % de Nifio(a)s que cuentan nifio(a) cuentan con
comprension con acceso universal a acceso universal
lectoray 3.1 Nifio(a)s tienen acceso universal a | instituciones educativas de a instituciones
matematica de | instituciones educativas de calidad. calidad. educativas de
nifios y nifias calidad.
de 2° grado de
primaria.

. N° de acciones para generar Al 2021 el 98%
Mejorar la . - -
empleabilidad en 4.1 Promover condiciones adecuadas para | condiciones adecuadas para de la poblacion

. generar una mejor empleabilidad. mejorar empleabilidad en el acceden a una mejor
el distrito. L s

distrito. empleabilidad.
. . . 0,
. . N° de acciones inventariado | A 2021 el 15% de los
5.1 Inventariado y puesta en valor de sitios e visitantes a la ciudad de
Incrementar L y puesta en valor de sitios
, turisticos. e Ayacucho, llegan a San
numero de turisticos.

visitantes y su
participacion
en la economia
local.

Juan Bautista.

5.2 Promocién de costumbres y tradiciones
culturales.

N° de acciones de promocidn
de costumbres y tradiciones
culturales.

Al 2021 el 60% de
las costumbres y
tradiciones son
reconocidas a nivel
nacional.
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Mejorar las
condiciones para o 4 - . Al 2021 el 16% de la
N° de intervenciones para . -
eldesarrolloy . . . unidades econémicas
o 6.1 Articular el comercio interno. generar condiciones de R
sostenibilidad . . . productivas alcanzan su
. articulacién comercial. o
de las unidades sostenibilidad.
econémicas.
Implementar el

desarrollo urbanoy la
gestion del oratoy
dreas de esparcimiento
del distrito.

7.1 La municipalidad gestiona intervenciones y
cuenta con documentos técnicos de ordenamiento
territorial.

N° de documentos técnicos de
ordenamiento territorial.

Al 2021 se cuenta con

5 documentos técnicos
de ordenamiento
territorial.

Reducir TM/dia de
residuos sélidos a
nivel del distrito.

8.1 Municipalidad cuenta con espacios publicos
saludables.

N° de espacios publicos
recuperados y puesta al servicio.

Al 2021 el 80% de los
espacios publicos son
recuperados y puestos
al publico.

8.2 Municipalidad cuenta con capacidad para la
gestion de residuos solidos.

% de capacidad para la gestién de
residuos soélidos.

Al 2021 el 70%
representa la capacidad
para la gestion de
residuos sdlidos.

Implementar la
gestion de riesgos
y desastres.

9.1 La municipalidad incorpora la gestion de riesgos
y desastres en las acciones institucionales.

N° de acciones e intervenciones.

Al 2021 el 80% de la
poblacién tiene cultura
de prevencidn ante
riesgos y desastres.

9.2 La municipalidad desarrolla capacidad de
respuesta inmediata ante riesgos y desastres.

N° de respuestas ante eventos.

Al 2021 el 90% de
respuesta es de manera
efectiva e inmediata
ante riesgos y desastres.

Incrementar la
participacion politica
y ciudadana de las
mujeres y varones.

10.1 Acciones de sensibilizacion de participacion
ciudadana.

N° de reuniones y convocatorias
para la participacion ciudadana.

Al 2021 el 80% de la
poblacién, accede a la
participacién ciudadana.

10.2 Gestion publica transparente y abierta.

N° de respuestas y accesos a
informacion publica.

Al 2021 la gestion
municipal es electrénica
y abierta.

10.3 Gestidn publica por resultados.

% de recursos con asignacion a
productos y resultados medibles.

Al 2021 el 70% de los
recursos es asignado a
resultados medibles.

Reducir los indices
de delitos y faltas.

11.1 Incrementar el nimero de juntas vecinales
debidamente reconocidas.

N° de juntas vecinales constituidas
y reconocidas.

al 2021 el 90% de la
poblacién es organizada
y solidaria.

11.2 Cobertura de vigilancia y Seguridad Ciudadana.

% de cobertura con vigilancia y
Seguridad Ciudadana.

Al 2021 el indice de
delitos y faltas es del 1%

11.3 Sensibilizacion y capacitacion en el uso adecuado
de tiempos en ocio.

N° de capacitaciones y
sensibilizaciones de administracion
de tiempo de ocio.

Al 2021 el 90% de jévenes
saben admninistrar sus
tiempos de ocio.

Mejoramiento
integral de barrios

12.1 La municipalidad gestiona acceso a barrios
urbanos con infraestructura adecuada.

% de acceso a infraestructura
adecuada.

Al 2021 el 95% de

la poblacion cuenta

con cobertura de
transitabilidad adecuada.
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delitos y faltas.

IX. ARTICULACION DEL PDLC CON EL PDRC AYACUCHO
TABLA N° 30
9.1 MATRIZ DE ARTICULACION DEL PDLC CON EL PDRC DE AYACUCHO
Disminuir la Proporcion demenoresde 5 | 1) o0 | 5 oo
desnutricién crénica afios con desnutricidn croénica.
y anemia en menores | Tasa de anemia en nifios y
Mejorar las de 5 afios. nifias menores de cinco afios. 44.80% | 10.00%
condiciones de sa.I}Jd Incrementar el % de viviendas con
de toda I.alpoblaaon acceso a los servicios | abastecimiento de agua porred | 94.70% | 100.00%
enla region. de abastecimiento pL'Jbllca en la vivienda.
de agua potable % de viviendas con conexién de
y desagtie en las desagtie por red publica en la 89.50% 100.00%
viviendas. vivienda.
% de logros en comprension
Incrementar lectora de nifio(a)s de 2° grado | 66.30% 80.00%
Garantl.z/ar .una . los logros en de primaria.
educacion inclusiva . s
de calidad en todas comprension lectora % de Logros en matematica
. y en matematica de en nifio(a)s de 2° grado de 36.10% 60.00%
las modalidades y o o L
. nifio(s)s de 2° grado primaria.
niveles. de primaria
. o -
% de nl.n,os.(a.)s.que acceden a 30.00% 70.00%
educacion inicial.
izar | S .
Sc?r:?i?c?cii;sasue Inacrt::ear::tizglaoliﬁca % de participacon politica y
.q P . P P cuidadana de las mujeres y 42.00% 55.00%
aseguren laigualdad |y ciudadana de las
) . varones.
de género. mujeres y varones.
1 0,
Mejorar Ia % de pobladores ocupados. 97.20% 98.00%
empleabilidad.
Incrementar nimero
o o . .
de v!s!tanﬁc?s y su A de.turlstas gue visitan el 2.00% 15.00%
participacion en la distrito.
economia local.
Incrementar la - |
competitividad de las Mejglra?r as
principales cadenas C?; |C|om|e|s para % de unidades econdémicas 7 93% 16.00%
productivas de la elaesarrofioy productivas. e 'D
. sostenibilidad de las
region. > o
unidades econdmicas.
Reducir los indices de % de indice de delitos y faltas. 3.45% 1.00%
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Mejorar la calidad
de la infraestructura

Mejoramiento integral

% de cobertura de

desastres.

riesgo.

de transporte de barrios mejoramiento de 62.00% 95.00%
terrestre y de las ’ transitabilidad vial.
comunicaciones.
) ) % de mejoramiento de

Reduc!r la TM,/(_j'a gestion del ornato y areas de

dg re5|duo.s 59I|dos a | esparcimiento en el distrito. 1500m2 | 2000m2

nivel del distrito.

Implementar el
Garantizar la calidad desarrol!? urbano . . o
ambiental para una y la gestion del % de ordenamiento territorial 32.00% 50.00%
sociedad sostenible. | ©rnato en areas de urbano.

esparcimiento en el

distrito.

Implementar la

estion de riesgos % de viviendas en situacion de
& gosy | % 39.43% | 19.00%

9.2

PRESUPUESTALES

MATRIZ DE ARTICULACION DEL PDLC CON LAS CATEGORIAS

La vinculacién con las categorias presupuestales se da en el marco de los objetivos

estratégicos y en algunos casos de acciones estratégicas del PDLC. Segun el formato

siguiente:
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Disminuir la
desnutricion
crénicay
anemia en
menores de 5
afios.

RGYNSpIiAY MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JUAN BAUTISTA
TABLA N° 31

0001 programa
articulado
nutricional.

Disminuir la
desnutricion
croénica en los nifios
menores de cinco
afios.

- Nifios y nifias con vacuna completa
segun su edad.

- Suplementacién con
multimicronutrientes a gestantes.

- Poblacion dispone de un entorno
limpio y saludable.

- Tratamiento de anemia por
deficiencia de hierro en nifio(a)s de 6
a 36 meses.

- Consejeria acompafiamiento para
la promocidn del desarrollo motor
del nifio(a)s.

- Sensibilizar a las madres en tema
nutricional.

- Mejoramiento de centros de salud
y su acceso fisico.

0001 programa
articulado
nutricional.

Disminuir la
desnutricion
crénica y anemia
en los nifios
menores de cinco
afios y acceso a
salud publica.

Incrementar

el acceso a

los servicios
de abaste-
cimiento de
agua potable y
desagiie en las
viviendas.

0082 programa
nacional de
saneamiento
urbano.

Poblacion urbana con
acceso a los servicios
de saneamiento de
calidad y sostenibles.

Agua y saneamiento y
promocion de la higiene: Acceso
fisico al saneamiento.

0082 programa
nacional de
saneamiento
urbano.

Poblacién urbana
con accesoalos
servicios de agua
y saneamiento de

calidad y Sostenibles.

0083 programa
nacional de
saneamiento rural.

Suficiente acceso
de la poblacién
rural a servicios
de aguay
saneamiento

de calidad y
sostenibles.

Sistemas de saneamiento para
eliminacién de excretas de
acuerdo con aspectos técnicos
como infiltracién de suelos y la
capa freatica.

0083 programa
nacional de
saneamiento rural.

Suficiente acceso
de la poblacion
rural a servicios
de aguay
saneamiento

de calidad y
sostenibles.

Incrementar
los logros en
comprensién
lectoray en
matematica de
nifios y nifias
de 2° grado de
primaria.

0090 logros de
aprendizaje de
estudiantes de la
educacién basica
regular.

Personas que de
acuerdo a la edad

normativa  cursan
del 1l al VII ciclo de
Educaciéon  Basica

Regular y son aten-
didas por el sistema
educativo publico.

0091 Incremento
en el acceso de la
poblacién de 3 a 16
afios a los servicios
educativos publicos
de la educacion ba-
sica regular.

Incremento en el
acceso de la po-
blacién de 3 a 16
afios a los servicios
educativos  publi-
cos de la educacién
basica regular.

Nifios y nifias tienen acceso uni-
versal a instituciones educativas
de calidad.

0090 logros de
aprendizaje de estu-
diantes de la educa-
cidn basica regular.

Personas que de
acuerdo a la edad
normativa cursan
del 1l al VII ciclo
de Educacion Ba-
sica Regular y son
atendidas por el
sistema educativo
publico.

0091 Incremento
en el acceso de la
poblacién de 3 a 16
afios a los servicios
educativos publicos
de la educacion ba-
sica regular.

Incremento en
el acceso de la
poblacién de 3
a 16 afios a los
servicios educati-
vos publicos de la
educacion basica
regular.
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0121 Mejora de Mejorar la articulacion Promover condiciones adecuadas 0121 Mejorade Mejorar la articulacion
Mejorar la la articulacion de de pequefios ara generar una meior laarticulacion de de pequefios
empleabilidad. pequefios productores | productoresal para g . g pequefios productores | productores al

empleabilidad.

al mercado. mercado. al mercado. mercado.

0127 mejora de Mejora de la 0127 mejora de Mejora de la
Incrementar la competitividad competitividad Promocién de costumbres y la competitividad | competitividad
numero de de los destinos de los destinos tradiciones culturales. de los destinos de los destinos

visitantes y su
participacién
en la economia
local.

turisticos.

turisticos del Peru.

turisticos.

turisticos del Peru.

0132 Puesta en
valor y uso social
del patrimonio
cultural.

Puesta en valor
y uso social

del patrimonio
cultural.

Inventariado y puesta en valor de
sitios turisticos.

0132 Puesta en
valor y uso social
del patrimonio
cultural.

Puesta en valor
y uso social del
patrimonio cultural.

0087 Incremento de

Incremento de la

0087 Incremento de

Incremento de la

Mejorar las la competitividad competitividad del la competitividad competitividad del
condiciones para | del sector artesania. | sector artesania. del sector artesania. | sector artesania.
el des.e:)r'lr.c(;IIc;y 0121 Mejora de Mejoradela Articular el comercio interno. 0121 Mejorade Mejora de la
ZStFn' ! I'da p la articulacién de articulacion de la articulacion de articulacion de
e as{ ur?| ades pequefios productores | pequefios productores pequefios productores | pequefios productores
economicas. al mercado. al mercado. al mercado. al mercado.
0109. Nuestras . 0109. Nuestras .
. Nuestras ciudades. . Nuestras ciudades.
ciudades. ciudades.
Implementar
el desarrollo 0073.Programapara | Generacién del 0073.Programapara | Generacion del
urbanoy la generacion del empleo social La municipalidad gestiona lageneracion del empleo social
la gestion empleo social inclusivo | inclusivo - Trabaja | intervenciones y cuenta con empleosodialinclusivo | inclusivo - Trabaja
del ornato - Trabaja Peru. Peru. documentos técnicos de - Trabaja Perti. Perd.
Z:‘r:fcsir:?ento 0138 Reduccién Reduccién del costo, ordenamiento territorial. 0138 Reduccién Reduccién del costo,
P . del costo, tiempo tiempo e inseguridad del costo, tiempo tiempo e inseguridad
del distrito. } . . X . .
einseguridad en el en el sistema de einseguridadenel en el sistema de
sistema de transporte. | transporte. sistema de transporte. | transporte.
Disminucion de la Municipalidad cuenta con L
. . L . L Disminucion de la
Reducir la TM/ . cantidad y peligrosidad | espacios publicos saludables. L . N
. . 0036 gestion . P 0036 gestion cantidad y peligrosidad
dia de residuos | . . de residuos sdlidos o . . 0
" ) integral de residuos Municipalidad cuenta con integral de de residuos sélidos no
sélidos a nivel . no controlados . ., K " .
o sélidos. N capacidad para la gestién de residuos solidos. controlados dispuestos
del distrito. dispuestos en el . L ¥
A residuos soélidos. en el ambiente.
ambiente.

Implementar la
gestidn de riegos

y desastres.

0068 Reduccion
de vulnerabilidad
y atencién de
emergencias por
desastres.

Reduccion de
vulnerabilidad

y atencién de
emergencias por
desastres.

La municipalidad incorpora la
gestion de riesgos y desastres en
las acciones institucionales.

La municipalidad desarrolla
capacidad de respuesta inmediata
ante riesgos y desastres.

0068 Reduccion
de vulnerabilidad
y atencién de
emergencias por
desastres.

Reduccion de
vulnerabilidad

y atencién de
emergencias por
desastres.

Incrementar

la participacion
politicay
ciudadana de
lasmujeresy
varones.

9001: ACCIONES
CENTRALES.

Modernizacion de
la Gestion Publica.

Acciones sensibilizacion de
participacién ciudadana.

Gestion publica transparente y
abierta.

Gestién publica por resultados.

9001: ACCIONES
CENTRALES.

Modernizacion de
la Gestion Publica.
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0030 reducciones

Reducir los delitos

Incremrentar el nimero de
juntas vecinales debidamente
reconocidos.

0030 reducciones

Reducir los delitos

Bec%uur los de delitos y faltas y faltas que afectan | Cobertura de vigilancia y de delitos y faltas y faltas que afectan
indices de que afectan R . ) que afectan X
. X la seguridad Seguridad Ciudadana. , la seguridad
delitos y faltas. | la seguridad . la seguridad .
) ciudadana. L o K ciudadana.
ciudadana. Sensibilizacién y capacitacion en | ciudadana.
el uso adecuado de tiempos en
ocio.
0108. 0108.

Mejoramiento
integral de
barrios.

Mejoramiento
integral de barrios.

Mejoramiento
integral de barrios.

0073. Programa para
la generacion del
empleo social inclusivo
- Trabaja Peru.

Generacion del
empleo social
inclusivo - Trabaja
Perd.

La municipalidad gestiona
acceso a barrios urbanos con
infraestructura adecuada.

Mejoramiento

integral de barrios.

Mejoramiento
integral de barrios.

0073. Programa para
lageneracion del
empleo social inclusivo
-Trabaja Peru.

Generacion del
empleo social
inclusivo - Trabaja
Peru.
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GLOSARIO
1. Accion Estratégica

Es el conjunto de actividades ordenadas que contribuyen al logro de un objetivo
estratégico y que involucran el uso de recursos. Asimismo, cuentan con unidad de
medida y meta fisica determinada. Permiten articular de manera coherente e integrada
con otras acciones estratégicas el logro de los objetivos estratégicos. En los programas
presupuestales, las acciones estratégicas estan conformadas por los productos - bienes
o servicios publicos - que contribuyen al logro de un resultado especifico.
2. Actividad

Es el conjunto de tareas necesarias para el logro de una accion estratégica.
3. Articulacion de Planes Estratégicos

Es el analisis mediante el cual se asegura que los objetivos estratégicos y sus

correspondientes indicadores y metas, identificados en los diferentes procesos de
planeamiento estratégico, sean coherentes entre si, no se contrapongan y contribuyan
al logro de los objetivos estratégicos establecidos en el sector o territorio, asi como en el
Plan Estratégico de Desarrollo Nacional - PEDN.
4. Cadena de Valor

Es un modelo explicativo que representa de manera sencilla y comprensiva la
actividad del sector publico identificando los resultados que se procuran obtener, asi
como productos, procesos y recursos que se organizan con éste proposito.
5. Categoria Presupuestaria

Es un criterio de clasificacion del gasto presupuestal. Las categorias presupuestarias,
como parte de la estructura programadtica, son programa presupuestal, acciones

centrales, y asignaciones presupuestarias que no resultan en productos (APNOP).
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6. Condicion de Cambio

Es la cualidad, caracteristica, atributo, desempeno, actitud, entre otros, inherentes al
sujeto sobre el cual se desea incidir y que es fundamental para su desarrollo.
7. Desnutricién

Esun estado patoldgico de distintos grados de seriedad y de distintas manifestaciones
clinicas causado por la asimilacién deficiente de alimentos por el organismo.
La desnutricion puede ser causada por la mala ingestion o absorciéon de nutrientes,
también por una dieta inapropiada.
8. Escenario apuesta

Es el escenario que el sector o territorio decide construir a futuro y es determinado
sobre los escenarios elaborados en la Fase de Analisis Prospectivo de acuerdo al periodo
del plan estratégico que corresponda. Este escenario constituye la base de la vision del
sector o territorio. El Escenario Apuesta nos acerca hacia el escenario dptimo teniendo
en cuenta el horizonte temporal establecido. Los gobiernos locales que impulsan la
elaboracion del PDLC elaboran el escenario apuesta de sus respectivos territorios sobre
la base del escenario apuesta regional.
9. Gestioén ambiental

Es la estrategia mediante la cual se organizan las actividades antrdpicas que afectan
al medio ambiente, con el fin de lograr una adecuada calidad de vida, previniendo o
mitigando los problemas ambientales.
10. Gobernabilidad

Cualquier forma de coordinacién social. Es un estilo de gobierno caracterizado por

un mayor grado de cooperacion e interaccion entre el Estado y actores no estatales en

el interior de redes de decisiones mixtas publicas y privadas.
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Esun conjunto de modalidades de coordinacion delas acciones individuales, entendidas
como fuentes primarias de construccion del orden social; es probable que sea derivada
del campo de la economia de costos y transacciones.
11. Indicador
Es un enunciado que define una medida sobre el nivel de logro en el resultado, los
productos y/o actividades.
12. Logros de aprendizaje
Orientado a mejorar el rendimiento de los alumnos de segundo grado de primaria
de la Educacién Basica Regular (EBR). Comprende un conjunto de intervenciones
articuladas entre el Ministerio de Educacion, los gobiernos regionales y los gobiernos
locales.
13. Meta
Es el valor numérico proyectado de los indicadores que sirve para hacer el seguimiento
al logro de los objetivos estratégicos.
14. Modelo Causal
Establece la vinculacion a partir de los resultados esperados con las intervenciones
basadas en evidencias. Identifica caminos causales y se los jerarquiza como una apuesta
estratégica (ruta critica). Cuando la apuesta se realiza en base a evidencias se reduce el
riesgo de fracaso.
15. Objetivo Estratégico
Esladescripcion del propdsito a ser alcanzado, que es medido a través de indicadores
y sus correspondientes metas, las cuales se establecen de acuerdo al periodo del plan
estratégico. El objetivo estratégico esta compuesto por el propdsito, los indicadores y las

metas. También puede ser definido como el cambio que se desea lograr en la poblacién o
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el entorno sobre un conjunto de condiciones de cambio, en una determinada magnitud
y en un determinado periodo.
16. Planeamiento estratégico

El planeamiento estratégico es el proceso sistematico construido sobre el analisis
continuo de la situacion actual y del pensamiento orientado al futuro, el cual genera
informacion para la toma de decisiones con el fin de lograr los objetivos estratégicos
establecidos.
17. Producto

Es un conjunto estandarizado de servicios, provistos a una determinada poblacién
para generar resultados sobre ella. Los atributos del producto son: La cobertura, la
calidad, la eficiencia, la calidez, la cantidad. Para efectos del PDLC, el producto es
sinénimo de accidn estratégica.
18. Programa Presupuestal

Se denomina Programa Presupuestal a la categoria presupuestaria que constituye
un instrumento del Presupuesto por Resultados, que es una unidad de programaciéon
de las acciones de las entidades publicas, las que integradas y articuladas se orientan a
proveer productos, para lograr un resultado especifico en la poblacién y asi contribuir
al logro de un resultado final asociado a un objetivo de politica publica.
19. Proyecto

Constituye una intervencion limitada en el tiempo que contribuye a la expansién
de la accion y capacidad de entrega de productos del gobierno.
20. Resultado Especifico

Es el cambio que se busca alcanzar para solucionar un problema identificado sobre

una poblacion objetiva, y que a su vez contribuye al logro de un resultado final.
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21. Resultado

Es el cambio deseable, en un periodo y magnitud especificados, en una condicién
de interés en el ciudadano o su entorno inmediato. Para efectos del PDLC su definicién
es similar a la de objetivo estratégico.
22. Seguridad Ciudadana

Eslaaccion integrada que desarrolla el Estado, con la colaboracion de la ciudadania
y de otras organizaciones de bien publico, destinada a asegurar su convivencia pacifica,
la erradicacion de la violencia, la utilizacion pacifica y ordenada de vias y de espacios
publicos y, en general, evitar la comision de delitos y faltas contra las personas y sus
bienes
23. Turismo

Conjunto de las acciones que una persona lleva a cabo mientras viaja y pernocta en
un sitio diferente al de su residencia habitual, por un periodo consecutivo que resulta
inferior a un afo.
24. Variable Estratégica

Es una cualidad o caracteristica concreta que se deriva del modelo conceptual del
sector o territorio, identificable y distinta de otras, con capacidad de cambiar y de ser
medida directamente o a través de sus indicadores.
25. Visién

Esla situacion del sector o territorio que se espera alcanzar en el futuro. Se establece
de acuerdo al escenario apuesta y teniendo como referencia el escenario 6ptimo. Se

construye de manera participativa.
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ORDENANZA QUEAPRUEBAEL INICIO DEL PROCESO DE PLANEAMIENTO DEL
DESARROLLO LOCAL CONCERTADO DEL DISTRITO DE SAN JUAN BAUTISTA
PDLC 2016 - 2021

i MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE N
e SAN JUAN BAUTISTA 4
PROVINCIA HUAMANGA - DEPARTAMENTO AYACUCHO
Creado por Ley N° 13415
y ANZA M ° 014-2015-MDS.B,

San Juan Baufista, 23 de noviembre del 2015,
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JUAN BAUTISTA

POR CUANTO:

El Informe N° 274-2015-MDSJB/OPP, de la Oficina Planeamiento y Presupuesto; El Acuerdo
de Concejo Municipal N° 150-2015-MDSJB/AYAC, de fecha 23 de noviembre del 2015, v;

CONSIDERANDO:
\ Que, la Conslitucion Politica del Perd, en su arliculo 194°, modificada por la Ley N° 28607
\| de Reforma Consfitucional del Cap. XIV del Titulo IV, reconoce a las Municipalidades como
|| drganos de Gobiemo Local con autonomia pelifica, econémica y administrativa en los asuntos
7/ de su competencio;

Que, los Articulos 195° y 199° de la Constilucion Politica del Estado, establecen que los

A Gobiernos Regionales y Locales formulan y aprueban el Plan de Desarrolio Concertado:
/ Que, lo Ley MNo. 27783, ley de Bases de la Descentralizacion en su Capitulo IV de
Participacién Ciudodana, Aricule 17° numerales 17.1 v 17.2. establece que los Gobiemos
Regionales y Locales estdn obligodos a promover la participacién ciudadana en la formulacién, i
debole y concertacion de los Planes de Desarollo ¥ Presupuesto, y en la Gestidn PUblica:

Que. en los Articulos 18°, 19° y 20° numerales 20.1 y 20.2, de la mencionada ley, se
establece que los planes y presupuestos participativos son de cardcter temitorial. Los Gobiemos
Regionales y Locoles se sustentan y rigen por presupuestos participatives anuales como

desarolio concertados;

Que, lo Ley No. 27972, Ley Orgdnica de Municipalidades en su Arliculo IX del Titulo
eliminar, sefiala que el proceso de planificacién local es integral, permanente y participative,
arficulando a los municipalidades con los vecines; y en sus Arficulos 92 numeral 1), 53°, 97y la XVI

Disposicién Complementaria, sefiale que las municipalidades se rigen por presupuestos
sRarticipativos anuales como instrumentos de adminisiracion y gestién, los cuoles se formulan,
@prueban y ejeculan en concordancia con los Planes de Desarrolio Concertados;
|  Que. medionte Decrefo Supremo N° 004-2012PCM se aprueba ko Poliica de

demizacién de la Gestién Plblica, refiiéndose como primer pilar de la gestion poblica
#orientada a resultados al Planeamiento Estratégico;
Que, mediante Resolucion de Presidencia del Consejo Direclivo N° 26-2014-CEPLAN/PCD,
se aprobd lo Directiva N® 001-2014-CEPLAN, Directiva General del Proceso de Planeamiento
Esfratégico - Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico, la cual fiene por finalidad que los
planes estratégicos de las enfidades de la Administracién Publicas estén arficulados al Plan
Estratégico de Desarrollo Nacional- PEDN, confribulr a que los recursos plblicos se asigne y que
tienen con eficiencia y eficacia y contribuyan al desarrolio nacional, en funcién en a prioridades
establecides en los procesos de planeamiento estratégico; promover que las enfidades de Ia
administracién  plblico mejoren lo coordinacién  interinstilucional en  sus  procesos de
planeamiento estratégico, mejorora lo copacidad de los enfidades de la Administracian Publica
para identificar , priorizar y aprovechar y gestionar los riesgos del entomnao:;
Que. o fravés del Informe N° 274-2015-MDSJB/OPP, de la Oficina Planeamiento y
| Presupuesto, informa gue siendo de necesidad institucional implementar el Plan de Desarrolio
Local Concertado del Distrito de San Juan Bautista (PDLC), instrumento de gestién de cardcler
| tenitorial de mayer importancia para la municipalidad el cual se elabord para frozar la ruta que
] debe recomer el Diskito en un determinado tiempo, con el propdsito de alcanzar el desarrollo
sostenible, o frovés de los cambios en los condiciones de vida de la poblacién y del entomo
donde habita, orenta o la municipalidod. al sector publico, privado v a la sociedad civil en la
toma de decisiones respecto al desamrolio local en la csignacion de recursos  para dicho fin ¥
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constituye como la base para lo formulacion del Plan Estratégico Institucional (PEI) de lo
municipalidad, de sector piblico y privado; del Plan Operativo Institucional (POI) y el
presupuesto; por lo gue la Oficina de Ploneamiento y Presupuesto sugiere gue el Plan de
Desarrollo Local Concertado del Distrito de San Juan Bautista [PDLC) periodo 2016 al 2021, sea
promulgada mediante Ordenanza Municipal;

Que, mediante Acuerdo de Concejo Municipal N° 150-2015-MDSJB/AYAC, de fecha 23 de
noviembre del 2015, se aprobé el Plan de Desarollo Local Concertado del Distrito de San Juan
Bautfista (PDLC) periodo 2014 al 2021;

Estando a lo informado. de conformidad con lo dispuesto por los numerales 8] y 9) del
Articulo 9° y Arficulo 40° de la Ley No. 27972, Ley Orgdnica de Municipalidades, con el voto
undnime de sus miembros y con la dispensa del frémite de lectura y aprobacién del Acta,
aprobo lo siguiente.,
ORDENANZA:

JUAN BAUTISTA (PDLC) PERIODO 201 1"

Articulo 1°.- APROBAR el inicio del Proceso de Planeamiento del Desarrollo Local Concertado del
Distrito De San Juan Bautista (PDLC) periodo 2016 al 2021,

Articulo 2°.- ENCARGAR como Responsable Técnico del Proceso al Alcalde Distrital por ser la
maxima autoridad administrativa, que emita el acto resclutivo comespondiente para PROCEDER a
la conformacién del Equipo Técnico de Planeamiento (ETP) encargado de la conduccién del
proceso de Planeamiento de Desamollo Local Concertado del Distito De San Juan Bautista del
(PDLC) periodo 2016 al 2021, la que deberd estar integrada conforme a la Directiva N° 001-2014-
CEPLAN, Directiva General del Proceso de Planeamiento Esiratégico - Sisterna Nacional de
Planeamiento Estratégico y normas afines,

Articulo 3°- ENCARGAR a la Gerencia Municipal, para que en coordinacién con la Oficina de
Planeamiento, Presupuesto, se proceda con la asignacidon de los recursos presupuestales
necesarios para el proceso de formulacién, difusion y comunicaciéon del Proceso de PDLC.
Arficulo 4°.- Esta Ordenanza es aplicable todas las instancias de la Municipalidad Distrital de San
Juan Bautista, al Consejo de Coordinacidn Local Distrital, las organizociones sociales, instituciones
publicas, privadas y cludadanos en general del Distrito de San Juan Bautista.

., Aticulo 5°.- Los principios rectores asumidos para el proceso de formulacién del Plan de
Desarrollo Concertado del Distrito de San Juan Bautista (PDLC) periodo 2016 al 2021, son:

/ 1) Padicipacién: Los Gobiemos Locales promueven el desarrollo de mecanismos y
estrategias de participacién de la sociedad civil. en la programacion de su presupuesto,
en concordancia con sus Planes de Desarrollo Concertados; asi como en la vigilancia y
fiscalizacién de la gestién de los recursos plblicos.

Transparencia: Los presupuestos de los Gobiemnos Locales, son objeto de difusion por los
medios posibles de informacién, a fin de que la poblacién pueda tener conocimiento de
ellos.

Igualdad: Los organizaciones de la sociedad civil fienen las mismas oportunidades de
intervenir y participar sin discriminacién de caracter politico, ideolbgico. religioso. racial,
género o de ofra naturaleza, en los procesos de planificacion y presupuesto,

Tolerancia: Es garantia de reconocimiente y respeto a la diversidad de opiniones vy
posturas de quienes conforman lo sociedad, como elemento esencicl pora la
construccion de consensos.

Eficacia y Eficiencia: Los Gobiermnos Locales organizan su gestion en fomo a objetivas y
metas establecidas en sus Planes de Desarrollo Concertado y objefivos y metas
establecidas en sus Planes de Desarcllo Concertado y Presupuestos Participativos,
desarrcllondo estrategios paro lo consecucion de los mismos y con dplimo uso racional
de los recursos.

2

3

4

5
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6) Equidad: Es un componente crientador de la gestidn local, que propone la inclusion de
grupos y sectores sociales que requieren ser atendidos de manera especial.
7] Respeto a los A los: La participacion de la sociedad civil en los presupuestos de los
gobiernos locales, se fundamenta en un compromiso de los acuerdos concertados.
Articulo §°.- El alcalde, a propuesta del Director de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto,
seleccionar e invitar mediante una carta a actores claves en el dmbito del fenitorio para formar
parte del ETP.
Las principales funciones del ETP son:
Conducir la Elaboracion del PDLC,
Capacitar a los actores del desarollo.
Facilitar los talleres de frabajo.
Elaborar materiales informativos didacticos.
Sistematizar la informacién del proceso de elaboracién y gestion del POLC
* En caoso de contratar los servicios de terceros para elaborar el PDLC, el ETP monitorea y
evalla la elaboracién del PDLC y revisa el contenido del documento del PDLC,
garantizando la coherencia y la arficulacién con los PDC de nivel regional y nacional.

DE LA PARTICIPACION EN LA PLANIFICACION DEL DESARROLLO LOCAL

Articulo 7°.- El Plan de Desamollo Local Concerlado del Distito de San Juan Bautista, es el

instrumento base feritorial ¥ de cardcter local. Contiene los acuerdos sobre la vision de

desarrollo, objetivos estratégicos y acciones estratégicas o ser implementadas de cara a

potenciar las posibilidades de desarrollo de las personas.

Atticulo 8°.- Principales Agentes Participantes en la Formulacién del Plan de Desarrollo Local

Concertado

1) ElEquipo Técnico de Planeamiento, encargado de conducir el proceso de formulacion.

2] E Consejo de Coordinacién Local Distrital de San Juan Bautista,

3) Representantes de Organizaciones de la sociedad civil, debidamente acreditados.

4) Representantes de ONGs y Mesa de Concertacién.

5) Representantes de los Sectores del Estado.

6] Representantes de los Colegios Profesionales,

7) Representantes de Gremios y empresas del sector privado; v

i 8) Ofras Organizaciones y actores claves identificados por el Equipo Técnico Municipal.

ticulo 9°.- Funciones de los Agentes Parlicipantes:

1} Parficipar con sus opiniones, comentarios, refiexiones, expectafivas, propuestas e
iniciativas de desarrollo en las actividades de formulacién del PDLC. con relacién a las
propuestas especificas realizodas por el ETP.

2] Brindar la informacion necesaria para forfalecer la formulacion del PDLC.

3) Respetorlos acuerdos adoptades en las diferentes Fases de la Formulaciéon del PDLC.

4] Suscribir actas y demds instrumentos que garanticen la formalizacién de la formulacion
del PDLC.

5) Cumplir con los acuerdos y compromisos asumidos en el PDLC.

&) Facilitar la implementacion del PDLC.

Articulo 10°.- De las caracteristicas de la Participacién:

1) Promocion de la accién conjunta vy coordinada entre todos los actores involucrados en
las temdticas del interés local.
2) Difusién y acceso a la informacién respecto del proceso, desde y para las organizaciones
sociales e instituciones publicas y privadas, vinculadas con las diversas temdticas.
DE LA FORMULACION DEL PLAN DE DESARROLLO LOCAL CONCERTADO

Atticulo 11°.- Para la elaboracién del Plan de Desarrollo Local Concertado se tendra en cuenta
los siguientes orientaciones y el cordcter del PDLC:

» Cardcter teritorial: El PDLC del Distrito de San Juan Bautista del Periodo 2014 al 2021, tiene

un fundamento fisico y geogrdfico, delimitade en el espacio con ofros distritos y el litoral;

la vocacion del teritorio sus caracteristicas urbanas, equipamiento social y cultural,
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infroestructura vial y de servicios, y un conjunto de funciones de intercambio v flujos
dindmicos que configuran la calidod de vido de la poblocién local. Las acciones
estratégicas, proyectos e insumos criticos sefialados en el PDLC, deben estar orientados a
la transformacién positiva de cada elemento del teritorio en funcién a los resultados que
se requieren lograr sobre la gente y el entorno, reflejados en los objetivos estratégicos.

+ Cardcter vinculante: El PDLC del Distrito de San Juan Bautista del Periodo 2014 al 2021 es
vinculante al Plan de Desarrollo Institucional (PDI) o Plan Estratégico Insfitucional (PEI), en
lo que comesponda, y sus respectivos Planes Operativos Institucionales (POIs) v los
procesos del Presupuesto Parlicipofive. Toma como referencia los planes sectoriales v
temdticos y ofros de diferente nofuraliza elaborados en el ambito teritorial del distrito; por
ello, el PDLC requiere una reflexion estratégica y participativa a todo nivel, ya que
constifuye un marco orientador y organizador de todos los instrumentos de gesfidn local e
incluso de toda iniciafiva social, ambiental cultural y empresarial que conduzca a la
Vision comin de desarrollo.

+ Cardcter participative: El PDLC del Distrito de San Juan Bautista periodo 2014 al 2021, es
una consfruccion colectiva que implica la parlicipacién activa y propositiva de diferentes
actores, en todos y cada uno de los momentos del proceso de elaboracién, y su posterior
implementacién y evaluacién. Como construccidn colecliva, el PDLC debe tomar en
cuenta todos los problemas, infereses, capacidades, aspiraciones y compromisos de
accion de todos los ciudadanos: Unico medio para caminar hacia el logro de los
objefivos y con ellos a lo Visién deseada por todos los pobladores del distrito.

Articule 12°.- Plozo para la Formulacién del Plan de Desarrolio Local Concertade La
Municipalidad Distrital de San Juan Bautista serd en un periodo de 120 dias calendario,

Atticulo 13°- El Alcalde de la Municipalidad Distital de San Juan Baufista convoca a la
poblacién organizada y actores claves identificados por el ETP, a parficipar en los Talleres de
abajo que correspondan, segun Plan de Trabajo aprobado por dicha instancia.

‘Articulo 14°.- Los talleres de frabajo son las reuniones de los parficipantes, convecadas por el

ﬂl}‘w
> A\

oy

w t,;f’ Alcalde en los que se efectuaran el diagnéstico preliminar v planeamiento del desarrollo, en los

cuales se identifican, analizan y priorizan los resultados a lograr en el teritorio v los principales
ones gue deben serimplementadas.

o 15%- Llos parficipantes conformarén grupos de frabajo procurande una mayor
ipacién e intervencién de los participantes de lo sociedad civil entidades publicas y

DE LA APROBACION Y DIFUSION DEL PLAN DE DESARROLLO LOCAL CONCERTADO

Articule 17°.- Aprobacién En atribucién a lo dispuesto por el Inciso No. 1, del Articulo Noveno de la
Ley Orgdnica de Municipalidades N°* 27972, la Oficina de Planeamiento, Presupuesto de la
Municipalidad Distrital de San Juan Bautista, propondrd su aprobacién por el Concejo Municipal
mediante Crdenarnzo.

Articulo 18°.- DISPONER la publicacién de la presente ordenanza en el diario de mayor circulacion
de la locdlidad e incluir en el portal institucional www.munisanjuanbautista.gob.pe.

POR TANTO:

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE
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CONVOCATORIA PARA LA PARTICIPACION EN EL PROCESO DE
FORMULACION DEL PDLC DEL DISTRITO DE SAN JUAN BAUTISTA

Grady Duval Vallejo
Gastelt, director de la ofi-
cina de planeamiento y
presupuesto de la Munici-
palidad de San Juan Bautis-
ta, informé que la comuna
viene convocando a la po-
blacién del distrito a par-
ticipar en la formulacién
del plan de desarrollo con-
certado (PDC) con wvision
al 2021 con el objetivo de
elaborar la guia metodolo-
gica.

Asimismo, comento que
el Centro Nacional de Pla-
neamiento Estratégico CE-
PLAN y la Cooperacién Ale-
mana GIZ viene brindando
asesoria técnica a su ofici-
na, en la formulacién del
PDC Local.

"Hasta la fecha ya se

A FIN DE IDENTIFICAR POTENCIALIDADES
Convocan a participar

de formulacion del PDC

» Auditorium de la Municipalidad de San Juan Bautista.

> PDC contienen
las caracterizaciones
del territorio, visién,

jes, v ivos estra-

tegicos nidos
los actores a'i:t

que permiten orientar
los esfuerzos interins-
titucionales y recursos
hacia el desarrollo.

realizé6 los diagnésticos
para identificar las varia-
bles de los indicadores y
brechas sociales del distri-
to" comenté Vallejos Gas-
telt.

Al finalizar el documen-
tos realizard la validacion
del trabajo, a fin de que en
el mes de julio se culmine
con la elaboracién y pre-
sentacién final.

T’
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PANEL FOTOGRAFICO DE TALLERES Y REUNIONES DE TRABAJO

ASISTENCIA TECNICA DE CEPLAN Y GIZ AL EQUIPO
PARA LA FORMULACION DEL PDLC
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RGNS A MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JUAN BAUTISTA

SOCIALIZACION DE LA PROPUESTA DEL PDLC CON
AUTORIDADES DEL DISTRITO DE SAN JUAN BAUTISTA
Y EL EQUIPO TECNICO PARA SU VALIDACION
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REVISION DE LA ESTRUCTURA Y METODOLOGIA DEL PDLC
CON EL ESPECIALISTA DE CEPLAN Y EL EQUIPO TECNICO DE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JUAN BAUTISTA
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RGN A MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JUAN BAUTISTA

CONVOCATORIA PARA VALIDACION DEL
PDLC DISTRITAL DE SAN JUAN BAUTISTA

La Municipalidad distn-
tal de San Juan Bautista,
viene convocando para
este 25 de setiembre a las 3
de la tarde en el auditorio

MUNICIPALIDAD DE SAN JUAN BAUTISTA
Convocan a renion
para validar el PDC

de la comuna a todas las
organizaciones sociales de
base, sociedad civil, presi-
dentes de barrios, entre
otros representantes a la

validacion del Plan de De-
sarrollo Local Concertado
2016-2021 (PDC), el mis-
mo que fue elaborado con
la asistencia técnica de la
Cooperacion Alemana Giz
y el Centro Nacional de
Planeamiento Estratégico-
CEPLAN, dicho documento
de gestion sera articulado
al Plan de Desarrollo Re-

gional de Ayacucho y el
Plan Nacional Bicentenario
2021.

El objetivo de esta re-
union es colaborar con los
aportes y sugerencias a la
propuesta completa del
nuevo PDLC que sera apro-
bado por CEPLAN el fin de
mes del presente ano.

SEGUNDA REUNION - SOCIALIZACION DE LA
PROPUESTA DEL PDLC CON AUTORIDADES DEL
DISTRITO DE SAN JUAN BAUTISTA PARA SU

- il

VALIDACION

)
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