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"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"
"Afio del Bicentenario del Peru: 200 afios de Independencia"

Lima, 30 de marzo de 2021
OFICIO N° 000327-2021-SERVIR-GPGSC

Sefor

Gerente de Recursos Humanos y Bienestar
Poder Judicial

Av. Nicolas de Piérola N° 745 — Cercado de Lima
Presente.-

Referencia : Oficio N° 000339-2021-GRHB-GG-PJ
Tengo el agrado de dirigirme a usted para saludarlo y al mismo tiempo, en atencién a las consultas
efectuadas con el documento de la referencia, se remite el Informe Técnico N° 000434-2021-SERVIR-

GPGSC, al cual doy conformidad y lo hago mio. Dicho informe brinda respuesta a las consultas
realizadas, para su conocimiento y fines pertinentes.

Sin otro particular, hago propicia la oportunidad para expresarle mi especial consideracion.

Atentamente,
DOCUMENTO FIRMADO DIGITALMENTE
ADA YESENIA PACA PALAO
Gerenta de Politicas de Gestion del Servicio Civil
AUTORIDAD NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL
APP/abs/ibe
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