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RESOLUCION DE ALCALDIA N°004-2024-A/MDC

Calzada, 08 de enero del 2024
VISTO:

El curriculum Vitae de la profesional SOC. NELVA CENTURION
DELGADO, Informe N° 005-2024-ORH/MDC, de fecha 03 de enero del 2024,
emitido por la Oficina de Recursos Humanos, Carta N° 005-2024-A.L.Ex/MDC,
de fecha 08 de enero del 2024, emitido por el Asesor Legal Externo, el Manual
de Perfil de Puestos aprobado con Resolucién de Alcaldia N°148-2021-A/MDC
de la Municipalidad Distrital de Calzada, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Peru, modificado por
el articulo tnico de la Ley N° 30305 — Ley de Reforma Constitucional, establece
que, las municipalidades son érganos de gobierno local, con autonomia politica,
econémica y administrativa en los asuntos de su competencia, lo cual es
concordante con lo dispuesto en el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N°
27972 - Ley Organica de Municipalidades y, que dicha autonomia radica en la
facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracién con
sujecion al ordenamiento juridico;

Que, mediante el Informe N°005-2024-ORH/MDC, de fecha 03 de enero
del 2024, la encargada de la Oficina de Recursos Humanos sefiala que, de
acuerdo al Manual de Perfil de Puestos de la Municipalidad Distrital de Calzada,
el profesional si cumple con los requisitos, por ello otorga la conformidad del
perfil de puesto para ser designado en el cargo de confianza de la Gerencia de
Desarrollo Social;

Que, mediante Carta N° 005-2024-A.L.ExMDC, de fecha 08 de enero del
2024, el Asesor Legal Externo, emite opinion favorable para la designacion de la
profesional en el cargo de confianza de la Gerencia de Desarrollo Social de la
Municipalidad Distrital de Calzada

Que, la “Designaciéon consiste en el desempefio de un cargo de
responsabilidad directiva o de confianza por decision de la autoridad
competente; de conformidad a lo establecido en el Articulo 77° del Reglamento
de la ley de Carrera Administrativa, aprobado por Decreto Supremo N°005-90-
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PCM, Art. 12° del Decreto Supremo N°018-85-PCM y Decreto Supremo N°051-
91-PCM,; aplicados supletoriamente al presente caso.

Que, asi mismo de conformidad a lo dispuesto en el numeral 17 , 23 y 28°
del Art. 20° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades; son
atribuciones del Aicalde, “Designar y cesar al Gerente Municipal y a propuesta
de este, a los demas funcionarios de confianza”, por lo que en cumplimiento de
dicha normativa, a fin de garantizar la gestion Técnica, Administrativa y Legal de
la Municipalidad Distrital de Calzada, y siendo uno de las atribuciones del Titular
del Pliego designar a los funcionarios de confianza, se ha visto en la necesidad
de contratar los servicios de la profesional SOC. NELVA CENTURION
DELGADO, identificada con DNI:773976061 para ser designada en el cargo de
confianza de la GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL de la Municipalidad
Distrital de Calzada, Provincia de Moyobamba, Regién San Martin; sujeto al
régimen laboral regulado por el Decreto Legislativo 1057 — Contrato
Administrativo de Servicios;

Que, en el inciso 17.1° del articulo 17° del Decreto Supremo N°004-2019-
JUS, establece que La autoridad podra disponer en el mismo acto administrativo
que tenga eficacia anticipada a su emision, sélo si fuera mas favorable a los
administrados, y siempre que no lesionen a los derechos fundamentales o
intereses de buena fe legalmente protegidos a terceros y que existiera en la
fecha a la que pretenda retrotraerse la eficacia del acto el supuesto hecho
justificativo para su adopcion;

Estando a los fundamentos expuestos en la presente resolucion y con las
facultades que la Constitucion Politica del PerG y la Ley Organica de
Municipalidades que me confiere,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. — DESIGNAR, con eficacia anticipada a partir del
03 de enero del 2024, a la SOC. NELVA CENTURION DELGADO, identificada
con DNI:73976061, en el cargo de confianza de la GERENCIA DE
DESARROLLO SOCIAL, sujeto al régimen laboral regulado por el Decreto
Legislativo 1057 — Contrato Administrativo de Servicios, encargandole el
cumplimiento de las funciones inherentes al cargo, segun los instrumentos de
gestion de la Municipalidad Distrital de Caizada, Provincia de Moyobamba,
Regidén San Martin.
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ARTICULO SEGUNDO. - ESTABLECER, como remuneracion de la
Servidora Publica designada, el importe de S/2,500.00 (Dos Mil Quinientos con
00/100 Soles) mensuales, el mismo que estara sujeto a los descuentos que por
Ley correspondan.

ARTICULO TERCERO. - DEJESE SIN EFECTO en todos sus extremos
todo acto administrativo que se opongan a la presente resolucion.

ARTICULO CUARTO. - NOTIFICAR la presente la resolucion a la
Gerencia Municipal, Oficina de Recursos Humanos, y demas areas
competentes, asi como al funcionario designado para el cumplimiento de la
presente resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

- Gerencia Municipal
- Recursos Humanos
- File

-Servidora

- Archivo
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