vﬂ,gsuc.n DEL PERy;

Wasicipalidad Distrital de Independeacia

Huaraz - Ancash

VISTO: El Expediente Administrativo N° 169815 0, provecto del Convenio
Colectivo de Trabajo y conformacion de la Comision Negociadora, presentado por
el Sindicato de Obreros Municipales @OMUN) del Distrito de Independencia, el
Informe N° 53-202MDI/GM, 'de la Gefmma Municipal, y el Informe N° 529-2023-
MDI-GAyF/G, de la Gerencxa déAdrﬁingstramon y Finanzas, y;

CONSIDERANDO:

autoridades de: los»géﬂ‘)r _ei‘nos Regionales y de los alcaldes establece que los
Gobiernos provmmalesry distritales son érganos de gobierno local con Autonomla
Politica, econémica y administrativa en los asunles,de su g:ompetenma '

Que, por'su lado,, el articulo VII del Titulo Preliminar de la mma norma citada,
establece que los goblemos locales estan sujetos a las Iéyes ¥y _disposiciones que
de manera genes'al y de conférmidad.con’ ‘la Cons 'blg)n__p@htlca regulan las
actividades'y fulicmnarmentodei Sector Pubﬁeaf B

121 Que, el TUO de la L iﬁammwtratwo Ley N° 27444,
/ aprobado porJ;) S. N° 04-20 19=JUS, Se estabfecen las normas comunes para las
actuahzacfbﬁfs de, la “gestion “administrativa “del Estado, y regula todos los
procedimientos, :administrativos d axrollan&ose en todas las entidades,
incluyendotodes Ios pl'OCCdIIIlICI‘ltOS -l

Que, el articulo 8% cfe la LeV* N°.31 188 Ley de Negociamon Colectiva en el Sector
Estatal establece- que: . Son representantes enla Negociacion Colectiva en el Sector
Publico: a) De la_parte sindical; en la Negoéiacion Colectiva centralizada,

veintitin (21) representantes de [as eonfederaciones sindicales mds representativas
de las entidades publicas a que se refiere el primer parrafo del articulo 2° de la ley,
y de las establecidas en el articulo 7°Bn la negociacion colectiva descentralizada,

no menos de tres (3) ni mds de ctztorceﬁﬂ 4) representantes. La representacion de
la parte sindical esta conformada por trabajadores estatales en actividad. b) De la
parte empleadora, en la Negociacion Colectiva centralizada, veintiun (21)
representantes que designe la Presidencia del Concejo de Ministros. En la
negociacion colectiva descentralizada, los funcionarios o directivos que el titular de
la entidad designe, igual numero al de la representacion de la parte sindical”.

Que, el articulo 20° de la Ley Organica de Municipalidades — Ley N° 27972,
Atribuciones del Alcalde, indica que: (...) “inciso 6°.- Dictar decretos y
resoluciones de alcaldia con sujecion a las Leyes y ordenanzas”;
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Que, el articulo 39° de la Ley 27972, Ley Organica de Municipalidades, referido
a las NORMAS MUNICIPALES, establece: “Los concejos municipales ejercen sus
funciones de gobierno mediante la aprobacién de ordenanzas y acuerdos. Los
asuntos administrativos concernientes a su organizacion interna, los resuelven a
través de resoluciones de concejo. El alcalde ejerce las funciones ejecutivas de
gobierno senaladas en la presente ley mediante decretos de alcaldia. Por
resoluciones de alcaldia resuelve los asuntos administrativos a su cargo”;

Que, en atencion a lo solicitado por el Secretario General de SOMUN, mediante
ZExpediente N° 169815-0, de fecha 22 de noviembre, sobre presentacion del Pliego
§ etitorio para el ano 2024 y Conformacion de la Comision Negociadora, a traves
del Informe N° 53-2023-MDI/GM, de fecha 28 de noviembre de 2023, el Gerente
Municipal remite la propuesta de integrantes de la Comision Negociadora para
tratar el Pliego Petitorio presentado por el SOMUN;

Que, mediante Ley N° 31188 - Ley de Negociaciones Colectivas en el Sector
Estatal, tiene como objeto regular el ejercicio del derecho a la negociacion
colectiva de las organizaciones sindicales de trabajadores estatales, de
¢ |eonformidad con lo establecido en el articulo 28° de la Constitucion Politica del
) l?’eril y lo senalado en el Convenio 98° y el Convenio 151° de la Organizacion
“VInternacional de Trabajo — OIT, y es aplicable a las negociaciones colectivas
llevadas a cabo entre organizaciones sindicales de trabajadores estatales de
entidades publicas del poder ejecutivo, el poder legislativo, el poder judicial, los
gobiernos regionales, los gobiernos locales, los organismos a los que la
Constitucion Politica del Peru y sus leyes organicas le confieren autonomia y las
demas entidades y organismos y proyectos y programas del Estado, cuyas
actividades implican el ejercicio de potestades administrativas |...);

Que, el articulo 12° de la precitada Ley, referente al inicio del Procedimiento,
precisa que la Negociacion Colectiva se inicia con la presentacion del Proyecto del
Convenio que contiene, como minimo, lo siguiente: a) Nombre y domicilio de las
entidades publicas involucradas, b) Denominacion y Numero de Registro de las
organizaciones sindicales que lo suscriben, y domicilio unico, ¢) la némina de
los integrantes de la Comision negociadora, debidamente acreditados, d) Las
clausulas que se someten a negociacion y que se integren armoénicamente dentro
de un solo proyecto de convenio colectivo, vy e) Firma de los representantes
sindicales integrantes de la comision negociadora;

Que, asimismo, el numeral 13.2 del articulo 13° - Procedimiento de la
Negociacion Colectiva en el Sector Publico, de la Ley N° 31188 - Ley de
Negociaciones Colectivas en el Sector Estatal, indica que la Negociacion Colectiva
descentralizada se desarrolla de acuerdo al siguiente procedimiento: a) El
proyecto de convenio colectivo se presenta ante la entidad publica entre el 1° de
noviembre y 30 de enero del siguiente ano, b) El trato directo debe iniciarse dentro
de los diez (10) dias calendarios de presentado el proyecto de convenio colectivo
y que puede ser extendido hasta los treinta (30) dias siguientes de iniciado el
trato directo;
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Que, con Informe Legal N° 707-2023-MDI-GAJ /G, de fecha 28 de diciembre de 2023,
la Gerencia de Asesoria Juridica emite opiniéon en el extremo de CONFORMAR la
Comision Negociadora de la Municipalidad Distrital de Independencia, para el
proceso de negociacion colectiva correspondiente al Pliego de Reclamos del ano 2024,
presentado por el SOMUN, entre otras recomendaciones;

Que, en ese contexto, mediante Informe N° 529-2023-MDI-GAyF /G, de fecha 11
de diciembre de 2023, la Gerente Municipal ha dispuesto la emision del acto
resolutivo disponiendo la designacion de la Comision Negociadora entre la MDI y
el SOMUN, para el tratamiento del proceso de negociacion colectiva del pliego de
reclamos presentado, para el afio 2024,

De conformidad con los considerandos y estando en uso de las atribuciones
conferidas en el articulo 20° y 43° de la Ley Organica de Municipalidades - Ley
N°® 27972; con las visas de los titulares de Secretaria General, de Administracion
y Finanzas, Planeamiento y Presupuesto, de Asesoria Juridica, y la Gerencia
Municipal;

SE RESUELVE:

pliego de reclamos, presentado por el Sindicato de Obreros de la Municipalidad

O%; - ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR a la Comision Negociadora para debatir el
r / Distrital de Independencia — SOMUN, para el afno 2024, el mismo que estara

- conformado de la siguiente manera:
POR EL EMPLEADOR:
N° FUNCIONARIO CARGO
01 | GERENTE DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO PRESIDENTE
02 | GERENTE DE ADMINISTRACION Y FINANZAS MIEMBRO
03 | GERENTE DE ASESORIA JURIDICA MIEMBRO
SUPLENTES:
N° FUNCIONARIO CARGO
01 | SECRETARIA GENERAL PRESIDENTE
02 | GERENTE DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA Y
RENTAS MIEMBRO
POR EL GREMIO SINDICAL:
N° REPRESENTANTE ' CARGO
01 | SR. ALFREDO PARIONA PALOMINO SEC. GENERAL
02 | SR. JAIME FUENTES HILARES MIEMBRO
03 | SR. MIGUEL MONTES ALARCON MIEMBRO

ARTICULO SEGUNDO.- DESIGNAR, en adicion a sus funciones, al Sub
Gerente de Recursos Humanos, como Secretario Técnico de la Comision
Negociadora.
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ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Gerencia Municipal, Gerencia de
Asesoria Juridica y Gerencia de Planeamiento y Presupuesto y Gerencia de
Administracion y Finanzas, el cumplimiento de la presente disposicion y a los
Representantes del SOMUN llevar a cabo la Negociacion del Pliego de Reclamos
2024, conforme a Ley.

ARTICULO CUARTO.- ENCOMENDAR al responsable de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica la publicacion de la presente disposicion en el
portal web institucional de la entidad.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y ARCHIVESE.

LCCV/mkcep.
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