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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PIURA
RESOLUCION DE ALCALDIA

N° 0099-2024-A/MPP
San Miguel de Piura, 12 de enero de 2024

VISTOS:

El Informe N° 0034-2024-OGGRH/MPP, de fecha 12 de enero de 2024, sobre
EMISION D}E ACTO RESOLUTIVO A FIN DE DELEGAR FACULTADES PARA
SUSCRIPCION DE LA SOLICITUD PARA EL PAGO DE HONORARIOS DE LOS

T SERVIDORES PUBLICOS DE ALTO RENDIMIENTO CUYOS CONTRATOS HAN
o"o o SIDO RENOVADOS PARA EL ANO FISCAL 2024, emitido por la Oficina General de
s E:F 1 ¥'  Gestién de Recursos Humanos; Informe N° 070-2024-OGAJ, de fecha 12 de enero de 2024,
'\if: I 5:’ emitido por la Oficina General de Asesoria Juridica; y,
‘:??lm - 'd"3§/
R CONSIDERANDO:

Que, la Ley Orgéanica de Municipalidades, Ley N° 2772, ha estipulado en su articulo II
del Titulo Preliminar que: “(...) Los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econdmica
y administrativa en los asuntos de su competencia. La autonomia que la Constitucién Politica
del Perii establece para las municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno,
administratives y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico”;

Que, de acuerdo a lo prescrito en el Articulo 6° de la norma sub examine, sefiala, “(...) -
El Alcalde es el drgano ejecutivo del Gobierno Local y representante legal de la Municipalidad ’
y como tal le corresponde implementar las medidas técnicas y administrativas orientadas a
lograr el objeto, eficiente y oportuno de los fines institucionales y metas trazadas por la
Administracion Municipal”; asimismo, el numeral 6 del Articulo 20° de Ia norma antes citada,
sefiala que una de las atribuciones que tiene el Alcalde es la de “Dictar decretos y resoluciones
de alcaldia, con sujecién a las leyes y ordenanzas”. Asimismo, agrega el mismo Texto Legal
en el Articulo 43°, sefiala que: “las Resoluciones de Alcaldia aprueban y resuelven los asuntos
de cardcter administrativo®;

Que, mediante Decreto de Urgencia N° 002-2023, se establecen medidas extraordinarias
para impulsar la reactivacién econémica sectorial, regional y familiar a través de la inversion
publica y gasto corriente; dicha norma en su articulo 4° autoriza la contratacién de servidores
publicos de alto rendimiento en los gobiernos regionales y los gobiernos locales priorizados, con
cargo al Fondo de Apoyo Gerencial al Sector Piiblico (FAG), establecido por el Decreto Ley N°
25650, crea el Fondo de Apoyo Gerencial al Sector Publico;

Que, a través de la Resolucién Ministerial N° 162-2023-EF/43, se aprueba la Directiva
N° 002-2023-EF/43.01, que regula el procedimiento de contratacién de Servidores Publicos de
Alto-Rendimiento en los gobiernos regionales y los gobiernos locales con cargo al Fondo de
Apoyo Gerencial al Sector Piiblico en el marco del Decreto de Urgencia N° 002-2023, el mismo
que se encuentra vigente a partir del 7 de mayo de 2023;

Que, conforme al documento del Visto, Informe N° 0034-2024-OGGRH/MFP, de fecha
12 de enero de 2024 la Oficina de General de Gestién de Recursos Humanos, indicé a la
Gerencia Municipal:
“(...) QOue, habiéndose emitido la Ley 31912 - LEY QUE APRUEBA CREDITOS
! SUPLEMENTARIOS PARA EL FINANCIAMIENTO DE MAYORES GASTOS ASOCIADOS A
LA REACTIVACION ECONOMICA, LA RESPUESTA ANTE LA EMERGENCIA Y EL
PELIGRO INMINENTE POR LA OCURRENCIA DEL FENOMENO EL NINO PARA EL ANO
2023 Y DICTA OTRAS MEDIDAS; la misma que en su Articulo 61° sefala:
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Articulo 61°. Contratacidn de servidores piiblicos de alto rendimiento en los gobiernos
N, regionales y los gobiernos locales priorizados:
m T\ 61.1 Se autoriza, a partir del afio 2024, la contratacién de servidores piiblicos de alto

J rendimiento en los gobiernos regionales y los gobiernos locales priorizados, con cargo al
&
k)

Fondo de Apoyo Gerencial (FAG), establecido por Decreto Ley 25650, que crea el Fondo de
Apoyo Gerencial al Sector Piiblico.

{...)

61.4 Lo seiialado en el presente articulo, se aplica al personal contratado en el marco del
articulo 4° del Decreto de Urgencia 002-2023, Decreto de Urgencia que establece medidas
extraordinarias para impulsar la reactivacién econdmica en el dmbito sectorial, regional y
Jamiliar a través de la inversidn piiblica y gasto corriente.

Que ademds mediante la mencionada Ley N° 31912:

SEGUNDA. Autorizacion para la suscripcion de adendas Se autoriza a las entidades
priorizadas en el numeral 3.2 del articulo 3° del Decreto de Urgencia 002-2023, Decreto de
Urgencia que establece medidas extraordinarias para impulsar la reactivacion econdmica en el
dmbito sectorial, regional y familiar a través de la inversion pitblica y gasto corriente, a la
suscripcion de adendas, renovando el plazo de duracion de los contratos de servidores de alto
rendimiento vigentes a la emision de la presente ley. Mediante resolucidon ministerial del
Ministerio de Economfa y Finanzas se dictan las normas complementarias que resulten
necesarias para la implementacion de la presente Disposicion.

Que mediante la Directiva N° 006-2023- EF/43.01, denominada “Lineamientos para la
renovacion de los contratos de los servidores piiblicos de alto rendimiento suscritos en el
marco del Decreto de Urgencia N° 002-2023 con cargo al Fondo de Apoyo Gerencial al Sector
Piiblico para el afio fiscal 2024” Resolucién Ministerial N° 428-2023-EF/43, se ha sefialado:
(...)

5.1 De la renovacion de. contratos vigentes al 31 de diciembre de 2023:

5.1.1 El contrato puede ser renovado para el afio fiscal 2024, a través de la emision de wna
adenda (Anexo 1), siempre y cuando no se modifiquen los Términos de Referencia en lo que
corresponde al cargo del SPAR. 5.1.2 Para tal efecto, la Entidad receptora presenta, mediante
oficio, a fa UTP, antes de los dltimos 02 (dos) dias hdbiles del vencimiento del contrato, un
ejemplar de la adenda (Anexo 1) debidamente suscrita por dicha Entidad y por el SPAR,
adjuntando el Anexo 2 - Declaracion Jurada, actualizade. De no cumplirse con el
procedimiento indicado y/lo con la documentacion necesaria, no procede el registro de la
adenda.

Que ya habiéndose remitido la respectiva adenda al Ministerio de Economia y Finanzas para
la renovacion de los contratos a los servidores seleccionados como FAG por parte de esta
entidad, es que se deberd emitir el acto administrativo que autorice se me delegue la facultad
referida a la suscripcion de la solicitud para el pago de honorarios de los servidores piiblicos
de alto rendimiento cuyos contratos han sido renovados para el afio fiscal 2024, en mérito a lo
dispuesto por la Ley N° 31912 v la Directiva N° 006-2023-EF/43.01";

Que, en este contexto, la Oficina General de Asesoria Juridica, mediante Informe N° 70-
2024-OGAJ/MPP, de fecha 12 de enero de 2024, indicé a la Gerencia Municipal: “(...)
Analizados los actuados se desprende que definitivamente deberd emitirse el acto
administrativo solicitado por la Oficina General de Gestion de Recursos Humanos, por ser
Jactible, por encontrarse conforme lo establece la norma™;
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Que, en mérito a lo expuesto y de conformidad con el Proveido c:ie la Gerencia
Municipal, de fecha 12 de enero de 2024, en uso de las atribuciones conferidasa esta Alcaldia
por el inciso 6 del articulo 20° de la Ley Orgénica de Municipalidades - Ley N° 27972;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMEROQ.- DELEGAR al Abg. HUMBERTO JUNIOR RAMOS
RAMOS, en su condicidn de Jefe de la Oficina General de Gestion de Recursos Humanos, de la
Municipalidad Provincial de Piura, las facultades y/o atribuciones vinculadas a la suscripci6én de
la solicitud para el pago de honorarios de los servidores piblicos de alto rendimiento cuyos
contratos han sido renovados para el afio fiscal 2024, en mérito a lo dispuestoi por la Ley N°
31912 y la Directiva N° 006-2023-EF/43.01, conforme a los fundamentos expuestos en los
considerandos de ]a presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a la Oficina General de Gestién de Recursos
Humanos, remita copia de la presente Resolucién de Alcaldia al Ministerio de Economia y
Finanzas, informando el cumplimiento de lo solicitado.

ARTICULO TERCEROQ.- NOTIFIQUESE a la Gerencia Municipal, a la Oficina
General de Asesoria Juridica, a la Oficina General de Administracidn, a la Oficina General de
Gestién de Recursos Humanos y al funcionario designado para los fines que estime
correspondiente.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUOMPLASE Y ARCHIVESE.
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