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“Decenio de la igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
"Afio de la Lucha contra la Corrupcién y la Impunidad”
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Gobierno Regional de Madre de Dios

Ir. San Martin N2 291 - Iberia — Tahuamanu

Madre de Dios.-
Referencia 3 Oficio N2 029-2019-GOREMAD-2101/GG

Tengo el agrado de dirigirme a usted, en atencién al documento de la referencia, mediante el cual
consulta a SERVIR sobre la configuracion de acto de nepotismo, en el supuesto que un trabajador se
encuentre laborando en la entidad bajo el régimen de la actividad privada y, posteriormente, un
pariente suyo es designado como titular de la entidad.

Al respecto, se remite el informe Técnico N° 292 -2019-SERVIR/GPGSC emitido por la Gerencia
de Politicas de Gestidn del Servicio Civil.

Sin otro particular, quedo de usted.
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