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Lima, 31 ENE. 2019

OFICIO N°_ ]9 | -2019-SERVIR/GPGSC

Sefior

Superintendencia Nacional de Fiscalizacion Lahoral
Av. Salaverry N° 655 — Segundo Piso, Jesus Maria
Presente.-

Referencia : Oficio N° 40-2019-SUNAFIL/GG-OGA-ORH

Tengo el agrado de dirigirme a usted en relacion al documento de la referencia, a través del cual
consulta sobre la aplicacién del Decreto Legislativo N° 1405, Decreto Legislativo que establece
regulaciones para gue el disfrute del descanso vacacional remunerado favorezca la conciliacion de la
vida laboral y familiar.

Al respecto, le remito el informe Técnico N° 202 -2019-SERVIR/GPGSC, de la Gerencia de Politicas de
Gestion del Servicio Civil.

Sin otro particular, quedo de usted.

Atentamente,
\
CL',_ ‘
CYNTHIA SU LAY [ o
emma& Tas de Gastidn det Sekicio Civil
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