Gerencia de
Politicas de Gestidn
: del Servicio Civil

ﬁ PERU Presidencia
del Consejo de Ministros

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio de la Lucha contra la Cotrupcion y la impunidad”

ima, 13 ENE 101

OFICION® A% -2019-SERVIR/GPGSC

Sefior

Calle Elias Aguirre N° 229, Distrito de Reque, Chiclayo
Lambayeque.-

Referencia 3 Oficio N° 014-2019-MDR/A

Tengo el agrado de dirigirme a usted, en atencidn al documento de la referencia, mediante el
cual consulta sobre el marco legal aplicable a las negociaciones colectivas llevadas a cabo entre
la Municipalidad y sus servidores; asimismo, consulta si es posible incluir incrementos
remunerativos en la negociacion colectiva.

Al respecto, se remite el Informe Técnico N° \2€ -2019-SERVIR/GPGSC emitido por la
Gerencia de Politicas de Gestion del Servicio Civil.

Sin otro particular, quedo de usted.

Atentamente,
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