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oFIcio N° A6 -2018-SERVIR/GPGSC

Senor

Red Asistencial Cusco del Seguro Social de Salud - EsSalud
Av. Anselmo Alvarez S/N - Wanchag - Cusco -Perd
Presente.-

Referencia 2 Carta N° 490-GRACU-ESSALUD-2018

Tengo el agrado de dirigirme a usted en relacién al documento de la referencia, a través del cual
solicita emitir opinion respecto de la solicitud presentada por una servidora referida a la rotacién de
personal bajo el régimen del Decreto Legislativo N° 276.

Al respecto, le remito el Informe Técnico N° A\ -2018-SERVIR/GPGSC, de la Gerencia de Politicas
de Gestion del Servicio Civil.

Sin otro particular, quedo de usted.
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1
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