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L. Objeto de la consulta

Mediante el documento de la referencia, se consulta a SERVIR sobre los beneficios de las personas que son
contratadas por locacion de servicios.

. Andlisis
Competencia de SERVIR

2.1 Las competencias de SERVIR para emitir opiniones en materia del Servicio Civil estan contextualizadas
en el marco de las politicas que en materia de gestion del empleo e ingreso al Servicio Civil, entre otras,
emita de manera progresiva. '

2.2 Enesesentido, debe precisarse que las consultas que absuelve SERVIR son aquellas referidas al sentido
y alcance de la normativa sobre el Sistema Administrativo de Gestion de Recursos Humanos, planteadas
sobre temas genéricos y vinculados entre si, sin hacer alusién a asuntos concretos o especificos; por
lo tanto, Ias conclusiones del presente informe no se encuentran vinculadas necesariamente a situacion
" particular alguna.

la contratacion bajo locacién de servicios en la Administracion Puiblica

Las personas que brindan servicios al Estado bajo la modalidad de servicios no personales, es
decir como locadores de servicio, no estan subordinados al Estado, sinoc que prestan sus servicios
bajo las reglas del cédigo civil' y sus normas complementarias, cuya contratacion se efectia para
realizar labores no subordinadas, de manera auténoma por un tiempo determinado a cambio de
una retribucién, sin que ello implique en modo. alguno una vinculacién de caracter laboral o
estatutaria con el Estado, es decir, se trata de un ¢ontrato distinto a los contratos laborales, los
cuales si contemplan beneficios para los trabajadores por existir un vinculo laboral.

2.4 En ese sentido, a los locadores de servicios, en su condicién de prestadores de servicios
autdénomos que se rigen Unicamente por el marco normativo del cédigo civil no es legaimente
factible extenderles la aplicacién de disposiciones exclusivas de un régimen laboral del Estado
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(como eseldel D. L. N* 276 y D. L. N2 728), debiendo precisarse asimismo que no existe base legal
alguna que obligue a las entidades a efectuar concursos publicos para fla contratacién de
locadores.

En esa linea, las personas que prestan servicios mediante la locacién de servicios no reciben
ningun beneficio laboral en tanto, no estan vinculados con el estado mediante algun régimen -
laboral como esel del D. L. N° 276 y D. L. N2 728.

Por tanto, las personas que brindan servicios a la Administracién Publica bajo las reglas del
articulo 17642 del Codigo Civil, prestan sus servicios a éste de manera independiente, por un
determinado tiempo a cambio de una retribucién, sin que ello implique una vinculacién y
reconocimiento de derechos de naturaleza laboral o estatutaria con el mismo. Cabe sefialar que
la contratacidn para locacién de servicios se rige por la Ley de Contrataciones del Estado.

Conclusiones

Las personas que brindan servicios al Estado bajo la modalidad de servicios no personales, es
decir como locadores de servicio, no estan subordinados al Estado, sino que prestan sus servicios
bajo [as reglas del cédigo civil.

Las personas que prestan servicios mediante la locacién de servicios no reciben ningin beneficio
laboral en tanto, no estdn vinculados con el estado mediante alglin régimen laboral como es el
del D. L. N° 276 y D. L. N2 728

Las personas que brindan servicios al Estado como locadores de servicio, no estan subordinados
al Estado, sino que prestan sus servicios bajo las reglas del articulo 17642, cuya contratacién se
efectua para realizar labores no subordinadas, de manera auténoma por un tiempo determinado
a cambio de una retribucién, sin que ello impliqgue una vinculacién y reconocimiento de
naturaleza laboral o estatutaria con el mismo. Cabe sefialar que la contratacién para locacion de
servicios se rige por la Ley de Contrataciones del Estado.

Lo expuesto es cuanto informo a su Despacho para los fines pertinentes, a cuyo efecto adjunto el proyecto de
oficio respectivo.
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