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Hpspltal de Emergenaas “Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y
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N° 13 -2024-DE-HEVES

RESOLUCION DIRECTORAL
Villa El Salvador, 15 ENE. 2024

VISTO:

El Expediente N° 24-000074-001 que contiene el Memorando N° 51-2024-OGRH-HEVES del
Jefe de la Oficina de Gestion de Recursos Humanos; el Memorado N° 08-2024-DE-HEVES del Director
Ejecutivo; y la Nota Informativa N° 002-2024-OA-HEVES del Jefe de Ia Oficina de Administracion;

CONSIDERANDO:

Que, el numeral 6.1 del articulo 6 del Decreto Legislativo N° 1441, Decreto Legislativo del
Sistema Nacional de Tesoreria, sefala que “Son responsables de la administracién de los Fondos
Puablicos, el Director General de Administracion o el Gerente de Finanzas y el Tesorero, o quienes hagan sus
- veces, en las Unidades Ejecutoras del Presupuesto del Sector Piblico ¥ las que hagan sus veces, asi como

A €n los Pliegos presupuestarios de los Gobiernos Locales, y su designacion debe ser acreditada ante la
aj Direccion General del Tesoro Plblico, conforme a los procedimientos que se establezca™

Que, el numeral 6.2 del articulo 6 de la norma legal antes invocada, establece que “Son
funciones de los responsables de la administracién de los Fondos Publicos: 1. Administrar el manejo de los
Fondos Publicos percibidos ¢ recaudados en el &mbito de su competencia, 2. Coordinar adecuada y
oportunamente con las dreas o responsables de la Administracién Financiera del Sector Pablico en el ambito
de su institucién, 3. Ejecutar los pagos de las obligaciones legalmente contraidas por la institucion, dentro
de los plazos y conforme a las normas ¥ procedimientos establecidos por el ente rector, 4. Dictar normas
Y procedimientos internos orientados a asegurar ef adecuado apoyo econdmico financiero a la gestién
institucional, implementando lo establecido por el ente rector, 5. Implementar y mantener las condiciones que
permitan el acceso al SIAF-RP por parte de los responsables de las dreas relacionadas ¢on la administracion
de la ejecucion financiera y operaciones de tesoreria, para el registro de la informacién correspondiente,
6. Implementar medidas de seguimiento y verificacién del estado y uso de los Fondos Pablicos, que
comprende arqueos de /os flujos financieros y/o valores, conciliaciones, y dem4s acciones que determine

la Direccién General del Tesoro Publico, Y 7. Implementar la Gestion de Riesgos Fiscales, en el marco de Ja
normativa aplicable;

Que, a su vez, con el Decreto Legislativo N° 1057 se regula el Régimen Especial de
Contratacion Administrativa de Servicios, y con el Decreto Supremo N° 075-2008-PCM se aprueba
el Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057, estableciéndose en su articulo 11 modificado
con Decreto Supremo N° 065-2011-PCM, que ‘Los trabajadores bajo contrato administrativo de

\ Servicios pueden, sin que implique la variacién de la retribucién 0 del plazo establecido en el contrato,
i efercer la suplencia al interior de la entidad contratante (%) i

Que, mediante Resolucién Directoral N° 229-2023-DE-HEVES de fecha 18 de octubre del 2023,
se designo temporalmente con eficacia anticipada, al 12 de octubre del 2023, al servidor CAS C.P.C.
PEDRO DANIEL SANTA CRUZ FALLA C.P.C. las funciones de Tesorero Responsable de la Unidad

de Economia del Hospital de Emergencias Villa El Salvador, en adicion a sus funciones como Técnico
Administrativo;

Que, mediante Nota Informativa N° 002-2024-OA-HEVES, de fecha 05 de enero del 2024, el
Jefe de la Oficina de Administracién, en mérito a la Nota Informativa N° 0002-2024-UE-OA-HEVES de
fecha 04 de enero del 2024, de la Jefa de la Unidad de Economia, remite para su aprobacién al Director
Ejecutivo la propuesta del Tesorero Responsable, Especialista Administrativo C.P.C. PEDRO DANIEL
SANTA CRUZ FALLA, a fin de asegurar la continuidad de las funciones de Tesoreria de la Unidad de

Economia, con eficacia anticipada al 19 de diciembre del 2023, el mismo que presentd su carta de
renuncia como Técnico Administrativo:
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Que, con Memorando N° 51-2024-OGRH-HEVES, de fecha 12 de enero de 2024, el Jefe de la
Oficina de Gestién de Recursos Humanos, traslada el Informe N° 018-2024-EGE-OGRH-HEVES, del
Responsable del Equipo de Gestion del Empleo, en la cual indica que de la evaluacion al cumplimiento
del perfil de Tesorero Responsable de la Unidad de Economia el C.P.C. PEDRO DANIEL SANTA CRUZ
FALLA, si cumple con los requisitos minimos exigidos en el Manual de Clasificador de Cargos del
Ministerio de Salud, por lo que resulta procedente la propuesta presentada por la Jefatura de la Unidad
de Economia, a dicho servidor, con eficacia anticipada al 19 de diciembre del 2023;

Que, el numeral 17.1 del articulo 17 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley de
Procedimiento Administrativo General, aprobado con Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, indica que
“La autoridad podra disponer en el mismo acto administrativo que tenga eficacia anticipada a su emision,
sélo si fuera més favorable a los administrados, y siempre que no lesione derechos fundamentales o

intereses de buena fe legalmente protegidos a terceros y que existiera en la fecha a la que pretenda
retrotraerse la eficacia del acto el supuesto de hecho justificativo para su adopcién”;

, Que, con el propésito de proseguir con las acciones administrativas necesarias para el
L\ glimplimiento de los objetivos y metas institucionales, resulta necesario dar termino al encargo temporal
Nk -S/del servidor Técnico Administrativo, C.P.C. PEDRO DANIEL SANTA CRUZ FALLA, como Tesorero
Y. RAMIREZ iResponsable de la Unidad de Economia, y, en consecuencia, designar temporalmente dicho cargo, al
servidor Especialista Administrativo personal CAS C.P.C. PEDRO DANIEL SANTA CRUZ FALLA;

Con la visacién del Jefe de la Oficina de Administracion, el Jefe de la Oficina de Gestion de
ecursos Humanos; el Jefe de la Unidad de Asesoria Juridica y la Jefa de la Unidad de Economia del
Hospital de Emergencias Villa El Salvador, y,

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto Legislativo N° 1441, Decreto Legislativo del
Sistema Nacional de Tesoreria, Decreto Legislativo N° 1057 que regula el Reégimen Especial de
Contratacion Administrativa de Servicios y modificatorias y su Reglamento aprobado con Decreto
Supremo N° 075-2008-PCM modificado con Decreto Supremo N° 065-2011-PCM, Decreto Supremo
T?p; w@ N° 004-2019-JUS, Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo

N »# General, Decreto Supremo N° 008-2017-SA que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones
P.LEON®  de| Ministerio de Salud, modificado con Decreto Supremo N° 011-2017-SA, y el Manual de Operaciones
del Hospital de Emergencias de Villa El Salvador, aprobado por la Resolucién Jefatural N° 381-2016-

IGSS;

of B

SE RESUELVE:

R -~/ ARTICULO PRIMERO: DAR TERMINO a la designacién temporal del Técnico Administrativo CAS
s.oomver . C,P.C. PEDRO DANIEL SANTA CRUZ FALLA, como Tesorero Responsable de la Unidad de
Economia del Hospital de Emergencias Villa El Salvador, dispuesta mediante Resolucion Directoral N°
229-2023-DE-HEVES de fecha 18 de octubre del 2023.

“;, ARTICULO SEGUNDO: DESIGNAR TEMPORALMENTE en adicién a sus funciones, y con eficacia
‘?\anticipada al 19 de diciembre del 2023, las funciones de Tesorero Responsable de la Unidad de
Economia del Hospital de Emergencias Villa El Salvador, al Especialista Administrativo CAS C.P.C.

3 PEDRO DANIEL SANTA CRUZ FALLA, por las consideraciones expuestas en la parte considerativa
HRWEYL  de |3 presente Resolucion.
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ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR Ia presente Resolucion al servidor designado temporalmente para
los fines pertinentes.

ARTICULO CUARTO: DISPONER que la Unidad de Comunicaciones e Imagen Institucional, la

publicacion de la presente Resolucién Directoral, en el Portal Institucional del Hospital de Emergencias
Villa El Salvador.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

YRRJ.’AJSCIPF#'//S%C/MARH‘I}?!}

Distribucién: |

( ) Oficina de Administracién

( ) Oficina de Gestién de Recursos Humanos

() Unidad de Asesoria Juridica.

( ) Unidad de Economia.

() Unidad de Comunicaciones e Imagen Institucional.
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