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Moyobamba, 7 § gir. 2023

Visto: el expediente N° 019-2023541474 que
contiene el Informe N° 0067-2023-GRSM/DRE/OA/RR.HH/RNRY. y los demas
documentos adjuntos en un total de tres (03) folios utiles;

CONSIDERANDO:

\ Que, la Ley N° 28044, Ley General de Educacion
" en el articulo 76 establece que: ‘La Direccién Regional de Educacion es un érgano

especializado del Gobierno Regional responsable del servicio educativo en el ambito de

su respectiva circunscripcion territorial. Tiene relacion técnico-normativa con el Ministerio
“~de Educacion. La finalidad de la Direccion Regional de Educacién es promover la
ducacién, la cultura, el deporte, la recreacién, la ciencia y la tecnologia. Asegura los
servicios educativos y los programas de atencién integral con calidad y equidad en su
“\ambito jurisdiccional, para lo cual coordina con las Unidades de Gestién Educativa local y
onvoca la participacion de los diferentes actores sociales”;

Que, la Ley N° 27658, Ley Marco de
Modernizacion de la Gestiéon del Estado en el articulo 1.1 declara al Estado peruano en
proceso de modernizacion en sus diferentes instancias, dependencias, entidades,
organizaciones y procedimientos, con la finalidad de mejorar la gestion publica y construir
N ? | un Estado democratico y descentralizado al servicio del ciudadano;

Que, con Ordenanza Regional N° 019-2022-
GRSM/CR, de fecha 21 de noviembre de 2022, en el articulo segundo se resuelve
“Aprobar la modificacion parcial del Reglamento de Organizacién y Funciones — ROF del
Gobierno Regional de San Martin (...)";

Que, con Decreto Regional N° 001-2023-
GRSM/GR, de fecha 16 de marzo de 2023, se aprueba el Manual de Operaciones - MOP
de la Direccion Regional de Educacion San Martin, documento técnico normativo de
gestion organizacional que formaliza la estructura organica de la Direccion Regional de
Educacién, las Unidades de Gestién Educativa Local y el Centro Cultural, a través del
cual se agrupan las funciones entre sus unidades estableciendo las lineas de
dependencia;

Que, el Decreto Supremo 075-2008-PCM,
Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057 que regula el Régimen especial de
contratacién administrativa de servicios, modificado por el Decreto Supremo N° 065-2011-
PCM, estipula en el numeral 8.6 del articulo 8° el pago de las vacaciones truncas,
sefialando: “si el contrato se extingue antes del cumplimiento del afio de servicio, con el
que se alcanza el derecho a descanso fisico, el trabajador tiene derecho a una
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compensacion a razén de tantos dozavos y treintavos de la retribucion como meses y
dias laborados, siempre que a la fecha de cese, el trabajador cuente, al menos, con un
mes de labor interrumpida en la entidad”:

E— Que, con la entrada en vigencia de la Ley N°
g "“7"5\:;;),_29849 — Ley que establece la Eliminacion Progresiva del Régimen Especial del Decreto
i \?‘Legislativo N° 1057 y otorga derechos laborales; se determina, modificar el articulo 6° del
“Decreto Legislativo N° 1057, otorgandole al trabajador vacaciones remuneradas de treinta
& s :%(30) dias naturales. En ese sentido, a partir de la vigencia de la Ley N° 29849
- 07.04.2012), el calculo de la compensacién por vacaciones truncas se hace sobre la

ase del cien por ciento (100%) de la remuneracién que el trabajador percibia al
omento del cese;

Que, mediante Informe N° 0067-2023-
SM/DRE/OA/RR.HH/RNRY, de fecha 29 de noviembre de 2023, el Responsable del
rograma de Declaracion Telematic (PDT — PLAME) — AFP — CAS de Recursos
Humanos, concluye que se debe emitir el acto resolutivo que reconozca y otorgue
, vacaciones truncas al ex trabajador como Responsable de Almacén de la Direccion
&—H'U%Regional de Educacién de San Martin, contratado bajo el Régimen Especial del Decreto .
i .'.\.‘.f;egislativo N° 1057, por lo que la responsable de Recursos Humanos — Educacion San
Tl Martin dispone proyectar el presente acto resolutivo:

De conformidad con el Decreto Legislativo N°
i 1057, Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, Ley N° 31638 Ley de Presupuesto del Sector
Part) X ~ Publico para el afio Fiscal 2023, las facultades conferidas por Resolucién Directoral
\ Regional N° 385-2023-GRSM/DRESM:

P SE RESUELVE:

X s ARTICULO _ PRIMERO: RECONOCER Y
OTORGAR vacaciones truncas a favor del ex trabajador como Responsable de Almacén
de la Direccion Regional de Educacién de San Martin, contratado bajo el régimen laboral
especial del Decreto Legislativo N° 1057, segun el siguiente detalle:

MONTO EN
SOLES
Ne APELLIDOS NOMBRES DNl | et VIGENCIA
ESSALUD
[o01 VALQUITRAUCO | ABSALON 73453813 | 525,58 | 13/03/2023 AL 31/05/2023

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER. que la
cantidad sefialada se efectivice a favor del interesado de acuerdo con la disponibilidad
presupuestal.

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR, copia de la
presente resolucion a través de la Oficina de Atencion al Usuario y Comunicaciones de la
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Direccién Regional de Educacion, a las oficinas correspondientes y al interesado de

acuerdo a ley.
ARTICULO CUARTO: PUBLICAR, la presente

resoluciéon en el Portal Institucional de la Direccion Regional de Educacién San Martin
(www.dresanmartin.qob.pe).

Registrese, comuniquese y cumplase,

3 GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN
N Direccién Regjonal de Educacién

<
=

an0 GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN
ESLUAL DIRECCION REGIONAL DE EDUCACIEN
08012024 ('l’;H'” FICA: Que este presente es conis fiel o)

aoe

mento original que he tenido a 1o vista,
HS Moyobamba,

ESP

ME LAO. A, U, yC.
C.M.

10002769990



