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Carlos Lanfranco La Hoz

Resolucion Directoral

Puente Piedra, 05 de diciembie de 2023

VISTO:

El Expediente N°6564/7008; que contiene la Resolucion Directoral N°245-11/2023-DE-
HCLLH/MINSA,; el Informe Técnico N°0026-2023-ULHCLLH-MINSA, la Nota Inforrnativa N°123-
12/2023-OA-HCLLH/MINSA, Informe N.° 297-2023-AJ-HCLLH/MINSA vy,

CONSIDERANDO:

Que, segun la Ley N°26842, Ley General de Salud, el Ministerio de Salud es la Autoridad de
Salud de nivel nacional, como organismo especializado del Poder Ejecutivo, tiene a su cargo la
direccion y gestion de la politica nacional de salud y actlia como la maxima autoridad normativa

en materia de salud;

Que, la Ley N°27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, regula las actuaciones de
la funcién administrativa del Estado y el procedimiento administrativo com(n desarrollados en

las entidades;

Que, el Decreto Supremo N°004-2019-JUS, el cual aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley
N°27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, tiene por finalidad establecer el
régimen juridico aplicable para que la actuacion de la Administracion Publica sirva a la
proteccion del interés general, garantizando los derechos e intereses de los administrados y con
sujecion al ordenamiento constitucional y juridico en general;

Que, el articulo 212° del Texto Unico Ordenado de la Ley N°27444, sefiala lo siguiente:
“Rectificacion de errores. 212.1. Los errores material o aritmético en los actos administrativos
pueden ser rectificados con efecto retroactivo, en cualquier momento, de oficio o a instancia de
los administrados, siempre que no se altere lo sustancial de su contenido ni el sentido de la
decisién. 212.2, La rectificacion adopta las formas y modalidades de comunicacidon o publicacion
que corresponda para el acto original. (Texto segtin el articulo 201 de la Ley N° 27444),




Que, mediante la Resoluciéon Directoral N°245-1 1/2023-DE-HCLLH/MINSA, de fecha 21 de
noviembre de 2023, se resolvié en el ARTICULO 1 : RECONOCER, por Enriquecimiento sin
Causa a favor de la empresa SERVICIOS GENERALES RASIL EIRL, el adeudo generado por el
servicio de preparacién y servido de raciones alimenticias para pacientes hospitalizados, personal
asistencial, y de soporte en el Hospital Carlos Lanfranco La Hoz por un importe ascendente a S/
320,805.70 (Trescientos Veinte Mil Ochocientos Cinco con 70/100 Soles).

Que, mediante el Informe Técnico N°0026-2023-ULHCLLH-MINSA de fecha 05 de diciembre de
2023 el jefe de la Unidad de Logistica concluyé que los errores advertidos en el articulo 1 de la
Resolucién Directoral N°245-11/2023-DE-HCLLH/MINSA procede la rectificacién de oficio, en la
cual dice: (...) importe ascendente a S/ 320,805.70 (Trescientos Veinte Mil Ochocientos Cinco
con 70/100 Soles), debiendo decir: (...) imparte ascendente a S/ 320,802.70 (Trescientos Veinte

Mil Ochocientos Dos con 70/100 Soles);

Que, de acuerdo a la Nota Informativa N°123-12/2023-OA-HCLLH/MINSA de fecha 05 ce
diciembre de 2023, el jefe de la Oficina de Administracion solicité la emisién del acto resolutivo
correspondiente en mérito al informe técnico del parrafo precedente;

Que, mediante Informe N.° 297 -2023-AJ-HCLLH/MINSA de fecha 05 de diciembre de 2023, el
Asesor Legal de la Direccién Ejecutiva, opiné que, debe ser rectificado el error material incurrido
en la Resolucién Directoral N°245-11/2023-DE-HCLLH/MINSA

Que, el articulo 8° del Reglamento de Organizacion y Funciones del Hospital Carlos Lanfranco
La Hoz, aprobado mediante Resolucién Ministerial N°463-2010/MINSA, establece las
atribuciones y responsabilidades del Director, entre las cuales se encuentra la de expedir actos

resolutivos en asuntos que sean de su competencia,

Con la visacion del Jefe de la Unidad de Logistica, del Jefe del Jefe de la Oficina de
Administracion, y del Asesor Legal de la Direccién Ejecutiva del Hospital Carlos Lanfranco La

Hoz;

Que, en uso de las facultades conferidas en el literal c) del articulo 8° del Reglamento de
Organizaciones y Funciones del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz, aprobado mediante
resolucién Ministerial N°463-2010-MINSA.

SE RESUELVE:

-ARTICULO 1°. — RECTIFICAR la Resolucién Directoral N°245-11/2023-DE-HCLLH/MINSA, de
fecha de fecha 21 de noviembre de 2023, de acuerdo al siguiente detalle:

DICE:

ARTICULO 1.- RECONOCER, por Enriquecimiento sin Causa a favor de la empresa
SERVICIOS GENERALES RASIL EIRL, el adeudo generado por el servicio de preparacion y
servido de raciones alimenticias para pacientes hospitalizados, personal asistencial, y de
soporte en el Hospital Carlos Lanfranco La Hoz por un importe ascendente a S/ 320,805.70
(Trescientos Veinte Mil Ochocientos Cinco con 70/100 Soles).
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Carlos Lanfranco La Hoz

ARTICULO 1.- RECONOCER, por Enriquecimiento sin Causa a favor de la empresa SERVICIOS
(GENERALES RASIL EIRL, el adeudo generado por el servicio de preparacidn y servido de racionas
alimenticias para pacientes hospitalizados, personal asistencial, y de soporte en el Hospital Carios
L.anfranco La Hoz por un importe ascendente a S/ 320,802.70 (Trescientos Veinte Mil Cchocientos

Dos con 70/100 Soles).

ARTICULO 2. PRECISAR que los demas extremos ce la Resolucidn Directoral N°2-45-11/202.3-
DE-HCLLF/MINSA quedan subsistentes.

ARTICULO 3. - ENCARGAR a la Responsable dal Portal de Transparencia y Acceso a la
Inforrnacion Pablica, la publicacidn de la presente resoiucion en el Portal institucional.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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C. Jorge Femando Rulz Torres

CMP. 34237 RN
DRECTOR E.EcurErOo HCLLH

JERT/IDSRC

C.c. -

- Unidac de Logistica.

- Oficina de Administracion.,

- Asesoria Juridica. :

- Responsatle del Porta! de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

- Archivo.






