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Presentacion

La revista Willagniki («<El que avisa», en castellano) tiene como finalidad compartir
informacién actual y relevante respecto al panorama de la conflictividad social en
el Peru. La informacion contenida en esta publicacion ha sido generada a partir del
trabajo realizado por el equipo de la Secretaria de Gestién Social y Didlogo (SGSD)
a nivel nacional, y por medio del intercambio con actores estratégicos. Esta publi-
cacién, a su vez, se organiza en torno a 3 ejes principales de trabajo, alineados con
el nuevo enfoque que la Secretaria busca aplicar al territorio por medio del didlogo:

« La gestidn de la informacidn para el manejo preventivo, que tiene el objetivo de
contar con un registro de data, permitiendo gestionar los posibles riesgos con
una metodologia de prospeccion de las circunstancias de conflicto que podrian
presentarse en el futuro.

« La gestidn del dialogo como intermediacion entre ciudadania y Estado, con la fina-
lidad de fortalecer el relacionamiento entre ambos al incrementar la capacidad
de interlocucion con los actores territoriales a través de canales institucionales;
asi, se busca solucionar las controversias y canalizar demandas, contribuyendo
a la gobernabilidad y el desarrollo territorial.

« La gestion del cumplimiento de compromisos y acciones preventivas, que tiene
como meta asegurar que el Estado responda a las demandas que se plantean
en las diferentes situaciones de conflictividad, y que el seguimiento a los com-
promisos asumidos y las acciones preventivas sumen a la construccion de con-
fianza y de sinergias entre los actores sociales y el Estado.

La presente edicion doble, correspondiente a los meses de enero y febrero del
2020, presenta una estructura renovada que incluye novedades como la seccidn
«Nawi» («0jo»), que abre la publicacién con un articulo del secretario de Gestion
Social y Didlogo de la Presidencia del Consejo de Ministros (PCM), José Miguel
Florez, quien explica el nuevo enfoque de la Secretaria. La revista se comple-
menta con un analisis de las principales intervenciones en procesos de dialogo,
a nivel nacional y de las b unidades territoriales, desarrollado en el apartado
«Gestion del dialogo»; y una revision detallada del estado actual de las situaciones
de conflictividad mas relevantes del pais, en la seccidén «Gestidn de riesgos», con
especial énfasis en el caso del sur de Ayacucho. Finalmente, cierra este nimero el
dossier fotografico «Rimanacuy» («Dialogar»), seccién nueva destinada a graficar
el proceso de trabajo y articulacidon con la poblacion y las entidades estatales que
realiza la Secretaria permanentemente.

Con esta nueva entrega de Willagniki, la SGSD espera seguir contribuyendo al

conocimiento del estado de la conflictividad en el pais y aportar al debate infor-
mado sobre este tema de fundamental importancia para el desarrollo nacional.

Secretaria de Gestion Social y Dialogo
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Politica y politicas en
los conflictos sociales

JOSE MIGUEL FLOREZ, SECRETARIO DE GESTION SOCIAL Y DIALOGO

Tras 8 meses al frente de la Secretaria de Gestidon Social y Didlogo de la Presidencia del Consejo
de Ministros, José Miguel Florez repasa en este articulo los resultados obtenidos y revisa la
proyeccion de los ejes de su gestidn: laimplementacién de un nuevo enfoque de trabajo y la reforma

organizacional de su unidad.

«Cuando entiendes que la esencia del conflicto social es politica, te das cuenta de que aca estad explotando un problema estructural del pais que

debemos mejorar», senala el secretario José Miguel Florez.

La Secretaria de Gestidon Social y Didlogo (SGSD) de la
Presidencia del Consejo de Ministros (PCM) viene tra-
bajando con la ciudadania y los sectores para prevenir
y solucionar los casos de conflicto social en el territo-
rio peruano. Es con ese objetivo central que, a partir
del ano 2017, esta crucial unidad de articulacion, ges-
tion y respuesta ha buscado dar un giro de 180 grados
para atender mejor las demandas de la ciudadania y
anticiparse a los posibles conflictos, previniéndolos.
Por ello, para apreciar la verdadera dimension de
este esfuerzo, resulta fundamental comprender el
nuevo enfoque de trabajo que viene implementando,

evaluar los resultados obtenidos al momento y tener
presentes sus proyecciones a mediano y largo plazo,
logrando asi un entendimiento cabal de lo que sucede
en el pais a nivel social, politico y econémico de cara a
la ciudadania y el Poder Ejecutivo.

El proceso de cambio en la SGSD
Un primer punto para comenzar a implementar el

proceso de cambio es tener un diagnéstico claro del
fendmeno de la conflictividad social. Este diagndstico,
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desde el nuevo enfoque de la SGSD, se asienta en dos
gjes centrales: el politico, vinculado a la capacidad de
intermediacion y relacionamiento con los ciudadanos,
y a la generacion de instancias institucionalizadas
de representacién, relacionamiento, comunicacion,
flujo de informacion y agregacion de intereses, entre
otros; y el eje de gestidn de respuestas, que busca
hacer efectiva la capacidad de responder frente a las
necesidades y demandas ciudadanas que se encuen-
tran en el territorio.

Asimismo, para comprender el proceso de cambio
gue viene experimentando la Secretaria, es nece-
sario poner en claro sus funciones inmediatas. La
SGSD tiene la funcién general de intervenir, gestio-
nar y prevenir las situaciones de conflictividad social
gue se dan en el pals, lo que implica que se asegure
la capacidad de generar espacios institucionales de
didlogo y de intercambio de mensajes, percepciones,
preocupaciones e informacién entre la ciudadania y
el Estado. En un pais sin partidos politicos consis-
tentes, con gremios debilitados y una sociedad civil
precariamente articulada, y frente a la necesidad de
asegurar canales de intermediacion entre ciudadania
y Estado, la funcién de intermediacion, agregacion de
intereses y traslado de demandas al aparato estatal
recae, en buena medida, sobre la SGSD y las otras
oficinas de dialogo a lo largo del Gobierno central y
los Gobiernos subnacionales. La SGSD, en ese sen-
tido, se entiende como el ente articulador que faci-
lita el dialogo, lidera las acciones preventivas, realiza
seguimiento al cumplimiento de los compromisos y
articula la respuesta estatal, de cara a la ciudadania,
con los diferentes sectores.

<< los conflictos
sociales son un fenomeno
esencialmente politico }}

En esta transformacion, la SGSD se ha visto en la
necesidad de, primero, hacer una reforma en su com-
posicién para fortalecer su presencia en el territorio.
Por ello, estamos tendiendo a construir un equipo
mas fuerte en territorio para todos los departamen-
tos del pais, con una mayor capacidad de articula-
cion con la ciudadania, los sectores y el territorio. En
segundo lugar, tenemos que estructurar una unidad
especifica para el seguimiento de acuerdos y compro-
misos. Antes, teniamos en una misma subsecretaria

NAWI

el seguimiento de los compromisos y a los sectores,
y el seguimiento de la informacion sobre riesgos; es
decir, teniamos analistas de informacién y gestores
publicos juntos. Ahora los vamos a separar y tene-
mos una unidad especializada en el cumplimiento
del seguimiento de compromisos de acuerdo a su
especificidad. Y, en tercer lugar, buscamos fortalecer
nuestras metodologias de prospeccién y evaluacion
de riesgos para poder anticipar situaciones de con-
flicto. En suma, se trata de un proceso de reforma
gue busca instaurar una administracion que permita
manejar 3 componentes: el dialogo; el seguimiento
para el cumplimiento de acuerdos, compromisos vy
acciones preventivas; y la gestion de la informacién
y de las alertas y estrategias preventivas.

Un nuevo enfoque para la SGSD

En el 2017, la PCM comenzé a cambiar su enfoque de
trabajo, paralocualoperéunaimportante restructura-
cion interna, creando la Secretaria de Gestién Social y
Dialogo como parte del Viceministerio de Gobernanza
Territorial. Al inicio, éramos una sala de emergencia,
pero luego se intenté pasar a una etapa en la que se
atienda el conflicto desde un enfoque preventivo. Y
posteriormente, desde la mitad del 2019, se busca
entender, primero que nada, la esencia politica de los
conflictos sociales, asi como la necesidad de apoyar
el fortalecimiento de la gestidn de politicas y acciones
publicas que respondan a las demandas ciudadanas.
Es, pues, fundamental no perder de vista el hecho de
que los conflictos sociales son un fenédmeno esencial-
mente politico.

Este proceso de cambio busca que la gestion de con-
flictos tenga otro acercamiento, basado en el didlogo,
pero alimentado con nuevos conceptos, como, por
ejemplo, una presencia territorial para intermediar.
Esto quiere decir que el didlogo tiene que ser, hoy
por hoy, un mecanismo de intermediacién entre el
Estado y la ciudadania, una herramienta para que
hablemos con todos y de todo. Por ello, se requiere
dotar al didlogo de un contenido adicional, gue tenga
en cuenta, ademads de la negociacion y el relaciona-
miento, componentes legales, de seguridad, comu-
nicacionales, de inversion publica y de interaccion
politica. Antes, al didlogo se le dio un contenido que
era Unicamente el de negociacion. Producto de esa
mirada, que se centraba en solucionar escenarios
de crisis, tenemos millones de soles comprometidos
por actas y acuerdos, y una capacidad limitada para
responder a esos compromisos. Ese es uno de los
puntos que queremos cambiar con el nuevo enfoque.
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Y aungue la SGSD recién viene ejecutando la tran-
sicion desde la concepcion del didlogo como nego-
ciaciéon hacia el proceso de intermediacion, ya hay
elementos que comienzan a tocar tierra: primero,
gue nuestro equipo hable con los ciudadanos antes
(y desde fuera) de una crisis o un bloqueo por con-
flicto social; segundo, que en ese didlogo en el terri-
torio, desde el campo, se identifiquen medidas que
puedan solucionar necesidades; y tercero, que en
varios casos se logre articular una respuesta efec-
tiva para atender dicha necesidad.

En ese sentido, el nuevo enfoque de la SGSD plantea
un trabajo exhaustivo en torno a la presencia territo-
rial, pero entendiéndola como relaciéon permanente,
como comunicacion, como conocimiento y analisis, y
no solo como negociacion en crisis. En paralelo, se
busca desarrollar la facultad para destrabar proyec-
tos y respuestas con las contrapartes sectoriales,
logrando que Vivienda haga sus programas de agua
y saneamiento; Agricultura, sus programas de riego;
Transportes, carreteras o mejoras en la conectividad;
Interior, mejoras en seguridad; etc.

<< se ha pasado de
cumplir una funcion
netamente paliativa a otra
que centra su atencion en
la prevencion... }}

Asimismo, se busca asegurar la capacidad de
analisis de la informacion para entender los
contextos, ver donde estan las alertas de con-
flictos e ir priorizando soluciones que permitan
atenderlas y reducir la presion. Por ello, el otro
pilar del nuevo enfoque de trabajo de la SGSD
sobre el territorio nacional radica en la nece-
sidad de anticiparse a los conflictos a través
de acciones preventivas. Asi, lo que se busca
actualmente es que las alertas de conflictividad
no escalen hasta convertirse en escenarios de
crisis, sino que sean detectadas a tiempo gra-
cias a la gestion de la informacion recaudada y
aldialogo territorial, de forma que estas puedan
ser resueltas antes de que se intensifiquen y se
conviertan en conflictos sociales. En otras pala-
bras, se ha pasado de cumplir una funcién neta-
mente paliativa a otra que centra su atencién en
la prevencién.

NAWI

Perspectivas a mediano plazo

Con el nuevo enfoque y la reforma interna en
proceso, la SGSD ha modificado también sus
expectativas en lo que a resultados se refiere.
Bajo esa logica, ahora cada una de sus unida-
des debe entregar productos concretos para
cumplir con sus tareas y evidenciar sus respec-
tivas gestiones. Las funciones relacionadas con
la gestion de la informacién y prevencién, por
ejemplo, deberan concretar alertas de riesgo y
conflictividad basadas en laevaluacion de riesgos
y la capacidad prospectiva; es decir, debe man-
tener un mapeo permanente de los riesgos y un
balance constante de la gestién de los mismos,
instaurando asi una mirada que apunta a la vez
hacia adelante y hacia atras. Otro producto, en
esta linea, es la informacién sistematizada, pro-
cesada, disponible y de acceso inmediato.

En el caso de las funciones de cumplimiento,
por su parte, un entregable sera la informacion
sistematizada sobre el seguimiento de compro-
misos, pero también la generacién de rutinas
de coordinacioén con los sectores encargados de
dar respuesta. Eso significa que los gestores de
cumplimiento en la SGSD deben conocer hasta
el resquicio mas oscuro y profundo de un sector
para poder destrabar un proyecto. En otras

«La SGSD es muy necesaria hoy en dia porque es preciso asegurar que
haya capacidad de articulacién. No es un gesto politico, se trata de
que alguienimplemente, de que haya acciones concretasy una labor que
permita que los que tienen que hacer su trabajo puedan llevarlo ade-
lante», comenta Florez.
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palabras, no solo se precisa monitorear, preve-
nir y apaciguar conflictos sociales, sino también
gestionar, articular y ejecutar respuestas efecti-
vas a las exigencias de la ciudadania cuando asi
se requiera.

Por ultimo, en el caso de las funciones de didlogo
territorial, el entregable es el reporte constante
de la accion permanente en el terreno con los
actores locales, lo que implica comunicacion vy
coordinacién constante con la ciudadania desde
el territorio.

NAWI

Recapitulando, puede afirmarse que la SGSD
viene impulsando un cambio sustancial en su
cultura organizacional, en su capacidad de res-
puesta y en la manera como se articula con la
ciudadania y el Poder Ejecutivo, con objetivos a
mediano y largo plazo que, poco a poco, comien-
zan a cristalizar resultados palpables de cara al
bienestar de todos los peruanos.

Otros objetivos del nuevo enfoque de la SGSD

Ademads de los entregables estipulados para las 3 unidades que componen la Secretaria, se han esta-
ble-cido nuevos objetivos a mediano plazo que cruzan el trabajo por realizar, entre ellos:

« Concretar la nueva estructura organizacional que se viene impulsando desde la SGSD.

« Aprobar un conjunto de lineamientos que permita a la Secretaria reorientar la gestion del didlogo como
estrategia de gestion de conflictos sociales para todo el Poder Ejecutivo.

« Consolidar la nueva configuracion territorializada de la SGSD para traducirla en una nueva organizacion
en el territorio, con personal trabajando de manera adecuada.

« Generar nuevas herramientas metodoldgicas para la prospeccion y consolidar aquellas que ya se vienen

desarrollando.

« Disenar un piloto de plataforma informatica que permita acopiar, sistematizar, manejar y analizar la
informacion que recibe la SGSD, poniéndola al alcance de los sectores y la ciudadania.

« Establecer dindmicas de articulacion con los sectores que manejan informacién respecto a demandas
ciudadanas para tener capacidad predictiva transversal al Poder Ejecutivo.

« Disenar rutinas de coordinacién estratégica para manejar los casos que atienden los sectores, y rutinas
de articulacién y seguimiento de los compromisos.
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GESTION DE
RIESGOS

El proceso de gestion de riesgos sociales busca identificar y prevenir
situaciones de conflictividad con la finalidad de promover la intervencion
de los sectores involucrados en la atencion y gestion oportuna de las
mismas. De esa forma, se busca anticipar y evitar el escalamiento de
aguellas situaciones de conflictividad que puedan afectar la convivencia
dentro de un territorio y, consecuentemente,

la gobernabilidad en el pais.
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UNIDAD TERRITORIAL
NORTE

GESTION DE RIESGOS

Mapa de conflictividad
Del 1 al 31 de enero del 2020

Pescadores

Segun el gerente de Territorio y Trasportes de
la Municipalidad Provincial de Piura, se inicié un
nuevo proceso de licitacion para el proyecto de
reforzamiento de las defensas riberenas del Bajo
Piura, tras la rescision del contrato al consorcio
ganador de la buena pro por no levantar las
observaciones detectadas por la Contraloria de
la Republica. La SGSD-PCM, en coordinacién con
el MININTER, la Policia Nacional del Peru (PNP)
y el Gobierno Regional (GORE) de Piura, seguird
realizando seguimiento al caso.

0 Alcades CP de Cajamarca
EL 18 de febrero 2020 se realizé una reunion con
la participacion de autoridades del GORE Cajamarca,
la SGSD, Severino Chilén Valdivia —presidente de la
Asociacion de Alcaldes de Centros Poblados—y
otros actores para continuar con los acuerdos
y compromisos respecto a la problematica del
Proyecto de mejoramiento y ampliacién del servicio
de agua potable y saneamiento en los centros
poblados (CP) del distrito de Cajamarca. A través de
la gestora territorial y el coordinador de la UT Norte,
y en coordinacion con el Programa Nacional de

Saneamiento Rural (PNSR) del Ministerio de Vivienda,

Construccion y Saneamiento (MVCS) y el GORE
Cajamarca, la SGSD viene realizando seguimiento al
caso y reuniéndose con los alcaldes de los centros
poblados del distrito de Cajamarca.

Riesgo prospectivo
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Hualgayoc - Yanacocha

Los ciudadanos de Hualgayoc se opusieron a la RD N°
1167-2018-ANA que autoriza a la minera Yanacocha
a ejecutar estudios de agua subterrdnea; asimismo,
rechazan la contaminacién del manantial El Chorro,
que abastece al caserio Totoracocha. Desde el 8 de
enero, el Comité de Vigilancia de la Cuenca Alto y Bajo
Llaucano se encuentra a la espera de la resolucion
que resuelva la apelacion presentada ante el Tribunal
Nacional de Resolucién de Controversias Hidricas
para tomar acuerdos. La SGSD, en coordinacién

con la Direccién General de Inteligencia (DIGIMIN)

del MININTER, la Oficina General de Gestién Social
(0GGS) del Ministerio de Energia y Minas (MINEM), la
Autoridad Administrativa del Agua (AAA) VI Marandn,
el GORE Cajamarca y el Frente Policial de Cajamarca,
realiza seguimiento al caso.

® ALCALDES CP DE CAJAMARCA

® PESCADORES
® HUALGAYOC - YANACOCHA
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Severidad del riesgo
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UNIDAD TERRITORIAL
AMAZONIA

Mapa de conflictividad

Del 1 al 31 de enero del 2020 "o 00O 00000 "

© OoNP PAAP
El 8 de enero de 2020 las federaciones del circuito
petrolero de las provincias de Loreto (Nauta), Datem

0 ONP Mayuriaga del Maranoén, Requena y Maynas convocaron a las
En Loreto, la comunidad de Mayuriaga no comunidades de la zona para una gran concentracion,
acept6 que Petroperu realizara trabajos realizada el 10y 11 de enero en territorio del pueblo

kukama kukamiria en la cuenca del Marandn, distrito
de Parinari. El objetivo fue definir una medida de
lucha por la defensa de la vida y la Amazonia, la cual
se inici6 el 13 de enero.

urgentes para la reparacién de 20 anomalias
presentes en el Oleoducto Norperuano (ONP),
aludiendo al incumplimiento de compromisos
por parte de Petroperu y el Estado. Hasta fines
de enero, no se habia recibido respuesta de la
comunidad para dar inicio al mantenimiento;
sin embargo, el Organismo Supervisor de la
Inversion en Energia y Mineria (OSINERGIM)
extendid por 60 dias el plazo para su
realizacion.

0 Shimpiyacu

En diciembre del 2017 la Comunidad Nativa de
Shimpiyacu (awajun) exigio a los colonos asentados
en su territorio el cumplimiento de los acuerdos
establecidos en el acta firmada el ano 2005. Esta
ampliaba por 10 anos (hasta el 2017) los contratos

de alquiler de las tierras comunitarias; sin embargo,

a pesar de que la comunidad acordé extender dicho
plazo por 1 afo mas, los colonos acordaron no
abandonar las tierras que ocupan. Tras tentar la via
legal sin éxito, la comunidad nativa indicaba a fines de
enero que ha perdido el acceso a sus chacras, pues los
colonos lo tienen bloqueado.

Riesgo prospectivo
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UNIDAD TERRITORIAL
CENTRO

Mapa de conflictividad

Del 1 al 31 de enero del 2020 "o 00O 00000 "
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O VRAEM
Las organizaciones sociales del VRAEM plantearon
al Estado la discusién de la erradicacion del cultivo
de coca en la zona. Para ello, el presidente del
Consejo de Ministros, el viceministro de Gobernanza
Territorial, el gobernador regional de Ayacucho,
el presidente de la Comisién Nacional para el
Desarrollo y Vida sin Drogas (DEVIDA) de la PCM,
la Mancomunidad Municipal del Valle de los Rios
Apurimac y Ene (AMUVRAE) y las organizaciones
de agricultores del VRAEM se han venido reuniendo
en la busqueda de soluciones que aborden los
diferentes retos que plantea la erradicacién de la
hoja de coca y su reconversion a otros cultivos.

0 Colectiveros
La Federacion de Autos Colectivos del
Pert y la Confederacién Nacional de
Servicio de Transporte Colectivo del
Pert exigieron la promulgacién de un
decreto de urgencia para acceder a la
formalizacion, a la par que rechazaron
la fiscalizacion electrénica y exigieron la
destitucion de la presidenta de la
Autoridad de Transporte Urbano (ATU).
En ese marco, el 14 de enero, se realizd
una reunién técnica con el Poder
Ejecutivo en las instalaciones de la
PCM sin llegar a acuerdos. Tras dicha
reunién, los colectiveros anunciaron una
movilizacién que no se llegé a realizar,
mientras la SGSD buscaba restablecer
el didlogo. Al cierre de enero, se
venian constituyendo nuevos grupos
para representar los intereses de los
colectiveros, por lo que la SGSD sigue
monitoreando la situacién.

0 Sur de Ayacucho
(Ver caso retrospectivo del mes)

Riesgo prospectivo
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UNIDAD TERRITORIAL
SURESTE

Mapa de conflictividad . '
Del 1 al 31 de enero del 2020 Nvel @) @ 000 "

bajo alto

Fuerabamba

Luego de concluido el proceso de reasentamiento

del proyecto minero Las Bambas, las familias de
Fuerabamba, que fueron reasentadas en Nueva
Fuerabamba (provincia de Cotabambas, departamento
de Apurimac), demandaron mejores condiciones

de reasentamiento. Asimismo, pidieron al Estado

y la empresa minera una compensacion por la
reclasificacion de la via de acceso, que paso de

ser local a nacional (parte del Corredor Vial Sur
[CVS]). Dentro de las acciones para solucionar la
problematica, el Poder Ejecutivo programé una serie
de reuniones entre la comunidad de Fuerabamba, la
empresa Las Bambas y el Estado. Actualmente, el
proceso de dialogo, con participacién de la SGSD, se
desarrolla en base a acuerdos y se vienen cumpliendo
los compromisos pactados.

La Convencién - ENACO

A inicios de ano, la Federacion Provincial de
Trabajadores de La Convencion y Lares (FEPTRACYL)
demand¢ al Estado la urgente reestructuracion de

la Empresa Nacional de la Coca (ENACO). Asi, en

una reunion realizada el 18 de enero, la Federacion
acordé conformar una comision investigadora que
remitird un documento a la PCM y el Ministerio de
Trabajo y Promocion del Empleo (MTPE). A la fecha, la
SGSD viene haciendo seguimiento al caso.

Cocaleros Puno

Los productores cocaleros en el valle de San Gaban,
provincia de Carabaya, departamento de Puno, han
incrementado sus areas de cultivo de hoja de coca

© auifota-Anabi
El proyecto Utunsa de la empresa Anabi S.A.C., en
fase de exploracion, fue blanco de reclamos por sus en los Ultimos afos debido principalmente a la
impactos ambientales y sociales. Del mismo modo, migracién de cocaleros a la zona por las medidas de
los ciudadanos de la zona manifestaron que existe un control establecidas en el VRAEM. EL 2019 el Proyecto
incumplimiento de los compromisos asumidos por la Especial de Control y Reduccién del Cultivo de la Coca
empresa con las comunidades de influencia directa: en el Alto Huallaga (CORAH) y DEVIDA incluyeron
Quinota y Anabi. En respuesta a ello, la empresa abrid a la provincia de San Gaban como un objetivo
un didlogo bilateral con las comunidades campesinas, para los operativos de erradicacion de cultivos
gue ya previamente, entre el 7 y el 20 de cﬁciempre, ilegales (interdicciones). Frente a esta situacion, los
habian blogueado la via de acceso a la unidad minera productores cocaleros de San Gaban y Sandia han
como medida de protesta en el area de Quelloccasa. iniciado un proceso de dialogo con el GORE Puno y

el Poder Ejecutivo, a fin de buscar una alternativa al

proceso de erradicacién de la hoja de coca.

Riesgo prospectivo
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CVS Paruro ‘
La provincia de Paruro y la empresa MMG Las

Bambas participaron de una mesa de trabajo con el 0 CVS Chumbivilcas

Gobierno nacional, la cual respondié a las demandas
de los ciudadanos de esta provincia (la de mayor
fiscalizacion ambiental y desarrollo de proyectos

de interés local en el CVS). Frente a las exigencias

de la ciudadania, el Poder Ejecutivo ha propiciado la
intervencién de las autoridades y la sociedad civil
para que ejerzan su rol de vigilancia y contribuyan
en conjunto al desarrollo de los proyectos solicitados
por el alcalde provincial. En paralelo, la SGSD vy la
Secretaria de Descentralizacion de la PCM, junto

con el Organismo de Evaluacién y Fiscalizacion
Ambiental (OEFA), vienen realizando el seguimiento
de los compromisos del caso; mientras que la alta
comisionada para el Didlogo y el Desarrollo en el
Corredor Vial Sur lidera el proceso de didlogo.

Luego de concluir el didlogo con la empresa minera
Hudbay y de suscribir un plan de inversion con el
Poder Ejecutivo, el Frente Unico de Defensa de los
Intereses (FUDI) Velille llamd en noviembre de 2016

a reunion a las autoridades y los dirigentes sociales
de la provincia para denunciar la contaminacién
ambiental por parte de la empresa minera Las
Bambas y la falta de ejecucion de obras de
envergadura en la zona por parte del Poder Ejecutivo.
El didlogo se enmarcé en el Comité de Seguimiento de
la Mesa Técnica de Chumbivilcas.

CVS Espinar

Elafo 2012, con la conformacion de la mesa de
didlogo para la provincia de Espinar, se inicié una
etapa de didlogo para

tratar la problematica existente entre las autoridades
locales, las comunidades del drea y la empresa

J.A.H. Perugia minera Xstrata Tintaya (ahora Glencore Antapaccay).
El 16 de noviembre del 2019 el Frente de Defensa de En aquel entonces, los representantes de la provincia
la comunidad campesina de Curasco, en Apurimac, de Espinar denunciaban la contaminacién de parte
bloqued parcialmente la via que dirige a la planta de la empresa y exigian una participacion en sus
Esponda (en construccion), ubicada en el sector de utilidades. Ahos después, en 2019, se retomé la mesa
Saywa Pata, demandando su cierre debido a un caso de didlogo con el fin de resolver los compromisos

de contaminacién del suelo y el agua. Meses después, adquiridos en dicho espacio. Desde entonces, la

al cierre de enero, el bloqueo de la via de acceso a la SGSD viene participando activamente en el didlogo y
planta de la empresa minera J.A.H. Perugia persistia, coordinando en la provincia el cumplimiento de los
razén por la cual la SGSD contintia monitoreando la compromisos por parte de los diferentes sectores del
situacion a través de la 0GGS (MINEM). Poder Ejecutivo.
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0 Tia Maria
En 2009, la empresa Southern ingresé el Estudio de Impacto Ambiental
(EIA) al MINEM para la evaluacion de la exploracion del yacimiento de Tia
Maria, a lo cual los pobladores del valle del Tambo respondieron impidiendo
la realizacién de talleres en la zona. En respuesta, se promovid un proceso
de consulta vecinal en los 6 distritos de la provincia de Islay en el que
prevalecid el rechazo al desarrollo del proyecto. Luego, en marzo del 2011,
se registraron protestas en las fallecieron que 4 personas;y, en 2013, se
inicié el programa de exploracion del yacimiento. Los reclamos ciudadanos
recrudecieron el afio 2015 con un paro que se extendié por 60 dias y dejo
un saldo de 3 personas fallecidas y mdas de 100 heridos. Afos después, el
15 de julio de 2019, se inicid el paro indefinido en el valle del Tambo por el
otorgamiento de la licencia de construccién a la empresa Southern Perd,
el 8 de julio. Actualmente, la SGSD viene monitoreando las actividades
relacionadas al caso.

Riesgo prospectivo
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0 Alcades CP de Cajamarca
EL 18 de febrero se realizé una reunién con la
participacién de autoridades del GORE Cajamarca,
la SGSD de la PCM, Severino Chilén Valdivia —
presidente de la Asociacién de Alcaldes de Centros
Poblados— y otros actores, La cita, que tuvo por
objeto continuar con los acuerdos y compromisos,
giré en torno a la problematica del proyecto de
mejoramiento y ampliacién del servicio de agua
potable y saneamiento en los CP del distrito de
Cajamarca. La SGSD, a través de la gestora territorial
y el coordinador de la UT Norte, y en coordinacién con
el PNSR (MVCS) y el GORE Cajamarca, viene haciendo
un reuniones con los alcaldes de los centros
poblados del distrito de Cajamarca y estd realizando
seguimiento del caso.
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0 ONP Mayuriaga
La comunidad de Mayuriaga no acepté que
Petroperu realice trabajos urgentes para la
reparacion de las 20 anomalias en el ONP,
aludiendo incumplimiento de compromisos
por parte de Petroperu y el Estado. A la

fecha, aiin no hay respuesta de la comunidad

para dar inicio al mantenimiento; sin
embargo, OSINERGMIN ha extendido por 60
dias el plazo para que este se realice. En
ese contexto, la SGSD, la Fiscalia, la PNP y
Petroperut ingresaron el 13 de febrero a la
comunidad para realizar la reunion de la
Mesa de Didlogo de Mayuriaga.

Shimpiyacu

En diciembre del 2017 la Comunidad Nativa de Shimpiyacu
(awajuin) exigio a los colonos el cumplimiento de los
acuerdos establecidos en el acta firmada el afo 2005,

que ampliaba por 10 anos los contratos de alquiler de

sus tierras (hasta el 2017), y que después de 3 reuniones
se amplié 1 aho mas por decision de la comunidad. Con

el objetivo de buscar una salida legal, ambas partes
acordaron acudir al Poder Judicial, pero el proceso fue
declarado improcedente por no haberse agotado la
conciliacion, razén por la que los colonos decidieron no
abandonar las tierras de la comunidad. Actualmente, la
comunidad indica que no tiene acceso a sus chacras, pues
los colonos lo han bloqueado. Bajo esa misma légica, el 6
de febrero los ronderos (excolonos) impidieron el ingreso
de la comitiva para el desarrollo del primer componente del
Plan de Intervencion Multisectorial del GORE San Martin.

Riesgo prospectivo
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Santa Rosa y Valencia (rio Corrientes)

El 8 de enero, las federaciones del circuito
petrolero de las provincias de Loreto (Nauta),
Datem del Maraién, Requena y Maynas
convocaron a las comunidades a una gran
concentracion, a realizarseel 10y 11 de
enero en el pueblo kukama kukamiri de la
cuenca del Maranén, distrito de Parinari. El
objetivo era definir una medida de lucha por la
defensa de la vida y la Amazonia que iniciaria
el 13 de enero. Luego de la presentacién del
Plan de Cierre de Brechas el 7 de febrero, las
federaciones de organizaciones indigenas
renunciaron al Blogue de Cinco Cuencas. El

8 de febrero, a su vez, remitieron la carta N°
001-2020-Urarinas a la PCM y el Viceministerio
de Gobernanza Territorial, solicitando la
confirmacién de una reunion para el 20 de
marzo en la comunidad nativa Saramurillo.
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INPE

El Frente Unico Nacional de Lucha
Penitenciaria, integrado por todos los
gremios de las organizaciones sindicales de
trabajadores de los centros penitenciarios

del pais, exige el cumplimiento y la ejecucion
de los pactos colectivos suscritos por el INPE
con el sindicato de la Ley 276 y el sindicato
CAS SUNTRAP; asi como el cumplimiento y
ejecucion de la Quincuagésima Disposicion

de la Ley del Presupuesto Publico 2019, que
estipula beneficios para los trabajadores
penitenciarios de la Ley 29709. Este caso viene
avanzando con reuniones entre el sindicato, el
INPE, el MINJUS y el MEF.

Riesgo prospectivo
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0 Familias de Pasco (Simadn Bolivar)
Desde el 17 de febrero, 5 familias
—con acompanantes de la causa— se
concentraron y pernoctaron en el frontis del
MINSA, demandando atencion sanitaria para
ninos afectados por contaminacion ambiental
y el cumplimiento de acuerdos contenidos
en un acta del 2018. El 24 de febrero, el
Viceministerio de Gobernanza Territorial
se reunid con las familias afectadas para
informarles respecto a los compromisos
del MVCS, el MINEDU y el MINSA. También
se acordd realizar una videoconferencia con
médicos argentinos el lunes 2 de marzo para
los pacientes de EsSalud, y el 3 de marzo para
los pacientes del Sistema Integral de Salud
(SIS). Desde el 26 de febrero los nifios se estan
atendiendo en el Instituto Nacional de Salud
del Nino (INSN). Ademas, el MINEDU se reunird
el 4 de marzo con una delegacion de padres
de familia de Cerro de Pasco para abordar el
tema de las vacantes escolares; mientras que
el MVCS se reunira con las familias y empresas
inmobiliarias el 13 del mismo mes para definir
la entrega de viviendas.
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Licenciamiento de universidades

El proceso de licenciamiento de

universidades, liderado por la SUNEDU y

el MINEDU, se ha convertido en motivo de

controversia dentro de la opinién publicay

entre los usuarios de los servicios educativos.

La diferencia de opiniones se centra en el ONPE y RENIEC

impacto social que puede causar el proceso Tanto los trabajadores de la ONPE como

para diversos actores, involucrados directa e del RENIEC cuentan con procesos de laudo
indirectamente en el servicio educativo, sobre arbitral encaminados al otorgamiento de

todo en los casos de las universidades a las mejoras salariales. Al cierre de febrero, los

que se les ha negado la licencia. trabajadores agremiados en el SINTRAONPE y
el SINTRARENIEC reclamaban una nueva escala
salarial, contratacion CAS, laudos arbitrales
2017-2020 y homologacion de sueldos con el
Jurado Nacional de Elecciones (JNE). Tras la
reunion realizada el 13 de enero, depusieron
una medida de fuerza programada para el 14
de ese mes. Desde entonces, gracias al avance
del didlogo entre las partes involucradas, se ha

Negociacion colectiva Sector Publico logrado conformar una mesa de trabajo para

En el 2015 el Tribunal Constitucional el transito de los trabajadores CAS al régimen
resolvié que el Congreso apruebe una ley de D.L. N° 728 u otros. Por ultimo, el 26 de febrero,
negociacion colectiva para el Sector Pdblico. SERVIR expuso las diferencias entre los diversos
EL 23 de enero se publicé el D.U. N° 013-2020, regimenes laborales a los sindicatos de la ONPE,
que aprueba el mecanismo de negociacion el RENIEC y la Defensoria del Pueblo.

colectiva en el sector publico, herramienta

que permite a los servidores del Estado la
posibilidad de negociar mejores condiciones
economicas y no econdmicas. Dentro de la
CGTP, gremio que agrupa diferentes sindicatos,
hay diversas posiciones respecto a los efectos
del decreto.
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Fuerabamba

Concluido el proceso de reasentamiento del
proyecto minero Las Bambas, las familias

de Fuerabamba reasentadas en Nueva
Fuerabamba demandaron mejores condiciones
de reasentamiento. Asimismo, exigieron al
Estado y la empresa ser compensadas por la
reclasificacion de su via de acceso, que pasé

de ser local a nacional (CVS). Dentro de las
acciones para solucionar la problematica, el
Poder Ejecutivo programé una serie de reuniones
entre la comunidad, la empresa y el Estado.
Actualmente, el proceso de didlogo se desarrolla

en base a acuerdos y se vienen cumpliendo los Cocaleros Puno

compromisos, con la SGSD participando del La produccion cocalera en el valle de San Gaban,
espacio de didlogo. EL 12 de febrero se llevé a cabo provincia de Carabaya, ha visto incrementada

una reunién en la Institucién Educativa Integral su area de cultivo de hoja de coca en los Ultimos

de la comunidad de Nueva Fuerabamba en la que anos debido principalmente a la migracion de

se discutio el cupo laboral en la empresa. Los cocaleros a la zona por las medidas de control
comuneros pidieron cupo para 660 comuneros, establecidas en el VRAEM. EL 2019, el CORAH y la
pero el 17 de febrero MMG Las Bambas informd DEVIDA incluyeron a la provincia de San Gaban como
que no era posible atender dicha propuestay objetivo de operativos de erradicacién de los cultivos
era necesario renegociar. Al cierre de febrero, ilegales (interdicciones). Frente a esa situacion,

la propuesta laboral de Fuerabamba habia sido los productores cocaleros de San Gaban y Sandia
evaluada por la empresa, la cual indicéd que iniciaron un proceso de didlogo con el GORE Puno

no podra cumplir con las condiciones de pago y el Poder Ejecutivo para buscar una alternativa a
exigidas. Las negociaciones continuaran el mes la erradicacion de la hoja de coca. Poco después,

de marzo. el 18 de febrero, se realizé una reunién de trabajo

en Puno para atender la solicitud mencionada, que
contd con la presencia de altos funcionarios del
Poder Ejecutivo. Asimismo, se acordd que la proxima
reunion de trabajo se realizard la primera semana de
abril en las provincias de Carabaya y Sandia, luego de
las reuniones preparatorias necesarias para definir
la agenda entre los representantes de la sociedad
civil, los Gobiernos locales y el Gobierno nacional.

Riesgo prospectivo

1.00
0.75
o
o
0]
9 @® CVS CHUMBIVILCAS
o
E 0.50 CVS PARURO @ @ FUERABAMBA
o CVS ESPINAR (MESA DE DIALOGO) @
CVS CC HUANCUIRE @
© HAQUIRA-ANAEL @ ® COCALEROS PUNO
©
°
= 0.25
Fe)
©
Fe)
o
o
o
0.00 0.25 0.50 0.75 1.00

Severidad del riesago

23



WILLAQNIKI - N° 1 & 2 - 2020 GESTION DE RIESGOS

UNIDAD TERRITORIAL
SURESTE

Mapa de conflictividad . '
Del 1 al 29 de febrero del 2020 Nvel @) @ 000 "

bajo alto

CVS Espinar (mesa de dialogo)

Desde el 2012, con la conformacién de la mesa de
didlogo para la provincia de Espinar, se inicié una
etapa de didlogo para tratar las desavenencias
entre las autoridades locales, las comunidades y la
empresa minera Xstrata Tintaya (ahora Glencore
Antapaccay). En aquel entonces, la provincia de
Espinar denunciaba contaminacion de parte

de la empresa y exigia participar de las utilidades.
En 2019 se retomd la mesa de didlogo, dividida

en grupos de trabajo, con el fin de resolver los
compromisos adquiridos en el espacio. Este afo,
en reunién del 23 enero (Grupo de Trabajo N° 4 -
«Corredor Vial»), el MTC planted una propuesta de
participacién ciudadana denominada Intervencién
Social Previa (ISP). Luego, el 19 de febrero, se
informo que la buena pro del Hospital de Espinar
podria darse en marzo, asi como la culminacién del
Plan de Salud Integral para la poblacién en riesgo
de contaminacién con metales pesados (Grupo de
Trabajo N° 2 - «Salud y Ambiente»). Ademas, se
informo que se iniciaran talleres de capacitacion
para la gestién de residuos sélidos y se evaluarad el
estado actual de los terrenos para relleno sanitario.
Por dltimo, el 27 de febrero, el MINEM se reunié
con las autoridades de Espinar para revisar las
inversiones en electrificacion.

CVS Paruro

La provincia de Paruro y la empresa MMG Las
Bambas vienen participando de la mesa de
trabajo con el Gobierno nacional. Esta mesa

nace a raiz de las demandas de los ciudadanos
de la provincia por una mayor fiscalizacién
ambiental en el CVS y el desarrollo de proyectos
de interés local. El Poder Ejecutivo ha propiciado
la participacién de las autoridades y la sociedad
civil para que ejerzan su rol de vigilancia,
contribuyendo conjuntamente al desarrollo

de los proyectos solicitados por el alcalde
provincial. A la fecha, la SGSD y la Secretaria

de Descentralizacion de la PCM realizan el
seguimiento de compromisos del caso con el
OEFA. Asimismo, la alta comisionada para el
Didlogo y Desarrollo del Corredor Vial Sur lidera
el proceso de didlogo con la provincia, que
sesiono por ultima vez el 17 de enero de 2020 por
medio de la Mesa de Trabajo de Paruro, en la que
se trato el avance en los proyectos de inversion
en la provincia. La siguiente sesién se realizara el
31 de marzo en el distrito de Yaurisque.
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CVS CC Huancuire

El 22 de enero los comuneros de la Comunidad
Campesina de Huancuire (distrito de Coyllurqui,
provincia de Cotabambas) se reunieron con la
alta comisionada para el Didlogo y Desarrollo del
Corredor Vial Sur en Lima y dialogaron sobre el Q CVS Chumbivilcas
incumplimiento de compromisos por parte de la
empresa Las Bambas, y el proceso de consulta
previa para la explotacion del tajo Chalcobamba.
Se acordd que el Poder Ejecutivo participara de

la mesa de trabajo de solucién entre los actores,
para lo cual la comunidad enviard informacion
sobre el estado de los compromisos por parte de
la empresa, facilitando para que el Poder Ejecutivo
coadyuve a la gestién de su cumplimiento.

Luego de concluir el didlogo con la empresa Hudbay y
suscribir un plan de inversién con el Poder Ejecutivo,
en noviembre del 2016 el FUDI Velille convoco

a autoridades y dirigentes de la provincia para
denunciar contaminacién de parte de Las Bambas

y la falta de ejecucion de obras de envergadura

en la zona por parte del Gobierno central. EL 27 de
enero ciudadanos de los distritos de Ccapacmarca

y Colquemarca (provincia de Chumbivilcas)

iniciaron un paro exigiendo la anulacién del R.M. N°
372-2018-MTC, que reclasifica como via nacional

al CVS. Los ciudadanos demandaron entonces a
MMG Las Bambas dar solucién a los problemas de
contaminacién ambiental. EL 7 de febrero, mediante
D.S. N° 020-2020-PCM, se declaré en Estado de

Haquira-Anabi Emergencia el CVS por 30 dias. Al cierre de febrero,
El proyecto Utunsa de la empresa Anabi S.A.C. se el Comité Regional de Cusco estaba coordinando con
encuentra en fase de exploracion; no obstante, se han los Gobiernos locales y dirigentes de Ccapacmarca y
presentado reclamos por los impactos ambientales Colquemarca la presentacién de documentacion para
y sociales. Del mismo modo, los ciudadanos la nulidad de la R.M. 372.

afectados sefalan que existe incumplimiento de

los compromisos asumidos por la empresa con las
comunidades de influencia directa. Actualmente,

la empresa ha iniciado el didlogo bilateral con las
comunidades campesinas, mientras que el distrito de
Haquira solicita el retiro definitivo de la minera por
sus constantes faltas a la normatividad ambiental y la
indemnizacién por los posibles danos ocasionados.
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Caylloma

La Mesa de Didlogo de la Provincia de
Caylloma, ubicada en Arequipa, fue instalada
por la PCM el 2017 en busca de consenso
entre las autoridades locales y la sociedad
civil para dar solucién a las demandas
sociales de la zona. Actualmente, el GORE
Arequipa ha aceptado firmar la adenda
numero 13 del proyecto Majes Siguas Il. La
Contraloria regional, a su vez, solicitd a la
Autoridad Auténoma de Majes (AUTODEMA)
la respuesta del avance en la obtencion de
los Certificados de Inexistencia de Restos
Arqueoldgicos (CIRA) y el saneamiento de
los terrenos para ejecutar las obras. Al
respecto, se tiene 73 CIRAS aprobados para
la Fase |y estd pendiente el tramite del CIRA
en el drea de embalse del proyecto. Por otro
lado, la reunion del Grupo de Trabajo Social
de la Mesa de Didlogo de la Provincia de
Caylloma, programada para el 21 de febrero,
fue postergada.

Riesgo prospectivo
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Después de los hechos acontecidos el mes de enero,

el 12 de febrero representantes del MININTER, el
alcalde de Cocachacra (Arequipa) y dirigentes del valle
del Tambo (Arequipa) tuvieron una reunion para dar a
conocer su posicion y sus actuales demandas respecto
al proyecto, previamente rechazado por la poblacién en
varias oportunidades. Adicionalmente, el Estado destind
7 millones de soles al MINAGRI para la formulacion

del expediente técnico del afianzamiento hidrico en la
subcuenca baja del rio Paltuture (Moquegua), destinado
al desarrollo agricola de la cuenca del rio Tambo en las
regiones de Arequipa y Moquegua.
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En el sur de Ayacucho, la tensién social se agudizé
en noviembre de 2019 como consecuencia de un
paro ciudadano de 72 horas, a cargo del Frente de
Defensa del Sur de Ayacucho, que ocup6 los dias 12,
13 y 14 de noviembre. Acto seguido, representantes
de la SGSD se desplazaron hacia las provincias aya-
cuchanas de Parinacochas, Lucanas y Pdaucar del
Sara Sara para reunirse con las autoridades locales,
distritales, provinciales y con lideres de organizacio-
nes sociales a fin de manifestar la predisposicién al
didlogo de las instituciones del Estado y el interés en
entender sus demandas.

La primera accion del paro se dio el 12 de noviembre
con la toma de las instalaciones del campamento de
la minera Apumayo, acaecida en senal de rechazo a
la explotacion minera en la zona. Esta accién deman-
daba la salida de las mineras y la proteccién del
recurso hidrico debido a una supuesta contaminacion
de las fuentes de agua por la mineria, razén por la
cualla SGSD implicé en el didlogo a organismos como
la Direccion General de Salud Ambiental (DIGESA), la
Autoridad Nacional del Agua (ANA) y el Organismo de
Evaluacién y Fiscalizacién Ambiental (OEFA) para que
informen sobre la situacion ambiental.

Asimismo, los dias 2 y 3 de diciembre del 2019, la
SGSD sostuvo reuniones con los alcaldes provinciales
con el objetivo de consensuar una agenda prioritaria
para las provincias, a trabajarse el 17 de diciembre en
la localidad de Cora Cora, provincia de Parinacochas.

Asi, el 17 de diciembre, a través del secretario de
Gestion Social y Didlogo, la SGSD gestiond y liderd
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la reunion en el distrito de Cora Cora, en la que par-
ticiparon representantes del MINEM, el MINSA vy el
MVCS; funcionarios de las oficinas descentralizadas
de la AAA; y autoridades distritales, provinciales y de
los frentes de defensa de las comunidades.

En esta reunién los diferentes representantes del
sur de Ayacucho dieron a conocer sus inquietudes y
demandas, y también se recogié las dudas, inquie-
tudes y expectativas de la poblacion en relacién al
problema del agua para consumo humano y agricola.

Posteriormente, la Secretaria convocé a una reu-
nion de trabajo, realizada el dia 9 de enero del 2020
en Lima. A ella asistieron los alcaldes provinciales
y representantes de los sectores involucrados para
conocer sobre sus principales proyectos agricola y
de saneamiento.

El 28 de enero del 2020 en el distrito de Pauza, pro-
vincia de Paucar del Sara Sara, se realizé la segunda
reunion y contd con una comision de alto nivel lide-
rada por la ministra del Ambiente, el viceministro
de Energia y Minas, el viceministro de Gobernanza
Territorial y la Direccion General de Asuntos
Ambientales Agrarios (DGAAA) del MINAGRI.

En febrero el proceso de didlogo pasé a un segundo
momento, iniciando las visitas a las zonas de
influencia de las unidades mineras de Breapampa,
Inmaculada, Apumayo y Pallancata, como también
a la zona de operacion de las mismas, tal como se
acordo en la segunda reunion realizada en el distrito
de Pauza, en Pducar del Sara Sara, con el objetivo

0.29
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de observar y recoger la situaciéon ambiental indicada
por las autoridades y la poblacién de las provincias
del sur de Ayacucho.

En estas actividades se realizaran recorridos con la
participacién de los frentes de defensa, la Junta de
Regantes, autoridades locales y provinciales, y los
equipos técnicos del Poder Ejecutivo, acompanados
por los representantes de la comision de alto nivel
que participd en la reunién de Pauza; de esta manera,
se busca asegurar la participacion de una pluralidad
de actores de la sociedad civil y el Estado.

No se puede dejar de subrayar un hecho: la pre-
paracion de estas visitas ha involucrado mucha
comunicacién con los actores sociales descritos
anteriormente, lo que permitié que el caso man-
tenga un nivel de riesgo bajo y con pocas probabili-
dades de manifestarse a través de la alteracién del
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GESTION DE RIESGOS

orden publico o el cuestionamiento de la gobernabi-
lidad en la zona. Dado el escenario actual, la SGSD
prevé que, con el desarrollo de las reuniones y el
avance de los compromisos suscritos por las insti-
tuciones involucradas, la prospeccién de riesgo sera
cada vez menor.

Se puede concluir que, gracias a la participacién
informada y continua de los actores involucrados e
interesados en este caso, el proceso de recuperacion
de la confianza de parte de los actores sociales en las
gestiones del Poder Ejecutivo y las instituciones del
Estado serad cada vez mas sostenible y eficiente. Al
momento, las intervenciones de didlogo han logrado
fortalecer la institucionalidad del Estado peruano en
el sur de Ayacucho e incrementar el flujo de comu-
nicacion entre las comunidades, el Poder Ejecutivo y
las organizaciones sociales.

Febrero

0.16 0.16

0.10

Nivel de riesgo

0.00

Nota: las semanas 1y 3 no fueron consideradas en el gréfico pues el nivel de riesgo era demasiado bajo para consignarlo.
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GESTION DEL
DIALOGO

El territorio peruano es complejo geografica y culturalmente; por
ello, la intermediacion entre Estado y ciudadania requiere asegurar
la presencia, representacion y articulacion estatal sobre el territorio.
En este escenario, la gestion del dialogo busca generar respuestas
integrales y desplegar acciones preventivas frente a los conflictos
sociales, permitiendo la intervencién coordinada de las entidades

estatales desde los ambitos de competencia local, regional y central.
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En la Unidad Territorial Norte se reportd durante el
primer mes del ano la atencion y gestion de 12 casos,
pertenecientes a los departamentos de Tumbes,
Lambayeque, La Libertad, Ancash y Cajamarca. En
Tumbes, por ejemplo, la PCM, junto con el GORE, el
MINEM, Perupetro y la Defensoria del Pueblo, par-
ticipd en reuniones con segmentos de la pobla-
cion local y pescadores no asociados de Canoas de
Punta Sal, enfocadas en responder a sus demandas
de informacion respecto al EIA de la operacion del
barco perforador Stena Forth, dedicado a la extrac-
cion de hidrocarburos. En Lambayeque, por su parte,
se realizo el seguimiento de los compromisos sobre
el caso de Olmos, atendiéndose asi la preocupacién
de la municipalidad distrital respecto al estado de los
compromisos asumidos.

De similar forma, en el departamento de La Libertad
se realizaron 2 reuniones de trabajo con alcaldes
de la provincia de Sanchez Carridn; los sectores de
Agricultura, Transportes, Salud, Educacion, Vivienda; y
representantes de la Autoridad para la Reconstruccion
con Cambios (ARCC) para el seguimiento de los avan-
ces de los proyectos de inversién publica, atendiendo
a las demandas de las rondas campesinas de la zona.
En la misma linea, se realizaron las coordinaciones
necesarias para las acciones de respuesta relativas
a la contaminacion del rio Moche. En este caso, la la
Direccion General de Mineria (DGM) del MINEM vy el
OEFA expusieron los actuados y medidas adminis-
trativas, en el marco de la Declaratoria de Estado de
Emergencia Ambiental de la cuenca.

En Ancash, la Secretaria realizé diferentes activi-
dades, incluyendo la reunién de coordinacién con el
director de la Direccién Regional de Energia y Minas
de Ancash. En dicho encuentro, se recabé infor-
macion sobre los casos que se encuentran bajo su
competencia y que vienen siendo monitoreados. La
SGSD también acompand las reuniones del caso
Huaripampa-Antamina, en las que se trataron los
ejes tematicos de educacién, salud, agro, infraes-
tructura y medio ambiente, de acuerdo al petitorio
institucional planteado por la comunidad; y fue par-
ticipe de la reunion de coordinacién entre la OGGS
(MINEM) y Antamina, donde reunié informacion sobre
las acciones realizadas por la empresa minera.
Igualmente, se tuvo una reunion con la Asociaciéon
de Municipalidades de Centros Poblados del Peru
(AMUCEP) de Huari y AGRO RURAL para revisar el

Proyecto Forestal Huari I. Esta tuvo la intencion de
convocar a una reunion con el coordinador de dicho
proyecto para que informe sobre la situacidon de la
liguidacién del mismo.

Intervencion en procesos de dialogo
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Fuente: Sistema de Informacién de la SGSD, enero del 2020

En el caso del departamento de Cajamarca, la SGSD
participd en la reunion entre los equipos técnicos de
la Direccion Regional de Salud (DIRESA) Cajamarcay
el Ministerio de Salud (MINSA) para abordar el Plan
de Accién de Salud para la atencion de las personas
expuestas a metales pesados y metaloides de la pro-
vincia de Hualgayoc. Por otro lado, se monitorearon
las acciones en el marco de la mesa de trabajo con
autoridades de la provincia de Cajabamba, con par-
ticipacidon del GORE Cajamarca y la empresa minera
Pan American Silver, asi como la coordinacion de la
OGGS (MINEM), buscando atender la problematica en
torno a la mineria en la zona. Finalmente, se atendio
puntualmente el reclamo de 16 alcaldes de centros
poblados de Cajamarca, quienes exigieron al GORE
la continuidad del proyecto de agua y saneamiento
Agua para Cajamarca, destinado a beneficiar a sus
respectivos centros poblados. Para ello, se instalé
una mesa de trabajo entre el GORE y la Municipalidad
Provincial de Cajamarca.
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El caso Agua para Cajamarca

EL 13y 14 de enero se realizd un paro en la ciudad de
Cajamarca, convocado por los alcaldes de 16 centros
poblados de dicho distrito, quiénes exigian la conti-
nuacion de la ejecucién del proyecto de mejoramiento
y ampliacién de los servicios de agua potable y sanea-
miento, iniciada en la gestion regional anterior.

Entre las primeras acciones de protesta, estuvo la
movilizacién realizada por mas de 900 pobladores
de los 16 centros poblados, la misma que se sus-
pendidé el martes 14 al mediodia, luego de la firma de
un acta extraordinaria con la SGSD de la PCM. Dicha
acta senalaba que el sdbado 18 se instalaria una
mesa técnica de trabajo con el GORE Cajamarca, la
municipalidad provincial y los alcaldes de los centros
poblados, la cual contd con la participacion del vice-
ministro de Gobernanza Territorial y representantes
del MVCS.

Siguiendo lo acordado, el sabado 18 se instald la
mesa de trabajo, retomando el didlogo entre los 3
actores mas importantes en este conflicto: el GORE,
la municipalidad provincial y los alcaldes de los cen-
tros poblados. Después de 5 dias, el 23 de enero, se
firmo el convenio de transferencia de competencias
de parte de la municipalidad provincial al GORE para
la ejecucidn del proyecto. Adicionalmente, se acordé

UNIDAD TERRITORIAL
AMAZONIA

GESTION DEL DIALOGO

la firma de un convenio de asistencia técnica entre el
PNSR (MVCS) y el GORE Cajamarca.

Entre los aspectos criticos del caso, se puede men-
cionar el que la principal expectativa de los repre-
sentantes de los centros poblados haya sido que la
mesa de didlogo sirva para que el GORE concilie con
el Consorcio Porcén, que estuvo a cargo del proyecto
de agua y cuyo contrato se encuentra actualmente en
proceso de arbitraje, pues los alcaldes de los centros
poblados consideran que de esta manera se aho-
rrara tiempo, haciendo realidad el proyecto en el mas
breve plazo. A pesar de ello, el GORE Cajamarca no
ha aceptado la conciliacién ni la conformidad de lo
entregado formalmente por el Consorcio Porcon.

En lo relativo a los avances logrados durante la
gestién de este conflicto, se puede mencionar que
se restauré el didlogo entre el GORE Cajamarca, la
Municipalidad Provincial de Cajamarca y los alcaldes
de los centros poblados. De igual modo, el MVCS se
comprometid a brindar asistencia técnica al GORE
para la ejecucién del proyecto en cuestiéon a través
de la contratacién de un consultor especializado en la
materia. Se puede decir, pues, que, a pesar de las difi-
cultades, la SGSD ha avanzado en el establecimiento
del &mbito del proyecto de agua y saneamiento, des-
contando del mismo las zonas de intervencion de la
municipalidad provincial y de la ARCC.

ENERO

La Unidad Territorial Amazonia ha atendido 9
casos durante el mes de enero, pertenecientes
a los departamentos de Loreto y San Martin. En
Loreto, se gestioné el didlogo con los dirigentes de
los Pueblos Afectados por la Actividad Petrolera
(PAAP), a raiz del paro desarrollado desde el 13 de
enero de 2019 en la Comunidad Nativa de Santa Rita
de Castilla, el cual fue atendido junto a autorida-
des del GORE Loreto que establecieron compromi-
sos de atencion en proyectos y Nucleos Ejecutores.
Asimismo, se enfatizé la gestion de sus demandas
y propuestas en relacion a la implementacion del
D.S.N° 139-2019-PCM, que contempla la elaboracion
de un diagndstico y un Plan de Cierre de Brechas
para 25 distritos de 5 provincias de la regién Loreto,
ubicadas en el ambito petrolero. En ese sentido,
durante este periodo se ha trabajado con el objetivo
de preparar las condiciones para la presentacién

del Plan de Cierre de Brechas el 7 de febrero

en lquitos.

La SGSD intervino también en el proceso de dialogo
durante la toma de la Estacion 1 del ONP debido a las
protestas suscitadas por el cambio de autoridades
locales en Saramuro, en el distrito de Urarinas. En
Saramurillo, por su parte, la Secretaria participé en la
instalacién de una mesa técnica para la implementa-
cionde 2 iniciativas parte del Proyecto Especial Datem
del Marandn Alto Amazonas Loreto Condorcanqui
(PEDAMAALC): Mejoramiento del servicio de apoyo
para la produccién de gallinas criollas mejoradas en
25 comunidades del Distrito de Urarinas Provincia de
Loreto - Regién Loreto, y Proyecto de apoyo para la
produccién de la cadena productiva del platano en
25 comunidades del Distrito de Urarinas Provincia de
Loreto - Regién Loreto.

32



WILLAQNIKI - N° 1 & 2 - 2020

En Mayuriaga, la SGSD gestiond la reunion de la mesa
de didlogo para dicha comunidad nativa, ubicada en el
distrito de Morona, provincia de Datem del Maranon;
y la presencia de la empresa Petroperd en la comu-
nidad con el objetivo de solucionar la reparacion
de anomalias en el ducto y presentar a la empresa
encargada del trabajo de desbroce. En paralelo, se
realizd el monitoreo de las demandas de los alcaldes
de los distritos pertenecientes al circuito petrolero,
quienes solicitan el financiamiento de «proyectos
inmediatos». Para ese fin, se realizaron reuniones
con diferentes sectores.

Intervencion en procesos de didlogo
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v

Amazonas
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Fuente: Sistema de Informacién de la SGSD, enero del 2020

Otro caso gestionado durante el primer mes del
ano ha sido el de Lagunas, en la provincia de Alto
Amazonas, en Loreto, en el que se logré acuerdos
entrelacomunidadyelmunicipiodistritaldeLagunas
para la gestion de la mejora en la prestacion de los
servicios publicos, como es el caso de los brindados
por el Banco de la Nacién en su sede Macrorregion
lquitos, en relacién al Programa PENSION 65; o el
de la atencién permanente del Registro Nacional de
Identificacion y Estado Civil (RENIEC) en el distrito
de Lagunas. Gracias a esta intervencion, se pudo
comprometer a las autoridades a realizar las
gestiones necesarias para lograr dicho objetivo.
Asimismo, la SGSD asumid el compromiso de
gestionar la presencia de un representante de la
Direccion de Electrificacion Rural (DGER) del MINEM,
del gerente regional de Electro Oriente S. A. y del
alcalde provincial de Alto Amazonas para tratar
la problematica del servicio de energia eléctrica.
Este proceso de dialogo esta permitiendo recupe-
rar la confianza de los pobladores en la gestion del

GESTION DEL DIALOGO

alcalde, lo que contribuye directamente a reforzarla
gobernanza territorial.

En la region San Martin, la Secretaria ha intervenido
en el caso del distrito de Lamas, en el cual persiste
la controversia entre los pobladores en torno a la
denominaciéon de una poblacién como Centro Poblado
Wayku o Comunidad Nativa del Wayku, situacién deli-
cadaquehageneradoenfrentamientos entre comune-
ros. Frente a esta coyuntura, y como parte del proceso
de didlogo, ha intervenido el Ministerio de Cultura
(MINCUL), a través de la Direccion Desconcentrada
de Cultura de San Martin, el cual convocard —como
parte de los acuerdos— a expertos para desarrollar
un taller que permita hacer el andlisis antropoldgico,
social y legal de la problematica.

De igual manera, la Secretaria hizo frente a la pro-
blematica del servicio de agua, a partir del espacio
de didlogo establecido entre el GORE San Martin y el
Frente de Defensa de los Intereses de Moyobamba y
el Alto Mayo (FEDEIMAM). En dicho caso, es priorita-
rio gue se logren consensos para la elaboracion de
una propuesta técnica que permita dotar a la pobla-
cion de agua potable apta para el consumo humano.
En ese sentido, sostuvo reuniones en las que se
acordd la elaboracion de un informe técnico sobre
la situacion del servicio de agua en la ciudad de
Moyobamba, la evaluacién de los antecedentes de la
Empresa Municipal de Agua Potable y Alcantarillado
de San Martin (EMAPA), y la propuesta de solucion a
la problematica a cargo de la Empresa Prestadora de
Servicios (EPS) Moyobamba, el Organismo Técnico
de la Administracion de los Servicios de Saneamiento
del MVCS y el MVCS.

Por ultimo, la SGSD también realizd el seguimiento
al cumplimiento de acuerdos en el marco del grupo
de trabajo establecido entre el Frente de Defensa de
los Intereses del Centro Poblado Menor de Munichis
- Yurimaguas y las comunidades indigenas del
valle del Paranapura, La Municipalidad Provincial
de Alto Amazonas, el Ministerio de Transportes y
Comunicaciones (MTC), Provias Descentralizado y la
SGSD de la PCM sobre la Obra de Mejoramiento y
Rehabilitacién de la Carretera Yurimaguas-Munichis-
San Rafael. Tras una visita de inspeccidon a la obra,
se constatd que en el trayecto entre Trancayacu vy
Munichis ya se colocd el asfalto a la carretera, lo que
representa un avance sustantivo en la ejecucién de
la obra. Asi, tanto el alcalde como el presidente del
Frente de Defensa de Munichis han manifestado su
satisfaccion por los avances.
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El caso Shimpiyacu

La Comunidad Nativa de Shimpiyacu viene exigiendo
el desalojo de sus tierras tituladas, ocupadas ilegal-
mente por migrantes en los sectores de La Verdad,
Tornillaly Unién Progreso, lo que los ha llevado a ame-
nazar con hacer uso de sus costumbres ancestrales
y la justicia indigena. Desde el inicio de la ocupacion
de las tierras por parte de los colonos, se han eviden-
ciado intereses de expropiacion de los territorios que
corresponden a la Comunidad Nativa de Shimpiyacu,
cuyos pobladores buscaron llegar a soluciones ape-
lando a autoridades como la Defensoria del Pueblo,
el GORE San Martin, el MINAGRI, la PNP y el propio
Poder Judicial, entidad que en el ano 1999, a través
del juez en lo penal, ordend el desalojo de dichas
familias, sentencia que no se ejecutd. La comunidad
nativa opt6 entonces por llegar a acuerdos de alqui-
ler con los colonos, los que se han mantenido hasta
setiembre del 2017. En diciembre de ese ano, la
comunidad de Shimpiyacu exigid a los colonos (ahora
«ronderos») desocupar el terreno que les venian
alquilando; no obstante, con el objetivo de buscar una
salida legal, ambas partes acordaron acudir al Poder
Judicial. Lamentablemente, la via legal se declard
improcedente por no haberse agotado el proceso de
conciliacién, lo que se tradujo en gue los colonos no
abandonaran las tierras ocupadas.

UNIDAD TERRITORIAL
CENTRO

GESTION DEL DIALOGO

Ante esta situacion, se han mantenido los procesos
de didlogo para analizar la problematica con la comu-
nidad. Es asi que, en enero del ano 2020, se aprobd
el cronograma de intervencion en la comunidad por
parte del GORE San Martin, el mismo que contem-
pla un plan de intervenciéon multisectorial que consta
de 2 partes: primero, la medicién del territorio de
la Comunidad Nativa de Shimpiyacu, teniendo como
base los datos de la Superintendencia Nacional de los
Registros Publicos (SUNARP): y, segundo, el recojo de
informacion socioecondémica destinada a la solucién
del conflicto territorial entre los posesionarios de los
sectores de La Verdad, Tornillal y Unién Progreso,
proponiendo como via de solucidn la reubicacion de
los grupos poblacionales asentados en el territorio
de la comunidad nativa.

Actualmente, el Estado, a través de una comision
multisectorial, viene intentando que los colonos aban-
donen las tierras de la comunidad; sin embargo, al
cierre de la presente edicion, este plan aln no podia
ser implementado debido a que los ocupantes no
permitieron el trabajo del GORE San Martin. Mientras
tanto, la PNP y la comisién multisectorial han actua-
lizado los argumentos para solicitar nuevamente la
declaracién de emergencia para la zona, buscando
asi implementar el plan y evitar un enfrentamiento
entre nativos y colonos.

ENERO

La SGSD gestiond 20 casos en la Unidad Territorial
Centro pertenecientes al ambito de los departamentos
de Ayacucho, Ica, Lima, Huancavelica, Huanuco, Junin
y Pasco; asi como 1 caso multirregional que involucré
a los departamentos de Ayacucho, Apurimac, Cusco,
Huancavelica y Junin.

Durante el primer mes del ano, la Secretaria sos-
tuvo diversas reuniones de trabajo con el Tribunal
Constitucional, el MININTER, el MINAGRI, la DEVIDA
y el GORE Pasco, en el marco de los compromisos
asumidos en la Mesa de Desarrollo del Distrito de
Puerto Bermudez (Oxapampa, Pasco) en atencidn a
los pueblos indigenas del Valle del rio Pichis, reali-
zada en Lima con el objetivo de dar respuesta sobre
los compromisos pendientes.

Asimismo, en el caso del distrito de Vitoc —provincia
de Chanchamayo, departamento de Junin—, se viene

articulando con la DIGESA (MINSA), el Ministerio
del Ambiente (MINAM) y el Servicio Nacional de
Certificacion  Ambiental para las Inversiones
Sostenibles (SENACE) para tratar la problematica
por la presunta contaminacion de los rios Tulumayo y
Puntayacu, en la cuenca del rio Perené, por parte de
la empresa SIMSA. En el caso Macuya, en Huanuco, la
SGSD de la PCM intervino como mediadora entre
la empresa CEPSA y el centro poblado Macuya, en el
distrito de Tournavista. Adicionalmente, en el contexto
delaseleccionescongresales,sesostuvoreunionesde
trabajo en las regiones de Huanuco y Ayacucho para
mantener el clima de paz social.

En lo referido a la mesa de didlogo para el proceso
de reasentamiento de la poblacion de Morococha
—en la provincia de Yauli, departamento de Junin—,
se ha avanzado con preacuerdos relacionados al
Programa Beca 18, quedando pendiente concretar
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los compromisos entre la empresa y los ciudadanos.
Adicionalmente, las demandas de la ciudadania tam-
bién buscan que la empresa y el Estado promuevan
el dinamismo econdémico en la nueva ciudad.

Respecto al proceso de dialogo entre el centro poblado
de San José de Andaychagua —en la provincia de Yauli,
departamento de Junin—y la compania Minera Volcan,
se acordd formar 3 grupos de trabajo, relativos a
los temas ambiental, salud y responsabilidad social, los
cuales se reuniran el mes de febrero para tratar las
problematicas planteadas por la ciudadania.

Para el caso VRAEM, ubicado entre los departamen-
tos de Cusco, Apurimac, Huancavelica, Ayacucho vy
Junin, la SGSD informd que el MINAGRI y la DEVIDA
vienen implementando los compromisos. De igual
manera, en el caso Simén Bolivar, la Secretaria arti-
culd con los diferentes sectores del Poder Ejecutivo
para sostener reuniones de trabajo con el alcalde y
atender sus demandas.

En la mancomunidad amazénica de La Convencidn, en
el departamento de Cusco, se realizé el monitoreo de
las demandas de los alcaldes y se gestiono reuniones
con los diferentes sectores. Asimismo, en Lima, en
relacién al caso Colectiveros, se realizéd una reunién
técnica el 14 de enero con el Poder Ejecutivo sin llegar
a acuerdos. Tras dicha reunion, los colectiveros anun-
ciaron una movilizacion, que no se llego a realizar; no
obstante, al cierre del mes de enero, se seguia bus-
cando restablecer el didlogo, mientras nuevos grupos
de interés se constituian para representar a los colec-
tiveros, razon por la cual la SGSD sigue monitoreando
la situacion.

Otro punto atendido fue el tema del saneamiento en el
caso Marcona. Como parte de los compromisos asumi-
dos enlamesade Marcona, se ha previsto que el Consejo
Municipal de Marcona apruebe el plan de saneamiento.
Este seria un paso previo al inicio de los trabajos del
MVCS en torno al proyecto de vivienda, acordado en la
mesa de didlogo y destinado al desarrollo del distrito.

El caso Puerto Bermudez

El 6 de diciembre de 2019 se suspendid la mesa de
dialogo en el distrito de Puerto Bermudez debido a
la ausencia del gobernador de Pasco y a la falta de
informacioén precisa sobre la construccion del puente
Pichis, responsabilidad del MTC. El hecho motivé la
programacién de unareunion de alto nivel en la ciudad
de Lima, que fue realizada dias después, el 30 de

GESTION DEL DIALOGO
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Fuente: Sistema de Informacion de la SGSD, enero del 2020.

enero del 2020. En consecuencia, el MTC, a través de
Provias Descentralizado, informé que considera
aprobar para el presente ano el financiamiento des-
tinado a la ejecucién del estudio preliminar para la
construccién del puente Pichis, comprometiéndose a
proporcionar un cronograma estimado del proceso
de adjudicaciéon y contratacion de los consultores
responsables de elaborar la ficha técnica estandary
el estudio definitivo, respectivamente.

Este caso se suma y articula a otras exigencias de
los ciudadanos de la zona. Por ejemplo, en lo relativo
al tema de seguridad, el MININTER se comprometid
a reparar los patrulleros de la comisaria de Puerto
Bermudez para el 4 de abril del 2020. Asimismo, el
gobernador regional inform6 que en febrero inaugu-
rard, con la presencia de la ministra de Educacion, la
Unidad de Gestion Educativa Local (UGEL) de Puerto
Bermudez, que contard con autonomia econdémica y
administrativa. A ello se sumé la realizacién de ges-
tiones, por parte de la PCM, para que el Ministerio
de Educacion (MINEDU) atienda el pedido del incre-
mento de las plazas docentes. Por ultimo, el director
de salud del GORE Pasco comunico las gestiones lle-
vadas a cabo con el alcalde concernientes a la elabo-
racién del estudio previo para la implementacion de
una sala quirurgica en el centro de salud, indicando
gue no cuenta con presupuesto para la ejecucién de
la obra y que es necesario trabajar en la elevacion
de la categoria del centro de salud para dicho fin.
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La Unidad Territorial Sureste reportd durante el mes
de enero la atencién y gestién de 40 casos pertene-
cientes a los departamentos de Apurimac, Cusco y
Puno. En paralelo, la SGSD viene haciendo el moni-
toreo a las demandas de los alcaldes de Pallpata,
Ocoruro, Pichigua, Alto Pichigua y Condoroma —dis-
tritos de la provincia de Espinar, en Cusco—, quie-
nes solicitaron ser considerados como parte del
area de influencia directa del proyecto minero de
Coroccohuayco y participar de las reuniones que, en
relacién al mismo, viene liderando el MINAM con 13
comunidades campesinas de Espinar.

En la misma linea, se reanudaron también las reunio-
nes relacionadas al caso CVS en Nueva Fuerabamba
y Haquira, en la provincia de Cotabambas; Quinota, en
la provincia de Chumbivilcas; y en las provincias de
Espinar y Paruro, para el caso de Apurimac y Cusco;
asi como las reuniones en Puno relativas a los casos
de los distritos de San Gaban (Carabaya), Antauta y
Llallimayo (Melgar).

El caso Corredor Vial Sur (CVS)

Con el fin promover el desarrollo sostenible en el
CVS, que abarca las regiones de Apurimac, Cusco y
Arequipa, el Poder Ejecutivo designd, en octubre del
2019, a Paola Bustamante Sudrez como alta comisio-
nada para el Dialogo y el Desarrollo en el Corredor
Vial Sur. Desde entonces, se viene trabajando de
manera permanente para afianzar la articulacion en
los 3 niveles de Gobierno en beneficio de la poblacidn,
dentro del marco de los espacios de didlogo estable-
cidos en la provincia de Cotabambas, en Apurimac, y
las provincias de Chumbivilcas, Espinar y Paruro, en
Cusco. Todos estos esfuerzos se orientan a consoli-
dar un modelo de gobernanza para el CVS, tomando
como base el territorio desde un enfoque descentra-
lizado, multiactor y con trabajo desde las comunida-
des, sin perder de vista la mirada intercultural y la
sostenibilidad socioambiental.

Bajo esa logica, se viene construyendo una solucion
definitiva para el traslado del mineral a lo largo del

Corredor; asimismo, se esta realizando un segui-
miento detallado al cumplimiento de los acuerdos y
compromisos asumidos en los procesos de didlogo,
e informando a la poblacién permanentemente sobre
su progreso y las gestiones desplegadas.

Intervencion en procesos de didlogo
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Por otro lado, este 2020 se han reanudado las reu-
niones en Apurimac con la comunidad campesina de
Nueva Fuerabamba y con las comunidades, lideres
sociales y autoridades locales del distrito de Haquira,
asi como con los distritos cusquenos de Quinota,
Espinar, Chumbivilcas y Paruro, a través de visitas a
sus territorios y sesiones de trabajo desarrolladas en
Lima. Dichos espacios cuentan con la participacion
de los Gobiernos regionales y locales; de los repre-
sentantes del MTC, el MINEM, el MTPE, el MINCUL vy el
MINAM; y de las instituciones vinculadas a la fiscali-
zacién ambiental.

Finalmente, cabe senalar que el reto del Gobierno en
esta zona del pais radica en afianzar la confianza
en el Poder Ejecutivo ganada en las comunidades para
construir conjuntamente un pais con oportunidades
para todos, normas claras y desarrollo sostenible.
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Durante el mes de enero, en la Unidad Territorial
Suroeste, gue agrupa los departamentos de Arequipa,
Moquegua y Tacna, la SGSD reportd la atencién y
gestion de 7 procesos de didlogo relacionados a la
mineria, ubicados en los departamentos de Arequipa
y Tacna. En ese contexto, se reanudaron las reunio-
nes correspondientes a los casos de las provincias de
Candarave y Jorge Basadre, ubicadas en Tacna.

Intervencion en procesos de didlogo
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El caso Candarave

Durante el mes de enero, la Subsecretaria de Gestién
de Conflictos gestiond el caso Candarave, siguiendo
la hoja de ruta trazada por los compromisos asumi-
dos por el Estado en diciembre del 2019. Para ello,
se sostuvieron 4 reuniones, de las cuales 3 fueron
preparatorias y se realizaron en Lima con los sec-
tores del Poder Ejecutivo involucrados en la gestion
de los compromisos, mientras que la restante se
llevd a cabo en la provincia de Candarave, en Tacna,
el dia 9 de enero. También se extendid a la empresa
Southern Peru Copper Corporation (SPCC) una invita-
cion de caracter informativo a estas reuniones. Cabe
senalar que el caso Candarave, iniciado en 2012, gira
en torno a la disputa de recursos naturales entre la

poblacién y la SPCC; y, mas precisamente, a la cali-
dad y cantidad del agua de consumo humano.

En este nuevo acercamiento para el didlogo estu-
vieron involucrados, por parte del Poder Ejecutivo,
el MINAGRI, el MINEM, el MVCS, el MINSA vy la ANA.
Asimismo, por el lado de la provincia de Candarave,
participaron el GORE Tacna; la Municipalidad
Provincial de Candarave; las municipalidades dis-
tritales de Quilahuini, Huanuara y Cairani; y la Junta
Administradora de Servicio y Saneamiento (JASS)
Candarave.

Enestaocasion, el dialogo tuvo un significativo avance
en el subgrupo 2 (Calidad y cantidad de agua para uso
poblacional) y subgrupo 3 (Calidad y cantidad de agua
para uso agropecuario), ya que se pudo lograr con-
sensosy acuerdos en las mesas de dialogo, llevadas a
cabo el dia 22 de enero en Candarave. Ademas, antes
de la reunidn principal, se llevo adelante reuniones de
coordinacion con los sectores involucrados promovi-
das por la SGSD de la PCM. Esto posibilitd articular
opiniones, despejar dudas vy, sobre todo, consensuar
un discurso homogéneo entre los sectores involucra-
dos del Poder Ejecutivo.

Todas las coordinaciones descritas permitieron, entre
otras cosas, que en la reunion del subgrupo 2 se lle-
gara a 7 acuerdos consensuados con casi todas las
autoridades municipales participantes, solo faltando
la presencia del distrito de Camilaca. Asimismo, en
uno de los acuerdos alcanzados, puede destacarse
el hecho de que dichas municipalidades aceptaran
la propuesta hecha por la SPCC para compartir el
uso de su camara de agua de cara a la distribucién
de agua de libre disponibilidad apta para el consumo
humano, asi como otras colaboraciones técnicas o
gue implican financiamiento de parte de la empresa.
Finalmente, otro logro relevante a mencionar fue que
el subgrupo 2 cerrd su participacién sin que queda-
ran asuntos pendientes y con la aceptacion de todos
los involucrados en dicha reunion.
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Durante el mes de enero fueron 7 los casos de alcance
nacional en los que la Subsecretaria de Gestion de
Conflictos intervino. En el &mbito laboral, por ejemplo,
se sostuvo hasta 5 reuniones con la Confederacién
General de Trabajadores del Perd (CGTP) y las centra-
les sindicales, con las que se trataron tematicas diver-
sas. Uno de esos casos, quiza el mas significativo, es
el del D.U. N° 014-2020, que regula las disposiciones
generales necesarias para la negociacion colectiva en
el sector publico.

El caso del Grupo de Trabajo sobre Empleo Publico

Desde mediados del 2019, la CGTP ha anunciado su
disposicién para la realizaciéon de medidas de fuerza,
teniendo entre sus demandas el retorno de la negocia-
cion colectiva, el reinicio de las obras paralizadas por
la corrupcion de Odebrecht, y la modificacion del Plan
Nacional de Competitividad y Productividad, con la res-
pectiva derogacion del llamado «QObjetivo prioritario
b» (referente al mercado laboral), entre otros aspec-
tos. En ese contexto, el Poder Ejecutivo ha iniciado
el didlogo y conformado el Grupo de Trabajo sobre el
Empleo Publico con la CGTP y las centrales sindica-
les, que incluyen a la Confederacion Intersectorial
de Trabajadores Estatales (CITE), la Confederacion
Nacional de Trabajadores Estatales (CTE) y la
Unién Nacional de Sindicatos del Sector Estatal
(UNASSE). Por parte del Estado, completaron el grupo
de trabajo diferentes sectores, como el Ministerio de
Economia y Finanzas (MEF), el MTPE, la Autoridad
Nacional del Servicio Civil (SERVIR) y la PCM.

Tras la conformacién de dicho grupo de trabajo, se
sostuvo 6 reuniones y 1 reunién técnica en torno a
las modificaciones al D.S. 261-2019-MEF, aprove-
chando dicho espacio para la toma de importantes
acuerdos, como los términos del retorno de la nego-
ciacion colectiva para los aspectos econédmicos y no
econdmicos. Se puede, pues, afirmar que los gremios
siguen manteniendo la voluntad de dialogo.

Cabe precisar que no se debe perder de vista, sin
embargo, que podria estarse generando un escena-
rio de riesgo en relacién al D.U. N° 014-2020 sobre
negociacion colectiva, frente al cual la CGTP se
mostro cautelosa, al menos hasta la publicacién de
su reglamentacién. En ese sentido, los trabajadores
de las empresas del Estado manifestaron no estar de

Otros casos de alcance nacional

Jueces y fiscales

Los jueces superiores y especializados de la Corte
Superior de Justicia Especializada en Delitos del
Crimen Organizado y de Corrupcion de Funcionarios
exigieron el 12 de diciembre del 2019 la nivelacion de
sus remuneraciones con los jueces de todas las ins-
tancias. En enero, la huelga de los jueces superiores,
especializados, de paz letrados y fiscales perdi6 con-
tundencia, motivo por el cual los presidentes de las
cortes superiores de justicia se reunieron el 31 de
enero para evaluar el levantamiento de la medida.

SUNARP

En enero, los sindicatos de SUNARP buscaron impul-
sar sus demandas en didlogo con el Ministerio de
Justicia y Derechos Humanos (MINJUS) y acorda-
ron realizar una huelga nacional los dias 10 y 11
de febrero. Estos demandan que se incorpore tra-
bajadores progresivamente de la modalidad de
contratacion CAS a la DL 728, asi como una nueva
escala remunerativa.

Licenciamiento de universidades

La Superintendencia Nacional de Educacién Superior
Universitaria (SUNEDU) ha denegado el licenciamiento
a 39 universidades y 2 escuelas, entre ellas, una casa
de estudios publica: la Universidad Nacional San Luis
Gonzaga de Ica. Asimismo, se ha denegado el licencia-
miento a la Universidad Alas Peruanas y la Universidad
Inca Garcilaso de la Vega a nivel nacional.

ONPE - RENIEC

Trabajadores agremiados en el Sindicato Nacional de
Trabajadores de la Oficina Nacional de Procesos Elec-
torales (SITRAONPE) reclamaron una nueva escala
salarial, contratacién CAS y laudos arbitrales 2017-
2020, asi como la homologacién de sueldos con el JNE.
Tras una reunion realizada el 13 de enero, depusieron
su medida de fuerza, programada para el 14 de enero
de 2020. A la fecha, se esta evaluando la conformacién
de una mesa de trabajo para el transito de los trabaja-
dores CAS al régimen DL 728 u otros.
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acuerdo con la norma mencionada en tanto conside-
ran que esta los perjudica, pues cancela su acostum-
brada negociacién colectiva anual y la remplaza por
una negociacion colectiva cada 2 anos.

La ultima reunién llevada a cabo en este periodo se
realizé el 29 de enero; no obstante, la SGSD ha pro-
yectado gue estas continuardn dandose dentro del
espacio de didlogo generado y espera que no se pro-
duzcan acciones de fuerza por parte de la CGTP, ni
de los gremios y centrales sindicales que lo integran.
Cabe resaltar que el secretario general de la CGTP,
Gerdnimo Lopez, comentd que el decreto de urgencia
referente a la negociacién colectiva era positivo, pero
que esperara su reglamentacion antes de dar una
opinion mas detallada sobre el particular.

GESTION DEL DIALOGO

Negociacidn colectiva en el Sector Publico

El Poder Ejecutivo aprobd el dia 22 de enero, median-
te un decreto de urgencia, las disposiciones genera-
les para regular la negociacién colectiva en el Sector
Publico, senalando que la presentacion del pliego de
reclamos se podra realizar hasta el 31 de marzo del
2020. En ese contexto, la CGTP ha anunciado una jor-
nada de lucha contra los DU 014 y 016, programada
para el 19 de marzo.

INPE

Los trabajadores del Instituto Nacional Penitenciario
(INPE), respondiendo a una convocatoria del Sindica-
to de Unién Nacional de Trabajadores Penitenciarios
(SUNTRAP), realizaron manifestaciones los dias 22, 28
y 29 de enero en las instalaciones del MINJUS deman-
dando el cumplimiento de los acuerdos firmados con
el INPE el 31 de diciembre del 2019. Al cierre de enero,
los trabajadores continuaban realizando manifesta-
ciones y se programd una reunién de trabajo para el
4 de febrero.
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FEBRERO

Durante el mes de febrero, la UT Norte intervino en 8
procesos de didlogo en los departamentos de Tumbes,
Piura, Cajamarca, La libertad y Ancash. Durante
este periodo, la SGSD continud con el seguimiento
del caso Pescadores Artesanales de la localidad de
Cancas, distrito de Canoas de Punta Sal, en Tumbes.
En la reunidon convocada por el GORE Tumbes el 8 de
febrero, la Direccién General de Asuntos Ambientales
en Hidrocarburos (DGAAH) del MINEM y la empresa
Karoon Energy expusieron el EIA de las actividades
de exploracién petrolera. En ese punto, el comité de
didlogo de los pescadores artesanales expreso
su disconformidad, en tanto esperaba un ofrecimiento
de beneficios; no obstante, a la fecha, la Secretaria
sigue promoviendo el didlogo para que dicha desave-
nencia no se transforme en conflicto.

Intervencion en procesos de dialogo
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En Piura, la poblacién del distrito de San Miguel del
Faique, provincia de Huancabamba, realizé un paro el
26 de febrero para llamar la atencién del gobernador
regional sobre sus demandas en relacién a la cons-
truccion del puente sobre la quebrada del Caserio
San Antonio, el mejoramiento de la carretera Pl 108
San Miguel de El Faique-El Higuerén, y el proyecto
de revestimiento de canales, reforestacion y con-
trol de plagas de la mosca de la fruta, entre otros.

En respuesta, la SGSD, en coordinacién con el MTC
y el MININTER, realizé esfuerzos para consolidar el
dialogo con los dirigentes sociales, siendo necesaria
una reunién con el gobernador regional.

En Cajamarca, la Secretaria participd en una reu-
nion multisectorial el 2 de febrero convocada por el
Frente Policial de Cajamarca para tratar el pedido del
alcalde del distrito de Puldn, provincia de Santa Cruz,
quien buscaba conformar una mesa de didlogo ante
las denuncias aparecidas en redes sociales sobre
presuntos vertimientos de aguas acidas en el rio
San Pedro por parte de la empresa minera La Zanja.
Frente a esa situacion, la SGSD recomendd realizar
monitoreos ambientales participativos para despejar
los temores de la poblacién.

En paralelo, la facilitacién de la SGSD para el desa-
rrollo del proyecto de agua y saneamiento de los 16
centros poblados del distrito de Cajamarca ha con-
tribuido al didlogo entre los alcaldes delegados vy el
GORE. Gracias a ello, el conflicto se ha transformado
en un proceso de colaboracién mutua, pasando a una
etapa de reuniones técnicas para planificar el trabajo
de campo y beneficiar asi alrededor de 60 000 usua-
rios que viven en 125 caserios del distrito.

La Secretaria también intervino en una reunién con el
Comité Multisectorial de Casas Rajadas, desarrollada
el 13 de febrero, en el que participaron la empresa
minera Gold Fields, la subprefecturay la Municipalidad
Distrital de Hualgayoc. Para superar el retraso de las
obras, el 24 de febrero se dio inicio a la reconstruccién
de 8 viviendas y se acordd que, mientras se desenvuel-
van los trabajos, la contratista correrd con los gastos
de alquiler de vivienda para las familias afectadas.

Por otro lado, a solicitud del GORE La Libertad y la
Minera Barrick Misquichilca, la PCM particip6 a través
de la Secretaria como facilitadora del didlogo entre las
juntas vecinales del distrito de Quiruvilca —ubicado en
la provincia de Santiago de Chuco, La Libertad— vy la
empresa. Cabe destacar que en el punto relativo a los
cupos laborales tratados en una reunion anterior, pre-
sidida por el GORE, se obtuvo resultados positivos.

Finalmente, en el distrito de San Marcos, provincia de
Huari, en Ancash, la SGSD facilité desde un enfoque
multiactor la creacién de condiciones para un nuevo
proceso de didlogo entre la Municipalidad Distrital de
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San Marcos y la minera Antamina. Asimismo, proxi-
mamente se estara convocando a las instituciones
de los 3 niveles de Gobierno, la sociedad civil y la
empresa minera para instalar un comité de dialogo.

El caso Pescadores Artesanales (Tumbes)

Un caso a resaltar es el de Asociacion de las 22
Bases de Pescadores Artesanales de Pesca Selectiva
de Cortina, Pinta y Espinel de la Regién Tumbes, la
organizacién mas amplia de pescadores y armadores
artesanales del departamento. Los pescadores arte-
sanales demandaron al primer ministro y a sectores
como el MINEM, Petropert, PRODUCE y la PCM, el
rechazo a la ampliacion del plazo para el proceso de
formalizacion para la pesca artesanal (que culming el
10 de febrero). Ademas, exigieron la reactivacion de
una mesa de didlogo, que consta en el acta suscrita
el 9 de mayo del 2019 con el MINEM, amenazando con
implementar medidas de fuerza si sus demandas no
fueran atendidas.

La PCM, a través de la SGSD, se planted la articu-
lacion de los sectores involucrados, generando por
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anadidura un espacio de didlogo para acercar la acti-
vidad petrolera y la pesquera artesanal con la finali-
dad de que se complementen. Asi, se tuvo una reunién
previa con Perupetro, PRODUCE y la Direccién General
de Orden Publico (DGOP) del MININTER para estable-
cer criterios de trabajo conjunto desde un enfoque de
didlogo territorial, teniendo como punto de partida la
construccién de un eje petrolero-pesquero artesanal.

Posteriormente, con la llegada de una delegacion de
la asociacién de pescadores, la Secretaria tomo la
iniciativa de atenderla de forma conjunta para evitar
la dispersion y desarticulacion de los sectores. La
reunion fue auspiciosa, cumpliéndose la expecta-
tiva de las bases de pescadores de ser escuchadas
y consiguiendo un acercamiento con los sectores
publicos después de mucho tiempo. Al cierre de
febrero, quedaba pendiente realizar una nueva reu-
nion multisectorial junto al GORE Tumbes con el
objetivo de analizar alternativas de canalizacién del
presupuesto para financiar proyectos de inversion
publica para infraestructura y servicios que favorez-
can la pesca artesanal.

FEBRERO

En el mes de febrero la SGSD atendid 21 casos en la
UT Amazonia, la mayor parte de ellos ubicados en la
provincia de Loreto. Uno se ellos es el caso de Frontera
Energy, empresa operadora del Lote 192, que reportd
medidas de fuerza por parte las comunidades nativas
de Antioquia y José Olaya, ubicadas en la cuenca del
rio Corrientes. Dichas medidas de fuerza consistieron
en la paralizacion de la central de generacion eléctrica
Wartsila —y de otras islas de generacion eléctrica—
el dia 26 de febrero, con el consecuente cese de las
actividades de produccién de las baterias Huayuri,
Shiviyacu y Forestal. Asimismo, el 27 de febrero, la
Comunidad Nativa de Antioquia obligd a la empresa
a paralizar las actividades de remediacion en la linea
troncal de la bateria Jibarito y bloque6 el acceso, lo
que obligd a detener las actividades de produccién en
el lote e impidid la salida de aproximadamente 180
trabajadores y contratistas de la empresa. A raiz de
ello, la SGSD gestiond una reunidn interinstitucional,
convocada por la OGGS (MINEM) para el 2 de marzo, al
lado de representantes del MININTER, el MINCUL, y de
las empresas Perupetro y Frontera Energy.

En paralelo, la Comunidad Nativa de Shimpiyacu,
ubicada en el departamento de San Martin, continué
denunciando la invasion de sus territorios por parte
de un grupo de colonos. Dicha comunidad exige que
el GORE San Martin y el Gobierno nacional procedan
al desalojo de los posesionarios; sin embargo, dado
gue ninguna de estas instituciones (ni tampoco la
PNP) tiene la facultad de disponer el desalojo u otor-
gamiento de tierras, existe una amenaza por parte de
los comuneros de realizar una expulsion violenta
de los posesionarios localizados dentro de su terri-
torio comunal, lo que constituye una posibilidad
latente de enfrentamiento. Frente a esos hechos,
se esta evaluando qué medidas tomar, mientras la
SGSD continta coordinando permanentemente con
los dirigentes de las localidades de Verdad, Tornillal,
Unién Progreso y de la Federacién Regional Indigena
del Alto Mayo (FERIAM) a fin de evitar la aparicion de
hostilidades. Para ello, se ha programado una reu-
nién de la comision multisectorial en Tarapoto, con la
participacion de los viceministros de Gobernabilidad
Territorial de la PCM y Orden Interno del MININTER.
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Asimismo, el 10 de febrero pasado, la organizacion
ODECOFRQC, el Comité de Lucha Provincial «Pegke
Shiik» y el teniente gobernador del sector Dominguza,
provincia de Condorcanqui, fueron atendidos por la
SGSD para informar sobre presuntas amenazas vy
ataques que habrian sufrido durante la movilizacién
realizada en dicha provincia en febrero de este ano.
La manifestacion tuvo por objetivo exigir la desti-
tucién del gerente subregional de Condorcanqui,
Hermogenes Lozano Trigoso, por presuntos actos de
corrupcion (direccionamiento de proyectos y aban-
dono de obras, entre otros) y la emisién de resolu-
ciones de la Direccion Regional de Agricultura con
las que se aprobd el reconocimiento de las comuni-
dades promineras de Jempes y Kumpanam. En res-
puesta, el gobernador regional retird al subgerente
cuestionado y anuld las resoluciones de posesién de
las referidas comunidades; no obstante, las organi-
zaciones de base han continuado presentando recla-
mos. Asimismo, los comuneros informaron a la SGSD
sobre las actividades ilicitas que ciudadanos ecuato-
rianos vienen realizando en la provincia, como la tala
ilegal, la mineria ilegal y el narcotrafico, lo que pone
en riesgo la vida y subsistencia de los pueblos indige-
nas de la regién. También indicaron gue ya han pre-
sentado denuncias al respecto, pero que no se han
producido avances en las investigaciones; y expresa-
ron su preocupacién por la realizacion de un proceso
de consulta para la implementacion de una carretera
entre los centros poblados de Urakusa y Huampami.

En otro caso atendido por la Secretaria, la Federacion
de Comunidades Nativas del Rio Corrientes
(FECONACOR) reclamé a la empresa Frontera Energy,
operadoradel Lote 192, el pago por los danos ambien-
tales ocasionados por el derrame de crudo que afectd
a las comunidades ubicadas en el Lote 8. Los repre-
sentantes de la federacion manifestaron su preo-
cupacién por la falta de soluciones y la demora en
la atencién a sus comunidades, ante lo cual el OEFA
ha manifestado su voluntad de mantener el dialogo
abierto para informar a los ciudadanos locales sobre
las acciones de supervisidn ejecutadas. Por otra
parte, instituciones como DIGESA, DIRESA Loreto y
FECONACOR visitaron durante la quincena de febrero
a las comunidades nativas afectadas para el moni-
toreo del agua de consumo humano. De modo com-
plementario, la SGSD se comprometié a mantener
el seguimiento a las acciones que Frontera Energy
realice en atencién a las comunidades afectadas,
mientras el caso es atendido por la OGGS (MINEM) en
un espacio que cuenta con la participacién del vice-
ministro de Hidrocarburos, y representantes de la
empresa y la FECONACOR.
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Durante febrero también se intervino en el caso de
la Comunidad Nativa de Mayuriaga, que reclama ser
incluida y beneficiada por los trabajos de remediacién
y reparacion del derrame de petréleo del ONP, ocu-
rrido en el distrito de Morona. Desde el 2016, a través
de la mesa de diadlogo, la Secretaria ha gestionado
importantes reuniones de trabajo entre los represen-
tantes del Poder Ejecutivo y la comunidad, entre ellas,
la mas reciente reunion multisectorial, realizada en
la comunidad de Mayuriaga el 13 de febrero, en la
que participaron el MINSA, el MINEM, el Programa
Nacional de Inversiones en Salud (PRONIS), el GORE
Loreto, la Fiscalia de Prevencién del Delito, la PNP,
representantes de las empresas Vilocru, Servinor
y Triple J, y Petroperu. En esta, uno de los puntos a
tratar mas importantes fue el inicio de las reparacio-
nes al ONP en el tramo que pasa por territorio de la
comunidad. Finalmente, y a pesar del proceso de dia-
logo, el apu de la comunidad y sus dirigentes mani-
festaron su firme negativa a permitir que Petroperu
realice las reparaciones.

Por otro lado, la SGSD coordina el grupo de trabajo
interinstitucional para el desarrollo de las comuni-
dades nativas que integran la FECONAMACH, el cual
tiene como propdsito evaluar las demandas y nece-
sidades de las comunidades nativas para promover
su desarrollo sostenible mediante la articulacién con
los sectores del Poder Ejecutivo, el Gobierno local y el
GORE. En ese contexto, la presencia de la SGSD forma
parte del compromiso asumido con los apus que
integran la FECONAMACH, conformada por comuni-
dades de los pueblos indigenas kukama kukamiria y
urarinas que forman parte del area de influencia del
Lote 8. La reunidon multisectorial para presentar los
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avances de los compromisos en los espacios de dia-
logo de Loreto se realizé el 11 de febrero.

En el departamento de San Martin, durante el mes de
febrero, el gestor territorial ha intervenido en 7 casos,
entre los cuales podemos resaltar la reunién de tra-
bajo realizada en el marco de la Mesa de Didlogo de
Tocache el 4 de febrero con la sociedad civil organi-
zada, la Central de Rondas Campesinas de Tocache,
funcionarios del Poder Ejecutivo y autoridades regio-
nales y locales. Durante esta reunién se informo de la
inspeccion realizada a la obra de la Carretera Metal-
Marcos, via que une al distrito de Shunté, provincia
de Tocache, en San Martin, con Tayabamba, capital
de la provincia de Pataz, en La Libertad, favoreciendo
la interconectividad comercial que potencia la dina-
mica econdmica en la zona y, mas especificamente,
en la provincia de Tocache. Sin embargo, se verificd
gue numerosos tramos han colapsado por las fuertes
lluvias, haciendo peligroso el transito en la actualidad
para las unidades que pasan por esta carretera. Para
resolver este impase, se requiere que Gobierno local,
regional y nacional habilite la reconstruccién y culmi-
nacion de esta carretera, por lo cual se acord6 incluir
el requerimiento de priorizacion de financiamiento
para esta obra.

Asimismo, el 10 de febrero se realizé una reunion
de trabajo, en el marco del caso FEDEIMAM, para
abordar la problematica del agua en el distrito de
Moyobamba, en San Martin. Durante la reunién se
hizo un resumen ejecutivo sobre el diagndéstico situa-
cional de los servicios de agua y saneamiento en la
provincia de Moyobamba, con la finalidad de brindar
informacion a los usuarios y la sociedad civil organi-
zada, acorde con los requerimientos de la ciudadania.
Es por ello que la PCM, en coordinacién con el MVCS
—a través del Centro de Atencién al Ciudadano (CAC)
San Martin—, ha implementado una mesa técnica de
trabajo con la finalidad de brindar informacion clara
y de manejo publico. Como parte de los acuerdos,
se trabajara una presentacién que permita explicar
didacticamente toda la problematica, para convocar
luego al FEDEIMAM a una reunién de trabajo.

Por otro lado, como parte de las acciones de dialogo,
y en el marco del asfaltado de la carretera Calzada-
Soritor-San Marcos-Selva Alegre, el 18 de febrero se
realizd una visita para la verificacion de los avances de
la obra con la participacién de la Prefectura Regional
de San Martin, el GORE San Martin, la empresa
Obrainsa, la empresa supervisora y la SGSD-PCM.
Como parte de los acuerdos, luego de la inspeccidn,
se determiné coordinar con PROVIAS Nacional para
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seguirde cercala ejecucién de laobra, buscando evitar
la resolucidon del contrato. Asimismo, se comenzd a
coordinar acciones con la Municipalidad Distrital de
Soritor y el GORE San Martin a fin de alcanzar la efi-
cacia en la intervencion intergubernamental.

El caso Nuevo Progreso (Loreto)

Dado el incumplimiento de la empresa Pluspetrol,
operadora del Lote 8, de lo prometido a la Comunidad
Nativa de Nuevo Progreso, las autoridades de dicha
localidad y el senor Jairo Pereyra, presidente de la
Asociacion de Padres de Familia (APAFA), decidieron
retener a 44 trabajadores de las empresas contra-
tistas de Pluspetrol, cuyos campamentos temporales
se encuentran dentro en los territorios de la comu-
nidad. Luego de una semana de negociacion entre la
empresa y los comuneros, y de la posterior presen-
cia del fiscal de la zona —quién levant6 un acta cer-
tificando la retencion del personal de la empresa—,
el dia 11 de febrero representantes de la Pluspetrol
solicitaron la intervencion de la SGSD para participar
en el proceso de didlogo, ya que el derecho al libre
transito habia sido transgredido y la integridad de los
trabajadores estaba en riesgo.

Ante esa situacion, la Secretaria convocd de emer-
gencia al Comité de Crisis de Loreto —conformado
por la Fiscalia, la Defensoria del Pueblo, la Direccién
General de Capitanias y Guardacostas (DICAPI), el
MININTER y la PNP— el dia el 12 de febrero en la
ciudad de lquitos. Luego de ser esclarecidas las
causas de la protesta por un representante de
Pluspetrol y el sefor Jairo Pereyra (via telefdnica),
representante de la poblacién de Nuevo Progreso, los
delegados del comité solicitaron a la poblacién en 2
oportunidades permitir la salida de los trabajadores
retenidos a cambio de que las entidades del Estado
presentes participaran como mediadoras ante la
empresa. A pesar de ello, los ciudadanos locales se
negaron a liberar a los trabajadores.

En vista de la situacion, la SGSD coordind la con-
formacién de una comision encargada de visitar la
comunidad y persuadir a los pobladores para que
permitieran la salida de los rehenes. Asi, el dia 13 de
febrero se ingres6 por primera vez a la comunidad
de Nuevo Progreso. Ahi se tuvo el primer contacto con
los involucrados y se verificé que las personas reteni-
das se encontraban en buenas condiciones, aunque los
resultados generales no fueron dptimos. El fiscal de
lquitos levanté una segunda acta de cara a los hechos
y expuso las implicancias legales de la accién que
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la comunidad estaba respaldando. Posteriormente,
continuaron las conversaciones telefonicas entre
Pluspetrol y la comunidad, acorddndose continuar
el didlogo. La siguiente reunién se desarrollé en la
ciudad de Iquitos el 17 de febrero, logrando la libe-
racion de las personas retenidas y el compromiso de
ambas partes a continuar con el didlogo en favor del
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cumplimiento de los acuerdos pendientes. Asimismo,
la SGSD recalcd a la empresa la importancia de que
gjecute un oportuno cumplimiento de sus compromi-
sos. Cabe resaltar que, durante el proceso de dialogo,
la intervencion asertiva del especialista de la SGSD
generd confianza en los responsables de la medida de
fuerza y contribuyo positivamente al resultado final.

FEBRERO

En Lima, como parte de su actividad en la UT Centro,
la SGSD se reunié con la coordinadora distrital de
San Juan Lurigancho para hacer un balance de las
acciones desarrolladas y definir los temas priori-
tarios a mediano plazo. A raiz de ese encuentro, se
acordd convocar a una reunién de la Mesa de Didlogo
por el Hospital de San Juan de Lurigancho. Por otro
lado, se desarrollé una reunién multisectorial en
relacién al caso de deflagracion ocurrido el pasado
23 de enero en el distrito de Villa El Salvador, durante
la cual se informaron los avances en la atencién a las
familias afectadas.

Enlaregiondelca, la SGSD realizé seguimiento y sos-
tuvo reuniones de dialogo con las autoridades regio-
nalesy locales en torno a casos como el de Pluspetrol
y la provincia de Paracas, espacio en el que las partes
llegaron a acuerdos importantes. Asimismo, en el
caso Mina Cerro Lindo, en la provincia de Chincha, la
empresa minera Nexa Resources y las comunidades
campesinas de Chavin y Valle de Topara instalaron un
espacio de didlogo, luego de las protestas de enero,
en el que —ademads de las partes— participan la
Junta Directiva del Comité de Lucha de la Comunidad
Campesina de Chavin y funcionarios del MINEM, la
Subprefectura Distrital de Chavin y la Subprefecta
Provincial de Chincha. Durante el mes de febrero
se desarrolld la tercera y cuarta reunién de tra-
bajo, conformandose 4 grupos de trabajo: a) laboral,
b) empresa comunal de servicio multiple (ECOSERM)
Chavin, ¢) contaminaciéon ambiental, y d) proyectos
de desarrollo sostenible. Las reuniones continuaran
dandose con la finalidad de alcanzar consensos.

Para el caso Terminal Portuario Paracas (TPP),
empresa concesionaria del puerto General San
Martin (Pisco), se monitored la realizacion de un
planton frente a la sede del SENACE, en Miraflores,
el 28 de febrero, promovido por el Frente de Defensa
de Paracas. Este conté con el respaldo del Colectivo

Organizado para el Desarrollo Sostenible de Paracas
(ADESOSPA) vy exigid al SENACE que no autorice la
construccién de un almacén para concentrado de
minerales en el puerto. La Secretaria también tuvo
reuniones de caracter informativo con dirigentes
de organizaciones sociales de Pisco y Nazca, como
el Frente Nacional de Coordinacion para la Defensa
de los Pueblos del Pert (FRENACOPP) y el Frente de
Defensay Desarrollo de los Pueblos del Perd (FEDIPP),
que continuaran en el mes de marzo con funcionarios
del Banco de Materiales y del MEF.

En lo relativo al Callao, la SGSD integra el equipo téc-
nico ambiental liderado por el GORE Callao, en el que
también participan funcionarios del OEFA, la Direccion
Regional de Salud del Callao, el MINAM, PRODUCE, la
Municipalidad Distrital de Ventanilla, la Municipalidad
Distrital de Mi Perd, la Municipalidad Provincial del
Callao y el Comité de Vigilancia Ambiental Ciudadana
(COVIAC) de Mi Perd. Dicho grupo, en aplicacion a la
Declaratoria de Emergencia establecida mediante
la R.M. N° 307-2017-MINAM, viene concluyendo la
formulacién del Plan de Accion Inmediata y de Corto
Plazo para la atencién de la emergencia ambiental
en los distritos de Ventanilla y Mi Perd, asi como la
suscripcion de convenios entre el GORE vy las citadas
municipalidades. La SGSD articuldé en este caso la
participacion desde el Gobierno nacional, asi como
la asistencia técnica necesaria.

Por otro lado, en la regién Junin, se tiene el caso
Unién Indigena Ashaninka Nomatsiguenga del Valle
del Pangoa (KANUJA), en el cual la Secretaria ha
sostenido reuniones de coordinacién con los secto-
res para la atencion de las demandas, que ascienden
a un monto de 400 millones de soles, aproxima-
damente. De similar manera, para el caso Central
Ashaninka del Rio Ene (CARE), se realizd reunio-
nes de trabajo con el MINEDU, el Instituto Nacional
de Estadistica e Informatica (INEI) y el dirigente de
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CARE, Pedro Valerio, las mismas que continuaran
en el mes de marzo. Por ultimo, en el caso Mesa
de Didlogo de Puerto Bermudez, la viceministra de
Gestién Pedagogica del MINEDU inaugurd la UGEL el
25 de febrero como unidad ejecutora en el distrito de
Puerto Bermudez, cumpliendo asi con lo acordado en
este espacio.

Intervencion en procesos de didlogo
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Fuente: Sistema de Informacion de la SGSD, febrero del 2020.

Otro caso a destacar es el monitoreo del conflicto
socioambiental en la comunidad campesina de
Cochas, provincia de Tarma, Junin, facilitado por
la Oficina General de Asuntos Socio Ambientales
(OGASA) del MINAM. La comunidad, integrada por
200 comuneros, acordé mediante asamblea gene-
ral dejar sin efecto los acuerdos y documentos de
la donacioén del terreno para la «Construccion de
Relleno Sanitario, Planta de Tratamiento de Residuos
Organicos y Planta de Separacién de Residuos
Inorganicos Reciclables para la ciudad de Tarma,
Provincia de Tarma, Departamento de Junin», y soli-
cito la instalacién de un espacio de didlogo a la PCM.
Cabe resaltar que, desde el 4 de noviembre del 2019,
la ejecucidon de la obra estd paralizada a causa de
una medida de fuerza. Por otra parte, la comunidad
también acordé no participar de las reuniones con-
vocadas por la Municipalidad Provincial de Tarma ni
recibir documentacién del MINAM, a excepcion de la
cursada por la PCM. En respuesta, la Municipalidad
Provincial de Tarma, en coordinacién con la OGASA,
iniciara acciones de informacion y sensibilizacién
sobre los alcances de la gestion y manejo de los resi-
duos solidos municipales para prevenir y atender la
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conflictividad socioambiental con el acompanamiento
de la SGSD-PCM.

En el caso Saneamiento de La QOroya, la SGSD coor-
din6é con el GORE Junin a fin de hacer seguimiento
a los acuerdos referidos al plan de trabajo del pro-
yecto «Mejoramiento y ampliacién del sistema de
agua y alcantarillado de La Oroya antigua, distrito de
La QOroya, provincia de Yauli, departamento Junin», y
al estado situacional de liquidacion del proyecto de
saneamiento de Yauli-La Oroya-componente agua.

En paralelo, para la problematica ambiental de los
rios Puntayacu y Tulumayo en el distrito de Vitoc,
provincia de Chanchamayo, la SGSD desarrollé una
reunién de trabajo con el OEFA, la ANA y la OGGS
(MINEM) para elaborar y presentar el plan y crono-
grama de trabajo. En esa linea, la DIGESA (MINSA) se
comprometié a realizar en el distrito un monitoreo
sanitario ambiental de suelos de uso residencial y
para pargues la primera quincena de mayo, y a coor-
dinar el monitoreo de aire de manera simultanea.

En el caso de las 11 comunidades del Comité de Vigi-
lancia Ambiental Comunal del Lago Chinchaycocha, la
SGSD gestiond una reunion de coordinacion en la que
se acordo instalar el comité técnico en marzo para
abordar la problematica referida al embalse y des-
embalse de la presa Upamayo, asi como la contami-
nacién gue esta genera. De igual forma, en el caso
desarrollado entre la Comunidad Campesina de San
Francisco de Asis de Pucard y la compania minera
Argentum S.A., la Secretaria coordind con la ANA a
fin de informar la situacion de la laguna Huascacocha.

Respecto a Huancavelica, la SGSD atendio la proble-
matica del Canon Hidroenergético, que viene reper-
cutiendo en las provincias de Tayacaja y Churcampa.
El Frente de Defensa de la Comunidad Campesina de
Andaymarca, presidido por Cesar Montano Nunez,
promovié a su vez reuniones y acciones conjuntas
para demandar a la empresa Kallpa Generacién S.A.
y al Estado obras de mejoramiento vial en las
comunidades del drea de influencia de la Central
Hidroeléctrica Cerro del Aguila. De cara a ello, la
SGSD se reunié con las autoridades locales para
monitorear las acciones de los frentes de defensa y
proponer un espacio de didlogo, evitando asi situacio-
nes de escalamiento en el nivel de conflictividad.

El 12 de febrero se desarrolld en Huanuco la reunién
mensual del Comité Regional de Articulacion Huanuco,
en la que se abordd casos que ameritan atencion
inmediata y monitoreo, como el de la mesa entre la
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Comunidad Campesina de Cauri y la compania minera
Raura. La cita fue el 19 de febrero y la agenda se
enfocd en tratar una emergencia de contaminacién por
derrame de combustible, percance responsable de la
suspension del suministro de agua potable en las ciu-
dades de Huanuco, Amarilis y Pillco Marca. También se
tratd la préxima erradicacion de la hoja de coca en el
valle del Monzén, y las autoridades y dirigentes locales
hicieron un pronunciamiento solicitando su cancela-
cion, lo que ha ameritado el seguimiento de la SGSD
para evitar un escalamiento de la conflictividad.

Por otro lado, hay que consignar que, como parte
del seguimiento que realiza la Secretaria, la gestora
territorial se reunid con el director de Salud Huanuco
y la gerente de Desarrollo Social del GORE Huanuco
para monitorear las acciones en relacién a la toma
de muestras de agua ante la contaminacion sufrida
cerca de la planta de tratamiento Seda Hudnuco vy la
consecuente falta de servicio de agua potable que
generé caos social.

En Ucayali, a su vez, la SGSD sostuvo reuniones con
dirigentes de la Federacion Regional de Productores
Agrarios y Medio Ambiente de la Regién de Ucayali
(FREPAMARU) y la Convencion Nacional del Agro
Peruano (CONVEAGRO), las cuales giraron sobre la
problematica de Regulacién de Predios Superpuestos
en Bosques de Producciéon Permanente de Ucayali.
La Secretaria viene coordinando con el GORE
Ucayali sobre la zonificacion forestal, requisito para
el redimensionamiento de los bosques. Asimismo,
en la reunién del 18 de febrero con el gerente de
Desarrollo Econédmico del GORE, se pasé revista a
los avances y se definieron las tareas pendientes,
reforzando el compromiso interinstitucional para
atender la problematica.

El caso del Comité de Seguimiento de la Mesa de
Desarrollo del Departamento de Ucayali

El pasado 12 de julio del 2018, luego de cerrar la mesa
y establecer el comité de seguimiento en atencién de
los compromisos pendientes, y gracias a la gestién
de la SGSD, uno de los temas de mayor interés para
la sociedad civil de Ucayali ha sido la masificacién
del gas natural, proyecto que abarca 7 regiones —
Apurimac, Ayacucho, Cusco, Junin, Huancavelica,
Puno y Ucayali—y tiene un monto referencial de 200
millones de délares. En esa linea, el 26 de noviembre
del 2019 se desarrolld la primera reunién preparato-
ria con PROINVERSION, el MINEM, el GORE Ucayali y
Aguaytia Energy.

GESTION DEL DIALOGO

Semanas después, el 17 de diciembre del 2019, en
una reunion con actores locales como el Frente de
Defensa de Ucayali y la Céamara de Comercio
de Ucayali, PROINVERSION y el MINEM informaron
la etapa en que se encontraba el contrato, el mismo
que, de cumplirse los plazos, se concretaria para el
primer trimestre del 2020. Acto seguido, se programad
la siguiente reunidn para el 18 de febrero de este ano,
hecho que generd la reduccion de las acciones de pro-
testa social. No obstante, frente al desconocimiento
del proyecto por parte de algunas autoridades, funcio-
narios y dirigentes sociales nuevos, PROINVERSION,
el MINEM y Perupetro acordaron la realizacion de un
taller informativo sobre los avances del proyecto, el
cual se concretd el 6y 7 de febrero.

Enlareuniéndel 18 defebrero pasado, PROINVERSION
informdé que, como parte del procedimiento de revi-
sion del contrato, lo remitié al MINEM, cuyas obser-
vaciones realizadas ya fueron superadas. A la fecha,
se viene coordinando con el MEF el levantamiento de
las observaciones restantes al contrato, tras lo cual
el OSINERGMIN emitira opinion en un plazo de 15
dias habiles. En caso no surjan demoras, se estara
pasando a la etapa de buena pro en abril. Otro tema
es el pedido del GORE a laempresa Aguaytia Energy, a
la cual solicita el incremento de 1 millén de pies cubi-
cos adicionales de gas natural. La empresa acepto, y
esa carta de intencion fue emitida a Perupetro.

Finalmente, frente al pedido de acceder a un doble
Fondo de Inclusion Social Energético (FISE) cursado
por los ciudadanos que se encuentran en el drea del
proyecto del Lote 31C, el MINEM informé que viene
evaluando la propuesta. Igualmente, ante la duda de
los pobladores del distrito de Curimana en torno a su
calidad como beneficiarios del proyecto de masifica-
cién del gas, PROINVERSION y el MINEM les ratifica-
ron su participacion en el mismo. Al cierre de febrero,
los diferentes actores se mostraron conformes con
los avances y se programo la siguiente reunion para
la quincena de mayo proximo.
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Durante el mes de febrero, la SGSD atendi6 y ges-
tioné 40 casos en la UT Sureste, pertenecientes a
los departamentos de Apurimac, Cusco y Puno. Uno
de ellos fue el caso del distrito de Ccapacmarca, la
provincia de Chumbivilcas, en Cusco, a donde llegd
la alta comisionada para el Didlogo y Desarrollo del
Corredor Vial Sur, Paola Bustamante, acompanada
de la especialista de la Secretaria. Esta visita tenia
la finalidad de dialogar con las autoridades y los
comuneros, quienes habian blogueado una carre-
tera exigiendo la nulidad de la resolucion que recla-
sificd dicha via como una nacional. Una vez ahi, se
reunieron con las comunidades, el alcalde distrital
de Ccapacmarca —Richard Ledn— y el presidente
comunal —Renato Charcahuana— para escuchar sus
demandas e informar de las acciones del Estado en
el CVS. La alta comisionada, a su vez, reiterd la volun-
tad del Poder Ejecutivo por continuar dialogando con
las comunidades y explicd el compromiso de asfaltar
la totalidad del CVS para el 2021, enfatizando ademas
gue se viene trabajando una solucion definitiva para
el traslado de minerales en el Corredor Vial Sur.

Madre de Dios

Intervencion en procesos de dialogo

Cusco

v

Apurimac @
@ Puno

Fuente: Sistema de Informacion de la SGSD, febrero del 2020

Cabe indicar que el 8 de febrero, mediante el D.S.
N°020-2020-PCM, el Poder Ejecutivodeclard el estado
de emergencia en parte del CVS por un periodo de 30
dias calendarios, incluyendo los 500 metros adyacen-
tes a cada lado de la via en los tramos comprendidos
por el distrito de Coporaque, provincia de Espinar, y el

distrito de Ccapacmarca. A su vez, el viceministro de
Gobernanza Territorial, Raul Molina, y la alta comisio-
nada indicaron que esta medida buscaba restaurar el
orden vy libre transito en dichas zonas.

Por otro lado, el 4 de febrero, una comitiva del Poder
Ejecutivo liderada por la viceministra de Gestidn
Ambiental, Lies Linares, y la alta comisionada, Paola
Bustamante, se reunid con el alcalde provincial de
Espinar, las autoridades distritales de Pallpata, Alto
Pichigua, Pichigua, Ocoruro y Condoroma, y repre-
sentantes de las comunidades y la sociedad civil,
guienes solicitaron ser considerados parte del
area de influencia directa del proyecto minero de
Coroccohuayco. También participaron representan-
tes del MINCUL, el MINAM, el MINAGRI y el SENACE,
acordando la visita a la zona del presidente ejecu-
tivo de este ultimo organismo.

Enelcasodel proyecto minero Antapaccay-Expansion
Tintaya-Integracion Coroccohuayco, ubicado en la
provincia de Espinar, Cusco, el MINEM realizé el 13 de
febrero la entrega del Plan de Consulta Previa con-
sensuado con 11 comunidades originarias ubicadas
en su zona de influencia, reconociendo el derecho de
los pueblos indigenas a participar en las decisiones
y los procesos relacionados con su desarrollo, sus
formas de vida y prdcticas culturales. En la cere-
monia, se contd con la presencia de representan-
tes de los dirigentes de las comunidades de Tintaya
Marquiri, Huano Huano, Alto Huancané, Huancané
Bajo, Alto Huarca, Cala Cala, Suero y Cama, Huarca,
Huisa Ccollana, Huisa y Anta Ccollana.

Asimismo, el MINEM vy las comunidades acordaron
que, luego de firmar el acta de entrega del Plan de
Consulta Previa, se pasara a una etapa informativa
sobre las posibles afectaciones a los derechos colec-
tivos de las comunidades, atendiendo a la diversidad
de pueblos indigenas y sus costumbres. Para ello, se
planted que el primer taller informativo se desarro-
lle en la Comunidad Campesina de Tintaya Marquiri el
proximo 14 de marzo, entre otras actividades progra-
madas a corto y mediano plazo. Finalmente, se pro-
yectd que la etapa de evaluacion interna por parte de
las comunidades originarias se realizarad en el mes
de abril, mientras que la etapa de didlogo intercultural
se llevara a cabo en la comunidad de Tintaya Marquiri.
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Adicionalmente, en el marco del grupo de trabajo
denominado «Mesa de Didlogo para el Desarrollo
Sostenible de la provincia de Espinar, departamento
del Cusco», se desarrollaron en el mes de febrero
reuniones bilaterales entre la representacion de la
provincia de Espinar y el MINEM, el MTC y el MINEDU
como parte de las actividades del Subgrupo de
Trabajo N° 1 «Inversiones y Desarrollo». A la fecha,
la SGSD viene trabajando conjuntamente con estos
3 sectores para avanzar en el cumplimiento de
SUS COMpPromisos.

De igual manera, el 18 de febrero se desarrollaron en
Puno reuniones para tratar la problematica cocalera
en Sandia y Carabaya con la participacion del vicemi-
nistro de Gobernanza Territorial de la PCM, el vicemi-
nistro de Orden Interno del MININTER, el viceministro
de Gestion Estratégica de Recursos Naturales del
MINAM, el director ejecutivo de DEVIDA, el jefe del
Gabinete de Asesores del MINAGRI, el gobernador
regional de Puno, el presidente y el secretario técnico
de la mesa técnica de la hoja de coca, y los alcaldes
provinciales y distritales de ambas provincias.

En el caso de Sandia, el Poder Ejecutivo, en coordina-
cién con el CORE Punoy los Gobiernos locales, asumid
elcompromisode elaborarun plande apoyo conjunto a
los agricultores de Sandia con el concurso del MINAGRI
y la DEVIDA. En esa linea, se acordd avanzar en la
firma de convenios con la Municipalidad Provincial de
Sandia en relacion con las buenas practicas agricolas
para los cultivos de café y frutales, el mejoramiento
del servicio de transitabilidad en el camino vecinal
Yanacocha-Rio Blanco-Isilluma —Centro Poblado de
Isilluma, distrito de Alto Inambari—, y la capacitacién
y asistencia técnica de la cadena de valor de cultivos
alternativos sostenibles de café y pina bajo un sistema
agroforestal en el distrito de Yanahuaya.

Por ultimo, en lo referente a la provincia de Carabaya,
el MINAGRI, en coordinacién con el GORE Puno y los
Gobiernos locales, acordo efectuar un analisis de culti-
vos para determinar la presencia de plagas prevalen-
tes, cuyo resultado preliminar estara listo a mediados
del mes de marzo para su respectiva socializacién.

Elcasode la Comision Multisectorial de Cotabambas

El 13 de febrero llegd al distrito de Mara, provin-
cia de Cotabambas, en Apurimac, una comitiva del
Poder Ejecutivo compuesta por el viceministro de
Transportes, Carlos Estremadoyro Mory, y repre-
sentantes de la SGSD para participar en la Comisién

GESTION DEL DIALOGO

Multisectorial «Espacio de didlogo y cumplimiento
de compromisos de la provincia de Cotabambas y el
distrito de Progreso de la provincia de Grau». En esa
oportunidad, durante la sesion del Grupo de Trabajo
N° 2 «Corredor Vial Sur», el MTC informd que viene
acelerando el cumplimiento de acuerdos con los
ciudadanos de Apurimac propietarios de terrenos a
ser utilizados para las obras de mejoramiento del
Corredor Vial Apurimac-Cusco.

En esa linea, el viceministro informd a la pobla-
cion que, gracias al D.U. N° 027-2019, los plazos
para la adquisicién y pago de las areas necesarias
se han reducido significativamente, pasando de 18
a un maximo de 6 meses. Es decir que, a partir de
marzo, mas de 1200 personas de las provincias
de Cotabambas y Grau, en Apurimac, comenzaran a
percibir el pago por los terrenos de su propiedad que
vayan a ser utilizados para las obras de la carretera.

Asimismo, el 18 de febrero sesionaron los Grupos
de Trabajo N° 3, N° 6 y N° 8 sobre convenio marco,
responsabilidad social y Anexo K, y asuntos con la
empresa minera, respectivamente. Para ello, se contd
con la participacion de representantes del MINEM, la
SGSD y PROINVERSION.

El 20 de febrero, el viceministro de Gobernanza
Territorial de la PCM y la alta comisionada para el
Didlogo y Desarrollo del Corredor Vial Sur se trasla-
daron a Apurimac para participar en las sesiones de
los Grupos de Trabajo N° 4y N° b, relacionados con el
adelanto del canon minero y el plan de desarrollo de
la provincia de Cotabambas y el distrito de Progreso,
respectivamente. Participaron en ellas el alcalde pro-
vincial de Cotabambas, Rildo Guillén, y los alcaldes
distritales de Mara, Haquira, Progreso, Cotabambas
y Challhuahuacho, asi como representantes de los
frentes de defensay la sociedad civil.

Durante la jornada, el MEF inform¢ sobre los alcan-
ces del proceso de adelanto del canon minero y las
implicancias del D.U. N° 021-2020, que contempla
una asignacion de hasta 500 millones de soles para
proyectos productivos, gestion ambiental e infraes-
tructura. En tanto, el viceministro Molina enfatizé,
con respecto al plan de desarrollo, que los 3 niveles
de Gobierno trabajan en la reduccién de las brechas
sociales, especialmente las vinculadas a la salud, la
educacién y el saneamiento. La respuesta de la ciu-
dadania fue positiva.

Finalmente, en el caso del Grupo de Trabajo N° b, los
equipostécnicosde losdiferentes sectoressereunieron
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con los alcaldes y representantes de la sociedad civil
de la zona a fin de revisar el avance de los proyectos de
inversién en sus localidades, que involucran recursos
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por mas de 2901 millones de soles. Cabe precisar que,
a la fecha, el 51.2% de los compromisos se encuentra
en fase de ejecucién o concluido.

FEBRERO

Fueron 5 los casos atendidos por la SGSD el mes de
febrero para la UT Suroeste. En Arequipa, por ejemplo,
se promovid la instalacién de la mesa de desarrollo de
la provincia de Caylloma, de acuerdo a los compromi-
sos asumidos el 13 de diciembre del 2019 para atender
la problematica laboral, ambiental y social en la zona.
En este espacio de didlogo participan representantes
de las empresas mineras Bateas, Brexia Gold Plata y
Buenaventura, funcionarios del MINEM, representan-
tes de la sociedad civil y la PCM. La primera reunién,
prevista para el 21 de febrero, se reprogramo para el
12 de marzo debido a problemas climaticos.

En el caso de Moquegua, el 20 de febrero, tanto en
la provincia de Mariscal Nieto como en la de llo, se
llevaron a cabo los comités de desarrollo, en donde
participaron representantes de la empresa Anglo
American Quellaveco, de la sociedad civil y de la
PCM. Como resultado, se acordd pedir informacion a
la empresa Anglo American sobre la contratacion de
trabajadores nativos de llo.

Por ultimo, en Tacna, la SGSD intervino en el desarro-
llo de las mesas de seguimiento de los distritos de lte,
Locumba e Ilabaya. La sesién del Comité de Seguimiento
de Ite se realizé el 18 de febrero; y, a consecuencia de
esta, se tomaron decisiones en torno a los pedidos de
otros colectivos, que solicitaron ingresary participar en
dichos espacios de didlogo. El Comité de Seguimiento
de Locumba, por su parte, se reunié el 21 de febrero;
mientras que la sesién del Comité de Seguimiento
de llabaya fue pospuesta por dificultades climaticas.

El caso de la Caso Instalacion del Comité de Desarrollo
de Caylloma

En la provincia de Caylloma, en Arequipa, la
Secretaria atendié el pedido de instalacién del Comité
de Desarrollo de la Provincia de Caylloma. Para ello,
se coordind y promovio la participacion conjunta de
la sociedad civil de la zona, junto con las empresas
mineras Bateas, Brexia Gold Plata y Buenaventura
—que operan en la zona—, y el MINEM, convocando

a una primera reunién destinada a la instalacién del
comité de desarrollo de dicha jurisdiccién. Todos los
actores implicados fueron convocados y coordinados
por la SGSD de la PCM.

Intervencion en procesos de dialogo

v

@ Moquegua

Fuente: Sistema de Informaciéon de la SGSD, febrero del 2020.

Arequipa

Tacna

Si bien es cierto que esta reunion inicial no logré con-
cretarse por la imposibilidad del viceministro de Minas
para asistir a la misma debido al mal tiempo, se acordé
entre las partes reprogramarla para el 12 de marzo;
no obstante, los actores involucrados en el Comité de
Desarrollo de la Provincia de Caylloma se han puesto
de acuerdo para no posponer mas dicha instalacién,
crucial para la prosperidad y el crecimiento de la juris-
diccién. Asi, la sociedad civil y las autoridades de este
territorio han privilegiado el didlogo como la base de su
metodologia de trabajo, encontrando en la Secretaria
de la PCM a un aliado importante en el Poder Ejecutivo,
capaz de articular con todos los actores para asegurar
la sostenibilidad de dicho comité.

Es preciso resaltar también que el MINEM, responsa-
ble de este proceso, logré consensuar con las autori-
dades locales y elabord lineamientos de trabajo para
el desarrollo de este valioso espacio de didlogo. De
esa manera, todos los actores sociales y del Estado
aceptaron ser participes de una metodologia de tra-
bajo basada en el dialogo territorial, reconociendo el
liderazgo de las autoridades del Poder Ejecutivo.
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Caso SINTRARENIEC, SINTRAONPE y Sindicato de
la Defensoria del Pueblo

En el mes de enero, los sindicatos de trabajadores
SINTRARENIEC y SINTRAONPE (sindicatos de RENIEC
y ONPE, respectivamente) comunicaron su decision
de iniciar una huelga indefinida, solicitando que los
trabajadores del régimen CAS de ambas institucio-
nes pasaran al régimen 728. Dado que dicha situa-
cion podia poner en riesgo el proceso electoral para
la eleccidn de congresistas de la Republica, realizado
el 26 de enero, y con la meta de prevenir cualquier
situacion de conflictividad que pudiera afectar la
gobernabilidad del pais durante el proceso electoral,
la PCM invité al didlogo a los gremios en mencion, asi
como a funcionarios y representantes de SERVIR, la

Otros casos de alcance nacional

ONPE y el RENIEC. Acto seguido, el didlogo se desa-
rrollé en una serie de reuniones en las que se definid
una agenda y se constituy6 un grupo de trabajo.

Luego, como parte de los acuerdos de una de las
reuniones, realizada el 11 de febrero, se acordd con-
vocar a SERVIR para informar sobre los alcances
de la Ley Servir, exposicién que se realizd el 24 de
febrero en las instalaciones de la PCM. Culminado
el taller, se programaron nuevas reuniones para
recibir los puntos de vista de los gremios, entre
ellos el Sindicato Nacional de Trabajadores del
Registro Nacional de Identificacién y Estado Civil
(SINTRARENIEC), el SINTRAONPE vy el Sindicato de la
Defensoria del Pueblo.

Jueces y fiscales

Pescadores jubilados

interna con los sectores, agendada para el mes de marzo.

SUNEDU

tarse como resultado del cumplimiento de sus funciones.

Transportistas de carga pesada

realizada por la especialista del caso.

El mes de enero el Poder Ejecutivo promulgd el D.U. N° 014-2020 sobre la negociacion colectiva, tematica que se abordé
en las reuniones de la Mesa por el Empleo Publico, espacio de trabajo entre la PCM, SERVIR, el MEF, la CGTP y las centrales
sindicales. La SGSD realizé 2 reuniones de trabajo en las que el gremio presentd sus observaciones al decreto de urgencia
recientemente publicado por el Poder Ejecutivo. Posteriormente, el MEF convocé a un taller en el que se revisé la reglamen-
tacion del mencionado decreto, el cual conté con la participacién de la CGTP.

A solicitud de la Defensoria del Pueblo, en el mes de febrero se abordé el caso de los pescadores jubilados de forma inter-
sectorial, para lo cual se constituyd un espacio técnico de trabajo. Para ello, el 21 de febrero se llevd a cabo una reunion en
la que participaron representantes del MEF, la Oficina de Normalizacidn Previsional, la Superintendencia de Banca, Seguros
y AFP (SBS), el Despacho Presidencial (DP) y los gremios solicitantes. Asimismo, la SGSD programé una reunion de trabajo

Como parte la labor prospectiva de los posibles conflictos sociales que, a nivel nacional, podrian presentarse con motivo
de la fecha de la finalizacién del trabajo de la SUNEDU en torno al licenciamiento de las universidades del pais, la SGSD
ha hecho seguimiento durante el mes de febrero al trabajo de la Superintendencia dentro de esa linea de accidn. En ese
sentido, el 20 de febrero se desarrolld una visita a las oficinas de SUNEDU con el fin de recibir informacién sobre el proceso
de licenciamiento y el diseno de herramientas de prevencion de situaciones desfavorables para los estudiantes. Sobre esa
base, se acordé afinar los mecanismos de coordinacion para afrontar cualquier circunstancia riesgosa que pueda presen-

Los transportistas de carga pesada del pais anunciaron este febrero la realizacién de una medida de fuerza de cardcter
indefinido, cuyo inicio seria el 5 de mayo. Atendiendo a sus demandas, la SGSD sostuvo una reunién de coordinacion con
los sectores involucrados el 21 de febrero con el objetivo de disefar una estrategia para hacer frente al anunciado paro
de transportistas, lo que se tradujo en el seguimiento y la coordinaciéon con los sectores —particularmente con el MTC—

51



WILLAQNIKI - N° 1 & 2 - 2020 GESTION DEL DIALOGO

MAPA DE CIFRAS )
INTERVENCION EN PROCESOS DE DIALOGO FEBRERO

UT AMAZONIA

» Loreto
» Amazonas
» San Martin

UT NORTE n

» Tumbes

* Piura

+ Lambayeque
 La Libertad
- Cajamarca

« Ancash

- UT SURESTE

» Apurimac
 Cusco

« Puno

* Madre de Dios

UT CENTRO

« Lima

- Callao

* Ica

» Pasco
 Junin

* Huanuco

« Huancavelica
* Ucayali

« Ayacucho

\UT sUrROESTE G

» Arequipa
« Moquegua
» Tacna

INTERVENCIONES EN PROCESOS DE DIALOGO




RIMANACUY

Esta seccion («Dialogar», en castellano) tiene como objetivo mostrar con imagenes los procesos de dia-
logo en los que el equipo de profesionales de la Secretaria de Gestion Social y Didlogo del Viceministerio
de Gobernanza Territorial de la Presidencia del Consejo de Ministros ha intervenido durante los meses de
enero y febrero del 2020, resaltando que la busqueda de soluciones a las necesidades y demandas de la
poblaciéon debe encaminarse a través de la gestion del didlogo con un enfoque para el desarrollo territorial.

CORREDOR VIAL SUR (CVS) - ENERO

Durante este periodo se reanudaron las reuniones de los casos relacionados al CVS en Nueva Fuerabamba
y Haquira, provincia de Cotabambas, en Apurimac; y en las provincias de Chumbivilcas (distrito de Quinota),
Espinar y Paruro, en Cusco. Estas reuniones fueron lideradas por la alta comisionada para el Didlogo y
Desarrollo del Corredor Vial Sur.

8 Reunidon de mesa de trabajo en el distrito de Haquira, provincia de Cotabambas, Apurimac
(15 de enero)

La alta comisionada para el Didlogo y Desarrollo del Corredor Vial Sur, Paola Bustamante; el gobernador
regional de Apurimac, Baltazar Lantardn; y el alcalde distrital de Haquira, Gonzalo Paz, se reunieron con la
empresa minera Anabi en Haquira para realizar el seguimiento del cumplimiento de los compromisos entre
las comunidades de la zona de influencia del proyecto minero y la empresa. Acompand el proceso de dialogo
la especialista de la Secretaria.
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8 Reunidn informativa y visita de campo en el distrito de Quifota, provincia de Chumbivilcas,

Cusco (16 enero)

A pedido de las comunidades de Quinota, la alta comi-
sionada para el Dialogo y el Desarrollo y una comitiva
del Poder Ejecutivo realizaron una visita de campo a los
puntos propuestos: Collpahuayco y el rio Chacchani, ubi-
cados en los alrededores de los proyectos de la empresa
Anabi. Asimismo, se desarrolld una reunion en la que par-
ticiparon el alcalde distrital de Quinota, Oscar Torcuato,
asi como lideres de las comunidades, representantes de
la organizacion de mujeres, frentes de defensa y la liga
agraria de dicho distrito. También asistieron funciona-
rios del MEF, el MINEM, el MINAM, el MINCUL, la ANA y
el OEFA. Acompand el proceso de didlogo la especialista
de la SGSD.

8 Reunion de la mesa de trabajo para el desarrollo de la provincia de Paruro, Cusco (17 enero)

Bajo el liderazgo de la alta comisionada para el
Didlogoy el Desarrollo, en esta sesidn seinforma
sobre los avances en el cumplimiento de los
44 compromisos asumidos para el caso, de
los cuales 38 estan relacionados a proyectos
de inversioén. Representantes del MTC, el MINSA,
el MINAM, el MINAGRI, el MVCS y el MINEDU,
ademasde los funcionarios del Instituto Nacional
de Defensa Civil (INDECI) y del OEFA, presenta-
ron sus reportes ante los alcaldes distritales.
En este espacio de trabajo participan el alcalde
de Paruro, Wilberth Villacorta Villacorta, y los
burgomaestres distritales de Accha, Yaurisque,
Ccapi, Paccarectambo, Omacha y Pillpinto; asfi
como representantes del GORE Cusco, y presi-
dentes de las comunidades campesinas y fren-
tes de defensa. Acompano el proceso de dialogo
la especialista de la Secretaria.
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PLAN DE CIERRE DE BRECHAS

8 Reunion con gestores del Estado para trabajar perfiles articuladores con enfoque territorial
para el cierre de brechas con comunidades nativas en lquitos, provincia de Maynas, Loreto
(16 de enero)

Se realiz6 una reunion para la
socializacion del Plan de Cierre de
Brechas con gestores del Estado,
identificAndose al Servicio Nacional
de Areas Naturales Protegidas por
el Estado (SERNANP) como posible
institucion de soporte para la ges-
tién de los nucleos dinamizadores
de desarrollo en el territorio.
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8 Reunidn de presentacion del Plan de Cierre de Brechas con los 25 alcaldes del ambito petrolero,
el gobernador regional y organizaciones representativas de los pueblos indigenas de alcance
nacional y regional en Iquitos, provincia de Maynas, Loreto (16 de enero)

El viceministro de Gobernanza Territorial, Raul Molina, se reunié con los alcaldes de los distritos del ambito
petroleroy los lideres indigenas para consolidar Plan de Cierre de Brechas. Ademas, la reunién sirvié para infor-
mar sobre las acciones posteriores a la presentacion del plan, correspondientes a la etapa de implementacion.

8 Taller con jovenes de la Organizacion de Estudiantes de los Pueblos Indigenas de la Amazonia
Peruana (OEPIAP) en Iquitos, provincia de Maynas, Loreto (17 de enero)

Un total de 82 jovenes estudiantes nativos de los pueblos indigenas awajun, kukama kukamiria, secoya, shawi,
achuar, shiwilu, kichwa, urarina, wampis, kandozi, shipibo-konibo y ticuna participaron en un taller convocado
por la PCM. En el transcurso del encuentro, los jovenes dieron a conocer sus experiencias y aportes al Plan de
Cierre de Brechas.
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8 Reunion de la mesa de trabajo para el desarrollo del proyecto de agua y saneamiento para los
16 centros poblados del distrito de Cajamarca, provincia de Cajamarca, Cajamarca (18 de enero)

Esta se desarrollo con la participacion del vice-
ministro de Gobernanza Territorial de la PCM,
Raul Molina; el gobernador regional de Caja-
marca, Mesias Guevara; el director ejecutivo
del PNSR, Hugo Salazar; el presidente de la
Asociacion de Alcaldes de Centros Poblados
de Cajamarca, Severino Chilén; el gerente de la
Municipalidad Provincial de Cajamarca, Willian
Azahuanche; el prefecto regional de Cajamarca,
Fernando Silva; la subprefecta provincial de
Cajamarca, Clara Ledn; el representante de la
Defensoria del Pueblo, Agustin Moreno; y los
equipos técnicos. Acompano el proceso de dia-
logo el especialista de la SGSD.

88 Reunion de trabajo para la elaboracion de la agenda de desarrollo en las provincias del sur de
Ayacucho (28 de enero)

Con el objetivo de disenar una estrategia de desarrollo
para el sur de Ayacucho junto con el GORE, las munici-
palidades y la sociedad civil, una comisiéon de alto nivel
del Poder Ejecutivo llegé hasta la provincia de Paucar del
Sara Sara. La comision estuvo integrada por la ministra de
Ambiente, Fabiola Munoz; el viceministro de Gobernanza
Territorial de la PCM, Raul Molina; el viceministro de Minas,
Augusto Cauti; funcionarios del MINSA, el MVCS y el MTC;
y representantes del OEFA y la DIGESA. Acompano el pro-
ceso de dialogo el especialista de la SGSD.
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8 Reunidn en la sede de la PCM, en Lima, de la mesa de trabajo para el desarrollo del distrito de
Puerto Bermudez, provincia de Oxapampa, Pasco (30 enero)

Cumpliendo con los compromisos asumidos, la PCM fue
sede de una nueva reunién de la mesa de trabajo para el
desarrollo del distrito de Puerto Bermudez, en la que se
consensuaron acuerdos para atender a los pueblos indi-
genas del valle del Pichis. El viceministro de Gobernanza
Territorial, Raul Molina, liderd la reunion junto al vice-
ministro de Orden Interno del MININTER, Esteban
Saavedra. Participaron, ademas, el gobernador regional
de Pasco, Pedro Ubaldo Polinar; el alcalde distrital de
Puerto Bermudez, Carlos Valverde; funcionarios secto-
riales y regionales; y representantes de las comunidades
indigenas de dicha jurisdiccién. Acompané el proceso de
didlogo el especialista de la SGSD.
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CORREDOR VIAL SUR (CVS) - FEBRERO

8 Reunion informativa con la comunidad de Ccapacmarca, provincia de Chumbivilcas, Cusco
(5 de febrero)

La alta comisionada para el Dialogo y Desarrollo del Corredor Vial Sur, Paola Bustamante, lleg6 al distrito de
Ccapacmarca, en Cusco, como parte del compromiso del Poder Ejecutivo de impulsar el didlogo como meca-
nismo para encontrar consensos con las autoridades de este distrito y con las comunidades.

8 Presentacion del Plan de Cierre de Brechas ante autoridades regionales y locales, y represen-
tantes de las organizaciones indigenas del ambito petrolero de la region Loreto, provincia de
Iquitos, Loreto (7 de febrero)

El presidente del Consejo de Ministros, Vicente Zeballos Salinas, y
representantes de diversos sectores del Poder Ejecutivo, llegaron a la
ciudad de lquitos para presentar el Plan de Cierre de Brechas para
la poblacion del ambito petrolero de la region Loreto, el cual contem-
pla invertir 5292 millones de soles, entre los anos 2020 y 2025, en
obras que beneficiaran a 25 distritos pertenecientes a las provincias
de Datem del Marandn, Loreto, Alto Amazonas, Requena y Maynas.
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8 Reunidn preparatoria para presentar los avances de los compromisos asumidos por los secto-
res en las mesas de didlogo en la Amazonia, provincia de Lima, Lima (11 de febrero)

Convocados por la SGSD, diversos sectores del Poder Ejecutivo —como el PNSR (MVCS), la OGGS y la DGER
(MINEM), el OEFA (MINAM), el MINCUL, la ANA (MINAGRI), el MTC, el MINEDU y el PRONIS (MINSA)— que partici-
pan en diversos espacios de didlogo en la region Loreto, se reunieron con el objetivo de presentar los avances
en torno a los compromisos asumidos y determinar la realizacién de las préximas reuniones de las mesas
de didlogo de Mayuriaga, Chapis, Trompeteros, Santa Rosa, Nuevo Progreso y Saramiriza; y del proceso de
didlogo con la organizacion indigena FECONAMACH.

8 Mesa de trabajo entre el Centro Poblado de San José de Andaychagua, ubicado en el distrito de
Huay Huay, provincia de Yauli, Junin, y la empresa Volcan Compaiiia Minera, provincia de Lima,
Lima (18 de febrero)

Durante la reunion realizada en la
PCM se abordaron los ejes tema-
ticos: a) ambiente, mediante el
cual el OEFA (MINAM) y la ANA
(MINAGRI) informaron de las accio-
nes realizadas en la unidad minera
Andaychagua; b) agua para con-
sumo humano y salud; y c) respon-
sabilidad social.
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8 Sesion de la Comision Multisectorial, denominada «Espacio de didlogo y cumplimiento de com-
promisos de la provincia de Cotabambas y el distrito de Progreso de la provincia de Grau», rea-
lizada en el distrito de Progreso, provincia de Grau, Apurimac (20 de febrero)

Una comitiva del Poder Ejecutivo liderada por el vicemi-
nistro de Gobernanza Territorial de la PCM, Raul Molina,
y la alta comisionada para el Didlogo y Desarrollo del
Corredor Vial Sur, Paola Bustamante, arribé a la region
Apurimac para participar en la sesion de los grupos
de trabajo N° 4 y N° b, el primero relacionado al ade-
lanto del canon minero y el segundo vinculado al plan
de desarrollo de la provincia de Cotabambas y del dis-
trito de Progreso. Participaron de la sesion el alcalde
provincial de Cotabambas, Rildo Guillén; los alcaldes de
Mara, Haquira, Progreso, Cotabambas y Challhuahuacho
(Willinton Guzman, Gonzalo Paz, Manuel Ccoyure, Javier
Rivas y Porfirio Gutiérrez, respectivamente); y represen-
tantes de los frentes de defensa y de la sociedad civil.
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ESPACIO DE DIALOGO DE LA PROVINCIA DE ATALAYA

8 Realizacion de la sesidon del grupo de trabajo para la atencién de demandas socioecondémicas
planteadas por las organizaciones indigenas de la provincia de Atalaya para informar sobre los
avances en el cumplimiento de los compromisos asumidos en 2 de los 5 subgrupos de trabajo,
provincia de Pucallpa, Ucayali (19 y 20 de febrero)

Durante la primera fecha, se realizé la reunion del grupo de trabajo sobre el plan de desarrollo de Atalaya,
en el que se estan obteniendo avances importantes. Participaron en esta reunién representantes de las orga-
nizaciones indigenas y locales —la Organizacion Regional de los Pueblos Indigenas del Oriente (ORPIO), la
Asociacion Interétnica de Desarrollo de la Selva Peruana (AIDESEP), la Federacién de Comunidades Nativas
de la Provincia de Atalaya (FECONAPA), la Organizacién Indigena Regional de Atalaya (OIRA), la Federacion de
Comunidades Nativas del Distrito de Sepahua (FECONADIS), la Federacion Ashaninka del Rio Ucayali (FARU) y
la Coordinadora Regional de los Pueblos Indigenas de Atalaya (CORPIAA)—, el alcalde de Sepahua y represen-
tantes de GORE Ucayali, la Defensoria del Pueblo, el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico (CEPLAN), el
MINCUL y las empresas Perupetro, Repsol, China National Petroleum Corporation (CNPC) y Pluspetrol.

En la segunda fecha, se llevd adelante la reunion del grupo
de trabajo sobre titulacion de las comunidades nativas de
la provincia de Atalaya. Participaron de esta reunioén los
representantes de las organizaciones indigenas y loca-
les —la Unién Regional de los Pueblos Indigenas de la
Amazonia de la Provincia de Atalaya (URPIA), la AIDESEP,
la Federacion Ashéaninka del Bajo Urubamba (FABU), la
Organizacion Indigena Yines de la Provincia de Atalaya
(OIYPA), la OIRA, la FECONAPA, la COORPIA y la FABU—,
y representantes del GORE Ucayali, la Defensoria del
Pueblo, el SERFOR (MINAGRI) y (CEDIA) Perd.
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8 Taller macrorregional Lineamientos y Estrategias para la Gestion del Dialogo en la Unidad Terri-
torial Sureste, provincia de Cusco, Cusco (21 de febrero)

La Subsecretaria de Gestién de Conflictos de la SGSD realizd su primer taller macrorregional a fin de alinear
estratégicamente el nuevo enfoque de gobernanza y didlogo territorial, y fortalecer las capacidades de los
gestores territoriales. Esta metodologia permitira contar con una propuesta para optimizar los procesos de la
Secretaria y enfrentar la problematica territorial desde las regiones, pues contempla la articulacién multisec-
torial en los 3 niveles de Gobierno, tanto con la sociedad civil como con el ambito privado. En el taller, realizado
en la ciudad de Cusco, participaron los gestores territoriales y los especialistas que atienden los procesos de
didlogo en la UT Sureste, que abarca los departamentos de Apurimac, Cusco, Madre de Dios y Puno.
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8 Instalacion del Comité de Dialogo de Prevencidn y Gestion de Conflictos Sociales en la region Ica
(25 de febrero)

Con la finalidad de prevenir las situaciones de conflictividad social que se registran en el departamento de
Ica, la SGSD de la PCM participé en la instalacion del Comité de Dialogo de Prevencion y Gestion de Conflictos
Sociales en esta region. El Comité, liderado por el GORE Ica, esta conformado por la Defensoria del Pueblo, el
MINEDU, el MININTER, el MINEM, el MONAGRI y la SGSD-PCM.
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A

AAA
ADESOSPA
AIDESEP
AMUCEP

AMUVRAE

APAFA
ARCC

ATU
AUTODEMA

c

CAC

CC

CEDIA
CEPLAN
CGTP
CIRA
CITE

CN

CNPC
CONVEAGRO
CORPIAA
COVIAC

CcP
CTE

CVS

D
DEVIDA

DGAAH

DGER

DGM
DGOP

Autoridad Administrativa del Agua
Colectivo Organizado para el Desarrollo
Sostenible de Paracas

Asociacién Interétnica de Desarrollo de
la Selva Peruana

Asociacién de Municipalidades de
Centros Poblados del Peru
Mancomunidad Municipal del Valle de
los Rios Apurimac y Ene

Asociacién de Padres de Familia
Autoridad para la Reconstruccion con
Cambios

Autoridad de Transporte Urbano
Autoridad Auténoma de Majes

Centro de Atencién al Ciudadano
Comunidad Campesina

Centro para el Desarrollo Indigena
Amazdnico

Centro Nacional de Planeamiento
Estratégico

Confederacién General de Trabajadores
del Peru

Certificados de Inexistencia de Restos
Arqueoldgicos

Confederacién Intersectorial de
Trabajadores Estatales

Comunidad Nativa

China National Petroleum Corporation
Convencién Nacional del Agro Peruano
Coordinadora Regional de los Pueblos
Indigenas de Atalaya

Comité de Vigilancia Ambiental
Ciudadana

Centro Poblado

Confederacién Nacional de
Trabajadores Estatales

Corredor Vial Sur

Comisiéon Nacional para el Desarrollo y
Vida sin Drogas (PCM)

Direccion General de Asuntos
Ambientales de Hidrocarburos (MINEM)
Direccién General de Electrificacidn
Rural (MINAM)

Direccidn General de Mineria (MINEM)
Direccion General de Orden Publico

DICAP!I

DIGESA

DIGIMIN

DIRESA
DP

E
ECOSERM
EIA
EMAPA

ENACO
EPS

F
FABU

FARU
FECONACOR

FECONADIS

FECONAMACH

FECONAPA

FEDEIMAM

FEDIPP

FERIAM

FISE

FRENACOPP

FREPAMARU

FUDI

GORE

|
INDECI

GLOSARIO

Direccién General de Capitanias y
Guardacostas

Direccion General de Salud Ambiental
(MINSA)

Direccién General de Inteligencia
(MININTER)

Direccion Regional de Salud (MINSA)
Despacho Presidencial

Empresa Comunal de Servicio Multiple
Estudio de Impacto Ambiental
Empresa Municipal de Agua Potable y
Alcantarillado de San Martin

Empresa Nacional de la Coca
Empresa Prestadora de Servicios

Federacion Ashaninka del Bajo
Urubamba

Federacion Ashaninka del Rio Ucayali
Federacion de Comunidades Nativas
del Rio Corrientes

Federacion de Comunidades Nativas
del Distrito de Sepahua

Federacion de Comunidades Nativas
del Maranén y Chambira

Federacion de Comunidades Nativas de
la Provincia de Atalaya

Frente de Defensa de los Intereses de
Moyobamba y el Alto Mayo

Frente de Defensa y Desarrollo de los
Pueblos del Peru

Federacion Regional Indigena del Alto
Mayo

Fondo de Inclusién Social Energético
Frente Nacional de Coordinacion para
la Defensa y Desarrollo de los Pueblos
del Peru

Federacion Regional de Productores
Agrarios y Medio Ambiente de la Region
de Ucayali

Frente Unico de Defensa de los
Intereses

Gobierno Regional

Instituto Nacional de Defensa Civil
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ISP

JASS

JNE

K

KANUJA

M

MEF
MINAGRI
MINAM
MINCUL
MINEDU
MINEM
MININTER
MINJUS

MINSA
MTC

MTPE

MVCS

0

ODECOFROC

OEPIAP

OGASA

0GGS

OIRA

OIYPA

ONP
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Instituto Nacional de Estadistica e
Informatica

Instituto Nacional Penitenciario
Instituto Nacional de Salud del Nifo
Intervencidn Social Previa

Junta Administradora de Servicio y
Saneamiento
Jurado Nacional de Elecciones

Unién Indigena Ashaninka
Nomatsiguenga del Valle del Pangoa

Ministerio de Economia y Finanzas
Ministerio de Agricultura y Riego
Ministerio del Ambiente

Ministerio de Cultura

Ministerio de Educacion

Ministerio de Energia y Minas
Ministerio del Interior

Ministerio de Justicia y Derechos
Humanos

Ministerio de Salud

Ministerio de Transportes 'y
Comunicaciones

Ministerio de Trabajo y Promocién del
Empleo

Ministerio de Vivienda, Construcciony
Saneamiento

Organizacion de Desarrollo de las
Comunidades Fronterizas del Cenepa
Organizacion de Estudiantes de los
Pueblos Indigenas de la Amazonia
Peruana

Oficina General de Asuntos Socio
Ambientales

Oficina General de Gestién Social
(MINEM)

Organizacion Indigena Regional de
Atalaya

Organizacién Indigena Yines de la
Provincia de Atalaya

Oleoducto Norperuano

Oficina Nacional de Procesos
Electorales

Organizacion Regional de los Pueblos
Indigenas del Oriente

OTASS

P
PAAP

PCM
PEDAMAALC

PNP
PNSR

PRODUCE
PROINVERSION

PRONIS

R
RENIEC

S

SBS
SENACE
SERVIR

SGSD
SINTRAONPE

SINTRARENIEC

SIS

SUNARP

SUNTRAP

TPP

U

UGEL
UNASSE

URPIA

uT

GLOSARIO

Organismo Técnico de la
Administracién de los Servicios de
Saneamiento (MVCS)

Programa de Agua y Alcantarillado
Periurbano

Presidencia del Consejo de Ministros
Proyecto Especial Datem del Marandn
Alto Amazonas Loreto Condorcanqui
Policia Nacional del Peru

Programa Nacional de Saneamiento
Rural (MVCS)

Ministerio de la Produccién

Agencia de Promocién de la Inversion
Privada - Peru

Programa Nacional de Inversiones en
Salud (MINSA)

Registro Nacional de Identificacién y
Estado Civil

Superintendencia de Banca, Seguros y
AFP

Servicio Nacional de Certificacién
Ambiental para las Inversiones
Sostenibles

Autoridad Nacional del Servicio Civil
Secretaria de Gestidn Social y Didlogo
Sindicato Nacional de Trabajadores

de la Oficina Nacional de Procesos
Electorales

Sindicato Nacional de Trabajadores del
Registro Nacional de Identificaciéon y
Estado Civil

Sistema Integral de Salud
Superintendencia Nacional de los
Registros Publicos

Sindicato de Union Nacional de
Trabajadores Penitenciarios

Terminal Portuario Paracas

Unidad de Gestién Educativa Local
Unién Nacional de Sindicatos del Sector
Estatal

Unién Regional de los Pueblos
Indigenas de la Amazonia de la
Provincia de Atalaya

Unidad Territorial
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