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N° 16 -2024-DE-HEVES

RESOLUCION DIRECTORAL

Villa El Salvador, 17 ENE. 2024
VISTO:

El Memorando N° 21-2024-DE-HEVES de la Direccién Ejecutiva, la Nota Informativa N°
01-2024-OI-HEVES, del Oficial de Integridad del Hospital de Emergencias Villa El Salvador;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N° 008-2017-SA, modificado por el Decreto Supremo
N°011-2017-SA , se aprobé el Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Salud,
estableciendo al Hospital de Emergencias Villa El Salvador como un érgano desconcentrado del

Ministerio de Salud, dependiente de la Direccion de Redes Integradas de Salud de su
jurisdiccion;

Que, el Viceministro de Prestaciones y Aseguramiento en Salud del Ministerio de Salud,
mediante Resolucidon Viceministerial N° 074-2023-SA/DVMPAS, designa al M.C. YSQE
RIGOBERTO RAMIREZ JIMENEZ, en el cargo de Director Adjunto (CAP-P N° 002) de la
Direccion Ejecutiva del Hospital de Emergencias Villa El Salvador del Ministerio de Salud;

Que, el Ministro de Salud del Ministerio de Salud mediante Resolucion Ministerial N°
860-2023/MINSA, designa temporalmente al M.C. YSOE RIGOBERTO RAMIREZ JIMENEZ en
el cargo de Director de Hospital Il (CAP-P N° 001) de la Direccién Ejecutiva del Hospital de

Emergencias Villa El Salvador del Ministerio de Salud, en adicién a sus funciones de Director
Adjunto;

Que, con Decreto Supremo N° 345-2018-EF, Decreto Supremo que aprueba la Politica
Nacional de Competitividad y Productividad, se aprueba la Politica Nacional de cumplimiento
obligatorio para todas las entidades de los diferentes Poderes del Estado, Organismos
Constitucionales Auténomos y de los diferentes niveles de gobiemo. También es de obligatorio
cumplimiento para el sector privado y la sociedad civil, en cuanto le sea aplicable;

Que, la Politica Nacional de Competitividad y Productividad tiene como objetivo general
la generacion de bienestar para todos los peruanos sobre |a base de un crecimiento econdémico
sostenible con enfoque territorial; y como objetivo prioritario N° 8 fortalecer la institucionalidad
del pais, el cual parte de reconocer la relacion directa entre la calidad de las instituciones y el
crecimiento econémico, abordando la problematica de la corrupcién, la cual afecta el

funcionamiento de las instituciones y reduce las oportunidades de brindar servicios de calidad a
los ciudadanos;

Que, a través del Decreto Supremo N° 237-2019-EF, Decreto Supremo que aprueba el
Plan Nacional de Competitividad y Productividad 2019-2030, se presenta una serie de medidas
para avanzar en la consecucion de la vision del pais establecida en los nueve Objetivos
Prioritarios de la Politica Nacional de Competitividad y Productividad:

Que, dentro del Plan antes mencionado se establece como Medida de Politica 8.5 del
objetivo prioritario N° 8 la creacién de Ia plataforma “Semaforo anticorrupcion e integridad”, a fin
de dotar al Estado de un sistema integrado de recoleccion, procesamiento y articulacién de
informacién proveniente del Poder Judicial, del Ministerio Pablico, de la Autoridad Nacional del
Servicio Civil —-SERVIR, de |a Presidencia del Consejo de Ministros, entre otras entidades
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publicas, sobre los procedimientos administrativos y procesos penales vinculados a materia
anticorrupcion;

Que, mediante Decreto Supremo N° 185-2021-PCM, que crea la Plataforma de Debida
Diligencia del Sector Publico, en el numeral a) del Articulo 9 se establece como obligaciones de
las entidades plblicas y bajo responsabilidad “Designar, mediante documento formal emitido por
la méxima autoridad administrativa, a los funcionarios o servidores responsables de utilizar la
Plataforma de Debida Diligencia del Sector Publico, para dar cumplimiento al articulo 8 de las
presentes disposiciones”;

Que, mediante Oficio N° 015113-2023-CG/DEN, de fecha 02 de mayo del 2023, el
Sugerente de Gestion de Denuncias de la Contraloria General de la Republica, comunicé que
de la revision de la informacién y documentacion vinculada al “Uso de la Plataforma de Debida
Diligencia del Sector Publico”, identificé una situacién adversa, solicitando la designacion de los
Responsables de utilizar la Plataforma de la Debida Diligencia del Sector Publico, a fin de cumplir
con utilizar dicha plataforma como filtro para las contrataciones que se efectuen, situaciéon que
limita a la entidad a contar con una herramienta de integridad destinada a fortalecer una lucha
efectiva contra la corrupcién y elevar los estandares de la actuacion publica;

Que, mediante Resolucion Directoral N° 310-2023-DE-HEVES, de fecha 27 de
diciembre de 2023, el Director Ejecutivo designé a la Abog. Rosario Aurora Suyo Sanabria como
Oficial de Integridad del Hospital de Emergencias Villa El Salvador;

‘ Que, mediante Resolucion Directoral N° 215-2023-DE-HEVES, de fecha 10 de octubre
de 2023, el Director Ejecutivo designé a los usuarios responsables de utilizar la Plataforma de
Debida Diligencia del Sector Pablico;

Que, mediante Nota Informativa N° 01-2024-Ol-HEVES, de fecha 09 de enero de 2024,
la Oficial de Integridad, solicita la actualizacion de los nuevos Usuarios Responsables de la
Plataforma de la Debida Diligencia del Sector Publico;

Lakest™ Que, con Memorando N° 21-2024-DE-HEVES, de fecha 15 de enero de 2024, el Director
—-"  Ejecutivo solicita a la Unidad de Asesoria Juridica la expedicién del acto resolutivo que
LS Reconforme la designacion de los nuevos Usuarios Responsables de la Plataforma de la Debida
Diligencia del Sector Publico;

Que, con la finalidad de continuar con el desarrollo de las actividades y procesos
técnicos-administrativos, asi como alcanzar los objetivos y metas programadas en el Hospital
de Emergencias Villa El Salvador, resulta pertinente Reconformar la designacién de los nuevos
Usuarios Responsables de la Plataforma de la Debida Diligencia del Sector Publico;

Con la visacion del Jefe de la Unidad de Asesoria Juridica del Hospital de Emergencias
Villa El Salvador;

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto Supremo N° 008-2017-SA y su
modificatoria que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio de Salud;
el inciso c) del articulo 10° del Manual de Operaciones del Hospital de Emergencias Villa El
Salvador, aprobado con Resolucién Jefatural N° 381-2016/IGSS , la cual faculta al Director
Ejecutivo, la atribucién y responsabilidad de expedir Resoluciones Directorales en asuntos de
su competencia, y las conferidas mediante Resolucién Viceministerial N° 074-2023-
SA/DVMPAS y Resolucion Ministerial N° 860-2023/MINSA,
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - RECONFORMAR la designacion de los Usuarios Responsables de
utilizar la Plataforma de Debida Diligencia del Sector Publico, en los siguientes términos:

Nombres y apellidos Unidad/Dpto./Servicio
Rosario Aurora Suyo Sanabria Oficial de Integridad Institucional
Nelson Erroch Salome Acufia Oficina de Gestion de Recursos Humanos
Einer Vladimir Real Puelles Unidad de Logistica

ARTICULO SEGUNDO.—- DISPONER que la Unidad de Comunicaciones e Imagen
Institucional publique la presente Resolucion Directoral, en el Portal Institucional del Hospital
de Emergencias Villa El Salvador.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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Distribucién:
( ) Oficial de Integridad

( ) Oficina de Gestién de Recursos Humanos
( ) Unidad de Logistica
( ) Interesados

( ) Unidad de Comunicaciones e Imagen Institucional
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