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Lima, 17 de Enero del 2024
RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL N° DO000008-2024-SUTRAN-GG

VISTOS:

El Informe N.° D000112-2023-SUTRAN-STRH, de fecha 21 de diciembre de 2023, de la
Secretaria Técnica de los Organos Instructores del Procedimiento Administrativo Disciplinario;
los Informes N.° DO00002 y D000011-2024-SUTRAN-UR, de fechas 04 y 12 de enero de 2024,
respectivamente, de la Unidad de Recursos Humanos; el Memorando N.° D0O000012-2024-
SUTRAN-OA, de fecha 08 de enero de 2024, de la Oficina de Administracion; el Memorando N.°
D000016-2024-SUTRAN-GG, de fecha 10 de enero de 2024, de la Gerencia General; el Informe
N.° D000013-2024-SUTRAN-OAJ, de fecha 16 de enero de 2024, de la Oficina de Asesoria
Juridica; y demas antecedentes; vy,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N.° 29380, se crea la Superintendencia de Transporte Terrestre de
Personas, Cargay Mercancias — Sutran, adscrita al Ministerio de Transportes y Comunicaciones,
encargada de normar, supervisar, fiscalizar y sancionar las actividades del transporte de
personas, carga y mercancias en los ambitos nacional e internacional y las actividades
vinculadas con el transporte de mercancias en el ambito nacional,

Que, el articulo 10 del Reglamento de Organizacién y Funciones de la Superintendencia
de Transporte Terrestre de Personas, Carga y Mercancias — Sutran, aprobado por Decreto
Supremo N.° 006-2015-MTC, establece que el gerente general es la maxima autoridad
administrativa de la entidad y se encarga de dirigir, coordinar y supervisar el funcionamiento de
los érganos de apoyo, de asesoramiento y de linea de la entidad;

Que, el articulo 92 de la Ley N.° 30057, Ley del Servicio Civil, y el articulo 94 del
Reglamento General de la Ley N.° 30057, Ley del Servicio Civil, aprobado por Decreto Supremo
N.°040-2014-PCM, establecen que las autoridades del procedimiento administrativo disciplinario
cuentan con el apoyo de una secretaria técnica que puede estar compuesta por uno 0 mas
servidores, quienes pueden ser servidores civiles de la entidad y ejercer la funcion en adicion a
sus funciones regulares, ser de preferencia abogados y deben ser designados mediante
resolucion del titular de la entidad,;

Que, conforme al literal i) del Articulo IV del Titulo Preliminar del Reglamento General de
la Ley N.° 30057, Ley del Servicio Civil, aprobado por Decreto Supremo N.° 040-2014-PCM, para
efectos del Sistema Administrativo de Gestion de Recursos Humanos, el titular de la entidad es
‘a maxima autoridad administrativa de una entidad publica;
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General, la autoridad que lo designé debe designar a un secretario técnico suplente para el
correspondiente procedimiento;

Que, el numeral 5) del articulo 99 del Texto Unico Ordenado de la Ley N.° 27444, Ley
del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N.° 004-2019-JUS,
establece como causales de abstencién de la autoridad administrativa, entre otras, cuando
tuviere o hubiese tenido en los Gltimos doce (12) meses, relacién de subordinacion con cualquiera
de los administrados o terceros directamente interesados en el asunto;

Que, mediante Resolucion de Gerencia General N.° D000010-2023-SUTRAN-GG, de
fecha 21 de enero de 2023, se designa a la servidora Pilar Josefina Marcelo Ardiles como
secretaria técnica de los 6rganos instructores del procedimiento administrativo disciplinario de la
Superintendencia de Transporte Terrestre de Personas, Cargas y Mercancias — Sutran;

Que, mediante Informe N.° D000112-2023-SUTRAN-STRH, de fecha 21 de diciembre de
2023, la servidora Pilar Josefina Marcelo Ardiles, al amparo de lo establecido en el numeral 5)
del articulo 99 del Texto Unico Ordenado de la Ley N.° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N.° 004-2019-JUS, formula su pedido de
abstencion, para intervenir en el tramite del Expediente N.° 122-2023-ST;

Que, mediante Memorando N.° D0000012-2024-SUTRAN-OA, de fecha 08 de enero de
2024, la Oficina de Administracion presenta el Informe N.° D000002-2024-SUTRAN-UR, de fecha
04 de enero de 2024, de la Unidad de Recursos Humanos, a través del cual se solicita el tramite
del pedido de abstencion formulado por la servidora Pilar Josefina Marcelo Ardiles mediante el
Informe N.° D000112-2023-SUTRAN-STRH;

Que, mediante Memorando N.° D000016-2024-SUTRAN-GG, de fecha 10 de enero de
2024, la Gerencia General solicita a la Oficina de Asesoria Juridica emita opinién legal respecto
al pedido de abstencién formulado por la servidora Pilar Josefina Marcelo Ardiles a través del
Informe N.° D000112-2023-SUTRAN-STRH, proponiendo la designacion de la servidora Silvana
Marisol Chunqui Vela, subgerente de la Subgerencia de Normas, como secretaria técnica
suplente de los drganos instructores del procedimiento administrativo disciplinario solo para el
tramite del Expediente N.° 122-2023-ST, en adicién a sus funciones;

Que, mediante Informe N.° D0O00011-2024-SUTRAN-UR, de fecha 12 de enero de 2024,
la Unidad de Recursos Humanos emite opinion técnica favorable sobre la designacion de la
servidora Silvana Marisol Chunqui Vela, subgerente de la Subgerencia de Normas, como
secretaria técnica suplente de los 6rganos instructores del procedimiento administrativo
disciplinario de la Superintendencia de Transporte Terrestre de Personas, Cargas y Mercancias
— Sutran solo para el tramite del Expediente N.° 122-2023-ST, todo ello de conformidad con el
articulo 92 de la Ley N.° 30057, Ley del Servicio Civil, y el articulo 94 del Reglamento General
de la Ley N.° 30057, Ley del Servicio Civil, aprobado por Decreto Supremo N.° 040-2014-PCM,
siendo que la secretaria técnica suplente de los 6rganos instructores del procedimiento
administrativo disciplinario puede ser un servidor civil contratado bajo el régimen laboral especial
del Decreto Legislativo N.° 1057, debido a que se encuentra comprendido bajo los alcances del
término servidor civil;

Que, mediante Informe N.° D000013-2024-SUTRAN-OAJ, de fecha 16 de enero de 2024,
la Oficina de Asesoria Juridica emite opinién legal favorable sobre la aceptacion del pedido de
abstencion formulado por la servidora Pilar Josefina Marcelo Ardiles, secretaria técnica de los
organos instructores del procedimiento administrativo disciplinario, por encontrarse inmersa en
la causal de abstencion prevista en el numeral 5) del articulo 99 del Texto Unico Ordenado de la
Ley N.° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo
N.°© 004-2019-JUS; y la designacion de la servidora Silvana Marisol Chunqui Vela, subgerente de
la Subgerencia de Normas, como secretaria técnica suplente de los 6rganos instructores del

2de3

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado en la Superintendencia de Transporte Terrestre de
Personas, Carga y Mercancias, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicién Complementaria
Final del D.S. 026-2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente direccion web:
https://sgd.sutran.gob.pe/validadorDocumental/ e ingresando la siguiente clave: H3HX2YW

W[/ o HE “
N
:S\\«"’ff,j, BICENTENARIO Um@ )
== :=< DELPERU Y,

’///'" " 2021- 2024 G —
NN EE/N



procedimiento administrativo disciplinario solo para el tramite del Expediente N.° 122-2023-ST,
en adicién a sus funciones;

Con los vistos buenos de la Unidad de Recursos Humanos, de la Oficina de
Administracion y de la Oficina de Asesoria Juridica; y,

De conformidad con lo establecido en la Ley N.° 29380, Ley de creacion de la
Superintendencia de Transporte Terrestre de Personas, Carga y Mercancias — Sutran, y su
Reglamento de Organizacion y Funciones aprobado por Decreto Supremo N.° 006-2015-MTC;
el Texto Unico Ordenado de la Ley N.° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General,
aprobado por Decreto Supremo N.°© 004-2019-JUS; la Ley N.° 30057, Ley del Servicio Civil, y su
Reglamento General aprobado por Decreto Supremo N.° 040-2014-PCM,; y la Directiva N.° 02-
2015-SERVIR/GPGSC, “Régimen Disciplinario y Procedimiento Sancionador de la Ley N.°
30057, Ley del Servicio Civil’, aprobada por Resolucién de Presidencia Ejecutiva N.°© 101-2015-
SERVIR-PE;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aceptar el pedido de abstencién formulado por la servidora Pilar Josefina
Marcelo Ardiles, sobre su participacion como secretaria técnica de los érganos instructores del
procedimiento administrativo disciplinario de la Superintendencia de Transporte Terrestre de
Personas, Cargas y Mercancias - SUTRAN, para efectos de las actuaciones que hubiera lugar
derivadas del Expediente N.° 122-2023-ST.

Articulo 2.- Designar a la servidora Silvana Marisol Chunqui Vela, subgerente de la
Subgerencia de Normas, como secretaria técnica suplente de los 6rganos instructores del
procedimiento administrativo disciplinario de la Superintendencia de Transporte Terrestre de
Personas, Carga y Mercancias - Sutran, en adicién a sus funciones, a fin de que conozca y
tramite el Expediente N.° 122-2023-ST.

Articulo 3.- Disponer la notificacidn de la presente resolucion a la servidora Pilar Josefina
Marcelo Ardiles, a la servidora Silvana Marisol Chunqui Vela, a la Unidad de Recursos Humanos
y a la Oficina de Asesoria Juridica.

Articulo 4.- - Disponer la publicacion de la presente resolucion en la sede digital de la
Superintendencia de Transporte Terrestre de Personas, Carga y Mercancias - Sutran
(www.gob.pe/sutran).

Registrese y comuniquese

Documento firmado digitalmente
VIOLETA SOLEDAD REYNA LOPEZ
GERENTE DE LA GERENCIA GENERAL
SUTRAN
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