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RESOLUCION DIRECTORAL

Huaraz, _18 de __ Enerc del 2024

VISTO:!

Memorandum N° 155-2024-GRA-GRDS/DIRES/DG; de fecha 18 de enero del 2024; Nota Informativa N°
14 - 2024, de fecha 15 de enero del 2024, de la Direccién Ejecutiva de Salud Comunitaria, sustentada
con expediente técnico emitida por la Direccién de Promocidn de |a Salud, que propone la conformacion
del Equipo Técnico Regional de Municipios, Ciudades y Comunidades Saludables y Gestion Territorial
para la Promocion de la Salud v;

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion Politica del Perli dispone en su articulo 7 que todos tienen derecho a la
proteccion de su salud, la del medio familiar y la de la comunidad asi coma el deber de contribuir a su
promocién y defensa, de la misma manera, asi mismo sefiala en su articulo 9 sefiala que el Estado
determina la Politica Nacional de Salud y que el Poder Ejecutivo norma y supervisa su aplicacion, y es
responsable de disefiarla y conducirla en forma plural y descentralizada para facilitar a todos el acceso
equitativo a los servicios de salud.

Que, los numerales [ y il del Titulo Preliminar de la Ley N° 26842, Ley General de Salud, disponen
gue la salud es condicién indispensable del desarrolio humano y medio fundamental para alcanzar el
blenestar individual y colectivo, siendo responsabilidad del Estado regularla, vigilarla y promoverla;
«\garantizando una adecuada cobertura de prestaciones de salud a la poblacién, en términos socialmente
!/ aceptables de seguridad, oportunidad y calidad.

Que, el numeral 1 del articulo 3 del Decreto Legislativo N° 1161, Ley de Organizacién y Funciones
del Ministerio de Salud, establece que el Ministerio de Salud es competente en salud de las personas; v,
su articulo 4 dispone que el Sector Salud estd conformado por el Ministerio de Salud, como organismo
rector, las entidades adscritas a él, las instituciones publicas y privadas de nivel nacional, regional y local,
y las personas naturales que realizan actividades vinculadas a las competencias establecidas en dicha
Ley, y que tienen impacto directo o indirecto en la salud, individual o colectiva;

FIEL DEL ORIGINAL

Que, la primera Conferencia Internacional sobre la promocidn de la Salud celebrada en Ottawa,
Canadj, el 21 de noviembre de 1986, marcé un hito importante ante la creciente demanda de una nueva
1 concepcién de la Salud Plblica en el munde, donde se identificé como éreas de accion el desarrollo de
politicas publicas saludables, la creacién de entornos favorables a la salud, el fortalecimiento de [a
participacién de las comunidades, el desarrollo de las aptitudes personales y la reorientacion de los
servicios de salud y en donde la salud se percibe pues, no como el objetivo, sino tomo la fuente de
riqueza de la vida cotidiana.

HRECCION REGIONAL DE SALUD - A

Que, mediante la Resolucién Ministerial N° 720-2006/MINSA, se aprobd el “Modelo de abordaje

»

de la Promocién de la Salud en el Pert?”, con la finalidad de desarrollar los marcos conceptuales y



técnicos que orienten la gestion e implementacién de las acciones de Promocidn de la Salud a nivel
nacional, regional y local.

Que, mediante la Resolucion Ministerial N® 366-2017/MINSA, se actualizé el Documento
Técnico: “Lineamientos de Politica de Promocidn de la Salud en el Pert”, cuya finalidad es contribuir a
fa mejora de la salud publica del pais, mediante el fortalecimiento de la Promocién de la Salud, a través
de 04 lineamientos de politica: promover la “Salud en Todas las Politicas”, impulsar [a Gestion Territorial
en Salud, abordar los determinantes sociales de la salud y empoderar a la poblacién para que participe
en salud.

Que, el primer objetivo prioritario de La Politica Nacional Multisectorial de Salud al 2030 “Perq,
Pais Saludable”, aprobado con Decreto Supremo N° 026-2020-SA, sefiala: mejorar los habitos, conductas
y estilos de vida saludables de la poblacién, el cual estd orientado a desarrollar en las personas habitos,
conductas y estilos de vida saludables con la finalidad de disminuir los factores causales de la pérdida
de afios de vida saludables por discapacidad o por muerte prematura, en los que tiene responsabilidad
la persona y familia a través de sus conductas como parte del autocuidado; y el segundo objetivo
prioritario es el de mejorar las condiciones de vida de la poblacién que generan vulnerabilidad y riesgos
en la salud, el cual estd orientado a abordar los determinantes sociales de la salud implica a través del
trabajo articulado intersectorial e intergubernamental bajo la conduccién del Poder Ejecutivo
representado por el Ministerio de Salud, como establece el DS N2029-2018-PCM, lo que Incluye
\ intervenciones relacionadas a la educacion, la vivienda y sus servicios, ef transporte y viabilidad, la
7] Jalimentacion, la urbanizacion y seguridad ciudadana, el medio ambiente, entre otros.

Que, la Resolucion Ministerial N® 030-2020-MINSA, que aprueba el “Modelo dei Cuidado Integral
de la Salud por curso de vida para la persona, familia y comunidad”, en el que se reconoce que todo acto
de gestion publica debe tener como finalidad el bienestar de las personas, familia y comunidad, en el
territorio donde se desarrofian, destinadas a promover habitos y conductas saludables, buscan preservar
la salud, recuperarla de alguna dolencia o enfermedad, rehabilitarse, paliar el sufrimiento fisico o
mental, fortalecer la proteccién famillar y social.

Que, en ese sentido, resulta necesario fomentar e impulsar una cultura de cuidado de la salud

i en nuestra poblacidn, mediante acciones para la prevencion o reduccién de los riesgos en salud en el
/ Pert, as! como de identificar enfermedades en estadios tempranos y reducir las complicaciones en la
salud de la persona en su curso de vida, empoderando a la poblacién con los medios necesarios para el
cuidado de su propia salud, mejorando la calidad de vida de la poblacién y motivando a las autoridades

publicas y a la sociedad civil y poblacién en general a construir Municlpios, Ciudades y Comunidades
Safudables.

Que, mediante el Informe : INFORME TECNICO N° 01 - 2024 - GRA-GRDS-DIRES-A/DESC/PROMSA, recomienda
la conformacion del Equipo Técnico Regional de Municipios, Ciudades y Comunidades Saludables y
Gestidn Territorial para la Promocidn de la Salud, lo que permitira mejorar la articulacién interna entre
las @reas técnicas de nuestra institucion para optimizar el abordaje Integral de los principales
determinantes sociales de la salud con enfoque territorial.

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto Legisiativo N® 1161, Ley de Organizacién y Funciones del
Ministerio de Salud, modificado por {a Ley N° 30895, Ley que fortalece la funcidn rectora del Ministerio
de Salud y por el Decreto Legislativo N° 1504, Decreto Legislativo que fortalece al instituto Naclonal de
Salud para la prevencidn y control de las enfermedades; el D.S, N2 032-2022/ SA, Reglamento de
Drganizacién y las Funciones del Ministerio de Salud, aprobado por el Decreto Supremo N° 008-2017-
53A, modificado mediante los Decretos Supremeo s N® 011-2017-SA y N° 032-2017-SA;

¢4G'Ufﬁn uso de [as atribuciones y facultades administrativas conferidas por la Ley N° 26842, Ley General de
Salud; Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacién, modificada por Ias Leyes 27950 y 28139; Ley

N°® 27867, Ley Orgdnica de Gohiernos Regionales y su modificatoria aprobada por las Leyes N° 27902,
28013, 28968 y 29053; Ordenanza Regional N° 003-2023-GRA/CR. que aprueba EL Reglamento de



Organizacién y funciones del Gobierno Regional y con el visto bueno de la Oficina de asesoria juridica, y
otros de la Direccidn Regional de Salud de Ancash.

SE RESUELVE:

Articulo 1.- CONFORMAR el EQUIPO TECNICO REGIONAL DE MUNICIPIOS, CIUDADES Y
COMUNIDADES SALUDABLES Y GESTION TERRITORIAL PARA LA PROMOCION DE LA SALUD de la DIRESA
- ANCASH, el que queda integrado de la siguiente manera:

TITULAR

ALTERNOS

Director (a) Ejecutiva de Salud Comunitaria
de la Regidn (quien preside el Equipo Técnico)

. Director {a) de Promocidn de la Salud de la
Regidn (quien asume la secretaria Técnica )

. Coordinador o responsable de Municipios,
Ciudades y Comunidades saludables, como
miembro técnico.

Director de Salud Individual / DIRESA

Director de atencion Integral de Salud

DIRESA/GERESA

; X . . Director de Prevencion y Control de
Director de  Epidemiologia de la Emeraencias v Desastras

DIRESA/GERESA & y

Director de Saneamiento Ambiental de la | Coordinador o responsable de Salud

Ocupacional

Director de Comunicaciones de la

DIRESA/GERESA

Asistente en Comunicaciones

Coordinadorées de Promocidn de la Salud de
las 06 Redes de Salud de la Regién

Coordinadores de Municipios, Ciudades vy
Comunidades Sailudables de las 06 Redes de
Salud.

Articulo 2.- ENCARGAR al EQUIPO TECNICC REGIONAL DE MUNICIPIOS, CIUDADES Y
COMUNIDADES SALUDABLES Y GESTION TERRITORIAL PARA LA PROMOCION DE LA SALUD de la DIRESA
Ancash, la elaboracién de la propuesta de intervenciones sobre determinantes sociales que se
presentard a cada gobierno local de la Regién para la construccién de Ciudades y Comunidades
Saludables para el pericdo 2024 ~ 2026, e informar trimestralmente el avance a la Direccion Regional.

Articulo 3.- NOTIFICAR l|a presente Resolucién a los miembros integrantes gue confarman el
Equipo Técnico Regional encargados de conducir el proceso de Gestion Territorial para la construccion
de Ciudades y Comunidades saludables en nuestra Regidn.

Articulo 4.- ENCARGAR a la Oficina de Estadistica e Informatica, la publicacién de ia presente
Resolucion Directoral Regional en el portal institucional de la Direccién Regional de Salud de Ancash.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

LVC/SVAJHAC

DE SALUD - ANCASH,
C.D. Lifis Antonio Valuerde mﬂ%& L
DIRECTOR GENERAL %
pifecion-Replonal de Salud ; Ancash Lot M I
t3obiems Regional de Angash - CP Elores HuAng

COP N° 217
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