DIRECCION REGIONAL DE SALUD TACNA
OFICINA EJECUTIVA DE GESTION Y DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

St

TACNA

CONVOCATORIA CAS N° 001-2024

CONTRATO DE PERSONAL (SUPLENCIA TEMPORAL) EN LA MODALIDAD
CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS (CAS)

CARGO : TECNICO EN INFORMATICA
UBICACION : SISTEMA DE ESCALAFON, REGISTRO Y LEGAJO

RESULTADO EVALUACION CURRICULAR
RELACION DE POSTULANTES APTOS PARA LA ENTREVISTA

N2 -7 APELLIDOS'Y. NOMBRES CALIFICACION CURRICULAR -~ OBSERVACIONES
1 |ACERO MAMANI, NAIN NEPTALI 64.03 APTO
2 [MAMANI PILCO, FREDY LUIS 62.56 APTO

RELACION DE POSTULANTES NO APTOS PARA LA ENTREVISTA

Ne| ' APELLIDOSYNOMBRES = CALIFICACION CURRICULAR * | ‘  OBSERVACIONES -
NO APTO EXPERIENCIA LABORAL MENOR A 1 ANO.

1 |GOMEZ CONDORI, JEAN CARLO

2 |LARICO CONDORI, OSCAR ANTONIO NO APTO EXPERIENCIA LABORAL NO RELACIONADO AL CARGO.

3 |PANIAGUA SALAMANCA, ANDRE FABRICIO NO APTO NO ACREDITA EXPERIENCIA LABORAL.

TACNA, 18 DE ENERO 2024

LA COMISION



