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INTRODUCCIÓN 

La Modernización del Estado Peruano, cuya finalidad radica en la obtención de mejores 

niveles de eficiencia y óptima atención al Ciudadano, con una participación activa en el 

fortalecimiento de sus capacidades a través de la Planificación estratégica, la rendición 

de cuentas y la transparencia institucional. 

En tal sentido la Municipalidad Distrital de Mórrope, alineándose a las políticas 

nacionales propone una gestión que ejerce el principio de sostenibilidad, ofreciendo a 

los ciudadanos la oportunidad de mejorar la calidad de vida, orientado a reducir los 

impactos sobre el medio natural, manteniendo un desarrollo económico, social y urbano 

sostenible en un contexto de amplia participación ciudadana, que posibilita la 

gobernabilidad y un manejo eficiente de sus recursos, dándole la prioridad al ciudadano. 

En ese contexto, presentamos el Plan Operativo Institucional (POI) 2024 consistenciado 

con el Presupuesto Institucional de Apertura (PIA)-2024, articulado al Plan Estratégico 

Institucional-PEI (2020-2026) Ampliado de la Municipalidad Distrital de Mórrope, 

desarrollándose en el marco de las políticas nacionales y la metodología aprobada por el 

Centro Nacional de Planeamiento Estratégico-CEPLAN. El mismo que tiene como 

objetivo la misión institucional, objetivos y acciones estratégicas del Plan Estratégico 

Institucional (2020-2026) Ampliado de la Municipalidad Distrital de Mórrope, los 

programas presupuestales y el Anexo B-5: Plan Operativo Institucional 2024 

consistenciado con el PIA-2024 en el Aplicativo CEPLAN. 
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I. DECLARACIÓN DE LA POLITICA INSTITUCIONAL 
La Municipalidad Distrital de Mórrope, representa a la población, promueve la prestación de 

servicios públicos locales y el desarrollo integral sostenible del Distrito. Promueve el desarrollo 

local en coordinación con los niveles de gobierno regional y nacional, con el objeto de facilitar la 

competitividad local y propiciar las mejores condiciones de vida de su población. 

 

En uso de su autonomía política, económica y administrativa la Municipalidad  Distrital de 

Mórrope, realiza la planeación local estableciendo políticas públicas, teniendo en cuenta las 

competencias y funciones que le otorga la Ley, este proceso de planeación tiene como principios 

la participación ciudadana a través de la concertación local y organizaciones vecinales, la 

transparencia en la gestión moderna, rendición de cuentas y la eficiencia, eficacia y equidad en 

la administración de los recursos escasos. 

 

LINEAMIENTO DE LA POLITICA INSTITUCIONAL 

 

1. Fortalecer las capacidades técnicas y operativas de la Municipalidad de Mórrope para atender 

efectivamente las necesidades, considerando sus condiciones de vulnerabilidad y diversidad 

cultural. 
 

2.   Procesos Administrativos de las unidades orgánicas orientadas al mejoramiento de la calidad 

de vida de manera integral y sostenible de nuestros ciudadanos. 
 

3.  Participación continua de la población, orientados a coadyuvar al logro del desarrollo 

socioeconómico del Distrito, a través de una gestión pública para resultados y de mejora 

continua.  
 

4.    Impulsar el crecimiento económico equitativo y sostenible del Distrito. 
 

5.    Construir consensos y fortalecer la institucionalidad y la gobernabilidad. 
 

6.    Liderar el desarrollo integral, armónico y sostenible en los centros poblados y caseríos. 
 

7.     Promover el valor histórico y cultural de Mórrope, para una vivencia inclusiva.
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III. OBJETIVOS Y ACCIONES ESTRATEGICAS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 

(PEI) 2020-2026, AMPLIADO. 
 

OBJETIVOS 
ESTRATÈGICOS 

PEI 

 
CÒDIGO 

 
ACCIÒN ESTRATÈGICA -PEI 

 
INDICADORES DE LAS ACCIONES 

ESTRATÈGICOS 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

OEI.01 
Protección de la 
población y sus 
Medios de Vida 

Frente a 
Peligros 

de Origen Natural 
y 

Antrópicos. 

 

 
AEI.01.01 

 
Estudios para establecer el riesgo a 
nivel 
Distrital. 

 
Número    de    zonas    vulnerables    con 
evaluaciones de riesgo de desastres. 

 
 

AEI.01.02. 

 
Incorporación de la Gestión del Riesgo 
de Desastres en la ocupación y uso del 
territorio. 

 
Porcentaje de edificaciones que cumplen 
con la Normatividad de seguridad en 
edificaciones. 

 

 
 
 

AEI.01.03 

 

 
 
Personas con formación y conocimiento 
en Gestión del Riesgo de Desastres y 
Adaptación al Cambio Climático. 

 
 
Porcentaje de participantes certificados en 
cursos básicos y especializados en materia 
de Gestión del Riesgo de Desastres y 
Adaptación al Cambio Climático. 

 

 
 

AEI.01.04 

 
 
Implementación adecuada de medidas 
de protección frente a peligros. 

 

 
Porcentaje de avance en las medidas no 
estructurales para el control de zonas 
críticas frente a peligros. 

 
 

AEI.01.05 

 
Capacidad instalada para la preparación 
y respuesta frente a emergencias y 
desastres. 

 
Porcentaje de capacidad operativa del 
centro de operaciones de emergencia del 
Distrito. 

 

 
 

AEI.01.06. 

 
 
Desarrollo de instrumentos Estratégicos 
para la gestión de riesgos de desastres. 

 
 
Porcentaje de implementación del plan de 
Gestión de Riesgos de Desastres. 
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            OEI.02 

Promover la 
Competitividad 

Económica en el 
Distrito. 

 
 

AEI.02.01 

 
Asistencia técnica a nuevos 
emprendedores de forma oportuna en el 
Distrito 

 
Número de nuevos emprendedores 
organizados que reciben asistencia 
técnica en el Distrito. 

 

 
 

AEI.02.02. 

 

 
Asistencia técnica en la formalización 
de los establecimientos de manera 
oportuna a los comerciantes informales 
en el Distrito. 

 
 
Números de establecimientos 
comerciales formalizados en el Distrito. 

 
 

AEI.02.03. 

 
Agentes    económico    organizados    
que agregan valor en beneficio a los 
productos 

 
Número      de      agentes      
económicos organizados en el Distrito. 

 
 

AEI.02.04. 

 

Acciones de control y fiscalización de 
actividades económicas oportunas en el 
Distrito. 

 

Porcentaje de establecimientos 
fiscalizados en actividades económicas 
en el Distrito. 

 
 
 
 
            OEI.03 

Mejorar las 
Condiciones 

de Habitabilidad en 
el Distrito 

 
 
 

AEI.03.01 

 

 
 
Saneamiento   básico   con   calidad   
en beneficio de la población del Distrito. 

 

Porcentaje         de         cobertura         
de alcantarillado (Urbano) 

 

Porcentaje         de         cobertura         
de alcantarillado (Rural) 

 

 
 

AEI.03.02. 

 
 
Conexión de agua potable en beneficio 
de la población del Distrito. 

 

Porcentaje de cobertura de agua 
potable 
(Urbano) 
Porcentaje de cobertura de agua 
potable 
(Rural)  

 
 
 
 
 
 
 
           OEI.04 

Promover el 
Desarrollo Urbano 

Territorial 
Ordenado y 

Sostenible en el 
Distrito. 

 
AEI.04.01. 

 

Plan de desarrollo urbano 
implementado del Distrito. 

 

Porcentaje de implementación del plan 
de desarrollo urbano 

 
AEI.04.02. 

 

Catastro actualizado en la jurisdicción 
del 
Distrito. 

 

Número      de      unidades      
catastrales actualizados en el Distrito 

 
 

AEI.04.03. 

 
Espacios      públicos      recuperados      
y priorizados en beneficio del Distrito. 

 
Porcentaje      de      espacios      
públicos recuperado en el Distrito. 

 
 

AEI.04.04. 

 
Asistencia técnica en desarrollo urbano 
en forma integral en beneficio de la 
población del Distrito. 

 

 
Número    de    asistencias    técnicas    
en desarrollo urbano del Distrito. 

 

 
AEI.04.05 

 
Saneamiento B á s i c o  L e g a l  d e  
P r e d i o s  
Focalizados en el Distrito. 

 
Porcentaje de predios con 
saneamiento físico legal en el Distrito. 
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           OEI.05 

Promover la 
Gestión Ambiental 

del Distrito. 

 

 
AEI.05.01 

 

Segregación en la fuente y recolección 
selectiva de residuos sólidos para el 
Distrito. 

 

Número de toneladas de residuos 
sólidos orgánicos recuperados 
segregados en la fuente de origen. 

 

 
AEI.05.02 

 
Manejo de residuos sólidos integral de 
los ciudadanos para el Distrito. 

 

Número de toneladas anuales de 
residuos sólidos dispuestos 
adecuadamente en el Distrito 

 
 

AEI.05.03 

 
Mantenimiento y conservación 
permanente de áreas verdes de uso 
público en el Distrito. 

 
Porcentaje de metros cuadrados de 
áreas verdes en estado óptimo de 
mantenimiento en el Distrito. 

 
 

AEI.05.04 

 
Plan anual de evaluación y 
fiscalización ambiental implementada 
en beneficio del Distrito. 

 
Porcentaje de implementación del plan 
anual de evaluación y fiscalización 
ambiental. 

 

 
AEI.05.05 

 

Asistencia técnica oportuna en gestión 
ambiental a los ciudadanos en el 
Distrito. 

 

Número de asistencias técnicas en 
gestión ambiental en el Distrito. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
          OEI.06 
Reducir los Índices 

de Inseguridad 
Ciudadana en el 

Distrito. 

 

 
 
 

AEI.06.01 

 
 
 
Programa de Seguridad Ciudadana 
Vecinal de manera focalizada en el 
Distrito. 

 

Número    de    Comités    de    
Seguridad 
Ciudadana conformados en el Distrito. 

 

Porcentaje de vecinos sensibilizados  
en Seguridad Ciudadana en el Distrito. 

 
 

AEI.06.02 

 
Programas de violencia familiar de 
manera oportuna en beneficio del 
Distrito. 

 

Números de vecinos atendidos en 
programas en violencia familiar en el 
Distrito. 

 
 
 
 

AEI.06.03 

 

 
 
Plan local de seguridad ciudadana 
implementado de manera óptima en el 
Distrito. 

 
Porcentaje de implementación del  
plan local de seguridad ciudadana del 
Distrito. 

 
Porcentaje de sectores patrullados. 

 

 
AEI.06.04 

 

Sistema de seguridad ciudadana con 
equipamiento integral, en beneficio de 
la población. 

 

Número de equipos nuevos adquiridos 
en sistemas de seguridad ciudadana en 
el Distrito. 

 

 
           OEI.07 

Promover el 
desarrollo humano 

y hábitos 
saludables en el 

Distrito. 

 
 

AEI.07.01 

 
Programas de apoyo social difundidos 
de forma permanente a grupos de 
población vulnerables del Distrito 

 

 
Porcentaje de la población vulnerable 
que accede a los programas de apoyo 
social. 

 
 

AEI.07.02 

 
Escuelas multidisciplinarias para 
jóvenes y niños en el Distrito. 

 
Porcentaje de la población que 
accede a las escuelas 
multidisciplinarias del Distrito. 
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            OEI.08 

Incrementar la oferta 

turística con enfoque 

cultural en el distrito. 

 

 
AEI.08.01 

 
Asistencia técnica para el incremento 

del turismo sostenible en el Distrito. 

 

Número de operadores turísticos debidamente 

registrados y acreditados que reciben 

Asistencia técnica en el Distrito. 

 
AEI.08.02 

 

Programa       de       desarrollo       

turístico implementando en el Distrito. 

 

Porcentaje de implementación de programa 

de desarrollo turístico del Distrito. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
           OEI.09 

Fortalecer la gestión 

institucional. 

 
AEI.09.01 

 

Capacidades Fortalecidas del personal 
de la 

Municipalidad Distrital. 

 

Porcentaje de personal capacitado de la 
Municipalidad Distrital. 

 

 
AEI.09.02 

 

Espacios y mecanismos de participación 

ciudadana fortalecidos en la 

Municipalidad Distrital. 

 
Número    de   reuniones   realizadas    con 

participación del vecino en la Municipalidad. 

 
AEI.09.03 

 

Gestión por procesos implementado 

por la municipalidad. 

Porcentaje de procesos implementados con 

enfoque de gestión por procesos en la 

Municipalidad 

 
AEI.09.04 

 

Recaudación     Tributaria     oportuna     

en beneficio de la Municipalidad 

 

Porcentaje de  tributos recaudados en  la 
Municipalidad 

 
AEI.09.05 

 

Instrumentos d e  g e s t i ó n  actualizados  

en beneficio de la administración 

municipal 

 

Número    de    Instrumentos    de    gestión 

actualizados en la Municipalidad 

 

 
AEI.09.06 

 
Servicio Civil implementado en beneficio 

de la Municipalidad 

 
Porcentaje del Régimen de Servicio Civil 

implementado 

 
OEI.10 

Contribuir en el Acceso 

al Mercado de los 

Productos Agrarios del 

Distrito. 

 
AEI.10.01 

Planes de negocios implementados para 

el acceso al mercado de productores 

agrarios del Distrito 

 

Número      de      planes      de      negocios 

implementados 

 

AEI.10.02 
Actividades agropecuarias desarrolladas 

en el Distrito 

Número    de    actividades    agropecuarias 

desarrolladas 

 

 
 
 
 

OEI.11 

Mejorar el Servicio de 

Transporte y Tránsito 

en el Distrito 

 
AEI.11.01 

 

Asistencia Técnica en Seguridad Vial 
en el Distrito. 

Número de conductores que recibió asistencia 

técnica en seguridad vial en el Distrito. 

 

AEI.11.02 
 

Seguridad Vial en el Distrito. 
Porcentaje de vías con señalización en el 
Distrito. 

 
AEI.11.03 

Ordenamiento    Integral    del    
Transporte 

Publico en beneficio del Distrito. 

 
Número de licencias otorgadas en el Distrito. 

 

AEI.11.04 
Red vía rural en condiciones óptimas 

de transitabilidad en el Distrito 

Número de Km rehabilitados en red vial 

vehicular y peatonal. 
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OEI.12 

Contribuir con la calidad en 

los servicios de salud en el 

Distrito. 

 

 
AEI.12.01 

 

Programas orientados de salud 

preventivo- promocional a favor de la 

población del Distrito. 

 

Porcentaje de población que acceden a 

los programas de salud preventivo 

promocional en el Distrito 

 
AEI.12.02 

 

Programa de salud orientados a 

poblaciones vulnerables. 

 

Porcentaje d e  p o b l a c i ó n  q u e  

a c c e d e  a  seguros integral de Salud 

(SIS) 

 
 
 

OEI.13 

Contribuir con los Servicios 

Educativos en el Distrito. 

 
 

AEI.13.01 

 

Apoyo en equipamiento, Infraestructura y 

mobiliario adecuado en instituciones 

educativas en beneficio de la población. 

 

 
Número de instituciones educativas 

con equipamiento y mobiliario 

adecuado. 

 
AEI.13.02 

 

Convenios de apoyo al servicio educativo 

en el Distrito. 

 

Número de convenios ejecutados en el 

Distrito. 
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IV. PROGRAMAS PRESUPUESTALES INCLUIDOS EN EL PRESUPUESTO Y PLAN 

OPERATIVO INSTITUCIONAL 2024. 
El Plan Operativo Institucional 2024, se encuentra alineado a los diferentes 

programas presupuestales, los cuales se encuentran debidamente 

financiados en el Presupuesto Institucional para el año/2024, a nivel de 

gasto corriente y capital (Inversiones). 

 

PROGRAMA PRESUPUESTAL IMPORTE 

0002. SALUD MATERNO NEONATAL 192,456.00 

0030. REDUCCION DE DELITOS Y FALTAS QUE AFECTAN LA 

SEGURIDAD CIUDADANA. 
 367,305.00 

0036. GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS. 3,080,462.00 

0039 MEJORA DE LA SANIDAD ANIMAL. 8,000.00 

0040 MEJORA Y MANTENIMIENTO DE LA SANIDAD VEGETAL 5,000.00 

0068. REDUCCION DE VULNERABILIDAD Y ATENCION DE 

EMERGENCIAS POR DESASTRES. 
411,845.00 

0083. PROGRAMA NACIONAL DE SANEAMIENTO RURAL. 1,993,095.00 

0087 INCREMENTO DE LA COMPETIVIDAD DEL SECTOR 
ARTESANIA. 

168 900.00 

0090. LOGROS DE APRENDIZAJE DE ESTUDIANTES DE LA 

EDUCACION BASICA REGULAR. 
716,176.00 

0101.  INCREMENTO DE LA PRACTICA DE ACTIVIDADES 

FISICAS. 
DEPORTIVAS Y RECREATIVAS EN LA POBLACION PERUANA 

1,224,566.00 

0121 MEJORA DE LA ARTICULACION DE PEQUEÑOS 
PRODUCTORES AL MERCADO. 

589,447.00 

0138. REDUCCION DEL COSTO, TIEMPO E INSEGURIDAD EN EL 

SISTEMA DE TRANSPORTE. 
129,563.00 

0142. ACCESO DE PERSONAS ADULTAS MAYORES A 

SERVICIOS ESPECIALIZADOS. 
50,000.00 

1001. PRODUCTOS ESPECIFICOS PARA DESARROLLO

 INFANTIL TEMPRANO. 
537,023.00 

9001. ACCIONES CENTRALES. 10,682,155.00 

9002. ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO RESULTAN 

EN PRODUCTOS. 
5,835,959.00 

                                                    TOTAL                                              

S/ 

 25´991,952.00 
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V. ANEXO 
 
 

 

ANEXO B-5 

 
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 

2024 

(CONSISTENCIADO) 

 
POI 2024 vs PIA
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