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GOBIERNO REGIONAL DE ANCASH N° 0029 -2024-GRA-GDS-D {RES- A/OGDPH.

Direccion Regional de Salud Ancash

*  DEL POTENCIALHUMANO

¢ CLAD Ne 05110

Resolucion Dire

Huaraz, 18 de Bnero del 2024

Visto el Memorandum N° 0036-2024-GRA-GRDS-DIRES/DEA, de fecha 18 de enero el 2024, signado al
registro documentario N°027698860 y registro de expediente N°01659969, el cual consta de tres {03) folios,
emitido por el Director Ejecutivo de Administracién de la Direccion Regional de Salud Ancash.

CONSIDERANDO: . R
L

Que, mediante Decreto Legislativo N®1057, se regula el contrato administrativo de servicios como una
modalidad especial de contratacion laboral privada del Estado, reglamentado con Decreto Supremo N°075-
2008-PCM, modificado por Decreto Supremo N°085-2011-PCM; el cual tiene por objeto garantizar los
principlos de mérito y capacidad, igualdad de oportunidades y profesionalismo de la administracién publica;
asimismo, el art. 3° del D:S.N°°065-2011-PCM, regula el procedimiento que deben observar las entidades

publicas para suscribir un contrato administrative de servicios;

Que, mediante la Ley N°28849, se incorpora el art. 8° al Decréto Legislativo N° 1057, disponiendo que el
acceso al régimen de contratacian administrativa de servicios se realice obligatoriamente mediante

caoncurso pliblica de méritos;

Que, a través de la Resolucidn de Presidencia Ejecutiva N°107-2011-SERVIR/PE, ¥ la Resolucién de
Presidencia Ejecutiva N°170-2011-SERVIR/PE, se establecieron las reglas y lineamientos, asi como los
modelos de contratos y de convocatoria aplicables al régimen de contratacion administrativa de servicios;

Que, la Directiva Administrativa N°® 228-MINSA//2017/0GRH, aprobada por Resolucién Ministerial N°076-
2017/MINSA, y modificada por Resclucién Ministerial N°788-2017/MINSA, se establece el procedimiento
y condiciones para la seleccion, contratacién, renovacion, prérroga, suspension y extincion de contratacion
-C  administrativa de servicios, regulado por el decreto legislativo N °1057,modificado por la Ley N° 29849- Ley
que establece la eliminacidn progresiva del régimen especial CAS y otorga derechos laborales;

Que, mediante la Resolucion Gerencial General Regional N° 573-2023-RGGR/GRA-GGR, se designa al
C.D. Luis Antonio VALVERDE CUEVA, al cargo de confianza de Director Regional de Salud Ancash del

2 43 ..G?\bib{,nc R‘igfiir-lf'de Ancash;

4 g 2 ‘Que, con el documento del visto de fecha 18 de enero del 2024, el Director Ejecutivo de Administracion de
%ﬁ %f ia Direccion Regional de Salud Ancash, autoriza la conformacién de la comision del proceso de concurso
.gg %gé CAS |-2024, encargada de la convocatoria, evaluacién y seleccién para la contratacién de personal bajo
a9 §a§5 el regimen laboral del Decreto Legislativo N® 1057-CAS vy de las plazas vacantes creadas, en el marco del
3‘3 i@ger  art. 27 de la Ley N° 31538, de la Direccién Regional de Salud Ancash, en merito a la normativa vigente;
zﬁ 5- P W

5% ﬁ_ﬂgg De conformidad con lo dispuesto en las Leyes N° 27783-Ley de Bases de la Descentralizacién, Ley N°
3 f.m._sgf 27867-Ley Organica de Gobiernos Regionales; Ley N° 29849-Ley de Eliminacian Progresiva de los CAS,
24 ,'u:_ Ley N° 31953-Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2024, Decreto Legislativa N* 1057
g H 4 y su reglamento aprobado por el Decreto Supremo N° 075-2008-PCM vy estando a la Ordenanza Regional
5 i© N 008-2017-GRA/CR que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones - ROF del Gobierno

Regional de Ancash y en merito a la Resolucién Gerencial General Regional N°® 573-2023-RGGR/GRA-

- )



T Firantos Dot oo 9% UEOIWIA al L.D. Luis Antonio VALVERDE CUEVA en el cargo de confianza
de Director Regional de Salud Ancash del Gobierno Regional de Ancash, con los derechos y obligaciones
inherentes al cargo;

Estando a lo informado por la Oficina de Gestion y Desarrollo del Potenclal Humano; y con el visto bueno
de la Direccidn Ejecutiva de Administracién de la Direccién Regional de Salud Ancash;

Y e [y

SE RESUELVE: o

Articulo 1° CONFORMAR la Comisién del Proceso CAS 1-2024 quienes- estaran a cargo de la
convocatoria, evaluacién y seleccién para cubrir los registros vacantes en el AIRHSP mediante
contratacidn de Personal bajo el Régimen Laboral del Decreto Legislativo N°1057-CAS y de las plazas
vacantes creadas en el marco del art. 27° de Ia Ley N° 31538, de la Direccién Regional de Salud Ancash:
la misma que estarg integrada por los funcionarios y servidores siguientes:

MIEMBROS TITULARES .

Presidente Director Ejecutivo de Administracion

Secretario Técnico Director de la Oficina de Gestion y Desarroilo del Potencial Humano
Miembro Director Ejecutivo de Salud Individual

MIEMBROS SUPLENTES

Presidente Directora Ejecutiva de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Secretario Técnico Servider (a) Responsable CAS-OGDPH.

Miembro Director Ejecutivo de Salud Comunitaria

Articulo 2°, Los integrantes de Ia comisién conformada, seran los responsables de implementar todas las
etapas del proceso de concurso: elaboracién de las bases del proceso Y cronograma de actividades,
convocatoria, evaluacién de expedientes, examen de conocimientos, entrevista personal ¥ presentacion
del informe final, siendo responsables solidariamente de [os actos y decisiones gue asuman.

Articulo 3°. La Comisién conformada deberd elaborar las bases del proceso de seleccion de personal,
siendo el Concurso de Contrato Administrativo de Servicios CAS I-2024, conforme las normas legales
vigentes,

Articulo 4°, Notificar la presente Resolucién a los miembros que conforman la citada comisién, de acuerdo
a las formalidades previstas en el D.S. N°004-2019-JUS, TUO de la Ley 27444, para su conocimiento y
cumplimiento.

Articulo 5°, Disponer que la Qﬂcina de Estadlstica‘e)lnfcrméjica puB]ique la presente Resolucion Directoral
en el Portal institucional de la Direccion Regional de Salud Ancash,

Registrese y comuniquese.
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