Eéﬂ PERU Presidencia Oficina
<> del Consejo de Ministros de Recursos Humanos
ANEXO B
CRONOGRAMA

CPMT N° 17-2024-SERVIR
ANALISTA DE PROYECTOS NORMATIVOS DEL SISTEMA ADMINISTRATIVO DE RECURSOS HUMANOS -
GPGSC

ETAPAS ACTIVIDAD FECHA

Publicacion de la convocatoria en el portal

22/01/2024
"Talento Peru". /01/

Convocatoria
Difusién en el portal "Talento Perd", pagina web: el | Del 23/01/2024 al

Portal Institucional de SERVIR. 05/02/2024
Convocatoriay Postulacion a través de la Ficha de Postulante y
Reclutamiento Declaraciones Juradas (Anexo 1 y 2) en la| Del 23/01/2024 al

) plataforma de reclutamiento hasta las 23:59 horas 05/02/2024
Reclutamiento del 05 de febrero de 2024.

Publicacion de resultados de la revision de la/s
Ficha/s de Postulante/s.

20/02/2024

Evaluacién de Conocimientos Del 23/02/2024 al
Evaluacion de ’ 28/02/2024

Conocimientos | pyplicaciéon de resultados de la Evaluacidn de
Conocimientos.

01/03/2024

Presentacion de documentos que sustenten lo
consignado en la Ficha de Postulante mediante la| Del 06/03/2024 al
Evaluacién | Plataforma de reclutamiento hasta las 18:00 horas 07/03/2024

Curricular | del 07 de marzo de 2024.

Evaluacién Publicacion de resultados de la Evaluacidn
. 22/03/2024
Curricular.
Publicacion del Rol de Entrevista Final. 25/03/2024
Entrevista . . Del 01/04/2024 al
) Entrevista Final.
Final 05/04/2024
Del 02/04/2024 al
Publicacion de resultados de la Entrevista Final.
ublicact ! vista 08/04/2024
Del 02/04/2024 al
Eleccion Publicacion de Resultado Final.
i ublicacion de Resultado Fina 08/04/2024

El presente proceso se regira por el cronograma establecido, el mismo que contiene fechas tentativas, que pueden ser modificadas por
causas justificadas y seran comunicadas oportunamente a los interesados a través de la pagina web institucional.

Lima, 23 de enero de 2024
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Pasaje Francisco de Zela 150 Piso 10 -
www.servir.gob.pe | Jesis Maria, 15072 - Pertd

T:51-1-2063370 Firmado por
JESSICA MILUSKA TARAZONA SILVA
Firmado por Jefa de Oficina de Recursos Humanos(e)
VERONICA ISELA GARCIA MORE Oficina de Recursos Humanos

Analista de Seleccion de la Oficina de
Recursos Humanos
Oficina de Recursos Humanos

La integridad

su Regl anento y nodificatorias.

https://apps.firmaperu. gob. pe/ web/ val i dador. xht m

Docunento el ectrénico firmado digitalnente en el marco de la Ley N°27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales,

del docunento y la autoria de la(s) firma(s) pueden ser verificadas en:



		2024-01-23T21:48:32+0000
	GARCIA MORE Veronica Isela FAU 20477906461 soft


		2024-01-23T22:43:05+0000
	TARAZONA SILVA Jessica Miluska FAU 20477906461 soft




