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Resolucisn Predidencial
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LIMA, 77 ENE. 2024

VISTO: El Memorando N° D003358-2023-INPE-
URH de fecha 27 de diciembre de 2023, conteniendo el Informe N° D0O000820-2023-INPE-
URH.ERYD, de la Unidad de Recursos Humanos; el Memorando N° DO00071-2024-INPE-
OAJ de fecha 19 de enero de 2024, conteniendo el Informe N° DO0OQ0S-2024-INPE-OAJ-
JAPC, de la Oficina de Asesoria Juridica; vy,

CONSIDERANDO:

Que, con Resolucion Presidencial N° 323-2023-
INPE/P de fecha 15 de diciembre de 2023, se resoivid, entre ofros, reincorporar a treinta y
cinco (35) ex trabajadores inscritos en el Registro Nacional de Trabajadores Cesados
Irregularmente — RNTCI, en el marco de la ejecucion del beneficio de reincorporacion o
reubicacion laboral, conforme al detalle del anexo que forma parte de la resolucién;

Que, mediante Memorande N° DQ03358-2023-
INPE-URH de fecha 27 de diciembre de 2023, la Unidad de Recursos Humanos remite el
informe  N° DO0000820-2023-INPE-URH.ERYD, a través del cual, el Equipc de
Remuneraciones y Desplazamiento sefiala que a los servidores LINCOLN LUIS ANDRADE
QUISPE y CLARA ANA MENDEZ VIVANCO les corresponde ser reincorporados en el cargo
estructurai de Técnico Administrativo y no en el cargo de Agente Penitenciario I: por lo que,
solicita que se rectifique los cargos estructurales de los mencionados servidores
consignados en el anexo de la Resolucién Presidencial N° 323-2023-INPE/P;

‘ Que, el articulo 212 del Texto Unico Ordenado de Ia
Ley N® 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por el Decreto
Supremo N° 004-2019-JUS, dispone que los errores materiales o aritméticos en los actos
administrativos pueden ser rectificados con efecto retroactivo, en cualquier momento, de
oficio 0 a instancia de los administrados, siempre que no se altere lo sustancial de su
contenido ni el sentido de la decisién; asimismo, establece que la rectificacién adopta las
formas y modalidades de comunicacion o publicacion que corresponda para el acto original;

Que, mediante Informe N° D000009-2024-INPE-
OAJ-JAPC, la Oficina de Asesorfa Jurfdica opina que estando a lo informado por la Unidad
de Recursos Humanos corresponde que se rectifique el Anexo de la Resolucion Presidencial
N° 323-2023-INPE/P, respecto de los cargos estructurales de los servidores reincorporados
LINCOLN LUIS ANDRADE QUISPE y CLARA ANA MENDEZ VIVANCQ, en aplicacion del
Articulo 212 del Texto Unico Ordenado de la Ley del Procedimiento Administrativo General,
aprobado mediante Decreto Supremao N° 604-2018-JUS:

Que, estando a lo informado por la Unidad de
Recursos Humanos y a lo opinado por la Oficina de Asesoria Juridica, corresponde emitir el
acto resolutivo de rectificacion del cargo estructural de los servidores LINCOLN LUIS
ANDRADE QUISPE y CLARA ANA MENDEZ VIVANCO, consignado en el Anexo de la
Resolucion Presidenciat N°® 323-2023-INPE/P;
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Contandose con las visaciones de la Gerencia
General, de la Oficina de Asesorla Juridica y de la Unidad de Recursos Humanos;

De conformidad con lo previsto en el Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por
Decreto Supremo N° 004-2019-JUS;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- RECTIFICAR el error material
contenido en los numerales 8 y 23 del Anexo de la Resolucion Presidencial N° 323-2023-
INPE/P de fecha 15 de diciembre de 2023, de acuerdo al siguiente detalle:

DICE:
N° APELLIDOS Y EDAD NIVEL GRUPO CARGQ
NOMBRES REMUNERATIVO FUNCIONAL ESTRUCTURAL
| o | ste TEONCO | pemenciamiol
2 | Coamama | STF TEONICO | pemmenciamio!
DEBE DECIR:
N° APELLIDOS Y EDAD NIVEL GRUPO CARGO
NOMBRES REMUNERATIVO FUNCIONAL ESTRUCTURAL
© | incowiois | ST TEONCO | pommistaaTvo
2 | ciamaana | STF TECNCO | pommisTRATVO

Articulo 2.- DISPONER la publicacion de la
presente resolucion en el portal web institucional de la entidad (www.gob.pefinpe).

Articulo 3.- NOTIFICAR la presente resolucion a
los servidores LINCOLN LUIS ANDRADE QUISPE y CLARA ANA MENDEZ VIVANCO.

Articule 4.- REMITIR copia de la presente
resolucion a la Unidad de Recursos Humanos y a la Oficina de Sistemas de la Informacion,
para su conocimiento y fines consiguientes.




